DIARIO OFICIAL ELETRONICO MUNICIPAL

SA® SEBASTIA®

SP-BRASIL

Edig&o n°® 350 — 16 de Outubro de 2018

EDITAL DA ELEICAO PARA REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS NOS CONSELHOS
CURADOR E FISCAL DA FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO SEBASTIAO

001/2018

Tem o presente edital a finalidade de determinar as regras para a eleicdo dos representantes
dos Empregados pertencentes ao Quadro de Pessoal Permanente da Fundagédo Publica de Sdo
Sebastido — FSPSS junto aos Conselhos Curador e Fiscal desta Fundagéao para o Biénio 2019/2020.
A Comissdo Eleitoral (CE), fica constituida para dirimir eventuais ddvidas ou casos omissos
a este edital.

DAS VAGAS:

O presente pleito tem por objeto o preenchimento de 4 (quatro) vagas para representantes dos
Conselhos Fiscal e Curador, sendo 01 titular e 01 suplente para o Conselho Curador e 01 titular e 01
suplente para o Conselho Fiscal.

O empregado escolhido para representagdo no Conselho Curador, como titular ou suplente, ndo
podera figurar no Conselho Fiscal, sob nenhuma hipétese.

Caso o empregado escolhido o seja para as vagas de ambos os Conselhos devera optar no momento
da posse.

DA INSCRICAO

2.1. As inscrigBes poderao ser realizadas no periodo de 26.10.18 a 09.11.18 nos seguintes locais:
a. Na sede da Fundacéo, a Rua Pref. Mansueto Pierotti n® 391 — 2° andar — Centro — S&do Sebastido
ISP, no periodo das 8h00 as 17h00, devendo ser recepcionada por um dos membros da Comisséo
Eleitoral, ou na auséncia destes, com a Assessora da Presidéncia;

b. Nas Unidades de funcionamento da Estratégia de Salde da Familia (ESF), via malote, desde que
remetida ficha até a data limite, sendo encaminhado aos cuidados da Comisséo Eleitoral.

c. A ficha de inscricdo devera ser preenchida em todos os seus campos, sendo identificada pelo
carimbo do empregado e respectiva assinatura, cabendo somente ao empregado candidato a
responsabilidade pela informagéo de seus dados e assinatura.

2.2. Aficha de inscrigdo ndo podera conter rasura.

2.3. Nao serdo aceitas inscrigbes com campos sem preenchimento ou sem a assinatura do
candidato, nem aquelas efetuadas fora do prazo.

DOS CANDITADOS E DOS ELEITORES

2.1. Somente poderao se candidatar e votar os Empregados Publicos pertencentes ao Quadro de
Pessoal Permanente desta Fundacgéo (celetistas).

2.2. Os empregados que estao cedidos a outros 6rgaos ou entidades poderao exercer seu direito ao
voto, mas nao poderdo se candidatar.

2.3. Todos os Empregados Publicos pertencentes ao Quadro de Pessoal Permanente da Fundagéo
poderdo se inscrever, desde que:

a. Nao estejam cumprindo aviso prévio;

b. Nao estejam respondendo a processo administrativo disciplinar;

c. N&o sejam contratados por prazo determinado ou, em carater emergencial.

2.4. Se, no curso do processo, restar constatada pela Comisséao Eleitoral a ocorréncia de quaisquer
das situacdes elencadas no caput deste item, o candidato terd sua inscri¢gdo cancelada.

2.5. Caso a comprovacgéo de irregularidade seja feita apos o pleito, os votos computados a este
candidato serdo considerados como "nulos", sendo estes computados apenas para
efeito de contagem no nimero de empregados votantes.

DAS CAMPANHAS ELEITORAIS

4.1. Todos os candidatos terdo igual direito de promover suas campanhas eleitorais, desde
que os atos ndo prejudiquem o andamento funcional das unidades de saude.

4.2. Poderéo, para tanto, utilizar-se de meios de divulgagao de suas propostas através
de redes sociais, e-mail e, verbalmente, sem utilizagdo de materiais e/ou equipamentos publicos
do local de trabalho.

4.3. Qualquer tipo de propaganda que ndo a prevista no item anterior, devera ser informada a
Comissédo Eleitoral (CE), sendo vedada aquelas que contenham contetdos agressivos,
ofensivos ou que causem constrangimentos a terceiros ficando o candidato infrator sujeito ao
cancelamento de sua candidatura, apds comprovadas eventuais irregularidades pela
Comisséo Eleitoral (CE).

4.4. Caso a comprovagao de irregularidade ocorra apés o pleito, os votos dados a este candidato
serdo considerados como "nulos”, sendo estes computados apenas para efeito de nimero de
empregados votantes.

4.5. E vedado o uso de carros de som ou congéneres.

4.6. Havendo duvidas dos candidatos inscritos quanto a divulgacdo de sua candidatura, cabera a
estes dirigirem-se a Comissédo Eleitoral (CE) para elucida-la.

DA MESA DE VOTACAO

5.1. A Comisséo Eleitoral (CE), caso seja necessario, podera convocar empregados para apoio a
composigéo das MESAS DE VOTAGCAO, a saber, PRESIDENTE E/OU SECRETARIO.

5.2. Os CANDIDATOS néo poderao fazer parte da composi¢do das MESAS, podendo, entretanto,
fiscalizar os trabalhos.

5.3. As chefias imediatas poderao liberar os candidatos para que possam efetuar a
fiscalizagdo mencionada no item anterior, desde que néo prejudique a eficiéncia e o bom andamento
dos trabalhos.

5.4. Os membros da MESA estardo devidamente identificados para a ocasido.

5.5. Séo atribuicbes dos membros da MESA:

5.5.1. PRESIDENTE: responsavel direto por quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios a realizacdo da ELEICAO, sendo assistido pelo SECRETARIO;

5.5.2. Sera o responsavel por rubricar o verso de todas as cédulas de votagdo antes que estas sejam
entregues aos eleitores;

5.5.3. SECRETARIO: E o colaborador direto do PRESIDENTE nos trabalhos da eleicéo,
cabendo a este colher as assinaturas de todos os ELEITORES participantes em relacéo
especifica para este fim (lista de presenca) e ser o responsavel pela lavratura da ATA DE
ELEICAO, onde deveréo estar registrados os fatos, ocorréncias, comparecimento, nimero de
votos, etc.;

5.5.4. Sera também o responsavel por rubricar o verso de todas as cédulas de votagdo antes que
esta seja entregue aos eleitores, juntamente com o PRESIDENTE.

DAS DATAS

6.1. O prazo de inscri¢éo para os empregado interessados em se candidatarem como representantes
dos empregados desta Fundacdo perante aos Conselhos Curador e Fiscal desta Entidade
compreenderé o periodo de 26.10 a 09.11.18, e no horario de funcionamento das Unidades de
lotag&o ou na sede.

6.2. As elei¢Oes serdo realizadas no dia 21.11.2018, das 8h as 17h, salvo alteracdes pontuais,
previamente divulgadas.

6.3. A apuragdo dos votos sera realizada no dia 22.11.2018, a partir das 10 horas, na sede da
Fundacéao, sendo o resultado afixado no mural.

6.4. A Comissao Eleitoral, em virtude de necessidade, podera alterar estas datas ou horarios,
devendo para tanto, dar ampla divulgagéo as novas datas.

DA VOTAGAO:

7.1. O voto é individual e secreto.

7.2. Cada empregado tera o direito de votar apenas 01 (uma) vez; mesmo aqueles que possuirem
02 (duas) ou mais matriculas.

7.2.1. Em se constando que o empregado votou mais de uma vez, sera considerado valido o primeiro
voto, anulando-se os demais.

7.3. Antes de votar, o empregado devera dirigir-se a mesa de votacao e apresentar Documento de
Identificac&o Oficial com foto.

7.4. O presidente da mesa ou secretéario verificard se o nome do empregado consta na relagéo
de empregados com direito a voto. Apés a conferéncia, o empregado apostara sua assinatura na
lista de presenga com caneta esferografica preta ou azul, para que seja comprovada a
participacdo do mesmo no pleito.

7.5. Ap6s assinar a lista de presenca, devera o empregado, com a cédula de votagéo, dirigir-
se a CABINE, onde escolherd 01 (um) candidato para representacdo do empregados junto ao
Conselho Curador e 01 (um) candidato para representacao dos empregados junto ao Conselho Fiscal
da Fundacdo, assinalando a cédula no espaco referente ao nome escolhido.

7.6. Feita a escolha, o empregado devera depositar a cédula na urna localizada junto a MESA de
votagao.

7.7. Nao seréa permitido ausentar-se do local de votacdo em posse da cédula.

7.8. As unidades deverao disponibilizar uma sala ou local para celebragéo do pleito, onde caibam a
cabine eleitoral, urna e a mesa do presidente ou do secretario.

7.9. Os empregados poderdo votar em qualquer das unidades de salde da familia, insclusive na
sede, desde que respeitado o cronograma de deslocamento da Comisséo Eleitoral.

DOS LOCAIS DE VOTAGAO

8.1. Considerando a especificidade e relevancia dos servicos prestados pelos funcionarios desta
Fundacado nas unidade, os membros da Comissdo se deslocardo as unidades com o objetivo de
facilitar a participagdo dos empregados no pleito, da seguinte forma:

8.1.1. Uma urna fixa, na sede da Fundacdo, local de referéncia dos empregados publicos lotados
na Unidade do Centro e da sede da Entidade.

8.1.2. Duas urnas volantes que percorrerdo as unidades de satde do municipio, conforme seguinte
cronograma:

8.1.3. Regido da Costa Norte ao Centro. Partindo da unidade do Bairro do Canto do Mar até o Bairro
da Topolandia, na seguinte ordem, a partir das 8h, seguindo o seguinte itinerario:

Unidade Basica de Saude da Familia do Canto do Mar — USF Canto do Mar

Unidade Basica de Salde da Familia do Jaragua — USF Jaragua

UnidadeBasica de Saude da Familia Enseada - USF Enseada | e Il

Unidade Basica de Saude da Familia do Morro do Abrigo — USF Morro do Abrigo

Unidade Bésica de Sauda da Familia do Pontal da Cruz — USF Pontal da Cruz

Unidade Basica de Saude da Familia Centro — USF Centro

Unidade Basica de Saude da Familia da Topolandia — USF Olaria, Varadouro e USF Itatinga | e Il
8.1.4. Regido da Costa Sul a Barequegaba. Partindo da unidade do Bairro de Boracéia até o Bairro
de Barequecaba, na seguinte ordem, a partir das 8h, seguindo o seguinte itinerario:

01 Unidade Basica de Saude da Familia de Boracéia — USF Boracéia

02 Unidade Bésica de Saude da Familia de Barra do Una — USF Barra do Una

03 Unidade Basica de Saude da Familia Juquei Il — USF Juquei l e Il

04 Unidade Basica de Saude da Familia de Barra do Sai — USF Barra do Sai

05 Unidade Bésica de Salde da Familia de Camburi — USF Camburi

06 Unidade Basica de Saude da Familia Boigucanga Il — USF Boicucanga | e Il

07 Unidade Basica de Saude da Familia Maresias Il — USF Maresias | e Il

08 Unidade Basica de Saude da Familia de Barequegaba — USF Barequecaba

Os empregados que estiverem cedidos deverao exercer seu direito a voto na sede.

DA APURACAO

9.1. A APURACAO se processara na sede da Fundag&o, conforme disposto no item 6.3.

9.2- Faréao parte da MESA APURADORA, além dos membros da Comissé&o Eleitoral (CE),
um representante indicado pelo empregador, dentre os empregados do Quadro Permanente, e um
representante dos empregados que deverd, antecipadamente, protocolar junto a Comisséo Eleitora,
sua manifestacao de interesse em compor a mesa, em até 02 (dois) dias antes do pleito, ndo sendo
permitida a participacdo dos candidatos.

9.2.1. Em havendo mais de um empregado interessado, sera escolhido para compor mesa aquele
gue tiver primeiramente se manifestado.

9.3. E atribuicdo da MESA APURADORA a contagem, classificacdo e divulgacéo do resultado do
pleito.

9.4. Serao considerados NULOS os votos que:

a. Contiverem RASURAS;

b. SEM assinatura do PRESIDENTE ou de QUALQUER DOS MEMBROS DA COMISSAO
ELEITORAL no verso da cédula;

c. Contiverem quaisquer NOMES, APELIDOS, ou SINAIS que dificultem a identificacdo da escolha,
ou modifiquem a forma padrdo da CEDULA;

9.5. Outras situagdes nédo elencadas neste item que gerem duvidas serdo deliberadas e
decididas pela Comissao Eleitoral (CE) no momento da apuragéo.

9.6. Serdo considerados BRANCOS, além da situacao prevista no item 3.4, 0s votos que nao
contenham nenhuma marca ou sinal estranhos & impressdo original da CEDULA,
excetuando-se a rubrica do PRESIDENTE ou DOS MEMBROS DA COMISSAO ELEITORAL.
9.6. Ao final, sera lavrada ata de encerramento pela MESA APURADORA que devera ser assinada
por todos os componentes da mesa.

DISPOSICOES FINAIS

10.1. Toda e qualquer denuncia de irregularidades no pleito ou apuracao dos votos podera
ser encaminhada a Comisséao Eleitoral (CE), no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apo6s o término da apuracgdo dos votos, devendo obrigatoriamente:

a. Ser entregue pessoalmente a presidente da Comisséo;

b. Ser feita por escrito;

c. Conter nome completo e, caso seja empregado publico , n.° de matricula do denunciante;

d. Conter descricao suscinta do ato irregular cometido, com local, data e identificacdo do
denunciado.

10.2. A Comissao Eleitoral (CE) devera proceder a devolutiva também em 24 (vinte e quatro) horas.
10.3. Em nédo havendo candidatos para o presente pleito, os atuais representantes terdo seus
mandatos reconduzidos.

10.4. Cabera a Comissao Eleitoral (CE) deliberar e decidir sobre qualquer caso omisso a este edital
e as legislagdes citadas no sub item anterior.

10.5. Os mandatos dos novos representantes passarao a viger a partir do dia 02.01.2019.

S&o Sebastido, 16 de outubro de 2018.

Wilmar Ribeiro do Prado

Presidente do Conselho Curador

Giuliana Zen Petisco Del Porto

Presidente da Comisséo Eleitoral (CE)

Aisha Gomes dos Santos

Membro

Thais Carvalho Zeferino

Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

TERMO DE ANULACAO

PROCESSO N°.: 60.466/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 023/2018

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
PARA LICENCIAMENTO DE USO NO SISTEMA WEB.

CONFORME DETERMINAGAO O TCESP DETERMINO A ANULACAO DO CERTAME EM
EPIGRAFE.

SAO SEBASTIAO, 10 DE OUTUBRO DE 2018.

LUIZ CARLOS BIONDI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ATO RATIFICATORIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nos termos do parecer da Secretaria de Assuntos Juridicos, em atendimento a Secretaria Municipal
de Turismo, RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, referente ao Processo
Administrativo n® 62.570/18 (IN n® 056/18), com fundamento no inciso Ill, do artigo 25, da Lei 8.666/93
e suas alteracdes, para contratagdo de empresa especializada em promocgdo de espetaculos
artisticos, visando a realizagao de apresentagéo artistica do “Mundo de Kaboo”, no evento Dia das
Criancas.

S&o Sebastido, 11 de outubro de 2018.

Luiz Carlos Biondi

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Processo N° 62162/2018 — Pregao N° 75/2018-DCS 2
Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM PARA
COMPETICOES PFICIAIS DO MINICIPIO E EVENTOS ESPORTIVOS REALIZADOS E

APOIADOS PELA SECRETEARIA DE ESPORTES.

INFORMAGAO

Sr. Secretario, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foram vencedoras

do certame as empresas:

ASSOCIACAO DE ARBITROS DA | R$ 113.355,00 (cento e treze mil trezentos

GRANDE SAO PAULO - AAGSP e cinquenta e cinco reais)

ASSOCIACAO DOS ARBITROS DE | R$441.208,40 (quatrocentos e quarenta e

FUTEBOL DE ITANHAEM um mil duzentos e oito reais
e quarenta centavos)

Data: 09/10/18
Paula Salles Rodrigues
PREGOEIRA
HOMOLOGAGAO/ ADJUDICAGAO

Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos do
Inciso VI do Artigo 43, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes contidas
na Lei Federal n° 8.883/94, esse procedimento licitatério as empresas:

ASSOCIACAO DE ARBITROS DA | R$113.355,00 (cento e treze mil trezentos

GRANDE SAO PAULO - AAGSP e cinguenta e cinco reais)
ASSOCIACAO DOS ARBITROS DE | R$441.208,40 (quatrocentos e quarenta e
FUTEBOL DE ITANHAEM um mil duzentos e oito reais

e quarenta centavos)

Data: 09/10/18
Luiz Carlos Biondi B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 081/18

PROCESSO N° 62.457/18

TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CORRELATOS PARA UTILIZACAO E
DISTRIBUICAO NAS UNIDADES DE SAUDE

EM ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR N° 123/06 ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR
N° 147/14 HA COTAS PARA MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

DATA DA SESSAOQ: 30/10/2018 - HORARIO: 09:00HS

ENDERECO PARA OBTENCAO DO EDITAL: RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, 214 —
CENTRO — SAO SEBASTIAO/SP

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO — DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 4,00 (QUATRO REAIS), OU DISPONIVEL
GRATUITAMENTE NO SITE WWW.SAO SEBASTIAO.SP.GOV.BR

SAO SEBASTIAO, 15 DE OUTUBRO DE 2018

LUIZ CARLOS BIONDI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 085/18

PROCESSO N° 62.514/18

TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE ACESSO
A INTERNET POR MEIO DE LINKS DEDICADOS

DATA DA SESSAQ: 29/10/2018 - HORARIO: 09:00HS

ENDERECO PARA OBTENCAO DO EDITAL: RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, 214 —
CENTRO — SAO SEBASTIAO/SP

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO — DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 4,00 (QUATRO REAIS), OU DISPONIVEL
GRATUITAMENTE NO SITE WWW.SAO SEBASTIAO.SP.GOV.BR

SAO SEBASTIAO, 15 DE OUTUBRO DE 2018

LUIZ CARLOS BIONDI

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

FUNDACAO EDUCACIONAL E CULTURAL DE SAO SEBASTIAO

DEODATO SANTANA - FUNDASS

ATO RATIFICATORIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nos termos do parecer juridico, RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, referente
ao Processo Administrativo n°® 367/18, com fundamento no inciso Ill, do artigo 25, da Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteracdes, para contratacdo de empresa especializada em producéo cultural, para
arealizacao de 7 (sete) espetaculos e 10 (dez) intervengdes artisticas a serem realizadas nos bairros
do Municipio de Sao Sebastido.

Sé&o Sebastido, 24 de julho de 2018

CRISTIANO TEIXEIRA RIBEIRO

DIRETOR PRESIDENTE

Fundacéo Educacional e Cultural de Sdo Sebastido

Deodato Santana
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