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Prefeitura Municipal de São Sebastião 
Edital de Pregão Presencial nº 091/2021 
Processo Administrativo nº 14.135/2021 
Tipo: Menor preço 
Objeto: Locação de equipamento hospitalar para atendimento domiciliar de paciente atendido da rede 
pública de saúde – Paciente Felipe da Silva Fuly. 
Data da realização: 04/02/2022. Horário de início da sessão: às 09:00 horas. Local da realização da 
sessão: Sala de Licitações da Secretaria de Administração – Rua Sebastião Silvestre Neves, 214 - 
Centro – São Sebastião – SP. Secretaria de Administração – Departamento de Suprimentos. Taxa para 
adquirir o edital: R$ 4,00 (quatro reais), ou disponível gratuitamente no site www.sao sebastiao.sp.gov.br. 
São Sebastião, 13 de janeiro de 2022.Reinaldo Alves Moreira Filho. Secretário Municipal da Saúde. 
 
 
 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 107/2021 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 16205/2021 
TIPO: MENOR PREÇO 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE MONUMENTO EM 
FORMATO DE PEIXE. 
DATA DA REALIZAÇÃO: 03/02/2022. HORÁRIO DE INÍCIO DA SESSÃO: ÀS 09:00 HORAS. LOCAL DA 
REALIZAÇÃO DA SESSÃO: SALA DE LICITAÇÕES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO – RUA 
SEBASTIÃO SILVESTRE NEVES, 214 - CENTRO – SÃO SEBASTIÃO – SP. SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO – DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS. TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 
4,00 (QUATRO REAIS), OU DISPONÍVEL GRATUITAMENTE NO SITE WWW.SAO 
SEBASTIAO.SP.GOV.BR. SÃO SEBASTIÃO, 14 DE JANEIRO DE 2022. ADRIANO AUGUSTO BALBO 
VENHADOZZI. SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TURISMO. 
 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 111/2021 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 16831/2021 
TIPO: MENOR PREÇO 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE CONFECÇÃO E 
INSTALAÇÃO DE MONUMENTO TURÍSTICO. 
DATA DA REALIZAÇÃO: 08/02/2022. HORÁRIO DE INÍCIO DA SESSÃO: ÀS 09:00 HORAS. LOCAL DA 
REALIZAÇÃO DA SESSÃO: SALA DE LICITAÇÕES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO – RUA 
SEBASTIÃO SILVESTRE NEVES, 214 - CENTRO – SÃO SEBASTIÃO – SP. SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO – DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS. TAXA PARA ADQUIRIR O EDITAL: R$ 
4,00 (QUATRO REAIS), OU DISPONÍVEL GRATUITAMENTE NO SITE WWW.SAO 
SEBASTIAO.SP.GOV.BR. SÃO SEBASTIÃO, 17 DE JANEIRO DE 2022. ADRIANO AUGUSTO BALBO 
VENHADOZZI. SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TURISMO. 
 
 
 
 
Fundação de Saúde Pública de São Sebastião 
Lei Complementar nº 168/2013 e alterações 
HOMOLOGAÇÃO  
GABARITO E CLASSIFICAÇÃO FINAL 
Nº 30/2021-FSPSS 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 30/2021-FSPSS 

O Presidente da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, no uso de suas atribuições, 
tendo em vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal Nº 168/2013 e suas alterações, 
HOMOLOGA e torna público o gabarito e classificação final do PROCESSO DE RECRUTAMENTO E 
SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO, para profissional no 
cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, para lotação nas UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
SÃO SEBASTIÃO, pelo período de 06 (seis) meses, conforme previsto no Artigo 22, § 5º da Lei 
Complementar nº 168/2013 e alterações, para  preenchimento imediato de 03 (três) vagas, em razão do 
desligamento de profissionais do Quadro de Pessoal da entidade e o encerramento da lista de 
candidatos aprovados do Concurso Público Nº 01/2020, para convocação efetiva. 
 
GABARITO FINAL 

Questão 1 d Questão 2 c Questão 3 a Questão 4 a Questão 5 c 

Questão 6 a Questão 7 d Questão 8 d Questão 9 d Questão 10 b 

Questão 11 c Questão 12 c Questão 13 d Questão 14 a Questão 15 d 

Questão 16 b Questão 17 a Questão 18 c Questão 19  b Questão 20 b 

 
CLASSIFICAÇÃO FINAL 

Classificação Nome Pontuação Total Acertos 

1º Aline de Fatima Santos 75 15 

2º Aldrey Welnecker Abenante 60 12 

3º Mirian Botelho dos Santos 60 12 

4º Rodrigo Augusto de Lucena 55 11 

5º Leticia Telles dos Santos 55 11 

6º Iesa Rayane da Silva Lopes 55 11 

7º Marciana Batista Filha Lopes 50 10 

8º Andreia Silva Peixoto Barbosa 50 10 

9º Adeilson Santos Rodrigues 50 10 

10º Bruna Montanholi 50 10 

11º Sara Reis Lopes 50 10 

12º Elisabete Alacoque de Morais Loyola 45 9 

13º Rosangela Maria Pereira da Silva 45 9 

14º Renata Sanches Paiva 45 9 

15º Norie Tayann Reis da Silva 45 9 

16º Natalia Claudino Alves 45 9 

17º Patricia Soares Silva 45 9 

18º Tatiane Alves Moreno 45 9 

19º Ana Julia Marcondes da Cruz 45 9 

20º Marinete de Jesus Sampaio Parise 40 8 

21º Aryadne Maria Martins da Silva 40 8 

22º Elizamar Dias Peixoto 35 7 

23º Mariana do Carmo Santos Luz 35 7 

24º Adriana Souza de Almeida 25 5 

25º Neusa Leme Prado Almeida 20 4 

Ausente Erica Cristina da Conceição 0 0 

Ausente Estela Gonçalves de França Bizerra 0 0 

Ausente Fabiana da Costa 0 0 

Ausente Janine Carvalho de Cillo 0 0 

Ausente Jorgeane Oliveira Cavalcante 0 0 

Ausente Marcella Mendes Corrêa 0 0 

Ausente Thainá de Souza Maggioni Vieira 0 0 

Ausente Thais da Mota 0 0 

Ausente Vanuza dos Santos de Paula 0 0 

Ausente Sheila Mendes Silva 0 0 

São Sebastião, 24 de janeiro de 2022. 

CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Diretor Presidente 
 
 
 
 
 
 
 
Fundação de Saúde Pública de São Sebastião 
Lei Complementar nº 168/2013 e alterações 
RESULTADO RECURSOS  
Nº 30/2021-FSPSS 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 30/2021-FSPSS 

O Presidente da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, no uso de suas atribuições, 
tendo em vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal Nº 168/2013 e suas alterações, torna 
público que não houve interposição de recurso contra a etapa de prova escrita do PROCESSO DE 
RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO, 
para profissional no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, para lotação nas UNIDADES DE SAÚDE 
DO MUNICÍPIO DE SÃO SEBASTIÃO, pelo período de 06 (seis) meses, conforme previsto no Artigo 22, 
§ 5º da Lei Complementar nº 168/2013 e alterações, para  preenchimento imediato de 03 (três) vagas, 
em razão do desligamento de profissionais do Quadro de Pessoal da entidade e o encerramento da lista 
de candidatos aprovados do Concurso Público Nº 01/2020, para convocação efetiva. 
São Sebastião, 24 de janeiro de 2022. 
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Diretor Presidente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fundação de Saúde Pública de São Sebastião 
Lei Complementar nº 168/2013 e alterações 
CONVOCAÇÃO Nº 01 
PRS Nº 30/2021-FSPSS 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 30/2021-FSPSS 

O Presidente da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, no uso de suas atribuições, 
tendo em vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal Nº 168/2013 e suas alterações, torna 
pública a lista de convocados do PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO 
PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO, para profissional no cargo de AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM, para lotação nas UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SÃO SEBASTIÃO, pelo 
período de 06 (seis) meses, conforme previsto no Artigo 22, § 5º da Lei Complementar nº 168/2013 e 
alterações, para  preenchimento imediato de 03 (três) vagas, em razão do desligamento de profissionais 
do Quadro de Pessoal da entidade e o encerramento da lista de candidatos aprovados do Concurso 
Público Nº 01/2020, para convocação efetiva 
 
Classificação - Nome 
1º Aline de Fatima Santos 
2º Aldrey Welnecker Abenante 
3º Mirian Botelho dos Santos 
 
Os candidatos convocados neste ato deverão comparecer no endereço: Avenida Dr. Altino Arantes, 284, 
Centro – São Sebastião/SP, no dia 28 (sexta-feira) de janeiro de 2022, das 09:00 às 11:00 ou 14:00 às 
16:00, impreterivelmente, para a entrega dos seguintes documentos: 
 
Cópia autenticada: 
a) Carteira de Identidade – RG   
b) Comprovante de Escolaridade 
c) Carteira de Identidade Profissional  
 
Original: 
d) Carteira de Trabalho e Previdência Social  
 
Cópia simples: 
 
e) CPF  
f) PIS/PASEP  
g) Certificado de Reservista (obrigatório para o sexo masculino)  
h) Título de eleitor e comprovante da última eleição ou certidão de quitação  
i) Certidão de Nascimento ou Certidão de casamento  
j) Cartão de vacina do candidato  
k) Certidão de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos  
l) CPF dos dependentes legais (filhos, cônjuge, pais, outros) 
m) Cartão de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos 
n) Comprovante da anuidade de 2021, do conselho de classe (CREMESP, COREN, etc...) 
o) Comprovante de residência (conta telefone, extrato de cartão crédito ou bancário do mês vigente, 
contendo a data de emissão do correio do mês atual ou anterior)  
p) Currículo atualizado  
q) 2 (duas) fotos 3x4 coloridas e atual  
r) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agências do PoupaTempo 
(https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx) 
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s) Certidão de distribuição de processos Cíveis, emitido pelo Poder Judiciário. Caso apresente protocolo 
do pedido da certidão, apresentar juntamente a declaração da página a seguir 
(https://www.tjsp.jus.br/Certidoes/Certidoes/CertidoesPrimeiraInstancia) 
t) Cartão SUS 
u) Qualificação Cadastral eSocial (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml) 
São Sebastião, 24 de janeiro de 2022. 
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Diretor Presidente 
 
 
 
 
 
 
EXTRATO DE RESUMO CONTRATO 
TERMO ADITIVO nº: 01/22- PA nº:33/22 
AO CONTRATO ORIGINAL- PA nº:893/2021 
CONVITE nº:04/2021 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 33/22 apenso ao PA nº:893/21 
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO – VEREADOR PRESIDENTE JOSÉ 
REIS DE JESUS SILVA 
CNPJ/CPF:50.320.332/0001-21 
CONTRATADA: DGL CONSTRUTORA EIRELI 
CNPJ:06.011.139/0001-17 
OBJETO: Termo Aditivo  com aumento de quantitativo de serviços e materiais ao contrato original do PA 
n:893/21- Convite nº:04/2021, para realização de serviço especializado de construção de telhado e 
adequação hidráulica com fornecimento de mão de obra e material para Prédio do Poder Legislativo. 
BASE LEGAL:Inciso I do art. 65 da Lei nº:8.666/93 e suas alterações. 
VIGÊNCIA: 22/12/2021 A 22/02/2022 
VALOR: R$ 52.428,79(cinqüenta e dois mil e quatrocentos e vinte e oito reais e setenta e nove centavos) 
 
 
 
 
 
 
 
ATO RATIFICATÓRIO DE ADITAMENTO CONTRATUAL  
RATIFICO, nos termos do parecer jurídico, o Ato de Aditamento de acréscimo de quantitativo de serviço 
e materiais ao Contrato Administrativo do Processo Administrativo nº:033/22 do PA nº:893/21- Convite 
nº:004/2021, tendo como objeto a construção de telhado e adequação da rede hidráulica, com 
fornecimento de material e mão de obra, do Prédio público do Poder Legislativo, localizado na Rua 
Capitão Luiz Soares, n.37, Centro, em São Sebastião-SP,  nos termos do artigo 65 inciso I, alínea “b”, 
§1º,  da Lei Federal nº:8.666/93. 
Data:25/01/2022 
José Reis de Jesus Silva 
Presidente da Câmara Municipal 
 
 
 
 
 
Contrato Administrativo – 2021SESAU107 – Processo nº 10.499/2021 

Contratada: Mapfre Seguros Gerias S.A.  
Contratante: Município de São Sebastião. 
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de seguro veicular para as ambulâncias do 
SAMU.  
Prazo: 12 (doze) meses. 
Pregão Presencial: 054/2021. 
Valor: R$ 9.000,00 (Nove mil reais). 
Data: 09/12/2021. 
Assinam: Felipe Augusto pelo contratante e Alexandre Ponciano Serra pela contratada. 
 
 
 
 
 
 
 
Processo Nº 16248/2021 – Pregão Nº 109/2021 

Objeto: TROFÉUS E MEDALHAS - AQUISIÇÃO DE TROFÉUS E MEDALHAS PARA PREMIAÇÃO 
DE DIVERSAS COMPETIÇÕES E EVENTOS ESPORTIVOS A SEREM REALIZADOS PELA 
SECRETARIA DE ESPORTES, DURANTE 12 MESES. 

INFORMAÇÃO 
Sr. Secretário, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foi vencedora do 
certame a empresa: 

COMERCIAL GAGI 
EIRELI 

R$ 
1.066.996,40 

um milhão, sessenta e seis mil novecentos e noventa e 
seis reais e quarenta centavos  

Data: 24/01/22 
FERNANDO DOS SANTOS CAMPANHER 
PREGOEIRO 
HOMOLOGAÇÃO/ ADJUDICAÇÃO 
Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos do Inciso VI 
do Artigo 43, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas alterações contidas na Lei 
Federal nº 8.883/94, esse procedimento licitatório à empresa: 

COMERCIAL GAGI 
EIRELI 

R$ 
1.066.996,40 

um milhão, sessenta e seis mil novecentos e noventa e 
seis reais e quarenta centavos  

Data: 24/01/22 

 
Elaine Nunes Maciel 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ESPORTES 
 
 
 
 
 
 
 
INFORMAÇÃO 
PROCESSO N° 231/2021 
PREGÃO PRESENCIAL N° 22/2021 
Sr. Diretor Presidente, 
Tendo em vista a realização da sessão pública do Pregão Presencial n° 22/2021, que tem por objeto 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS MÉDICO-HOSPITALARES PARA UTILIZAÇÃO NOS ATENDIMENTOS 

DAS UNIDADES DA DIRETORIA DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA; conforme Ata de Sessão Pública e 
planilha realinhada e observados os preceitos do Decreto n.º 3.555 de 08/08/2000 e da Lei Federal n° 
10.520, de 17/07/2002; informo que foram vencedoras do certame as empresas: 
ARENA SUPRIMENTOS MÉDICOS COMERCIAL IMPORTADORA E EXPORTADORA LTDA, inscrita 
no CNPJ: 09.572.977/0001-58; cujos preços finais foram: 

• LOTE 06 - R$ 1.226,40 (mil e duzentos e vinte e seis reais e quarenta centavos); 

• LOTE 07 - R$ 2.452,80 (dois mil e quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta centavos); 

• LOTE 08 - R$ 224,40 (duzentos e vinte e quatro reais e quarenta centavos); 

• LOTE 09 - R$ 1.609,52 (um mil e seiscentos e nove reais e cinquenta e dois centavos); 

• LOTE 10 - R$ 1.524,00 (um mil e quinhentos e vinte e quatro reais); 

• LOTE 13 - R$ 1.051,20 (um mil e cinquenta e um reais e vinte centavos); 

• LOTE 16 - R$ 2.044,00 (dois mil e quarenta e quatro reais); 

• LOTE 17 - R$ 700,80 (setecentos reais e oitenta centavos); 

• LOTE 18 - R$ 2.154,00 (dois mil e cento e cinquenta e quatro reais); 

• LOTE 21 - R$ 3.681,60 (três mil e seiscentos e oitenta e um reais e sessenta centavos); 

• LOTE 22 - R$ 1.840,80 (um mil e oitocentos e quarenta reais e oitenta centavos); 

• LOTE 34 - R$ 306,60 (trezentos e seis reais e sessenta centavos); 

• LOTE 35 - R$ 613,20 (seiscentos e treze reais e vinte centavos); 

• LOTE 36 - R$ 74,80 (setenta e quatro reais e oitenta centavos); 

• LOTE 37 - R$ 585,28 (quinhentos e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos); 

• LOTE 38 - R$ 381,00 (trezentos e oitenta e um reais); 

• LOTE 41 - R$ 262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos); 

• LOTE 42 - R$ 511,00 (quinhentos e onze reais); 

• LOTE 43 - R$ 460,20 (quatrocentos e sessenta reais e vinte centavos); 

• LOTE 44 - R$ 460,20 (quatrocentos e sessenta reais e vinte centavos). 
CIRÚRGICA UNIÃO LTDA, inscrita no CNPJ: 04.063.331/0001-21; cujos preços finais foram: 

• LOTE 01 - R$ 3.659,42 (três mil e seiscentos e cinquenta e nove reais e quarenta e dois 
centavos); 

• LOTE 02 - R$ 5.030,00 (cinco mil e trinta reais); 

• LOTE 14 - R$ 2.930,80 (dois mil e novecentos e trinta reais e oitenta centavos); 

• LOTE 15 - R$ 516,70 (quinhentos e dezesseis reais e setenta centavos); 

• LOTE 19 - R$ 1.033,00 (um mil e trinta e três reais); 

• LOTE 20 - R$ 1.033,00 (um mil e trinta e três reais); 

• LOTE 29 - R$ 1.210,30 (um mil e duzentos e dez reais e trinta centavos); 

• LOTE 30 - R$ 1.408,13 (um mil e quatrocentos e oito reais e treze centavos). 
São Sebastião, 18 de janeiro de 2022. 
ELIZABETH DE FÁTIMA SILVA 
Pregoeira 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
Após constatada a regularidade dos atos procedimentais e nos termos das Leis n° 10.520/2002 e 
8.666/1993 e acolhendo o julgamento procedido pela Pregoeira, HOMOLOGO e ADJUDICO o 
procedimento Licitatório, modalidade Pregão Presencial n° 22/2021, que tem por objeto AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS MÉDICO-HOSPITALARES PARA UTILIZAÇÃO NOS ATENDIMENTOS DAS UNIDADES 
DA DIRETORIA DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA; conforme Ata de Sessão Pública e planilha 
realinhada e observados os preceitos do Decreto n.° 3.555 de 08/08/2000 e da Lei Federal n° 10.520, de 
17/07/2002; informo que foram vencedoras do certame as empresas: 
ARENA SUPRIMENTOS MÉDICOS COMERCIAL IMPORTADORA E EXPORTADORA LTDA, inscrita 
no CNPJ: 09.572.977/0001-58; cujos preços finais foram: 

• LOTE 06 - R$ 1.226,40 (mil e duzentos e vinte e seis reais e quarenta centavos); 

• LOTE 07 - R$ 2.452,80 (dois mil e quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta centavos); 

• LOTE 08 - R$ 224,40 (duzentos e vinte e quatro reais e quarenta centavos); 

• LOTE 09 - R$ 1.609,52 (um mil e seiscentos e nove reais e cinquenta e dois centavos); 

• LOTE 10 - R$ 1.524,00 (um mil e quinhentos e vinte e quatro reais); 

• LOTE 13 - R$ 1.051,20 (um mil e cinquenta e um reais e vinte centavos); 

• LOTE 16 - R$ 2.044,00 (dois mil e quarenta e quatro reais); 

• LOTE 17 - R$ 700,80 (setecentos reais e oitenta centavos); 

• LOTE 18 - R$ 2.154,00 (dois mil e cento e cinquenta e quatro reais); 

• LOTE 21 - R$ 3.681,60 (três mil e seiscentos e oitenta e um reais e sessenta centavos); 

• LOTE 22 - R$ 1.840,80 (um mil e oitocentos e quarenta reais e oitenta centavos); 

• LOTE 34 - R$ 306,60 (trezentos e seis reais e sessenta centavos); 

• LOTE 35 - R$ 613,20 (seiscentos e treze reais e vinte centavos); 

• LOTE 36 - R$ 74,80 (setenta e quatro reais e oitenta centavos); 

• LOTE 37 - R$ 585,28 (quinhentos e oitenta e cinco reais e vinte e oito centavos); 

• LOTE 38 - R$ 381,00 (trezentos e oitenta e um reais); 

• LOTE 41 - R$ 262,80 (duzentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos); 

• LOTE 42 - R$ 511,00 (quinhentos e onze reais); 

• LOTE 43 - R$ 460,20 (quatrocentos e sessenta reais e vinte centavos); 

• LOTE 44 - R$ 460,20 (quatrocentos e sessenta reais e vinte centavos). 
CIRÚRGICA UNIÃO LTDA, inscrita no CNPJ: 04.063.331/0001-21; cujos preços finais foram: 

• LOTE 01 - R$ 3.659,42 (três mil e seiscentos e cinquenta e nove reais e quarenta e dois 
centavos); 

• LOTE 02 - R$ 5.030,00 (cinco mil e trinta reais); 

• LOTE 14 - R$ 2.930,80 (dois mil e novecentos e trinta reais e oitenta centavos); 

• LOTE 15 - R$ 516,70 (quinhentos e dezesseis reais e setenta centavos); 

• LOTE 19 - R$ 1.033,00 (um mil e trinta e três reais); 

• LOTE 20 - R$ 1.033,00 (um mil e trinta e três reais); 

• LOTE 29 - R$ 1.210,30 (um mil e duzentos e dez reais e trinta centavos); 

• LOTE 30 - R$ 1.408,13 (um mil e quatrocentos e oito reais e treze centavos). 
São Sebastião, 25 de janeiro de 2022. 
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Diretor Presidente 
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ESCALA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS 
(Criada pela Lei n.º 2532/2017 e alterada pela Lei n.º 2645/2019) 
 

NOMENCLATURA DO CARGO TABELA 1.1 DO ANEXO 1/REFERENCIA 

Agente de Operações l 01 

Agente de Operações ll 04 

Agente de Operações lll 04 

Agente de Operações lV 04 

Assistente Administrativo 06 

Assistente de Recursos Humanos 06 

Auditor 33 

Contador 33 

Jornalista 23 

Motorista 06 

Procurador da Câmara Municipal 33 

Técnico Contábil 21 

Técnico em Informática 21 

 

ESCALA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM COMISSÃO 
(Criada pela Lei n.º 2532/2017 e alterada pela Lei n.º 2645/2019) 
 

NOMENCLATURA DO CARGO TABELA 1.1 DO ANEXO 1/REFERENCIA 

Diretores A 

Chefes B 

Membro da Controladoria Interna C 

Ouvidor C 

Assessor da Presidência D 

Assessor Parlamentar E 

 
 
 

QUADRO DE PESSOAL 

PROVIMENTO EFETIVO 

DENOMINAÇÃO PERMANENTE PROVIDOS VAGOS 

Agente de Operações I 14 11 03 

Agente de Operações II 06 05 01 

Agente de Operações lll 02 00 02 

Agente de Operações IV 01 00 01 

Assistente Administrativo 19 16 03 

Assistente de Recursos Humanos 01 00 01 

Auditor 01 01 00 

Contador 01 00 01 

Jornalista 02 02 00 

Motorista 10 09 01 

Procurador da Câmara Municipal 03 03 00 

Técnico Contábil 01 01 00 

Técnico em Informática 02 02 00 

TOTAL DOS CARGOS EFETIVOS 63 50 13 

PROVIMENTO EM COMISSÃO 

Assessor da Presidência 02 02 00 

Assessor Parlamentar 36 36 00 

Chefe da Controladoria Interna 01 01 00 

Chefe de Coordenação Institucional 01 01 00 

Chefe de Gabinete da Presidência 01 01 00 

Chefe de Gabinete Parlamentar 12 12 00 

Chefe de Gestão e Arquivo de Documentos 01 01 00 

Chefe de Licitações e Contratos 01 01 00 

Chefe de Tesouraria 01 01 00 

Coordenador da Frota 01 01 00 

Coordenador de Assuntos da Transparencia 01 01 00 

Coordenador de Cerimonial e Eventos 01 01 00 

Coordenador de Compras 01 01 00 

Coordenador de Expediente Geral 01 01 00 

Coordenador de Expediente Jurídico 01 01 00 

Coordenador de Gestão de Contratos 01 01 00 

Coordenador de Arquivo de Documentos 01 01 00 

Coordenador de Arquivo de Documentos - Administrativo 01 01 00 

Coordenador de Arquivo de Documentos - Financeiro 01 01 00 

Coordenador de Arquivo de Documentos - Legislativo 01 01 00 

Coordenador de Arquivo de Documentos - RH 01 01 00 

Coordenador de Operações 01 01 00 

Coordenador de Patrimonio e Almoxarifado 01 01 00 

Coordenador de Planejamento e Orçamento 01 01 00 

Coordenador de Recursos Humanos 01 01 00 

Coordenador de Segurança Patrimonial 01 01 00 

Coordenador de Tecnologia da Informação 01 01 00 

Coordenador Legislativo 01 01 00 

Diretor Administrativo 01 01 00 

Diretor de Comunicação Institucional 01 01 00 

Diretor de Gestão e Arquivo de Documentos 01 01 00 

Diretor de Recursos Humanos 01 01 00 

Diretor Financeiro 01 01 00 

Diretor Legislativo 01 01 00 

Membro da Controladoria Interna 02 02 00 

Ouvidor 01 01 00 

Procurador Geral 01 01 00 

TOTAL DOS CARGOS EM COMISSÃO 85 85 00 

TOTAL GERAL 148 135 13 

SITUAÇÃO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Edição 1151 – 25 de Janeiro de 2022. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ATO RATIFICATÓRIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

Nos termos do parecer da Secretaria de Assuntos Jurídicos RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO, referente ao Processo Administrativo nº 17.328/2021 (IN nº 018/21), com fundamento 
no “caput” do artigo 25 da Lei Federal n.º 8.666/93 e suas alterações, para aquisição de vale transporte e 
passe escolar para os responsáveis e alunos em fase de Berçários e Creches, para os alunos 
matriculados no Ensino Médio, para os alunos matriculados na modalidade EJA “Educação para Jovens 
e Adultos” e para os alunos do Ensino Técnico Profissionalizante e Universitários. 
São Sebastião, 14 de janeiro de 2022. 
Marta Regina de Oliveira Braz 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Luiz Carlos Biondi 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO I - TABELAS DE REFERÊNCIAS DE VENCIMENTOS (LEI n.º 2532/2017)  
1.1 - TABELA DE REFERÊNCIA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS 

 
REAJUSTE DE 4,00% (LEI 2645/2019) - JUNHO 2019 

 
REF
. 

VENCIMENTO REF. VENCIMENTO REF. VENCIMENTO REF. VENCIMENTO REF. VENCIMENTO REF. VENCIMENTO 

 
1  R$     2.130,24  11  

R$     3.153,21
  

21  
R$     4.667,42
  

31  
R$     6.908,86
  

41  
R$   10.226,67  

51  
R$   15.137,94  

 
2  R$     2.215,45  12  

R$     3.279,33
  

22  
R$     4.854,12
  

32  
R$     7.185,20
  

42  
R$   10.635,76  

52  
R$   15.743,46  

 
3  R$     2.304,06  13  

R$     3.410,49
  

23  
R$     5.048,28
  

33  
R$     7.472,61
  

43  
R$   11.061,13  

53  
R$   16.351,20  

 
4  R$     2.396,23  14  

R$     3.546,88
  

24  
R$     5.250,20
  

34  
R$     7.771,49
  

44  
R$   11.503,61  

54  
R$   17.028,11  

 
5  R$     2.492,06  15  

R$     3.688,78
  

25  
R$     5.460,20
  

35  
R$     8.082,35
  

45  
R$   11.963,74  

55  
R$   17.709,23  

 
6  R$     2.591,72  16  

R$     3.836,33
  

26  
R$     5.678,61
  

36  
R$     8.405,65
  

46  
R$   12.442,28  

56  
R$   18.417,62  

 
7  R$     2.695,39  17  

R$     3.989,77
  

27  
R$     5.905,74
  

37  
R$     8.741,88
  

47  
R$   12.939,96  

57  
R$   19.154,31  

 
8  R$     2.803,21  18  

R$     4.149,35
  

28  
R$     6.141,96
  

38  
R$     9.091,51
  

48  
R$   13.457,55  

58  
R$   19.920,49  

 
9  R$     2.915,32  19  

R$     4.315,32
  

29  
R$     6.387,63
  

39  
R$     9.455,18
  

49  
R$   13.995,86  

59  
R$   20.717,30  

 
10  R$     3.031,93  20  

R$     4.487,94
  

30  
R$     6.643,14
  

40  
R$     9.833,37
  

50  
R$   14.555,69  

60  
R$   21.546,00  

             

 
1.2 - TABELA DE REFERÊNCIA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM COMISSÃO 

     
REF
. 

VENCIMENTO 
      

     
A  

R$     8.894,11
  

      

     
B  

R$     7.531,88
  

      

     
C  

R$     4.501,20
  

      

     
D  

R$     3.630,53
  

      

     
E  

R$     2.314,30
  

      

     
VER  

R$     7.399,11
  

      


