DIARIO OFICIAL ELETRONICO MUNICIPAL

SA® SEBASTIA®

SP+-BRASIL

Edicao 1401 — 26 de Janeiro de 2023.

DECRETO
N° 8767/2023

“Dispoe sobre a revogacgao do Decreto n° 8560/2022, de 22 de junho de 2022, referente ao que
autoriza a Lei Complementar Municipal n° 107/2009.”

FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de S&o Sebastido, no exercicio de suas atribui¢des legais,
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e:

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n® 107/2009 que disp&e sobre o Servigo Publico
de transporte Coletivo Urbano de Passageiros, em seu artigo 37, Paragrafo Unico do Capitulo VIII,
prevé que o servigo podera receber aportes financeiros para assegurar sua modicidade;

CONSIDERANDO a celebragdo de novo contrato de concessao que tem por objeto o Servigo
Publico de Transporte Coletivo Urbano de Passageiros do Municipio, o qual prevé novas diretrizes
para referidos repasses;

DECRETA

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 8560/2022, de 22 de junho de 2022, o qual tem por objeto
autorizacao da Lei Complementar Municipal n°® 107/2009, uma vez superada a fase de contratacéo
emergencial.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 06 de
dezembro de 2022.

Sao Sebastido, 25 janeiro de 2023.

FELIPE AUGUSTO
Prefeito

Extrato da Ata de Registro de Pre¢os n.° 008/2023.

Detentora: Drogafonte Ltda.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Coragao de Jesus — HCSS.
Objeto: Registro de Precos para Aquisi¢cdo de Medicamentos.
Prazo: 12 (doze) meses.

Modalidade: Pregédo Eletrénico n.° 007/2022

VALOR | VALOR
EOT :\;E UND. DESCRIGCAO QTD. EABR'CANT UNITARI | TOTAL
ORSY) | (R$)

BROMOPRIDA

3 1 |AMPOLA |5MG/ML AMPOLA go.lo \(’éﬁ)SSER 1,85 37.185,00
ML INJETAVEL
Y

4 1 |FrRamamp | SODICALS 2 I(:éAFI)?)MAC 3,55 80.407,50
INJETAVEL EV
CIPROFLOXACIN
0 200MG 2MG/ML

6 1 |FrRAsco | Q20 Eer e 3.750 | BEKER (SP) | 14,10 52.875,00
100ML INJETAVEL
ENOXAPARINA

SERING | 60MG/ML

12 (1 (3 RINGA QG | 1950 | MYLAN ES) | 27,69 53.995,50
INJETAVEL SC
NOREPINEFRINA

15 |1 |AMPOLA |2MG/ML AMPOLA |7.800 !‘('l'\/FI)C%LABOR 2,63 20.514,00
AML INJECAO EV
OMEPRAZOL BLAU

16 |1 |AMPOLA |40MG FRASCO- |6.450 | FARMAC 8,80 56.760,00
AMP INJETAVEL (SP)
SEVOFLURANO
IML/ML FRASCO

23 |1 |FrRAsCO |250ML 105 E:SRP')STAL'A'S 431,00 | 45.255,00
ANESTESICO
INALATORIO

VALOR TOTAL DA EMPRESA 846'992'0

Data: 26/01/2023.
Assinam: Carlos Eduardo Antunes Craveiro pela Irmandade da Santa Casa e Eugénio José
Gusmao da Fonte Filho pela Detentora

Processo N° 17731/2022 — Preg&o N° 127/2022

Objeto: REQUISICAO PARA ABERTURA DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS VISANDO A
AQUISICAO FUTURA E PARCELADA DE BATERIAS AUTOMOTIVAS, PNEUS,
LUBRIFICANTES E MATERIAIS DE LAVADOR DE AUTOS, QUE SERAO NECESSARIOS
PARA AS MANUTENGOES PREVENTIVAS E CORRETIVAS DOS VEICULOS DA FROTA
MUNICIPAL

INFORMAGAO
Sr. Secretério, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foram vencedora
do certame as empresas:

UNIMAQUINAS FERRAMENTAS E R$ 5.208,25 | Cinco mil duzentos e oito reais e vinte
EQUIPAMENTOS EIRELI - ME e cinco centavos

Setecentos e setenta e um mil
M.C.C. GONCALVES R$ quinhentos e sessenta e um reais e
771.561,35 trinta e cinco centavos

J. MARANGONI COMERCIAL - Quatrocentos e cinquenta e um mil
IMPORTACAO E EXPORTACAO R$ cento e trinta reais e oitenta centavos
EIRELI 451.130,80
Duzentos mil novecentos e trinta e

AURORA E-COMERCE LTDA R$ nove reais e quarenta centavos

200.939,40
LAGB ACESSORIOS E PECAS R$ Trezentos e noventa e cinco mil cento
LTDA 395.115,00 e guinze reais
OESTE PAULISTA PECAS R$ 9.600,00 | Nove mil e seiscentos reais
AUTOMOTIVAS EIRELI

Data: 26/01/2023

Cleiton Nogueira dos Reis
PREGOEIRO

HOMOLOGAGAO/ ADJUDICAGAO
Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos do
Inciso VI do Artigo 43, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas altera¢gfes contidas
na Lei Federal n° 8.883/94, esse procedimento licitatério s empresas:

UNIMAQUINAS FERRAMENTAS E R$ 5.208,25 | Cinco mil duzentos e oito reais e vinte
EQUIPAMENTOS EIRELI - ME e cinco centavos

Setecentos e setenta e um mil

M.C.C. GONCALVES R$ quinhentos e sessenta e um reais e
771.561,35 trinta e cinco centavos

Quatrocentos e cinquenta e um mil

J. MARANGONI COMERCIAL -

IMPORTAGAO E EXPORTAGAO R$ cento e trinta reais e oitenta centavos
EIRELI 451.130,80
Duzentos mil novecentos e trinta e

AURORA E-COMERCE LTDA R$ nove reais e quarenta centavos

200.939,40
LAGB ACESSORIOS E PECAS R$ Trezentos e noventa e cinco mil cento
LTDA 395.115,00 e guinze reais
OESTE PAULISTA PECAS R$ 9.600,00 | Nove mil e seiscentos reais

AUTOMOTIVAS EIRELI

Valor Total: R$ 1.833.554,80 (um milh&o, oitocentos e trinta e trés mil quinhentos e cinquenta e
quatro reais e oitenta centavos)

Data: 26/01/23

Gelson Apiceto de Souza i
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

TOMADA DE PREGCOS N° 017/2022 PROCESSO N° 18.974/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DA NOVA SEDE DA POLICIA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO NO
BAIRRO SAO FRANCISCO, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E MATERIAIS, EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA DE SEGURANGA URBANA.

A COMISSAO DECIDE HABILITAR AS EMPRESAS JEA CONSTRUTORA E INCORPORADORA
LTDA, FMC CONSTRUGAO EIRELI TETO CONSTRUTORA S/A, OFK ENGENHARIA EIRELI EPP
E A EMPRESA GAMA CONSTRUCOES CIVIS, ENGENHARIA E COMERCIO LTDA E
INABILITAR AS EMPRESAS HN COMERCIO E EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA LTDA, POR
NAO TER APRESENTADO OS DOCUMENTOS TECNICOS (ITEM 9.4.3) CONFORME
SOLICITADOS NO EDITAL, ESPECIFICAMENTE QUANTO AO ITEM 9.4.3.1-B ITEM 1( LAJE PRE
FABRICADA , 2 — FORMA DE MADEIRA, 3- ARMADURA EM BARRA DE ACOE 5 -
PAVIMENTACAO EM LAJOTA DE CONCRETO EM QUANTIDADES SUFICIENTES AS
SOLICITADAS NO EDITAL E A EMPRESA L.R CONSTRUTORA LTDA, APRESENTOU 0OS
DOCUMENTOS TECNICOS (ITEM 9.4.3) CONFORME SOLICITADOS NO EDITAL, SENDO QUE
OS CONTRATOS DE TRABALHO DOS ENGENHEIROS RESPONSAVEIS TECNICOS NAO
APRESENTAM “RECONHECIMENTO DE FIRMA” DAS ASSINATURAS, O QUE INVIABILIZA A
VALIDAGAO DOS MESMOS, POIS O RECONHECIMENTO DE FIRMA E ATO PELO QUAL O
TABELIAO, QUE TEM FE PUBLICA , ATESTA ASSINATURA CONSTANTE DE UM DOCUMENTO
CORRESPONDE AQUELA PESSOA QUE A LANGCOU. ABRE-SE PRAZO DE RECURSOS NOS
TERMOS DA LEI.

SAO SEBASTIAO, 25 DE JANEIRO DE 2023

REINALDO RAGAZO BOARIM — SECRETARIO DE SEGURANGA URBANA

EDITAL DE ISENGCAO DE IMPOSTO
REF.: ISENCAQ DE IMPOSTO — PROCESSO 3224/2017

Tendo sido improficuos os meios de intimag&o “por via postal registrada”, por intermédio do
presente EDITAL fica o contribuinte abaixo identificado NOTIFICADO que fora providenciado o
relangamento de IPTU cadastrado na inscri¢cdo 3133.122.6267.0143.0000 com o beneficio da Lei de
Fator Ambiental.

1. Requerente: Osmar Jose de Souza - CPF: 307.764.938-17.

2. Identificacdo do Imdvel: Avenida Praia do Litoral Norte, n® 142, Sertdo do Camburi, Sdo
Sebastido/SP - Nesta IC 3133.122.6267.0143.0000.

3. Natureza: Relangcamento de IPTU cadastrado na Inscrigdo Cadastral
3133.122.6267.0143.0000.

4. Prazo: Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicagéo
do presente Edital, para os esclarecimentos que se fizerem necessarios. Em qualquer caso, o
requerente podera dirigir-se a sede da Diviséo de Divida Ativa e Cobranca situada a Avenida
Guarda Mor Lobo Viana, 335 — Centro — S&o Sebastido — SP, das 09h00min as 16h30min.

5. Decorrido o prazo descrito no item 4, acarretard no arquivamento do processo.
6. Processo Administrativo n.%: 3224/2017.

7. Chefe de Divisdo de Divida Ativa e Cobranca: Fabricio Cardim.

Sao Sebastido, 26 de janeiro de 2023.

Ano 05 - Prefeitura de Sao Sebastiao/SP - Versao Online
.

EXPEDIENTE

0 Didrio Oficial Fletrdniico Municipal de Sdio Sebastido é produzido T www
Veiculo de Imprensa Oficial / Autorizado pela Lei n® 2436/2017

pela Secretaria de Governo/Depariamento de Comunicacdo

PREFEITURA DE SAO SEBASTIAQ

SAOSEBASTIAO.SP.GOV.BR

Beatriz Rego - MTB: 58414/SP

www.saosebasti@o.sp.gov.br



DIARIO OFICIAL ELETRONICO MUNICIPAL

Edicdo 1401 — 26 de Janeiro de 2023.

EDITAL DE RETIFICAGCAO
REF.: RETIFICACAO — PROCESSO 5279/2021

Tendo sido improficuos os meios de intimag&o “por via postal registrada”, por intermédio do
presente EDITAL fica o contribuinte abaixo identificado NOTIFICADO que fora providenciado a
retificacéo de area e posterior calculo proporcional de acordo com a metragem dos iméveis
cadastrados sob n° 3133.124.1139.0482.0000 e 3133.124.1139.1270.0000.

[l

Requerente: Abrado José de Souza - CPF: 738.860.848-68.

2. Identificacdo do Imdvel: Br 101 Rio Santos Estrada, n° 0, Camburi, Sdo Sebastido/SP, Nesta
IC 3133.124.1139.0482.0000. E Avenida Doutor Manoel Hipdlito do Rego, n® 0, Camburi, S&o
Sebastido/SP, Nesta IC 3133.124.1139.1270.0000.

3. Natureza: Retificacdo de IPTU referente as Inscrigbes Cadastrais 3133.124.1139.0482.0000 e
3133.124.1139.1270.0000.

4. Prazo: Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da publicagao
do presente Edital, para os esclarecimentos que se fizerem necessarios. Em qualquer caso, o
requerente podera dirigir-se a sede da Divisdo de Divida Ativa e Cobranga situada a Avenida
Guarda Mor Lobo Viana, 335 — Centro — S&o Sebastido — SP, das 09h00min as 16h30min.

5. Decorrido o prazo descrito no item 4, acarretard no arquivamento do processo.
6. Processo Administrativo n.°: 5279/2021.

7. Chefe de Divisdo de Divida Ativa e Cobranca: Fabricio Cardim.

Sao Sebastido, 26 de janeiro de 2023.

Prefeitura Municipal de S&o Sebastiao

Aviso de Decisédo

Referente Concorréncia n°014/22 Proc. 16.605/2022° Objeto Contratagdo de empresa especializada
em servigos de engenharia para pavimentacgdo e drenagem de logradouros publicos no bairro
Boracéia, com fornecimento de mao de obra e materiais. Trata-se de impugnacao ao Edital
requerida pela empresa HIDROPAYV Construtora e Participacdes LTDA CNPJ: 31258472/0001-72,
disponivel na integra
emhttp://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemasl/licita/list.asp?CodMod=8&An0=2023, inclusive seu
julgamento. Decisdo: Demonstram-se infundadas as alega¢fes apresentadas pela Requerente, nao
podendo, portanto prosperar.

S&o Sebastido, 26 de janeiro de 2023- Comissdo Permanente de Licitacdes de Obras e Servicos de
Engenharia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

PREGAO ELETRONICO N.° 139/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 19738/2022

TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: AQUISICAO DE BIOMBO TRIPLO EM ACO PARA O CENTRO DE REABILITACAO
JOSE TEIXEIRA E CENTRO DE REABILITACAO MUNICIPAL, EM ATENDIMENTO A EMENDA
PARLAMENTAR

DATA DA SESSAO: 10/02/2023.

HORARIO DE INiCIO DA SESSAO: AS 09:00H.

O PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, SERA REALIZADO EM SESSAO PUBLICA, POR MEIO
DA INTERNET, MEDIANTE CONDIGCOES DE SEGURANCA — CRIPTOGRAFIA E
AUTENTICACAO — EM TODAS AS SUAS FASES ATRAVES DO SISTEMA DE PREGAO, NA
FORMA ELETRONICA (LICITACOES) DA BOLSA DE LICITACOES E LEILOES,
(WWW.BLL.ORG.BR) EDITAL DISPONIVEL GRATUITAMENTE NOS SITES
WWW.SAOSEBASTIAO.SP.GOV.BR E WWW.BLL.ORG.BR

SAO SEBASTIAO, 26 DE JANEIRO DE 2023.

REINALDO ALVES MOREIRA FILHO

SECRETARIO MUNICIPAL SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

REPUBLICAGAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° 129/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 17.756/2022

TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIO EM GERAL PARA ATENDER A UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO UPA CENTRO.

EM ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR N.° 123/06 ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR
N.° 147/14, HA COTAS PARA MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
DATA DA SESSAO: 13/02/2023. HORARIO DE INiCIO DA SESSAO: 09:00 HORAS.

LOCAL DA REALIZAGAO DA SESSAQO: SALA DE LICITACOES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO - RUA SEBASTIAO SILVESTRE NEVES, 214 - CENTRO - SAO SEBASTIAO-
SP. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS. TAXA PARA
ADQUIRIR O EDITAL: R$ 4,00 (QUATRO REAIS), OU DISPONIVEL GRATUITAMENTE NO
SITE WWW.SAOSEBASTIAO.SP.GOV.BR.

SAO SEBASTIAO, 19 DE JANEIRO DE 2023.

REINALDO ALVES MOREIRA FILHO.

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

QUADRO DE SUBSIDIOS E DAS REMUNERAGOES DOS

CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS
Artigo 39, § 6° da Constituicdo Federal

SP+-BRASIL

SA® SEBASTIA®

(redacao dada pela Emenda constitucional n° 19, de 04 de junho de 1998)

QUADRO EFETIVO

BASE: 12/2022

CARGO REFERENCIA | REMUNERAGAO
BASICA

ADVOGADO 13 R$ 4.496,62
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 3 R$ 1.413,26
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 4 R$ 1.587,69
AGENTE DE MONITORAMENTO 5 R$ 1.904,95
AGENTE DE TRAFEGO 8 R$ 2.899,32
AGENTE FISCAL DE OBRAS E MEIO AMBIENTE 10 R$ 3.217,95
AGENTE FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS 10 R$ 3.217,95
AGENTE FISCAL DE SAUDE PUBLICA 10 R$ 3.217,95
ALMOXARIFE 8 R$ 2.899,32
APONTADOR 8 R$ 2.899,32
ARQUITETO 20 h 10 R$ 3.217,95
ARQUITETO 40 h 16 R$ 6.435,91
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 8 R$ 2.899,32
ASSISTENTE DE FINANCAS 13 R$ 4.496,62
ASSISTENTE DE PESSOAL 8 R$ 2.899,32
ASSISTENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS 8 R$ 2.899,32
ASSISTENTE SOCIAL 20 h 12 R$ 3.930,76
ASSISTENTE SOCIAL 40 h 20 R$ 7.860,15
AUDITOR 18 R$ 7.019,62
AUXILIAR CIRURGIAO DENTISTA 6 R$ 2.224,96
AUXILIAR DE ATIVIDADES ESCOLARES 3 R$ 1.413,26
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 8 R$ 2.899,32
AUXILIAR DE EDUCACAO 4 R$ 1.587,69
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 8 R$ 2.899,32
AUXILIAR DE SAUDE 6 R$ 2.224,96
BIBLIOTECARIO 20 h 10 R$ 3.217,95
BIBLIOTECARIO 40 h 16 R$ 6.435,91
BIOLOGO 20 R$ 7.860,15
BRACAL 1 R$ 1.162,14
CADASTRADOR 7 R$ 2.636,99
CALCETEIRO 5 R$ 1.904,95
CARPINTEIRO 6 R$ 2.224,96
COLETOR DE LIXO 3 R$ 1.413,26
COMPRADOR 15 R$ 5.894,77
CONTADOR 21 R$ 8.991,86
COPEIRO 4 R$ 1.587,69
COZINHEIRO 4 R$ 1.587,69
CUIDADOR 4 R$ 1.587,69
DENTISTA 20 h 13 R$ 4.496,62
DENTISTA 40 h 21 R$ 8.991,86
DESENHISTA 7 R$ 2.636,99
DESENHISTA ORCAMENTISTA 9 R$ 3.083,36
DESENHISTA PROJETISTA 9 R$ 3.083,36
DESPACHADOR DE OCORRENCIAS 8 R$ 2.899,32
ECONOMISTA 13 R$ 4.496,62
ELETRICISTA 6 R$ 2.224,96
ELETRICISTA DE AUTOS 8 R$ 2.899,32
ENCANADOR 6 R$ 2.224,96
ENFERMEIRO 20 h 10 R$ 3.217,95
ENFERMEIRO 40 h 21 R$ 8.991,86
ENGENHEIRO 20 h 10 R$ 3.217,95
ENGENHEIRO 40 h 16 R$ 6.435,91
ESCRITURARIO 8 R$ 2.899,32
FARMACEUTICO 40 h 20 R$ 7.860,15
FEITOR 4 R$ 1.587,69
FISCAL AMBIENTAL 10 R$ 3.217,95
FISCAL DE MEIO AMBIENTE 10 R$ 3.217,95
FISCAL DE OBRAS 10 R$ 3.217,95
FISCAL DE POSTURA MUNICIPAL 10 R$ 3.217,95
FISIOTERAPEUTA 20 h 12 R$ 3.930,76
FISIOTERAPEUTA 30 h 15 R$ 5.894,77
FONOAUDIOLOGO 20 h 12 R$ 3.930,76
FONOAUDIOLOGO 40 h 20 R$ 7.860,15
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; ASSESSOR DE CAPTAGAO DE CONVENIOS E
FOTOGRAFO 8 R 2.899,32
$ PARCERIAS ce R$ 5.764,55
FRENTISTA 5 R$ 1.904,95 ASSESSOR DE CAPTAGAO DE CONVENIOS E cs
FUNILEIRO 8 R$ 2.899,32 RECURSOS R$ 4.893,54
GARI 1 RS 1162 14 ASSESSOR DE COMUNICAGAO C5 RS$ 4.893,54
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 10 R$ 3.217,95 ASSESSOR DE COMUNICAGAO SOCIAL C5 R$ 4.893,54
INSPETOR DE ALUNOS 4 RS 1.587.69 ASSESSOR DE EVENTOS ESPORTIVOS C5 RS$ 4.893,54
INSPETOR FISCAL DE RENDAS 10 R$ 3.217,95 ASSESSOR DE FORMAGAO ESPORTIVA C5 R$ 4.893,54
INSTRUTOR DE FANFARRA 7 R$ 2.636,99 ASSESSOR DE GABINETE C5 R$ 4.893,54
JARDINEIRO 3 RS 141326 ASSESSOR DE GESTAO DE PESSOAS C5 RS$ 4.893,54
LAVADOR 5 RS 1278.67 ASSESSOR DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS | C7 RS$ 3.880,20
MECANICO 3 RS 2.809,32 ASSESSOR DE GESTAO DO SUAS C6 RS$ 5.764,55
MECANICO DE MAQUINA PESADA 8 R$ 2.899,32 ASSESSOR DE LICITAGOES C5 R$ 4.893,54
MEDICO 20 h 14 RS 4.904.53 ASSESSOR DE MANUTENCAO C5 R$ 4.893,54
MEDICO 40 h 2 RS 9.809,06 ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE C6 RS$ 5.764,55
MERENDEIRA 4 RS 1.587.69 ASSESSOR DE MIDIAS DIGITAIS C5 RS$ 4.893,54
ASSESSOR DE PARTICIPAGAO SOCIAL
MONITOR DE CRECHE 4 R$ 1.587,69 COMUNITARIA C5 RS 4.893,54
MOTORISTA 6 R$ 2.224,96 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO cs
NUTRICIONISTA 20 R$ 7.860,15 ADMINISTRATIVO RS 4.893,54
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO
OFFICE BOY 1 R$ 1.162,14 ESTRATEGICA c6 RS 764 55
OFICIAL ADMINISTRATIVO 8 R$ 2.899,32 A SSESSOR DE POLITICAS DA PESSOA COM -
OPERADOR DE MAQ. PESADA 7 R$ 2.636,99 DEFICIENCIA R$ 5.764,55
ORIENTADOR SOCIAL 5 R$ 1.904,95 ASSESSOR DE POLITICAS DA PESSOA IDOSA c7 R$ 3.880,20
PADEIRO 5 R$ 1.904,95 ASSESSOR DE POLITICAS DO PORTO E -
PAJEM 4 R$ 1.587,69 PETROLEO E GAS R$ 4.893,54
PEDAGOGO 20 h 10 R$ 3.217.95 ASSESSOR DE POLITICAS PUBLICAS DE s
SEGURANCA R$ 4.893,54
PEDAGOGO 40 h 16 R$ 6.435,91 ASSESSOR DE POLITICAS PUBLICAS DO ca
PEDREIRO 5 R$ 1.904,95 ESPORTE R$ 7.829,93
PINTOR LETRISTA 6 R$ 2924 96 ASSESSOR DE PROMOGAO A TRANSPARENCIA | C5 R$ 4.893,54
PROCURADOR 22 R$ 9.809,06 ASSESSOR DE PROMOGAO AO TURISMO C7 R$ 3.880,20
A~ ok ASSESSOR DE PROMOCAO DE
PROFESSOR DE EDUCACf\O BéSICA I 8 R$ 4.305,44 INFRAESTRUTURA C6 RS 5.764,55
PROFESSOR EDUC. FISICA 9 R$ 4.577,83 ASSESSOR DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL | C5 R$ 4.893.54
PROGRAMADOR DE COMPUTADOR 9 R$ 3.083,36 ASSESSOR DE RELAQOES PUBLICAS c5 R$ 4.893.54
PROTETICO 6 R$ 2.224,96 ASSESSOR DE SERVICOS PUBLICOS c7 RS 3.880.20
PSICOLOGO 40h 20 R$ 7.860,15 ASSESSOR DESC. DE CENTROS COMUNITARIOS | C7 RS 3.880.20
RECEPCIONISTA 3 R$ 1.413,26 —
ASSESSOR ESPECIAL Cc2 R$ 10.792.43
SECRETARIA PLENA 8 R$ 2.899,32 :
ASSISTENTE DE CONTADORIA E CONTROLE C6 R$ 5.764.55
SECRETARIA SENIOR 8 R$ 2.899,32 :
ASSISTENTE DE CORREGEDORIA C6 R$ 5.764,55
SECRETARIO DE ESCOLA 4 R$ 1.587,69 ASSISTENTE DE PROCURADORIA o
SERIGRAFISTA 7 R$ 2.636,99 ADMINISTRATIVA R$ 5.764,55
SERVENTE 1 R$ 1.162,14 ASSISTENTE DE PROCURADORIA FISCAL C6 R$ 5.764,55
SERVENTE DE OBRAS 2 R$ 1.278,67 ASSISTENTE DE PROCURADORIA JUDICIAL C6 R$ 5.764,55
TECNICO DE LABORATORIO 7 R$ 2.636,99 ASSISTENTE DE PROCURADORIA TRABALHISTA | C6 R$ 5.764,55
TECNICO DE SEG. DO TRABALHO 11 R$ 3.395,13 ASSISTENTE JURIDICO AMBIENTAL C6 R$ 5.764,55
TECNICO EM AGRIMENSURA 11 R$ 3.395,13 ASSISTENTE JURIDICO DE HABITAGAO c6 R$ 5.764,55
TECNICO EM CONTABILIDADE 19 R$ 7.357,48 ASSISTENTE JURIDICO DE URBANISMO cé R$ 5.764,55
TECNICO EM ENFERMAGEM 9 R$ 3.083,36 AUDITOR DE CONTROLE INTERNO c2 R$  10.792,43
- CHEFE DA PROC.A AMB., OBRAS, URB. E
TI?CNICO EM RAIO X 7 R$ 2.636,99 HABITACAO C2 RS 10.792.43
TECNICO P/BANCO DE SANGUE | 6 R$ 2.224,96 CHEFE DA PROCURADORIA ADMINISTRATIVA C2 R$ 10.792,43
TECNICO P/BANCO DE SANGUE lI 7 R$ 2.636,99 CHEFE DA PROCURADORIA EISCAL c2 R$ 10.792,43
TECNICO RECURSOS HUMANOS 11 R$ 3.395,13 CHEFE DA PROCURADORIA JUDICIAL c2 R$ 10.792,43
TELEFONISTA 5 R$ 1.904,95 CHEFE DA PROCURADORIA TRABALHISTA C2 RS$ 10.792,43
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 h 12 R$ 3.930,76 CHEFE DE GABINETE C2A RS$ 12.723.47
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 h 15 R$ 5.894,77 CHEFE DE SECRETARIA c2 R$ 10.792,43
VETERINARIO 40 h 20 R$ 7.860,15 CHEFE DIVISAO Cc4 R$ 7.829.93
VIGILANTE PATRIMONIAL 5 R$ 1.904,95 COMANDANTE DA GUARDA CIVIL c2 R$ 10.792,43
QUADRO EM COMISSAO COMANDANTE DA GURARDA MIRIM c4 R$ 7.829.93
N COORDENADOR DESCENTRALIZADO DE c7
CARGO REFERENCIA gggl%'XERACAO NUCLEOS R 3.880.20
TRABALHADOR 5 R$ 4.893,54 COORDENADOR DO CRAS c4 R$ 7.829.93
ASS. DE POLITICAS DE EMPREGO E GESTAO DE
COORDENADOR DO CREAS C4
RENDA C5 R$ 4.893,54 R$ 7.829,93
ASS. DE POLITICAS DE PESCA, AGR E c7 COORDENADOR DO SAICA C4 R$ 7.829,93
SOCIOAMBIENTAL R$ 3.880,20 COORDENADOR PEDAGOGICO CCE4 RS$ 7.912,34
ASSESSOR DA COORDENADORIA DA MULHER C5 RS$ 4.893,54 COORDENADOR PSICOPEDAGOGICO CCEA RS 7.012.34
ASSESSOR DE ALMOXARIFADO C5 RS$ 4.89354 CORREGEDOR c2 RS 10.792.43
ASSESSOR DE ARTICULAGAO DE REDE
PROTETIVA C6 RS 5.764.55 DIRETOR DE DEPARTAMENTO C2 R$ 10.792,43
ASSESSOR DE ASSUNTOS DE SAUDE C5 RS$ 4.893,54 DIRETOR DE ESCOLA CCE2 R$ 9.276,16
ASSESSOR DE ASSUNTOS JURIDICOS c4 RS$ 7.829,03 INSPETOR DA GUARDA CIVIL C4 R$ 7.829,93
ASSESSOR DE ASSUNTOS LEGISLATIVO C5 RS$ 4.89354 INSPETOR DA GURADA MIRIM Cs R$ 4.893,54
OUVIDOR C4 R$ 7.829,93
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SECRETARIA EXECUTIVA c2 R$ 10.792,43
SECRETARIO C1 R$ 13.630,18
SECRETARIO ADJUNTO C2A R$ 12.723,47
SUBCOMANDANTE DA GUARDA CIVIL C3 R$ 9.276,16
SUBCOMANDANTE DA GUARDA MIRIM C5 R$ 4.893,54
SUPERVISOR DE ENSINO CCE1 R$ 10.368,03
VICE DIRETOR DE ESCOLA CCE3 R$ 8.185,66

EDITAL N° 0005/2023

“Disp6e sobre processo seletivo
para escolha de Coordenadores
Pedagogicos para Unidades
Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino”.

EDITAL PARA SELECAO DE COORDENADOR PEDAGOGICO

MARTA REGINA DE OLIVEIRA BRAZ, Secretéaria da Educagao do Municipio de Sao
Sebastido/SP, no uso de suas atribui¢es legais e nos termos das Leis Complementares 76/2006 e
247/2019, torna publico o processo seletivo para escolha de Coordenadores Pedagdgicos, para
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.

1. DAS VAGAS

1.1 Coordenacgéo Pedagdgica de Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino
administradas diretamente pela Secretaria Municipal da Educagéo.

2. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO

2.1 Possuir licenciatura plena, e, ter no minimo 05 (cinco) anos de efetivo exercicio de magistério;
2.2 Ser professor efetivo ou municipalizado da Rede Publica Municipal de Ensino;
2.3 Encontrar-se em efetivo exercicio.

3. DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR PEDAGOGICO

3.1 O Coordenador Pedagégico tem as seguintes atribuicdes:

| - Assessorar e coordenar atividades de desenvolvimento técnico-pedagogicas relativas a
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Educacgéo de Jovens e Adultos e aos servi¢os de Educacéo
Especial;

Il — Assessorar na elaboracéo, formagao e desenvolvimento de projetos para a Educagéo Infantil.
Ensino Fundamental e Educacéo de Jovens e Adultos;

11l - Assessorar na elaboragdo e implementagao da Proposta Politica Pedagogica e do Plano de
Gestédo das unidades escolares;

IV - Assessorar na coordenacao das atividades de planejamento quanto aos aspectos curriculares;
V - Coordenar e assessorar na promogao dos objetivos propostos considerados no
desenvolvimento do trabalho docente;

VI - Coordenar e assessorar na promoc¢ao da integracao entre os diferentes componentes
curriculares da mesma série;

VIl - Coordenar e assessorar a definicdo de politicas publicas para garantia da sequéncia da
aprendizagem na ordenag&o horizontal e vertical das séries;

VIII - Coordenar a programacéo de atividades pedagoégicas;

IX - Coordenar a formagao pedagogica para professores, visando assegurar a eficiéncia e a
qualidade de ensino;

X- Coordenar, planejar e assessorar reuniées dos Conselhos de Classe;

Xl - Coordenar e orientar a elaboragdo de planos e atividades relacionadas ao processo de
recuperacéao e refor¢o dos alunos;

XII - Coordenar a elaboragao de diretrizes para a programagao e execugao das reunides
pedagogicas;

Xl - Coordenar e assessorar a definicdo de parametros para as atividades de aperfeicoamento e
atualizacédo dos docentes;

XIV - Coordenar e assessorar no planejamento de utilizagdo dos espacos fisicos destinados as
aulas tedricas e praticas, bem como dos ambientes especiais destinados as atividades de ensino e
aprendizagem;

XV - Coordenar e assessorar a avaliacdo dos resultados do ensino no ambito das unidades
escolares;

XVI - Coordenar e assessorar na definicdo e cumprimento do fluxo de informagdes entre os varios
setores das unidades escolares;

XVII - Assessorar o Diretor, especificamente, quanto as decisdes relativas & matricula, organizacao
de turmas e de classes, organizacgdo do calendario, transferéncia de alunos, agrupamentos de
alunos e horario das aulas, utilizagéo dos recursos didaticos da escola, classificagdo e
reclassificacéo de alunos, dando ciéncia da organizacéo didatico pedagdgica para a comunidade
escolar;

XVIII — Assessorar o Diretor nos assuntos relacionados a ocorréncias e/ou atividades
extraordinérias verificadas no &mbito da unidade escolar;

XIX - Assegurar a otimizacéo dos recursos fisicos, organizar e zelar pela utilizacdo dos
equipamentos de apoio técnico - pedagdgico, propor a diregéo, reformulagdo, quando necessario,
dos arranjos fisicos dos laboratérios e outros ambientes;

XX - Participar de comiss@es quando designado pelo Diretor;

XXI - Exercer outras atividades compativeis delegadas em razéo de sua confianga.

4. PERIODO DE INSCRICAO

4.1 As inscricdes seréo efetuadas no periodo de 26/01/2023 a 03/02/2023, das 09h00 as 17h00, no
Protocolo da Secretaria da Educag&o do Municipio de S&o Sebastiéo - Centro, Localizada na Rua
Amazonas, 13, Centro, S0 Sebastido/SP.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

5.1 No ato de inscri¢&o o candidato devera apresentar copias, que ficardo retidas, dos seguintes
documentos:

| — Comprovacéao do curso de licenciatura plena;

Il — Copia de documento oficial com foto (RG e CPF);

11l — Documento contendo a contagem de tempo de servico no magistério que comprove no minimo
de 5 anos de efetivo exercicio;

IV — Copia do holerite do més corrente da abertura deste edital;

V — Anexo | deste Edital, devidamente preenchido.

6. DA ANALISE DOCUMENTAL E SELECAO DA PROPOSTA GESTAO PEDAGOGICA

6.1 A Secretaria Municipal da Educacao designara Comisséo de Andlise e Sele¢&do, composta por
Supervisores de Ensino, que analisarao todos os documentos apresentados pelos interessados, e
emitirdo parecer quanto as propostas apresentadas.

6.2 A Comisséo designada tem a prerrogativa de decidir pela ndo indicagdo de qualquer inscrito,
deferimento e indeferimento das inscri¢des.

7. DO RESULTADO

7.1 O resultado final do processo seletivo para a escolha de Coordenador Pedagdgico sera
divulgado até o dia 15/02/2023, no enderego eletronico:
http://www.saosebastiao.sp.gov.br/espaco_professor.asp (Aba Espacgo do Professor).

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 As etapas do processo seletivo para a escolha de Coordenadores Pedagdgicos ndo poderdo ser
feitas por procuracgéo.

8.2 A nao apresentagdo de qualquer um dos documentos exigidos implicara no indeferimento do
pedido de inscrig&o.

8.3 Os casos omissos serdo decididos pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal da Educagéo.
Sao Sebastido, 25 de janeiro de 2023.

MARTA REGINA DE OLIVEIRA BRAZ
Secretaria da Educacéo

ANEXO |

PROPOSTA PEDAGOGICA

Nome:

Matricula:

Telefone:

Local pretendido:

12 opcao:

22 opcao:

32 opgéo:

Em sendo nomeado para o cargo em comissao, descreva como vocé pensa contribuir para a
melhoria da qualidade do ensino no local pretendido e de que forma podera garantir esta
contribuicdo.

ASSINATURA
S&o Sebastido, 25 de janeiro de 2023.

Ano 05 - Prefeitura de Sao Sebastiao/SP - Versao Online

EXPEDIENTE

0 Didrio Oficial Fletrdniico Municipal de Sdio Sebastido é produzido 3 W
Veiculo de Imprensa Oficial / Autorizado pela Lei n® 2436/2017

pela Secretaria de Governo/Depariamento de Comunicacdo

PREFEITURA DE SAO SEBASTIAQ

SAOSEBASTIAO.SP.GOV.BR

Beatriz Rego - MTB: 58414/SP

www.saosebasti@o.sp.gov.br




