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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO 
 
TERMO DE REVOGAÇÃO 
 
CONVITE N.º: 016/2023 
PROCESSO N.º: 19.611/2023 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FABRICAÇÃO DE MÁQUINA 
DE LAVAR, DEBULHAR E CLASSIFICAR MARISCOS, EM ATENDIMENTO À SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE – SEMAM. 
 
Considerando o despacho juntado aos autos as fls. 152, REVOGO o procedimento licitatório nos 
termos do artigo 49 da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. 
 
São Sebastião, 23 de janeiro de 2024. 
 
Flávio Fernandes de Queiroz 
SECRETÁRIO DE MEIO AMBIENTE 
 
 
 
 
 
 
 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 01/2024-FSPSS 
O Presidente da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal Nº 168/2013 e suas 
alterações, torna pública a convocação do PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO, para profissional no cargo de 
MÉDICO CLÍNICO GERAL / GENERALISTA 20 HORAS SEMANAIS, para lotação nas Unidades de 
Saúde da Família do município de São Sebastião, pelo período de 01 (um) ano, conforme previsto no 
Artigo 22, § 5º da Lei Complementar nº 168/2013 e alterações, para  preenchimento imediato de 2 
(duas) vagas, para atuação no horário estendido em atendimento ao “Programa Saúde na Hora” da 
Secretaria de Atenção Primária à Saúde do Ministério da Saúde (Saps/MS) – Portaria Nº 930 de 15 de 
maio de 2019 e atualizações da Portaria Nº 397/GM/MS de 16 de março de 2020, nos termos do 
Processo Interno Nº 207 de 07 de dezembro de 2023. 
 
Classificação          Nome 

 
 
 
Os candidatos convocados neste ato deverão comparecer no endereço: Avenida Dr. Altino Arantes, 
284, Centro – São Sebastião/SP, no dia 29 (segunda-feira) de janeiro de 2024, das 09h às 12h ou 14h 
às 16h, impreterivelmente, para a entrega dos seguintes documentos: 
 
Cópia autenticada: 
a) Carteira de Identidade – RG   
b) Comprovante de Escolaridade 
c) Carteira de Identidade Profissional  
 
Cópia simples: 
d) CPF  
e) PIS/PASEP  
f) Certificado de Reservista (obrigatório para o sexo masculino)  
g) Título de eleitor e comprovante da última eleição ou certidão de quitação  
h) Certidão de Nascimento ou Certidão de casamento  
i) Cartão de vacina do candidato  
j) Certidão de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos  
k) CPF dos dependentes legais (filhos, cônjuge, pais, outros) 
l) Cartão de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos 
m) Comprovante da anuidade de 2023, do conselho de classe (CREMESP, COREN, etc...) 
n) Comprovante de residência (conta telefone, extrato de cartão crédito ou bancário do mês vigente, 
contendo a data de emissão do correio do mês atual ou anterior)  
o) Currículo atualizado  
p) 1 (uma) foto 3x4 coloridas e atual  
q) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agências do PoupaTempo 
(https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx) 
r) Certidão de distribuição de processos Cíveis, emitido pelo Poder Judiciário. Caso apresente 
protocolo do pedido da certidão, apresentar juntamente a declaração da página a seguir 
(https://www.tjsp.jus.br/Certidoes/Certidoes/CertidoesPrimeiraInstancia) 
s) Cartão SUS 
t) Qualificação Cadastral eSocial (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml) 
u) Comprovante de conta bancária Santander, se houver. 
 
 
São Sebastião, 26 de janeiro de 2024. 
 
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Diretor Presidente 
 
 
 
 
 
 
 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 01/2024-FSPSS 
O Presidente da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal Nº 168/2013 e suas 
alterações, HOMOLOGA e torna público o Gabarito e Classificação Final do PROCESSO DE 
RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO 
DETERMINADO, para profissional no cargo de MÉDICO CLÍNICO GERAL / GENERALISTA 20 
HORAS SEMANAIS, para lotação nas Unidades de Saúde da Família do município de São Sebastião, 
pelo período de 01 (um) ano, conforme previsto no Artigo 22, § 5º da Lei Complementar nº 168/2013 e 
alterações, para  preenchimento imediato de 2 (duas) vagas, para atuação no horário estendido em 
atendimento ao “Programa Saúde na Hora” da Secretaria de Atenção Primária à Saúde do Ministério 
da Saúde (Saps/MS) – Portaria Nº 930 de 15 de maio de 2019 e atualizações da Portaria Nº 
397/GM/MS de 16 de março de 2020, nos termos do Processo Interno Nº 207 de 07 de dezembro de 
2023. 
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São Sebastião, 26 de janeiro de 2024. 
 
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Diretor Presidente 
 
 
 
 
 
 
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA CONCURSO PÚBLICO 
 
FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO/SP – CONCURSO PÚBLICO 01/2024 
 
A Fundação de Saúde Pública de São Sebastião, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
legislação em vigor, torna público a abertura das inscrições e estabelece normas para a realização do 
Concurso Público, para provimento de empregos do quadro permanente de empregados públicos. 
 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1. O Concurso Público realizar-se-á sob a responsabilidade do AVANÇASP, obedecidas as 
normas deste Edital, seus anexos e eventuais retificações. 
1.2. O Concurso Público destina-se ao preenchimento das vagas indicadas nos itens 2.1. e das 
que vierem a surgir a partir da publicação deste Edital, de acordo com a disponibilidade orçamentária, 
relativas aos empregos constantes no Capítulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatória, 
durante o prazo de validade previsto neste Edital. 
1.3. O Concurso Público terá validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicação da 
homologação do resultado final, podendo ser prorrogado por igual período, a critério da FUNDAÇÃO 
DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO. 
1.4. Os candidatos nomeados estarão subordinados às normas Constitucionais aplicáveis, a 
Consolidação das Leis do Trabalho - CLT, a Lei Complementar Municipal n° 168/2013, alterações 
posteriores, bem como às demais normas vigentes. 
1.5. A descrição das atribuições básicas dos empregos consta do Anexo I deste Edital. 
1.6. O conteúdo programático consta do Anexo II deste Edital. 
1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverão ser encaminhados ao 
Serviço de Atendimento ao Candidato – SAC do AVANÇASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no 
endereço eletrônico www.avancasp.org.br ou pelo telefone (019) 3816-6835, de segunda a sexta-feira, 
úteis, das 09 às 17 horas (horário de Brasília). 
1.8. A inscrição do candidato implicará a concordância plena e integral com os termos deste 
Edital. 
 
2. DOS EMPREGOS 

2.1. Os empregos, número de vagas, vencimentos base, cargas horárias, requisitos e valores 
das inscrições são os seguintes: 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO                               VALOR DA INSCRIÇÃO R$ 55,00 
Benefícios: Cesta Básica no valor de R$ 495,00 + Auxílio-Creche no valor de R$ 258,00 

Emprego Vagas V.Def. 
Vencimento 
Base 

Carga 
Horária 
Semanal 

Requisitos 

Motorista 01 + CR - R$ 2.242,31 40 h 

Ensino Fundamental 
Completo + Carteira 
Nacional de 
Habilitação (CNH) 
Categoria "D". 

Recepcionista 
(Costa Norte) 01 + CR - R$ 1.821,12 40 h 

Ensino Fundamental 
Completo. 

1 Catarine Marques Frozza 
2 Caio Oliveira Rocha 
  

Classificação Nome Pontuação Total Acertos 

1 Catarine Marques Frozza 70 14 

2 
Caio Oliveira Rocha 70 14 

3 
Sarah Iasmim Santos Freire 70 14 

4 Camila Gelmi Mariano Tavares 65 13 

5 Maria Caroline Rossi de Sousa 65 13 

6 Tathiana Caruso Silveira Duarte 60 12 

7 Luciana Estavski da Silva 50 10 

8 
Milena de Alvarenga Moreira 40 8 

AUSENTE 
Marco Antonio Garro 0 0 

AUSENTE Daniele Rocha 0 0 

AUSENTE Rhayssa Berthold Marraccini 0 0 

AUSENTE Fabricio Crespo Maciel 0 0 

AUSENTE Camila Arruda de Oliveira 0 0 

AUSENTE 
Lauana Ferreira Porto Coelho Netto 0 0 

AUSENTE 
Isabella Hartog Gimenes 0 0 

AUSENTE Luana Marques Leme da Silva 0 0 

AUSENTE Alice Aguiar Barbosa 0 0 
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Recepcionista 
(Costa Sul) 01 + CR - R$ 1.821,12 40 h Ensino Fundamental 

Completo. 

 
ENSINO MÉDIO/TÉCNICO COMPLETO                                                    VALOR DA INSCRIÇÃO 
R$ 70,00 
Benefícios: Cesta Básica no valor de R$ 495,00 + Auxílio-Creche no valor de R$ 258,00 

Emprego Vagas V.Def. Vencimento 
Base 

Carga 
Horária 
Semanal 

Requisitos 

Agente Comunitário de 
Saúde 
(Barequeçaba)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Barra do Sahy)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h 
Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde 
 (Barra do Una)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Boiçucanga)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde (Boracéia)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde (Canto do Mar)** 01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 

Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde 
 (Camburi)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Enseada)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde 
 (Itatinga)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h 
Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Jaraguá)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Juquehy)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Maresias)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Morro do Abrigo)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Olaria)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Pontal da Cruz)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Agente Comunitário de 
Saúde  
(Varadouro)** 

01 + CR - R$ 3.049,20 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Auxiliar Administrativo 
(Costa Norte) 

01 + CR - R$ 2.520,00 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Auxiliar Administrativo 
(Costa Sul) 01 + CR - R$ 2.520,00 40 h Ensino Médio 

Completo. 

Auxiliar de Enfermagem 
(Costa Norte) 
*** 

01 + CR - R$ 2.244,17 40 h 

Ensino Médio 
Completo + 
Curso na Área 
de Atuação + 
Registro no 
Respectivo 
Conselho de 
Classe. 

 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(Costa Sul) 
*** 

01 + CR - R$ 2.244,17 40 h 

Ensino Médio 
Completo + Curso na 
Área de Atuação + 
Registro no 
Respectivo Conselho 
de Classe. 

Auxiliar de 
Saúde Bucal 01 + CR - R$ 2.079,00 40 h 

Ensino Médio 
Completo. 

Office Boy 01 + CR - R$ 1.730,19 40 h Ensino Médio 
Completo. 

Técnico em 
Enfermagem 
*** 

02 + CR - R$ 2.611,45 40 h 

Ensino Médio 
Completo + Curso 
Técnico na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho 
de Classe. 

Técnico em 
Farmácia 01 + CR - R$ 2.532,31 40 h 

Ensino Médio 
Completo + Curso 
Técnico na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho 
de Classe. 

Técnico em 
Laboratório 01 + CR - R$ 3.045,72 40 h 

Ensino Médio 
Completo + Curso 
Técnico na Área de 

Atuação (Análises 
Clínicas) + Registro no 
Respectivo Conselho 
de Classe. 

Técnico em 
Prótese Dentária 01 + CR - R$ 2.569,83 40 h 

Ensino Médio 
Completo + Curso 
Técnico na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho 
de Classe. 

 
ENSINO SUPERIOR COMPLETO                                                          VALOR DA INSCRIÇÃO 
R$ 87,00 

Benefícios: Cesta Básica no valor de R$ 495,00 + Auxílio-Creche no valor de R$ 258,00 

Emprego Vagas V.Def. 
 

Venciment
o Base* 

Carga Horária 
Semanal 

Requisito
s 

Assistente Social 01 + CR - R$ 4.420,23 30 h 

Ensino 
Superior 
Completo 
na Área 
de 
Atuação + 
Registro 
no 
Respectiv
o 
Conselho 
de Classe. 

 

Cirurgião 
Dentista 
(Bucomaxi
lofacial) 

01 + CR - R$ 8.680,42 40 h 

Ensino Superior 
Completo na Área de 
Atuação + Título de 
Especialista na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Cirurgião 
Dentista 
(Endodonti
sta) 

01 + CR - R$ 8.680,42 40 h 

Ensino Superior 
Completo na Área de 
Atuação + Título de 
Especialista na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Cirurgião 
Dentista 
(Odontope
diatra) 

01 + CR - R$ 8.680,42 40 h 

Ensino Superior 
Completo na Área de 
Atuação + Título de 
Especialista na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Cirurgião 
Dentista 
(Pacientes 
Portadore
s de 
Necessida
des 
Especiais) 

01 + CR - R$ 8.680,42 40 h 

Ensino Superior 
Completo na Área de 
Atuação + Título de 
Especialista na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Cirurgião 
Dentista 
(Periodonti
sta) 

01 + CR - R$ 8.680,42 40 h 

Ensino Superior 
Completo na Área de 
Atuação + Título de 
Especialista na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Cirurgião 
Dentista 
(Protesista
) 

01 + CR - R$ 8.680,42 40 h 

Ensino Superior 
Completo na Área de 
Atuação + Título de 
Especialista na Área de 
Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Controlad
or Interno 01 + CR - R$ 13.469,43 40 h 

Ensino Superior 
Completo em 
Administração, Ciências 
Contábeis ou Direito. 

 

Enfermeiro 
*** 01 + CR - R$ 4.137,78 40 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Farmacêutico 
(Costa Norte) 01 + CR - R$ 4.877,49 40 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Farmacêutico 
(Costa Sul) 01 + CR - R$ 4.877,49 40 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Fisioterapeuta 01 + CR - R$ 3.786,20 30 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Fonoaudiólogo 01 + CR - R$ 3.786,20 30 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
(Clínico Geral) 
20 h 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 
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Médico 
(Clínico Geral) 
30 h 

01 + CR - R$ 10.102,08 30 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
(Clínico Geral)  
40 h 

04 + CR - R$ 13.469,43 40 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Anestesista) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo 
na Área de Atuação + 
Título de Especialista ou 
Residência Médica na 
Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

 

Médico Especialista 
(Cardiologista) 02 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior 
Completo na Área 
de Atuação + Título 
de Especialista ou 
Residência Médica 
na Área de Atuação 
+ Registro no 
Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico Especialista 
(Cirurgião Geral) 01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior 
Completo na Área 
de Atuação + 
Registro no 
Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico Especialista 
(Dermatologista) 

02 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior 
Completo na Área 
de Atuação + Título 
de Especialista ou 
Residência Médica 
na Área de Atuação 
+ Registro no 
Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico Especialista 
(Endocrinologista) 02 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior 
Completo na Área 
de Atuação + Título 
de Especialista ou 
Residência Médica 
na Área de Atuação 
+ Registro no 
Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico Especialista 
(Gastroenterologista) 01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior 
Completo na Área 
de Atuação + Título 
de Especialista ou 
Residência Médica 
na Área de Atuação 
+ Registro no 
Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico Especialista 
(Geriatra) 01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior 
Completo na Área 
de Atuação + Título 
de Especialista ou 
Residência Médica 
na Área de Atuação 
+ Registro no 
Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico Especialista 
(Ginecologista) 

02 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior 
Completo na Área 
de Atuação + Título 
de Especialista ou 
Residência Médica 
na Área de Atuação 
+ Registro no 
Respectivo 
Conselho de Classe. 

 

Médico 
Especialista 
(Infectologist
a) 

02 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Nefrologista) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Neurologista
) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h  

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Neurologista 
Infantil) 

02 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 

(Otorrinolarin
gologista) 

Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Pediatra 20 
h) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Pediatra 30 
h) 

02 + CR - R$ 10.102,08 30 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Pediatra 40 
h) 

01 + CR - R$ 13.469,43 40 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Pneumologi
sta) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Proctologist
a) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Psiquiatra) 

04 + CR - R$ 6.734,72 20 h  

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Reumatologi
sta) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h  

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Urologista) 

02 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Médico 
Especialista 
(Vascular) 

01 + CR - R$ 6.734,72 20 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Título de 
Especialista ou Residência 
Médica na Área de Atuação + 
Registro no Respectivo 
Conselho de Classe. 

Nutricionista 01 + CR - R$ 3.985,66 40 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Odontólogo 01 + CR - R$ 8.680,42 40 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Psicólogo 01 + CR - R$ 4.877,49 40 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Terapeuta 
Ocupacional 

02 + CR - R$ 3.786,20 30 h 

Ensino Superior Completo na 
Área de Atuação + Registro no 
Respectivo Conselho de 
Classe. 

Notas: 
* Será concedia Gratificação por Produtividade aos Médicos, Odontólogos e Enfermeiros lotados na 
Estratégia de Saúde da Família e aos Médicos e Odontólogos lotados em Unidades de Atenção 
Especializada, conforme o atingimento de metas estabelecidas entre a Fundação de Saúde Pública de 
São Sebastião e a Secretaria Municipal de Saúde, com base em critérios ditados pelo Ministério da 
Saúde, nos termos da Lei Complementar nº 168/2013 e alterações  posteriores, e não será 
incorporada ao salário sob nenhuma hipótese. 
** Exclusivamente para os empregos de Agente Comunitário de Saúde (todos), o candidato 
aprovado deverá comprovar no ato da admissão que reside na área da comunidade em que irá atuar 
desde a data da publicação do Edital deste Concurso Público, conforme estabelece a Lei Federal nº 
11.350/2006. O mesmo deverá ainda permanecer residindo na referida comunidade durante todo o 
período em que estiver prestando tais serviços. 
*** Complemento do piso salarial nacional pode ser aplicado, conforme ADI 7222 MC/DF. 
CR: Cadastro Reserva - vez que o Concurso Público se destina também ao preenchimento das vagas 
que vierem a surgir durante a sua vigência. 
V. Def.: Vagas destinadas à candidatos com deficiência.  
2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados 
respeitarão as informações contidas na tabela acima. 
2.3. O candidato deverá atender, cumulativamente, para investidura no emprego, aos seguintes 
requisitos: 
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Público na forma estabelecida neste Edital, em 
seus anexos e eventuais retificações; 
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b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo 
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos 
políticos, nos termos do §1º do art. 12 da Constituição da República Federativa do Brasil e na forma 
do disposto no art. 13 do Decreto Federal nº 70.436, de 18 de abril de 1972; 
c) ter idade mínima de 18 (dezoito) anos até a data da nomeação; 
d) estar em pleno gozo dos direitos políticos; 
e) estar quite com as obrigações eleitorais; 
f) estar quite com os deveres do Serviço Militar, se do sexo masculino; 
g) ter aptidão física e mental para o exercício do emprego, bem como não apresentar 
deficiência que o incapacite para o exercício das atribuições do emprego, conforme exame 
admissional a ser realizado pela FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO; 
h) não ter sido condenado à pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer 
outra condenação incompatível com o emprego público; 
i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Físicas – CPF; 
j) comprovar o atendimento dos requisitos mínimos exigidos para o emprego, quando for o 
caso, na data da nomeação e posse; 
k) cumprir as determinações deste Edital; 
l) não ter sido demitido a bem do serviço público nos âmbitos federal, estadual e municipal. 
m) não ser detentor de cargo, emprego ou função pública, exceto as ressalvas das alíneas “a”, 
“b” e “c” do inciso XVI do artigo 37 da Constituição Federal de 1988. 
2.4. Não haverá qualquer restrição ao candidato que, no ato de sua inscrição no certame, não 
possuir os requisitos estabelecidos no subitem 2.3. No entanto, o emprego somente será provido pelo 
candidato aprovado que até a data limite para comprovação tiver cumprido todas as exigências 
descritas no edital. 
2.5. No ato da convocação para nomeação e posse, até a data limite de comprovação, todos os 
requisitos especificados na tabela de empregos e no item 2.3 deverão ser comprovados mediante a 
apresentação de cópias dos documentos acompanhados dos documentos originais. 
2.6. O candidato que, não reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste 
Capítulo perderá o direito à investidura no emprego para o qual foi convocado. 
2.7. Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o Edital, seus anexos, bem como 
eventuais retificações e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que 
preencherá no período oportuno descrito neste Capítulo. 
 
3. DAS INSCRIÇÕES 

3.1. As inscrições para o Concurso Público encontrar-se-ão abertas no período de 26 de 
Janeiro de 2024 até 26 de Fevereiro de 2024. 
3.2. As inscrições poderão ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, 
a critério da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO e/ou do AVANÇASP. 
3.2.1. A prorrogação das inscrições de que trata este item poderá ser feita sem prévio aviso, 
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicação de prorrogação feita no site 
www.avancasp.org.br. 
3.3. O candidato poderá realizar inscrição para empregos diferentes, desde que os turnos de 
prova sejam distintos. 
3.4. Para efetuar sua inscrição, o interessado deverá acessar, via Internet, o endereço eletrônico 
www.avancasp.org.br e localizar a área destinada ao Concurso Público da FUNDAÇÃO DE SAÚDE 
PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, observando o seguinte: 
a) acessar o endereço eletrônico no período descrito no item 3.1.; 
b) preencher o formulário de inscrição que será exibido e, em seguida, enviá-lo de acordo com 
as respectivas instruções; 
c) o envio do formulário de inscrição gerará automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto de 
pagamento do valor de inscrição, caso o candidato opte pelo pagamento através do boleto bancário, 
deverá ser impresso e pago em qualquer agência bancária, ou por meio eletrônico, sendo de inteira 
responsabilidade do candidato a impressão e guarda do cartão de confirmação de inscrição;  
d) a inscrição somente será efetivada após a confirmação do pagamento; 
e) a FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO e o AVANÇASP não se 
responsabilizam por inscrições que não tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos 
computadores, os quais impossibilitem a transferência dos dados e/ou causem falhas de comunicação 
ou congestionamento das linhas de transmissão de dados;  
f)  o pagamento do valor da inscrição (boleto bancário ou QR Code Pix) poderá ser efetuado 
até o primeiro dia útil subsequente ao do encerramento do período das inscrições. O não pagamento 
até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o estabelecido resultará no 
cancelamento da inscrição, não cabendo restituição do valor pago.  
3.5. O candidato somente poderá efetuar o pagamento do valor da inscrição por meio de boleto 
bancário emitido pelo AVANÇASP ou através do QR Code Pix, que será gerado ao término do 
processo de inscrição.  
3.5.1.  O QR Code Pix (Quick Response Code - Código de Resposta Rápida) é considerado uma 
evolução do Código de Barras e consiste em uma imagem que armazena informações relativas a 
inscrição e o pagamento. Portanto, o mesmo não se confunde com transferência simples via Pix, de 
modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e o segundo não. 
3.6. O boleto bancário estará disponível na área do candidato no endereço eletrônico 
www.avancasp.org.br e deverá ser impresso para o pagamento do valor da inscrição após a conclusão 
do preenchimento do Formulário de Inscrição. 
3.7. Até o encerramento das inscrições, todos os candidatos inscritos poderão reimprimir, caso 
necessário, o boleto bancário ou gerar novamente o QR Code Pix. 
3.7.1. O pagamento do valor da inscrição após o vencimento, a realização de qualquer modalidade 
de pagamento que não seja pela quitação do boleto bancário ou através do QR Code Pix e/ou o 
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no cancelamento da inscrição, não 
implicando em devolução da importância paga, ainda que constatada em valor maior que o 
estabelecido ou pagamento em duplicidade. 
3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderão efetuar o 
pagamento do valor da inscrição por meio de débito em conta corrente, sendo válido este meio. 
3.7.3. Não será aceito, como comprovação de pagamento do valor da inscrição, comprovante de 
agendamento bancário. 
3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agências bancárias na 
localidade em que se encontra, o candidato deverá antecipar o pagamento do boleto/QR Code Pix ou 
realizá-lo por outro meio válido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital. 
3.8. As inscrições somente serão efetivadas após a comprovação de pagamento do valor da 
inscrição. 
3.8.1. O cartão de confirmação de inscrição estará disponível na área do candidato no endereço 
eletrônico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenção desse 
documento. 
3.8.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais 
e da inscrição nele registrados. As inscrições e/ou pagamentos que não forem identificados devido a 
erro na informação de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto/QR Code Pix não serão 
aceitos, não cabendo reclamações posteriores neste sentido, nem tampouco a devolução de valores. 
3.9. Não serão aceitos os pagamentos das inscrições por depósito em caixa eletrônico, por meio 
de cartão de crédito, via postal, transferência (exceto a opção de débito em conta prevista no subitem 
3.7.2.) ou depósito em conta corrente, transferência bancária através de chave PIX , DOC, ordem de 
pagamento, condicionais e/ou extemporâneas, ou por qualquer outra via que não as especificadas 
neste Edital. 
3.10. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscrição somente será efetivada após 
a quitação do boleto na data agendada. Na hipótese de o pagamento não ser efetuado por falta de 
crédito a inscrição não será efetivada, bem como não será concedido novo prazo para pagamento 
após o encerramento do período de inscrições. 
3.10.1. Havendo necessidade, poderá ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, não 
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancário. 

3.11. É vedada a transferência do valor pago pela inscrição, para terceiros, para outra inscrição ou 
para outro Concurso Público. 
3.12. Efetivada a inscrição não serão aceitos pedidos para alteração de opção de emprego, 
podendo o candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscrição e consequente novo 
pagamento, não cabendo a devolução de valores já pagos. 
3.13. Não serão aceitos pedidos de isenção do pagamento do valor da inscrição, exceto para os 
casos previstos no Capítulo 6 deste Edital. 
3.14. A inscrição implica o conhecimento e a tácita aceitação, por parte do candidato, das normas 
e condições estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento, 
bem como quanto à realização das provas nas datas estipuladas.  
3.15. A qualquer tempo, mesmo após o término do processo de seleção, poderão ser anuladas a 
inscrição, as provas e a contratação do candidato, quando verificada falsidade em qualquer 
declaração e/ou irregularidade nas provas e/ou em informações fornecidas.  
3.16. O candidato somente deverá efetivar o pagamento do valor da inscrição após tomar 
conhecimento de todos os requisitos e condições exigidos neste Edital.  
3.17. Caso seja verificada a existência de mais de uma inscrição efetivada por um candidato para 
um mesmo turno de prova, o candidato deverá optar na data da Prova Objetiva por qual emprego 
pretende concorrer. Consequentemente, o candidato será considerado ausente para as provas 
relativas aos demais empregos, não cabendo reclamações posteriores nesse sentido, nem mesmo 
quanto à restituição de valores pagos.  
3.18. O valor referente ao pagamento da inscrição não será devolvido em hipótese alguma, razão 
pela qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condições previstas 
neste Edital.  
3.19. O cartão de confirmação de inscrição e/ou do pagamento do valor da inscrição deverá(ão) 
ser mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realização das provas ou quando 
solicitado.  
3.20. A não integralização dos procedimentos de inscrição implica a insubsistência da mesma e 
consequente exclusão do candidato. 
3.21. O candidato que necessitar de alguma condição ou atendimento especial para a realização 
das provas deverá formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscrição, a fim de que sejam 
tomadas as providências cabíveis, bem como realizar as demais providências contidas no Capítulo 5 
deste Edital. 
3.22. Não serão aceitas inscrições por via postal, correio eletrônico (e-mail), mensagens 
eletrônicas, redes sociais ou qualquer outro meio que não o estabelecido neste Edital. 
3.23.  A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realização da prova, poderá fazê-
lo em sala reservada, desde que o requeira no formulário de inscrição, observando os procedimentos 
a seguir: 
3.23.1. A lactante deverá apresentar-se, no dia da aplicação da prova, no respectivo horário para o 
qual foi convocada, com o acompanhante e a criança. 
3.23.2. A criança deverá ser acompanhada de adulto responsável por sua guarda (familiar ou 
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado. 
3.23.2.1. O celular do acompanhante deverá ser desligado e guardado em embalagem específica a 
ser fornecida pelo AVANÇASP, bem como qualquer dos objetos indicados na alínea “j” do item 9.20 
deste edital, os quais deverão permanecer lacrados durante todo o período de aplicação de prova. 
3.23.3. Não será disponibilizado, pelo AVANÇASP, responsável para a guarda da criança, e a sua 
ausência acarretará à candidata a impossibilidade de realização da prova. 
3.23.4. Nos horários previstos para amamentação, a candidata lactante poderá ausentar-se 
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal. 
3.23.5. Na sala reservada para amamentação ficarão somente a candidata lactante, a criança e uma 
fiscal, sendo vedada a permanência de babás ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de 
parentesco ou de amizade com a candidata. 
3.23.6. Não haverá compensação do tempo de amamentação em favor da candidata. 
 
4. DAS INSCRIÇÕES PARA MAIS DE UM EMPREGO NO CONCURSO PÚBLICO 

4.1. As Provas dos empregos indicados abaixo serão realizadas em períodos ou dias distintos, 
possibilitando a realização de inscrição para mais de um emprego ao candidato interessado: 

Período 1 (Às 9H00) 
Data: 21/04/2024 

Período 2 (Às 14H00) 
Data: 21/04/2024 

-  Auxiliar Administrativo (todos) 
- Agente Comunitário de Saúde (todos) 
- Assistente Social 
- Auxiliar de Enfermagem (todos) 
- Auxiliar de Saúde Bucal 
- Cirurgião Dentista (todos) 
- Controlador Interno 
- Enfermeiro 
- Farmacêutico (todos) 
- Fisioterapeuta 
- Fonoaudiólogo 
- Médico (Clínico Geral) 40 h 
- Médico Especialista (Anestesista, Cardiologista, 
Cirurgião Geral, Dermatologista, 
Endocrinologista, Gastroenterologista, Geriatra, 
Ginecologista, Infectologista, Nefrologista, 
Neurologista e Pediatra 20h) 
- Técnico em Laboratório 

- Médico (Clínico Geral) 20 e 30 h 
- Médico Especialista (Pediatra 30 e 40 h, 
Neurologista Infantil, 
Otorrinolaringologista, Pneumologista, 
Proctologista, Psiquiatra, Reumatologista, 
Urologista e Vascular) 
- Motorista 
- Nutricionista 
- Odontólogo 
- Office Boy 
- Psicólogo 
- Recepcionista (todos) 
- Técnico em Enfermagem 
- Técnico em Farmácia 
- Técnico em Prótese Dentária 
- Terapeuta Ocupacional 

4.2. Para os demais empregos, o candidato poderá realizar mais de uma inscrição sob sua 
inteira responsabilidade, cientificando-se de que somente haverá a possibilidade de realização de 
mais de uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem agendadas em horários ou datas distintas. 
4.2.1. Na hipótese de inscrição para mais de um emprego, agendados em horários distintos, fica 
cientificado o candidato de que as provas de cada emprego poderão ocorrer em locais distintos, sendo 
de sua inteira responsabilidade a locomoção e ingresso nos locais de aplicação nos horários 
estabelecidos neste Edital. 
4.3. No caso de Provas serem agendadas para o mesmo dia e horário, o candidato deverá optar 
pela realização de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipótese em que não haverá 
restituição dos valores pagos. 
 
5. DAS INSCRIÇÕES PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS 

5.1. Às pessoas com deficiência que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes são 
facultadas nos termos do disposto no Decreto Federal nº 9.508/2018, é assegurado o direito de 
inscrição para emprego no Concurso Público, cujas atribuições sejam compatíveis com sua 
deficiência. 
5.1.1. Com exceção das vagas previstas diretamente no quadro de empregos, não há 
disponibilização pré-determinada de vagas, portanto das convocações que vierem a ser realizadas 
durante o prazo de validade do Concurso Público, 5% (cinco por cento) serão destinadas aos 
candidatos que se declararem pessoas nestas condições, desde que apresentem laudo médico 
(documento original ou cópia autenticada em cartório) atestando a espécie e o grau ou nível da 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doenças – CID, acompanhada da Declaração disposta no Anexo III. 
5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condições deverá marcar a opção no formulário 
de inscrição e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico, juntamente com a Declaração 
(Anexo III), em campo próprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrição. O fato de o candidato se 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
:  

P
E

D
R

O
 H

E
N

R
IQ

U
E

 S
IL

V
E

S
T

R
E

 D
O

 N
A

S
C

IM
E

N
T

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//s

ao
se

ba
st

ia
o.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/E

7B
D

-0
E

99
-5

92
7-

F
67

5 
e 

in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 E
7B

D
-0

E
99

-5
92

7-
F

67
5



Edição 1655 – 26 de Janeiro de 2024 

    Data da disponibilização: 26/01/2024 
                     Data da publicação: 29/01/2024 

 

inscrever como pessoa com deficiência e enviar laudo médico não configura participação automática 
na concorrência desta modalidade, devendo o laudo passar por uma análise do AVANÇASP. No caso 
de indeferimento, passará o candidato a concorrer somente às vagas de ampla concorrência. 
5.1.3. O laudo médico deverá conter: 
a) a espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código 
correspondente da Classificação Internacional de Doenças – CID, bem como a causa da deficiência; 
b) a indicação de órteses, próteses ou adaptações, se for o caso; 
c) a deficiência auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria 
recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de início do período de inscrição; 
d) a deficiência múltipla, constando a associação de duas ou mais deficiências, se for o caso; e 
e) a deficiência visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO 
(ambos os olhos), patologia e campo visual. 
5.2. O candidato inscrito na condição de pessoa com deficiência poderá requerer atendimento 
especial, indicando as condições de que necessita para a realização das provas. 
5.3. Na Declaração (Anexo III), deverão ser especificadas as necessidades especiais, caso 
existam, tais como: sala de fácil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, 
intérprete de Língua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira 
para obeso, sendo que, quando solicitado, o candidato deverá enviar documento comprobatório da 
referida necessidade através da “Área do Candidato”. 
5.4. Aos candidatos com deficiência visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile 
serão oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverão ser transcritas também em Braile. 
Os referidos candidatos deverão levar para esse fim, no dia da aplicação da prova, reglete e punção, 
podendo utilizar-se também de soroban. 
5.5. Aos candidatos com deficiência visual (baixa visão) que solicitarem Prova Especial Ampliada 
serão oferecidas provas nesse sistema. 
5.6. Para os candidatos com deficiência visual poderá ser disponibilizado softwares de leitura de 
tela, mediante solicitação anotada na Declaração (Anexo III). O candidato deverá optar pela utilização 
de um dos softwares disponíveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliação ou leitura). 
5.6.1. Na hipótese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software 
mencionados, será disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova. 
5.7. A relação dos candidatos que tiverem a inscrição deferida para concorrer na condição de 
pessoa com deficiência será divulgada no endereço eletrônico www.avancasp.org.br na área deste 
Concurso Público, conforme Anexo IV – Cronograma. 
5.7.1. O candidato cujo pedido de inscrição na condição de pessoa com deficiência for indeferido 
poderá interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias úteis subsequentes ao da divulgação do resultado 
da análise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANÇASP por meio da área do candidato 
no endereço eletrônico www.avancasp.org.br. 
5.7.2. Na data estabelecida no Anexo IV – Cronograma serão divulgados no site do AVANÇASP 
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos. 
5.8. O candidato que, no ato da inscrição, declarar-se pessoa com deficiência, se aprovado no 
Concurso Público, figurará na listagem de classificação de todos os candidatos ao emprego e também 
em lista específica de candidatos na condição de pessoa com deficiência. 
5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do 
formulário de inscrição via Internet, ser pessoa com deficiência deverá, após tomar conhecimento da 
situação da inscrição nessa condição, entrar em contato com o AVANÇASP por meio do Fale Conosco 
(e-mail) na área do candidato, para a correção da informação, por tratar-se apenas de erro material e 
inconsistência efetivada no ato da inscrição. 
5.9. A classificação e aprovação do candidato não garante a ocupação da vaga reservada às 
pessoas com deficiência, devendo ainda, quando convocado, submeter-se à Perícia Médica que será 
promovida pela FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO. 
5.9.1. A perícia médica terá decisão terminativa sobre a qualificação da deficiência do candidato 
classificado. 
5.10. A não observância do disposto neste Capítulo, a reprovação na perícia médica ou o não 
comparecimento à perícia acarretará a perda do direito às vagas que forem destinadas aos candidatos 
em tais condições. 
5.10.1. O candidato que prestar declarações falsas em relação à sua deficiência será excluído do 
certame, em qualquer fase deste Concurso Público, e responderá, civil e criminalmente, pelas 
consequências decorrentes do seu ato. 
5.11. Conforme o estabelecido na legislação vigente, o candidato que não se enquadrar como 
pessoa com deficiência na perícia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso 
Público, continuará figurando apenas na lista de classificação geral do emprego, desde que se 
encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorrência em cada etapa, quando houver; 
caso contrário, será eliminado do Concurso Público. 
5.12. Caso a perícia médica confirme a deficiência declarada pelo candidato classificado, ele será 
convocado nessa condição, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional a avaliação da 
compatibilidade entre a natureza da deficiência apresentada pelo candidato e as atribuições inerentes 
ao emprego para o qual foi nomeado. 
5.13. Se, quando da convocação, não existirem candidatos na condição de pessoa com 
deficiência aprovados, serão convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de 
classificação de todos os candidatos ao emprego. 
5.14. A classificação do candidato na condição de pessoa com deficiência obedecerá aos 
mesmos critérios adotados para os demais candidatos. 
5.15. A publicação do resultado final do Concurso Público será feita em duas listas, contendo, a 
primeira, a pontuação de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condição de pessoa com 
deficiência, e a segunda somente a pontuação dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em 
ordem decrescente de classificação. 
5.15.1. O candidato convocado pela lista de classificação de pessoa com deficiência não será 
convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificação pela qual for convocado 
primeiro. 
5.16. O grau de deficiência do candidato não poderá ser invocado como causa de aposentadoria 
por invalidez. 
5.17. A inscrição nos termos deste Capítulo, apenas possibilitam ao candidato a inscrição como 
pessoa com deficiência, mas não isentam o mesmo de pagamento do valor da inscrição. 
5.18. Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaração) ficarão anexados ao 
formulário de inscrição, não sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipótese. 
 
6. DA SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DE PAGAMENTO DA INSCRIÇÃO 

6.1.  Às pessoas nas condições descritas neste Capítulo, é facultado o direito de 
inscrição para cargo no Concurso Público, com isenção de pagamento, desde que atendidos os 
requisitos a seguir: 
6.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de 
CadÚnico, de que trata o Decreto nº 11.016, de 29 de março de 2022. 
6.2. O candidato que desejar se inscrever nestas condições deverá marcar a opção no formulário 
de inscrição e enviar/anexar digitalmente (upload) cópia dos documentos abaixo descritos, em um 
único arquivo, em campo próprio disponibilizado no sistema, até o dia 31 de Janeiro de 2024: 
6.2.1. O candidato que realizar inscrição para empregos diferentes, deverá optar pela solicitação 
de isenção para apenas um deles. 
6.2.2. Na hipótese de o candidato solicitar isenção para mais de um emprego conforme previsto no 
item 6.2.1., será considerada apenas a solicitação da primeira inscrição, de modo que as solicitações 
excedentes serão desconsideradas.  
a) Cartão emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome ou do 
documento que comprove o cadastro do candidato no CadÚnico do referido Ministério, com a 
expressa apresentação do NIS; 
b) RG e CPF ou CNH. 
6.3. A qualquer tempo, inclusive no momento da admissão do candidato, o AVANÇASP e/ou a 
FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO poderá solicitar a apresentação dos 

documentos originais ou cópia autenticada em cartório. Comprovada a inexatidão ou inautenticidade 
dos documentos, o candidato estará sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade previstos no artigo 
296 à 311 do Código Penal. 
6.4. O fato de o candidato solicitar isenção e enviar os documentos descritos neste Capítulo não 
configura a concessão automática da isenção, devendo a documentação ser analisada pelo 
AVANÇASP. No caso de indeferimento, o interessado somente terá sua inscrição efetivada se gerar o 
boleto ou o QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme dispõe este Edital. 
6.5. Não serão aceitos documentos enviados por via postal, correio eletrônico (e-mail), 
mensagens eletrônicas, redes sociais ou qualquer outro meio que não o estabelecido neste Edital. 
6.6. Serão de inteira responsabilidade do candidato as informações prestadas no ato da 
solicitação de isenção, bem como seu envio no período determinado e forma determinados, arcando o 
candidato com as consequências de eventuais erros ou omissões. 
6.7. A relação dos candidatos que tiverem a isenção deferida será divulgada no endereço 
eletrônico www.avancasp.org.br na área deste Concurso Público, conforme Anexo IV – Cronograma. 
6.7.1. O candidato cujo pedido de isenção for indeferido poderá interpor recurso no prazo de 02 
(dois) dias úteis subsequentes ao da divulgação do resultado da análise dos pedidos, mediante 
requerimento dirigido ao AVANÇASP por meio da área do candidato no endereço eletrônico 
www.avancasp.org.br. 
6.7.2. Na data estabelecida no Anexo IV – Cronograma serão divulgados no site do AVANÇASP 
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos. 
6.8. Não será aceita a entrega condicional ou complementação de documentos após a data 
descrita no item 6.2. 
6.9.  Os candidatos que tiverem seus pedidos de isenção deferidos estarão 
automaticamente inscritos no Concurso Público. 
6.10. O candidato que tiver seu pedido de isenção indeferido e que não efetuar o pagamento do 
valor da inscrição na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, não terá sua inscrição efetivada no 
Concurso Público. 
6.11. O candidato que prestar declarações falsas será excluído do certame, em qualquer fase 
deste Concurso Público, e responderá, civil e criminalmente, pelas consequências decorrentes do seu 
ato. 
 
7. DAS MEDIDAS RELATIVAS A COVID-19 
7.1.  Considerando o disposto no Decreto nº 66.575, de 17 de Março de 2022, do Governo do 
Estado de São Paulo, fica dispensado o uso de máscaras de proteção facial nos locais designados 
para as provas, sendo facultativa sua utilização para os candidatos que assim desejarem. Os 
candidatos que desejarem, poderão ainda fazer uso de luva plástica transparente, as quais não serão 
fornecidas pelo AVANCASP e/ou pela FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO. 
7.2.  Apenas para o procedimento de identificação, quando exigido pelo fiscal, o candidato deverá 
retirar a máscara, podendo em seguida, colocá-la novamente. Poderá ainda, ser exigido a vistoria da 
máscara e/ou máscara reserva. 
7.3.  Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se 
munirem de álcool em gel (70°) para uso pessoal durante o período de realização da prova; e garrafa 
e/ou utensílio para acondicionamento de água. 
7.4.  A FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO e o AVANÇASP poderão adotar 
medidas preventivas adicionais que eventualmente se façam necessárias, a depender da evolução do 
cenário da pandemia de Covid-19, respeitando a legislação pertinente e demais atos expedidos pelas 
autoridades competentes. 
7.5.  A qualquer momento poderão ser realizadas novas publicações, inclusive e especialmente 
quanto ao cenário descrito no item anterior, de modo que a aplicação das provas poderá ser alterada 
ou suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento. 
 
8. DAS FASES DO CONCURSO PÚBLICO 

8.1. O Concurso Público constará das seguintes fases: 
8.1.1. Para o emprego de Agente Comunitário de Saúde: 
 a) Prova Objetiva; 
 b) Curso de Formação Inicial. 
8.1.2. Para o emprego de Motorista: 
 a) Prova Objetiva; 
 b) Prova Prática. 
8.1.3. Para os demais empregos: 
 a) Prova Objetiva. 
 
9. DAS PROVAS OBJETIVAS 
9.1. A aplicação das Provas Objetivas está prevista para a data de 21/04/2024, no Município de 
São Sebastião/SP, conforme opção de emprego indicado pelo candidato no Formulário de Inscrição, 
nos seguintes períodos: 
a) Período da manhã: para os empregos do Período 1 do Capítulo 4, a ser realizada às 09h;  
b) Período da tarde: para os empregos do Período 2 do Capítulo 4, a ser realizada às 14h00; 
 
 
 

Empregos Prova Questões Duração da Prova 

Agente 
Comunitário de 
Saúde (todos) 
Auxiliar 
Administrativo 
(todos) 
Auxiliar de 
Enfermagem 
(todos) 
Auxiliar de 
Saúde Bucal 
Técnico em 
Enfermagem 
Técnico em 
Farmácia 
Técnico em 
Laboratório 
Técnico em 
Prótese Dentária 

Língua Portuguesa 
Matemática e Raciocínio Lógico 
Noções de Informática 
Conhecimentos Específicos 
TOTAL 

10 
05 
05 
20 
40 

3 h 

Motorista 
Recepcionista 
(todos) 

Língua Portuguesa 
Matemática e Raciocínio Lógico 
Conhecimentos Específicos 
TOTAL 

15 
15 
10 
40 

3 h 

 
Office Boy 
 

Língua Portuguesa 
Matemática e Raciocínio Lógico 
Noções de Informática 
TOTAL 

20 
15 
05 
40 

3 h 
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Assistente 
Social 
Cirurgião 
Dentista (todos) 
Controlador 
Interno 
Enfermeiro 
Farmacêutico 
(todos) 
Fisioterapeuta 
Fonoaudiólogo 
Médicos (todos) 
Nutricionista 
Odontólogo 
Psicólogo 
Terapeuta 
Ocupacional 

Língua Portuguesa 
Matemática e Raciocínio Lógico 
Noções de Informática 
Conhecimentos Específicos 
TOTAL 

10 
10 
05 
25 
50 

3 h 

9.2. As Provas Objetivas para todos os empregos têm caráter habilitatório (eliminatório) e 
classificatório, exceto para os empregos de Médicos (todos), cuja Prova Objetiva será apenas de 
caráter classificatório, e constarão de questões objetivas de múltipla escolha, com cinco alternativas 
cada uma, sendo que apenas uma será considerada correta. Cada questão poderá avaliar habilidades 
que vão além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensão, aplicação e análise, 
com o intuito de valorizar a capacidade de raciocínio, e versará sobre assuntos constantes do Anexo II 
- Conteúdo Programático. 
9.3. Os portões dos locais de prova serão abertos 1 (uma) hora antes dos horários descritos no 
item 9.1, sendo recomendável que o candidato compareça com antecedência. 
9.4. Caso o número de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes 
nos locais disponibilizados no Município de São Sebastião/SP, o AVANÇASP poderá alocá-los em 
municípios próximos à determinada para aplicação das provas, não assumindo qualquer 
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos. 
9.5. A aplicação das provas na data prevista dependerá da disponibilidade de locais adequados 
à sua realização. 
9.6. Havendo alteração da data prevista, as provas poderão ocorrer em sábados, domingos ou 
feriados. 
9.7. A confirmação da data e as informações sobre horários e locais serão divulgadas 
oportunamente por meio de Edital de Convocação para Provas, a ser publicado no site 
www.avancasp.org.br. 
9.8. Ao candidato só será permitida a realização das provas na respectiva data, horário e no 
local divulgados. 
9.9. O candidato ao se inscrever está ciente de que a suspensão ou alteração da data da prova 
não acarretará em devolução do valor da inscrição. 
9.10. No caso de observância de irregularidades insanáveis durante a aplicação da prova, o 
AVANÇASP poderá determinar a reaplicação da mesma, ocasião em que não caberá devolução do 
valor da inscrição e/ou reembolso de despesas. 
9.11. Somente será admitido à sala de provas o candidato que estiver portando documento de 
identidade original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade 
expedidas por Secretarias de Segurança Pública, pelas Forças Armadas, pelo Ministério das Relações 
Exteriores e pela Polícia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade 
fornecidas por Órgãos Públicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como 
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; 
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdência Social, bem como Carteira 
Nacional de Habilitação (com fotografia na forma da Lei nº 9.503/97), bem como carteiras funcionais 
do Ministério Público; carteiras funcionais expedidas por órgão público que, por lei federal, valham 
como identidade. Por motivos de segurança do Concurso Público, não serão aceitos 
documentos digitais. 
 9.11.1. Não serão aceitos como documentos de identidade: certidões de 
nascimento, CPF, títulos eleitorais, carteira nacional de habilitação sem foto, carteiras de estudante, 
carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos digitais. 
 9.11.2    Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma a 
permitir, com clareza, a identificação do candidato. 
 9.11.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de 
realização das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverá 
apresentar documento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no máximo, 
30 (trinta) dias, sendo então submetido à identificação especial, compreendendo coleta de assinaturas 
e de impressão digital em formulário próprio. 
 9.11.4. A identificação especial será exigida, também, do candidato cujo 
documento de identificação gere dúvidas quanto à fisionomia, à assinatura, à condição de 
conservação do documento e/ou à própria identificação. 
9.12. Não haverá segunda chamada ou repetição de prova. 
 9.12.1.   O candidato não poderá alegar desconhecimentos quaisquer sobre a 
realização da prova como justificativa de sua ausência. 
 9.12.2. O não comparecimento às provas, qualquer que seja o motivo, 
caracterizará desistência do candidato e resultará em sua eliminação do Concurso Público. 
9.13. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Público – o que é de interesse 
público e, em especial, dos próprios candidatos – bem como sua autenticidade, poderá ser solicitado 
aos candidatos, quando da aplicação das provas, a transcrição de frase contida nas instruções da 
capa do Caderno de Questões para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico. 
 9.13.1. Poderá ser excluído do Concurso Público o candidato que se recusar 
a transcrever a frase contida nas instruções da capa do caderno de questões. 
9.14. Nas Provas, o candidato deverá assinalar as respostas na Folha de Respostas, único 
documento válido para a correção da prova. O preenchimento da Folha de Respostas será de inteira 
responsabilidade do candidato, que deverá proceder em conformidade com as instruções específicas 
contidas na capa do Caderno de Questões. Em hipótese alguma haverá substituição da Folha de 
Respostas por erro do candidato. 
 9.14.1. Não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado às 
respostas ou à assinatura, pois qualquer marca poderá ser lida pelas leitoras óticas/digitais, 
prejudicando o desempenho do candidato. 
 9.14.2. Os prejuízos advindos de marcações feitas incorretamente na Folha 
de Respostas serão de inteira responsabilidade do candidato. 
 9.14.3. Não serão computadas questões não assinaladas ou que contenham 
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legível. 
9.15. O candidato deverá comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta 
esferográfica de tinta azul ou preta – preferencialmente azul. 
 9.15.1. O candidato deverá preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da 
Prova Objetiva, com caneta esferográfica de tinta azul ou preta – preferencialmente azul. 
9.16. O candidato, ao terminar a prova, entregará ao fiscal da sala o caderno de questões e a 
Folha de Respostas personalizada. 
 9.16.1. O candidato poderá levar consigo o caderno de questões, desde que 
transcorrido o período de 1h00 do início da prova objetiva. 
 9.16.2. Após a entrega do caderno de questões e a Folha de Respostas 
personalizada, o candidato deverá se retirar imediatamente do local de prova, não sendo permitido a 
utilização dos banheiros. 
9.17. Durante a realização das Provas, não será permitida nenhuma espécie de consulta ou 
comunicação entre os candidatos, nem a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou 
quaisquer anotações. 

9.18. O candidato deverá conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em 
especial seu nome, número de inscrição, número do documento de identidade e opção de emprego. 
9.19. Motivarão a eliminação do candidato do Concurso Público, sem prejuízo das sanções penais 
cabíveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras 
relativas ao Concurso Público, aos comunicados, às Instruções ao Candidato ou às Instruções 
constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortês a qualquer pessoa envolvida na 
aplicação das provas. 
 9.19.1.  Por medida de segurança os candidatos deverão deixar as orelhas 
totalmente descobertas, à observação dos fiscais de sala, durante a realização das provas. 
9.20. Será excluído do Concurso Público o candidato que: 
a) apresentar-se após o horário estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerância; 
b) apresentar-se em local diferente da convocação oficial; 
c) não comparecer às provas, seja qual for o motivo alegado; 
d) não apresentar documento que bem o identifique; 
e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal; 
f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questões ou outros 
materiais não permitidos; 
g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos 
termos da Lei Federal nº 10.826/2003; 
h) lançar mão de meios ilícitos para a execução das provas; 
i) for surpreendido em comunicação com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotações, 
códigos, manuais, notas ou impressos não permitidos, máquina calculadora ou similar; 
j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relógio e qualquer tipo de aparelho eletrônico ou 
de comunicação tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares; 
k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou; 
l) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento 
indevido. 
9.21. O candidato ao ingressar no local de realização das provas, deverá manter desligado 
qualquer aparelho eletrônico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos 
modos de vibração e silencioso. 
 9.21.1.  Recomenda-se ao candidato, no dia da realização da prova, não levar 
nenhum dos objetos indicados na alínea “j” do item 9.20, deste Capítulo. 
 9.21.2.  Caso seja necessário o candidato portar algum dos objetos indicados 
na alínea “j” do item 9.20, estes deverão ser acondicionados, no momento da identificação, em 
embalagem específica a ser fornecida pelo AVANÇASP exclusivamente para tal fim, devendo a 
embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicação da prova, sob 
pena de ser excluído. 
 9.21.3.  É aconselhável que os candidatos retirem as baterias dos celulares, 
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado. 
9.22. Poderá ser excluído do Concurso Público, o candidato que estiver utilizando ou portando em 
seu bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alínea “j”, item 9.20, deste Capítulo, após o 
procedimento estabelecido no subitem 9.21.2, deste Capítulo. 
9.23. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, 
gorros ou similares, óculos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serão acomodados em 
local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverão permanecer até o término da prova. 
 9.23.1.  O AVANÇASP e a FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO 
SEBASTIÃO não se responsabilizarão por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos 
eletrônicos ocorridos no local de realização das provas, nem por danos neles causados. 
9.24. No dia da realização das provas, na hipótese de o nome do candidato não constar nas 
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocação, o AVANÇASP 
procederá à inclusão do candidato mediante a apresentação de comprovação de pagamento, com o 
preenchimento de formulário específico. 
 9.24.1.  A inclusão de que trata este item será realizada de forma condicional e 
será analisada pelo AVANÇASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de 
verificar a pertinência da referida inscrição. 
 9.24.2.  Constatada a improcedência da inscrição, esta será automaticamente 
cancelada sem direito a reclamação, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos 
todos os atos dela decorrentes. 
9.25. Por medida de segurança do certame poderão ser utilizados, a qualquer momento, 
detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependência do 
local de prova. 
9.26. A inviolabilidade do sigilo das provas será comprovada no momento de romper-se o malote 
de provas mediante termo formal e na presença de 2 (dois) candidatos nos locais de realização das 
provas. 
9.27. Distribuídos os Cadernos de Questões aos candidatos e, na hipótese de se verificarem 
falhas de impressão, o Fiscal de sala, antes do início da prova, diligenciará no sentido de: 
a) substituir os Cadernos de Questões defeituosos; 
b) estabelecer, se a ocorrência se verificar após o início da prova e após ouvido o Coordenador 
do local, prazo para reposição do tempo usado para regularização do caderno. 
9.28. Haverá, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam 
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilização, o Fiscal 
responsável pela sala informará os candidatos periodicamente do horário. 
9.29. Quando, após a prova, for constatado, por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou 
por investigação policial, ter o candidato utilizado processos ilícitos, sua prova será anulada e o 
candidato será automaticamente eliminado do Concurso Público. 
9.30. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a aplicação das 
provas em razão de afastamento do candidato da sala de prova. 
9.31. Em hipótese nenhuma será realizada qualquer prova fora do local, data e horário 
determinados. 
9.32. Os candidatos não receberão convocações individuais via Correio, portanto é de inteira 
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicações referentes a este Concurso 
Público. 
 
10. DA AVALIAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS 

10.1. A Prova Objetiva será avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuídos 
proporcionalmente em conformidade com o número de questões da Prova Objetiva. 
10.2. A pontuação relativa à(s) questão(ões) anulada(s) será atribuída a todos os candidatos 
presentes na prova objetiva, independentemente de interposição de recurso. 
10.2.1  No caso de anulação de questão(ões) na prova objetiva, a pontuação correspondente não 
será atribuída novamente ao candidato que, no resultado preliminar, já havia computado o acerto. 
10.3. A avaliação da Prova Objetiva será efetuada por processamento eletrônico da Folha de 
Respostas do candidato que calculará o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor 
em pontos, de acordo com a quantidade de questões, conforme a fórmula a seguir: 
P = (100 / Q) x TA, onde: 
P = Pontuação do Candidato na Prova Objetiva 
Q = Quantidade de questões da Prova Objetiva 
TA = Total de Acertos do Candidato 
10.4. Para todos os empregos a Prova Objetiva será de caráter habilitatório e classificatório, 
exceto para os empregos de Médicos (todos) cuja Prova Objetiva será apenas de caráter 
classificatório. 
10.5.  Para o emprego de Agente Comunitário de Saúde, será considerado habilitado o 
candidato que se enquadrar cumulativamente no disposto do item 10.7. e no Capítulo 11, item 11.2. 
10.6.  Para o emprego de Motorista, será considerado habilitado o candidato que se enquadrar 
cumulativamente no disposto do item 10.7. e no Capítulo 12, item 12.2. 
10.7. Para os demais empregos, será considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que 
obtiver pontuação igual ou superior a 50 (cinquenta). 
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11. DO CURSO DE FORMAÇÃO INICIAL 

11.1. O Curso de Formação Inicial, será de caráter eliminatório, no Município de São Sebastião, 
em data, local e horário a serem determinados em edital próprio, a ser publicado no endereço 
eletrônico www.avancasp.org.br. 
11.2. Serão convocados para o Curso de Formação Inicial, o quantitativo a seguir, considerando 
os candidatos habilitados e com as melhores pontuações na Prova Objetiva, aplicando-se, inclusive, 
os critérios de desempate previstos no item 13.5. deste Edital. 

Área Ampla Concorrência PCD 
Total de Candidatos a serem 
chamados 

 Barequeçaba 10 01 11 

Barra do Sahy 10 01 11 

Barra do Uma 10 01 11 

Boiçucanga 10 01 11 

Boracéia 10 01 11 

Canto do Mar 10 01 11 

Camburi 10 01 11 

Enseada 10 01 11 

Itatinga 10 01 11 

Jaraguá 10 01 11 

Juquehy 10 01 11 

Maresias 10 01 11 

Morro do Abrigo 10 01 11 

Olaria 10 01 11 

Pontal da Cruz 10 01 11 

Varadouro 10 01 11 

11.2.1. Os demais candidatos, ainda que habilitados nas Provas Objetivas e que não forem 
convocados para o Curso de Formação Inicial, conforme previsto no item 11.2 serão excluídos do 
Concurso Público. 
11.3. O Curso de Formação Inicial  terá a carga horária  total de 60 (sessenta) horas, de modo 
que, a aprovação do candidato dependerá da frequência mínima de 40 (quarenta) horas, sob pena de 
reprovação no Curso de Formação Inicial, implicando na eliminação do candidato no Concurso 
Público. 
11.3.1. O candidato deverá participar do Curso de Formação Inicial às suas expensas, não fazendo 
jus a qualquer remuneração a qualquer título. 
11.4. O edital de convocação para o Curso de Formação Inicial será publicado por meio da 
Internet, no endereço eletrônico www.avancasp.org.br na área específica deste Concurso Público, 
dispondo sobre todas as informações relativas a essa etapa do Concurso, obedecendo ao interesse e 
à conveniência da FUDANÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, que fixará prioridades 
para desenvolvimento da mencionada etapa. 
11.5. A frequência mínima no Curso de Formação Inicial, descrita no item 11.3 é obrigatória e 
eliminatória, não se admitindo motivos médicos ou quaisquer outros motivos para a não participação, 
sendo o candidato considerado desistente e excluído do Concurso Público. 
11.6. O candidato que não satisfizer a carga horária mínima ou os demais requisitos legais, 
regulamentares ou regimentais será reprovado e, consequentemente eliminado do Concurso Público. 
11.7. A relação dos candidatos aprovados no Curso de Formação Inicial será publicada por meio 
da Internet, no endereço eletrônico www.avancasp.org.br na área específica deste Concurso Público. 
 
12. DA PROVA PRÁTICA 
12.1. A Prova Prática, de caráter classificatório, será realizada para o emprego de Motorista, 
em data, local e horário a serem determinados em edital próprio, a ser publicado no endereço 
eletrônico www.avancasp.org.br. 
12.2. Serão convocados para a Prova Prática somente os 20 (vinte) candidatos com as melhores 
pontuações na Prova Objetiva, aplicando-se, inclusive, os critérios de desempate previstos no item 
13.5. deste Edital, aplicando-se o critério de desempate previsto neste item. 
12.2.1. Os demais candidatos, ainda que habilitados nas Provas Objetivas e que não 
forem convocados para as Provas Práticas, conforme previsto no item 12.2, serão excluídos do 
Concurso Público. 
12.2.2. Na hipótese de classificação de apenas um candidato na Prova Objetiva, para o emprego 
previsto no item 12.1., ficará a critério da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO e 
do AVANÇASP, a dispensa do candidato para a realização da Prova Prática.   
12.3. A Prova Prática será realizada pelo AVANÇASP e visa a avaliar a capacidade do candidato 
de desempenhar tarefas relacionadas as atribuições inerentes ao emprego pertinente. 
12.4. Para realização da Prova Prática, o candidato deverá comparecer no local e data 
designados, com no mínimo 1 (uma) hora de antecedência do horário previsto para início, portando 
Cartão de Inscrição, Documento Oficial e Original com Foto, não sendo admitidos retardatários, sob 
pretexto algum e não haverá segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso 
ou a ausência do candidato. 
12.5. O candidato deverá ainda estar munido de Carteira Nacional de Habilitação – CNH válida, 
com categoria pertinente ao emprego. Não será permitido, em hipótese alguma, a realização da 
Prova Prática pelo candidato que não apresentar CNH original ou com data de validade vencida, seja 
qual for o motivo alegado. 
12.6. A Prova Prática será avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuídos em 
conformidade com os testes que serão estabelecidos levando em consideração a natureza do 
emprego, as atribuições previstas no Anexo I e o conteúdo programático previsto no Anexo II.  

12.7. Não haverá adaptação da Prova Prática às condições do candidato, não havendo 
tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstâncias alegadas, tais como 
alterações orgânicas ou fisiológicas permanentes ou temporárias, deficiências, estados menstruais, 
indisposições, cãibras, contusões ou outras situações que impossibilitem, diminuam ou limitem a 
capacidade física e/ou orgânica do candidato, sendo que o candidato deverá realizar os referidos 
testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo AVANÇASP, o qual será realizado 
de forma aleatória. 
12.8. A Prova Prática será realizada pelo AVANÇASP e visa a avaliar a capacidade do candidato 
para o desempenho das atribuições do emprego. 
 
13. DA CLASSIFICAÇÃO 

13.1. Para o emprego de Motorista, a Pontuação Final equivalerá a até 200 (duzentos) pontos, 
que consistirá na soma das pontuações obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e na Prova Prática 
(100 pontos). 
13.2. Para os demais empregos a Pontuação Final equivalerá a até 100 (cem) pontos, 
correspondente à pontuação obtida na Prova Objetiva (100 pontos). 
13.3. Serão elaboradas 02 (duas) listas contendo, a primeira, a pontuação de todos os candidatos, 
a segunda, somente a pontuação dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem 
decrescente de classificação.  
13.4. O resultado e a classificação preliminar do Concurso Público contendo a Nota Final dos 
candidatos será disponibilizado no endereço eletrônico www.avancasp.org.br na área específica deste 
Concurso Público, sendo que após o prazo recursal será divulgado o resultado e a classificação 
definitiva. 
13.5. Em caso de empate na pontuação final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicável, 
os seguintes critérios de desempate: 
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal nº 10.741/03, entre si e 
frente aos demais, sendo que será dada preferência ao de idade mais elevada; 
b) maior pontuação na Prova Prática; 
c) maior pontuação na Prova Objetiva; 
d) maior pontuação na Prova de Conhecimentos Específicos; 
 e) maior pontuação na Prova de Língua Portuguesa; 
 f) maior pontuação na Prova de Matemática e Raciocínio Lógico; 
 g) maior pontuação na Prova de Noções de Informática; 
h) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos. 
 
14. DOS RECURSOS 

14.1. Será admitido recurso quanto: 
a) ao indeferimento da solicitação de isenção de pagamento da inscrição; 
b) ao indeferimento da condição de candidato com deficiência, e/ou solicitação especial; 
c) às questões das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar; 
d) resultado preliminar da Prova Objetiva; 
e) resultado preliminar da Prova Prática; 
f) resultado preliminar do Curso de Formação Inicial; 
g) ao resultado final preliminar. 
14.2. Os recursos deverão ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias úteis após a ocorrência do 
evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1º dia útil subsequente à data do referido 
evento. 
14.2.1. Somente serão considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que 
se referem. 
14.2.2. Não serão aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do 
questionado. 
14.3. Os questionamentos referentes às alíneas do item 14.1. deste Capítulo deverão ser 
realizados, exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 14.2. 
14.3.1. Não serão reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que não o estipulado 
neste Capítulo. 
14.4. Os recursos deverão ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANÇASP 
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instruções constantes na área do candidato na página do 
Concurso Público. 
14.4.1. Somente serão apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instruções 
contidas neste Edital e no site do AVANÇASP. 
14.4.2. O AVANÇASP e a FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO não se 
responsabilizam por recursos não recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de 
comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, falta de energia elétrica, bem como 
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados. 
14.5. O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. 
14.6. Não serão aceitos recursos interpostos por via postal, correio eletrônico (e-mail), mensagens 
eletrônicas, redes sociais ou qualquer outro meio que não o estabelecido neste Edital 
14.7. Será concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que 
realizaram prova, no período recursal referente ao resultado preliminar das Provas. 
14.8. A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva será realizada no endereço eletrônico 
www.avancasp.org.br na área do candidato, em data e horário a serem oportunamente divulgados. 
14.9. A Banca Examinadora do AVANÇASP constitui última instância para recurso, sendo 
soberana em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais. 
14.10. O gabarito divulgado poderá ser alterado, em decorrência dos recursos interpostos, e as 
provas serão corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. 
14.11. Na ocorrência do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, poderá 
ocorrer a classificação/reclassificação do candidato que obtiver, ou não, a nota mínima exigida para a 
prova. 
14.12. Serão indeferidos os recursos: 
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora; 
b) que estejam em desacordo com as especificações contidas neste Capítulo; 
c) cuja fundamentação não corresponda à questão recorrida; 
d) sem fundamentação e/ou com fundamentação inconsistente, incoerente ou os 
intempestivos; 
e) sobre temas ou assuntos já analisados; 
f) encaminhados por correio eletrônico (e-mail), mensagens eletrônicas, redes sociais ou 
qualquer outro meio que não o estabelecido neste Edital. 
14.13. No espaço reservado às razões do recurso fica vedada qualquer identificação do 
candidato (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de não 
conhecimento do recurso. 
14.14. Admitir-se-á um único recurso por candidato para cada evento referido no item 14.1. deste 
Capítulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor. 
14.15. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serão levadas ao 
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais candidatos 
quando houver alteração ou anulação de questão, através do endereço eletrônico 
www.avancasp.org.br na área deste Concurso Público. 
 
15. DA HOMOLOGAÇÃO E DA NOMEAÇÃO 

15.1. Após a divulgação da lista de classificação definitiva, o resultado será homologado pela 
FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO. 
15.2. Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administração, serão 
contratados obedecendo à ordem classificatória, conforme o disposto neste Edital. 
15.3. Após a homologação do Concurso Público, os candidatos classificados poderão ser 
convocados a qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realização de 
exames médicos admissionais e avaliações psicológicas, se o caso, além de apresentação de 
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documentação pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da FUNDAÇÃO DE SAÚDE 
PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, reservando-se ao direito de proceder à convocação e à contratação, 
em número que atenda ao seu interesse e às suas necessidades. 
15.4. O candidato não poderá alegar desconhecimento da publicação de convocação, sendo sua 
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Público, as publicações 
oficiais. 
15.5. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, deverá 
apresentar, necessariamente, quando convocado pela FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO 
SEBASTIÃO, as cópias dos seguintes documentos, acompanhados dos originais: 
a) Comprovante de inscrição no PIS/PASEP, se já for cadastrado; 
b)  CTPS – Carteira de Trabalho e Previdência Social Digital; 
c) Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
d) Cédula de identidade; 
e) Certidão de Nascimento; 
f) Se casado, Certidão de Casamento ou Escritura Pública de União Estável – se viúvo, 
apresentar a Certidão de Óbito; se divorciado, apresentar a Averbação; 
g) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 18 anos; 
h) Declaração de Bens atualizada; 
i) Comprovante de residência (conta de água, luz ou telefone); 
j) Título de Eleitor e Certidão de Quitação Eleitoral emitida pelo órgão competente; 
k) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente; 
l) Diploma ou certificado/certidão de conclusão, correspondente a escolaridade pertinente ao 
cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituição reconhecida pelo Ministério de 
Educação; 
m) Declaração de não estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercício da função pública, 
penalidade por prática de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por qualquer órgão 
público ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal; 
n) Declaração quanto ao exercício de outro(s) cargo(s) ou função(ões) pública(s) e sobre 
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensão; 
o) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Polícia Civil do Estado de São Paulo e do 
Estado onde tenha residido nos últimos 05 (cinco) anos, e Certidão Negativa de Distribuição de Feitos 
nas Justiças Estadual, Federal e Militar; 
p) Comprovante de tipo sanguíneo; e 
q) Fotos 3X4; 
r) Qualificação Cadastral, que poderá ser emitida no endereço eletrônico: 
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml. 
15.6. Caso haja necessidade, a FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO poderá 
solicitar outros documentos complementares. 
15.6.1. Independentemente da aprovação nas provas, os candidatos somente serão contratados se 
aprovados no exame médico admissional. 
15.7. O candidato convocado que não se apresentar no local e nos prazos estabelecidos será 
considerado desistente, implicando na convocação do candidato subsequente imediatamente 
classificado.  
15.8. O empregado público empossado mediante Concurso Público fará jus aos benefícios 
estabelecidos na legislação vigente. 
15.9. Não será contratado o candidato classificado que fizer, em qualquer documento, declaração 
falsa ou inexata, ou que não possuir, na data da posse, os requisitos mínimos exigidos neste Edital. 
15.10. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatórios publicados 
após a homologação do Concurso Público. 
15.11 Após a nomeação e posse, os empregados públicos poderão ainda ser submetidos a cursos 
de formação e/ou treinamentos, sendo que, aqueles que não possuírem a assiduidade e desempenho 
mínimos determinados a critério da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO poderão 
ser reprovados no período de estágio probatório. 
 
16. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

16.1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento das presentes instruções e aceitação das 
condições do Concurso Público, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais 
pertinentes, bem como em eventuais retificações e instruções específicas para a realização do 
certame, acerca das quais não poderá alegar desconhecimento. 
16.2. A legislação com vigência após a data de publicação deste Edital, bem como as alterações 
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores não serão objeto de avaliação 
nas provas do Concurso Público. 
16.3. O Concurso Público terá validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicação da 
homologação do resultado final, podendo ser prorrogado por igual período, a critério da FUNDAÇÃO 
DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO. 
16.4. A FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO poderá homologar por atos 
diferentes e em épocas distintas o resultado final dos empregos deste Concurso Público. 
16.5. A FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO reserva-se o direito de proceder 
às nomeações em número que atenda ao interesse e às necessidades do serviço, de acordo com a 
disponibilidade orçamentária e o número de vagas existentes. 
16.6. Os atos relativos ao presente Concurso Público, editais, convocações, avisos e resultados 
serão disponibilizados no site do AVANÇASP no endereço eletrônico www.avancasp.org.br. 
16.7. As publicações dos atos relativos ao provimento de empregos após a homologação do 
Concurso Público serão de competência da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO. 
16.8. O acompanhamento das publicações, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso 
Público é de responsabilidade exclusiva do candidato. Não serão prestadas por telefone informações 
relativas ao resultado do Concurso Público. 
16.9. Não serão fornecidos atestados, declarações, certificados ou certidões relativas à 
classificação ou nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereço 
eletrônico www.avancasp.org.br. 
16.10. É responsabilidade do candidato manter seu endereço (inclusive eletrônico) e telefone 
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Público, para viabilizar os contatos 
necessários, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para tomar posse, caso não seja 
localizado. 
16.10.1 Havendo necessidade de atualização de dados cadastrais, o candidato poderá fazê-lo 
através da “Área do candidato”, até a homologação deste Concurso Público. Sendo que, a partir da 
data de homologação do certame, o candidato deverá fazê-lo junto a FUNDAÇÃO DE SAÚDE 
PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO. 
16.11. A FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO e o AVANÇASP não se 
responsabilizam por eventuais prejuízos ao candidato decorrentes de: 
a) endereço eletrônico errado ou não atualizado; 
b) endereço residencial errado ou não atualizado; 
c) endereço de difícil acesso; 
d) correspondência devolvida pela ECT por razões diversas, decorrentes de informação 
errônea de endereço por parte do candidato; 
e) correspondência recebida por terceiros. 
16.12. A qualquer tempo poder-se-á anular a inscrição, provas e/ou tornar sem efeito a nomeação 
do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Público, quando constatada a omissão, 
declaração falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar 
obrigação. 
16.12.1.  Comprovada a inexatidão ou irregularidades descritas no item 16.12. deste Capítulo, o 
candidato estará sujeito a responder por Falsidade Ideológica de acordo com o artigo 299 do Código 
Penal. 
16.13. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos 
enquanto não consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocação 

dos candidatos para as Provas correspondentes, circunstância que será mencionada em Edital ou 
aviso a ser publicado. 
16.14. As despesas relativas à participação do candidato no Concurso Público, à sua apresentação 
para posse e exercício e à sua participação em evento de ambientação correrão às expensas do 
próprio candidato. 
16.15. A FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO e o AVANÇASP não se 
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicações referentes a este 
Concurso Público. 
16.16. O não atendimento pelo candidato das condições estabelecidas neste Edital, a qualquer 
tempo, implicará sua eliminação do Concurso Público. 
16.17. As ocorrências não previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serão 
resolvidos, em caráter irrecorrível, pela FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO e 
pelo AVANÇASP, no que a cada um couber. 
16.18. A critério do AVANÇASP, todas as fases/etapas deste Certame poderão ser filmadas e/ou 
gravadas. Sob hipótese alguma será fornecida cópia da gravação ao candidato. 
 
 
São Sebastião, 26 de Janeiro de 2024. 
 
 
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Presidente 
 
 
 
 
 
 
 
 
ANEXO I – ATRIBUIÇÕES BÁSICAS DOS EMPREGOS 
 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (TODOS) 
O agente comunitário de saúde tem como atribuição o exercício de atividades de prevenção de 
doenças e promoção da saúde, mediante ações domiciliares ou comunitárias, individuais ou coletivas, 
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e legislação da área da saúde, com as 
famílias em uma base geográfica definida sob supervisão da Secretaria da Saúde. São consideradas 
atividades do agente comunitário de saúde a utilização de instrumentos para diagnóstico demográfico 
e sociocultural da comunidade, a promoção de ações de educação para a saúde individual e coletiva, 
o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das ações de saúde, de nascimentos, 
óbitos, doenças e outros agravos à saúde, o estímulo à participação da comunidade nas políticas 
públicas voltadas para a área da saúde, a realização de visitas domiciliares periódicas para 
monitoramento de situações de risco das famílias e, a participação em ações que fortaleçam os elos 
entre o setor saúde e outras políticas que promovam a qualidade de vida. Participar de atividades 
programadas pela equipe de saúde, estando sob supervisão técnica do enfermeiro da equipe. Cumprir 
com sua programação diária, visitas, atividades de educação em saúde, atividades administrativas, 
reuniões da equipe, produzir relatórios, participar de eventos, reuniões, cursos de interesse técnico e 
de seu papel na comunidade de atuação; seguir orientação de Procedimento Operacional Padrão 
definido pela Fundação de Saúde e das normativas da Saúde da Família do Ministério da Saúde. 
Cadastrar todos os indivíduos de sua área de atuação e manter os cadastros atualizados e detalhados 
com registros de dados relativos às suas atribuições, para fim exclusivo de controle e de planejamento 
das ações de saúde. Orientar as famílias quanto à utilização dos serviços de saúde disponíveis. 
Realizar atividades programadas e de atenção à demanda espontânea. Acompanhar, por meio de 
visita domiciliar, todas as famílias e indivíduos sob sua responsabilidade, considerando os critérios de 
risco e vulnerabilidade, mantendo como referência a média de uma visita/família/mês. Desenvolver 
ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população da respectiva área de 
atuação. Desenvolver atividades de promoção da saúde, de prevenção das doenças e agravos e de 
vigilância à saúde, por meio de visitas domiciliares e de ações educativas individuais e coletivas nos 
domicílios e na comunidade, partir dos referenciais da Educação Popular em Saúde, mantendo a 
equipe informada, principalmente a respeito das situações de risco. Estar em contato permanente com 
as famílias, desenvolvendo ações educativas, visando a promoção da saúde e prevenção das 
doenças, de acordo com o planejamento da equipe. Estimular a participação da comunidade nas 
políticas públicas voltadas para a área da saúde. Utilizar instrumentos para realização de diagnóstico 
demográfico e sócio cultural da comunidade. Realizar visitas domiciliares regulares e periódicas para 
acompanhamento, especialmente, das gestantes no pré natal, no parto e no puerpério, da lactante, 
nos seis meses seguintes ao parto, da criança, do adolescente, da pessoa idosa, da pessoa com 
sofrimento psíquico, da pessoa com dependência química, da pessoa com sinais ou sintomas de 
alteração na cavidade bucal, nos grupos de homossexuais e transexuais, e demais pacientes que 
demandarem tratamento diferenciado e regular. Realização de visitas domiciliares regulares e 
periódicas para identificação e acompanhamento, especialmente dos grupos de maior vulnerabilidade, 
do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da população de risco, conforme sua 
vulnerabilidade, e em consonância com o previsto no calendário nacional de vacinação. 
Acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de 
Referencias de Assistência Social (CRAS). Realizar ações de forma integrada com o Agente de 
Combate às Endemias, nos termos da Lei 13.595/2018. Outras atribuições relativas à profissão 
definidas por Lei própria e/ou ato normativo regulamentador do órgão competente, e ainda pelo 
conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
ASSISTENTE SOCIAL 
Planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas 
e projetos sociais que atendam às necessidades e interesse da população Municipal. Elaborar, 
implementar, executar e avaliar políticas sociais junto a órgãos da Administração Pública, direta ou 
indireta, empresas, entidades e organizações populares. Elaborar, coordenar, executar e avaliar 
planos, programas e projetos que sejam do âmbito de atuação do Serviço Social com participação da 
Sociedade Civil. Encaminhar providências e prestar orientação social a indivíduos, grupos e à 
população. Orientar indivíduos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar 
recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos. Planejar, organizar 
e administrar benefícios e Serviços Sociais. Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam 
contribuir para análise da realidade social e para subsidiar ações profissionais. Prestar assessoria e 
consultoria a órgãos da Administração Pública direta e indireta, empresas privadas e outras entidades 
com relação a planos, programas e projetos do âmbito de atuação do Serviço Social. Prestar 
assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada às políticas sociais no exercício e 
na defesa dos direitos civis, políticos e sociais da coletividade. Planejamento, organização e 
administração de Serviços Sociais e de Unidade de Serviço de Saúde. Realizar estudos 
socioeconômicos com os usuários para fins de benefícios e serviços sociais junto a órgãos da 
Administração Pública direta e indireta, empresas privadas e outras entidades. Coordenar seminários, 
encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos de Serviço Social. Atribuições 
desenvolvidas junto à área de recursos humanos. Outras atribuições relativas à profissão definidas por 
Lei própria, pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o 
serviço público. 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (TODOS) 
Executam serviços de apoio; atendem aos usuários, fornecendo e recebendo informações sobre 
serviços; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessário referente aos 
mesmos; preparam relatórios e planilhas; executam serviços gerais de escritórios. Registram a 
entrada e saída de documentos; triam documentos, distribuem documentos; conferem dados e datas, 
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verificam documentos conforme normas; identificam irregularidades nos documentos; submetem 
pareceres para apreciação da chefia; classificam documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; 
arquivam documentos conforme procedimentos; digitam textos e planilhas; preenchem formulários; 
preparam minutas; coletam dados; confeccionam organogramas, fluxogramas e cronogramas; redigem 
atas; elaboraram correspondência; localizam processos; encaminham protocolos internos; atualizam 
cadastros; atualizam dados do plano anual; confeccionam ofícios e memorandos; fornecem 
informações sobre serviços; identificam a natureza das solicitações dos clientes; registrar reclamações 
dos usuários; controlam material de expediente; demonstrar habilidade de redação; demonstrar 
precisão de linguagem; executar outras atribuições afins. 
 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (TODOS) 
Compreende os empregos que se destinam a executar, sob supervisão do enfermeiro, tarefas 
auxiliares de enfermagem, atendendo às necessidades básicas dos pacientes, bem como a 
participação em nível de execução simples, em processo de tratamento. Participar da equipe de 
saúde, auxiliando o enfermeiro e o técnico de enfermagem na execução dos programas de educação 
par a saúde; Executar ações de tratamento simples; Reconhecer o estado do usuário sob seus 
cuidados; Auxiliar na recepção, admissão e alta do usuário; Observar, reconhecer e descrever sinais e 
sintomas, ao nível de sua qualificação; Executar tratamentos especificamente prescrito, ou de rotina 
além de outras atividades de enfermagem; Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente; Fazer 
curativos de pequena complexidade, fazendo assepsia do ferimento e aplicando os medicamentos 
apropriados; Aplicar vacinas, segundo orientação superior, zelando pelas condições adequadas de 
armazenamentos do estoque de vacinas, verificando e registrando diariamente a temperatura do 
refrigerador, bem como limpando-o periodicamente; Verificar a temperatura, pressão arterial pulsação 
e peso dos clientes, empregando técnicas e instrumentos apropriados, informando e registrando os 
resultados aferidos; Orientar pacientes em assuntos de sua competência, preparando os pacientes 
para consultas e exames; Auxiliar no preparo do material a ser utilizado em consultas, bem como no 
atendimento aos pacientes; Orientar os pacientes no pós-consulta, quando ao cumprimento das 
prescrições de enfermagem e prescrições médicas; Auxiliar no controle de estoque dos 
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e cirúrgicos, a fim de solicitar reposição, quando 
necessário; Fazer visitas domiciliares, a escolas, creches e instituições afins, segundo programação 
estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse do serviço; Fazer mobilização 
(contenção), sob prescrição medica e orientação do enfermeiro; Auxiliar no atendimento da população 
em programas de emergência; Atuar nas atividades coletivas programadas; Efetuar notificação, 
controle e busca ativa de suspeitos e/ou comunicantes de doenças sob vigilância ou de notificação 
compulsória; Manter o local de trabalho limpo e arrumando; Participar dos Procedimentos pós-morte; 
Cumprir o código de deontologia de enfermagem. Participar do gerenciamento dos insumos 
necessários para o adequado funcionamento da Unidade de Saúde.  
 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 
Compreende os empregos que têm como atribuição auxiliar o cirurgião-dentista no atendimento a 
pacientes, seja em: consultórios, clínicas, ambulatórios odontológicos, bem como executar tarefas 
administrativas, realizar ações de promoção e prevenção em saúde bucal. Atribuições típicas: 
Organizar agenda clínica do consultório odontológico; Receber, registrar e encaminhar pacientes para 
atendimento odontológico; Preencher fichas com dados individuais dos pacientes, bem como boletins 
de informações odontológicas; Informar os horários de atendimento e agendar consultas, 
pessoalmente ou por telefone; Controlar fichário e arquivo de documentos relativos ao histórico dos 
pacientes, organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar ao cirurgião-dentista consultá-
los, quando necessário; Providenciar a distribuição, reposição e controle de estoques de 
medicamentos, de acordo com orientação superior, sempre atento ao prazo de validade dos mesmos; 
Receber, registrar e encaminhar material para exame de laboratório; Auxiliar o cirurgião-dentista no 
preparo do material a ser utilizando na consulta; Colaborar na orientação ao público em campanhas 
voltadas à saúde bucal, ou de interesse público; Proceder à desinfecções e lavagem e esterilização de 
materiais e instrumentais odontológicos utilizados; Revelar e montar radiografias intra-orais; Preparar 
o paciente para o atendimento, auxiliando o cirurgião-dentista e/ou THD na instrumentação junto à 
cadeira operatória, bem como promovendo o isolamento do campo operatório; Selecionar moldeiras, 
confeccionando modelos em gesso; Aplicar métodos preventivos para controle da cárie; Zelar pela 
conservação e limpeza dos utensílios, equipamentos odontológicos e das dependências do local de 
trabalho; Executar outras tarefas afins; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes à 
saúde bucal, destinada às famílias, grupos ou indivíduos, juntamente com os demais membros da 
equipe da Unidade de Saúde, buscando aproximar e integrar ações de saúde de forma 
multidisciplinar, mediante planejamento local e protocolos de atenção à saúde; Participar do 
gerenciamento dos insumos necessários para o adequado funcionamento da Unidade de Saúde. 
Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão 
representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (PERIODONTISTA) 
Desenvolver atividade de avaliação e planejamento do tratamento. Avaliação da influência da doença 
periodontal em condições sistêmicas. Controle dos agentes etiológicos e fatores de risco das doenças 
dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes dos substitutos. Procedimentos preventivos, clínicos 
e cirúrgicos para regeneração dos tecidos periodontais e peri-implantares. Planejamento e instalação 
de implantes e restituição das estruturas de suporte, enxertando materiais e sintéticos. Procedimentos 
necessários à manutenção de saúde. Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de 
trabalho. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria e/ou ato normativo 
regulamentador do órgão de classe competente, e ainda pelo conselho ou órgão representativo da 
classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (BUCOMAXILOFACIAL) 
Realizar e diagnosticar tratamentos cirúrgicos e coadjuvantes, das doenças, traumatismos, lesões e 
anomalias congênitas ou adquiridas do aparelho mastigatório e anexos e estruturas craniofaciais 
associadas. Tratamento cirúrgico dos cistos. Doença das glândulas salivares, de articulação 
temporomandibular, de lesões de origem traumática na área Buco Maxilo Facial. Más formações 
congênitas ou adquiridas dos maxilares e mandíbula, dos tumores benignos e malignos da cavidade 
bucal, atuando integrado em grupo de cancerologistas. Distúrbios neurológicos com manifestações 
Maxilo Facial em colaboração com neurologista ou neurocirurgião e das afecções radiculares e 
perirradiculares. Erupção cirúrgica, reimplantação e transplante de dentes. Remoção cirúrgica de 
corpos estranhos. Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho. Outras 
atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria e/ou ato normativo regulamentador do órgão 
de classe competente, e ainda pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em 
consonância com o serviço público. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (PROTESISTA) 
Fazer diagnóstico, prognóstico, tratamento e controle dos distúrbios crãnio-mandibulares e de oclusão, 
através da prótese fixa, da prótese removível parcial ou total e da prótese sobre implantes; realizar 
atividades de laboratório necessárias à execução dos trabalhos protéticos; adotar procedimentos e 
técnicas de confecção de próteses fixas, removíveis parciais e totais como substituição da perda de 
substâncias dentárias e paradentárias: adotar procedimentos necessários ao planejamento, confecção 
e instalação de próteses sobre implantes; fazer a manutenção e controle da reabilitação executar 
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuídas pelo superior imediato. Outras atribuições relativas à 
profissão definidas por Lei própria e/ou ato normativo regulamentador do órgão de classe competente, 
e ainda pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço 
público. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (PACIENTES PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS) 
Realizar exame clínico com a finalidade de conhecer a realidade epidemiológica de saúde bucal da 
comunidade; realizar procedimentos clínicos de: dentioteria, periodontia, endodentia, odontopediatria 
na Atenção Básica; assegurar a integralidade do tratamento no âmbito da atenção básica para a 

população adstrita; encaminhar e orientar os usuários que apresentarem problemas mais complexos, 
a outros níveis de especialização, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins 
de complementação do tratamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgências; 
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientações na 
conformidade dos diagnósticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua 
competência; executar as ações de assistência integral, aliando a atuação clínica à de saúde coletiva, 
assistindo as famílias, indivíduos ou grupos específicos, de acordo com plano de prioridades locais; 
coordenar ações coletivas voltadas para à promoção e prevenção em saúde bucal; programar e 
supervisionar o fornecimento de insumos para as ações coletivas; supervisionar o trabalho 
desenvolvido pelo THD e o ACD; capacitar as equipes de saúde bucal, das Unidades Básicas de 
Saúde e demais próprios, conforme solicitação da Coordenadoria de Saúde Bucal, no que se refere às 
ações educativas e preventivas em saúde bucal; registrar nos Mapas de Procedimentos, na Ficha D - 
Saúde Bucal - todos os procedimentos realizados. Outras atribuições relativas à profissão definidas 
por Lei própria e/ou ato normativo regulamentador do órgão de classe competente, e ainda pelo 
conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (ODONTOPEDIATRA) 
Promover a saúde, transmitindo às crianças, aos adolescentes, aos seus responsáveis e à 
comunidade, os conhecimentos indispensáveis à manutenção do estado de saúde das estruturas 
bucais; fazer a prevenção em todos os níveis de atenção, devendo o especialista atuar sobre os 
problemas relativos à cárie dentária, à doença periodontal, às maloclusões, às malformações 
congênitas e as neoplasias; fazer diagnóstico das alterações que afetam o sistema estomatognático; 
tratar as lesões dos tecidos moles, dos dentes, dos arcos dentários e das estruturas ósseas 
adjacentes de cáries, traumatismos, alterações na odontogênese, malformações congênitas; fazer a 
condução psicológica da criança e do adolescente para a atenção odontológica. Outras atribuições 
relativas à profissão definidas por Lei própria e/ou ato normativo regulamentador do órgão de classe 
competente, e ainda pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância 
com o serviço público. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (ENDODONTISTA) 
Realizar procedimentos conservadores da vitalidade pulpar; procedimentos cirúrgicos no tecido e na 
cavidade pulpares; procedimentos cirúrgicos para- endodônticos; fazer tratamento dos traumatismos 
dentários. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria e/ou ato normativo 
regulamentador do órgão de classe competente, e ainda pelo conselho ou órgão representativo da 
classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
CONTROLADOR INTERNO 
Avaliar o cumprimento das metas previstas no contrato de gestão ou instrumento congênere firmado e 
respectiva a execução orçamentária. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto à eficácia 
e à eficiência da gestão orçamentária, financeira e patrimonial. Verificar a execução de contratos, 
convênios, acordos e ajustes realizados pela Fundação, podendo ser auxiliados pelos fiscais e Gestor 
de contratos. Verificar a probidade na aplicação dos recursos financeiros da Fundação. Verificar a 
eficiência na guarda ou administração de bens e valores pertencentes, cedidos ou em uso pela 
Fundação. Examinar as contas dos responsáveis, por aplicação de recursos, da Fundação. Examinar 
a documentação comprobatória dos fatos que originaram a escrituração contábil. Verificar a existência 
de bens e outros valores. Verificar a eficiência dos sistemas de controles contábeis. Analisar a 
realização físico-financeira em função dos objetivos estabelecidos. Verificar a documentação instrutiva 
comprobatória, quanto à propriedade dos gastos realizados. Analisar a adequação dos instrumentos 
de gestão contratados, conveniados, acordados, ajustados ou outros congêneres, para a consecução 
dos planos, programas, projetos e atividades, inclusive quanto à legalidade e diretrizes estabelecidas, 
contando com o auxílio das Diretorias, quando necessário. Emitir pareceres e relatórios. Realizar 
auditorias, quando necessário, podendo contar com auxílio de pessoal técnico. Apoiar o controle 
externo no exercício de sua missão institucional, dando ciência ao Tribunal de Contas sobre qualquer 
irregularidade ou ilegalidade observada na gestão de recursos públicos, dentro do prazo legal, sob 
pena de responsabilidade solidária. Executar outras atividades correlatas. 
 
ENFERMEIRO 
Destinam‐se a planejar, organizar, supervisionar coordenar, executar os serviços de enfermagem em 
postos de saúde e unidades assistenciais, bem como participar da elaboração e execução de 
programas de saúde pública. Realizar consultoria, auditoria e consulta de enfermagem. Atribuições 
típicas: Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e análise das necessidades 
prioritárias de atendimento aos pacientes e doentes; Planejar, organizar, coordenar, executar, avaliar e 
dirigir os serviços de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um 
elevado padrão de assistência; Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na 
execução de programas de saúde pública e no atendimento aos pacientes e doentes; Coletar e 
analisar dados sócio sanitários da comunidade a ser atendida pelos programas específicos de saúde; 
Estabelecer programa para atender às necessidades de saúde da comunidade, dentro dos recursos 
disponíveis; Realizar programas educativos em saúde, ministrando palestras e coordenando reuniões, 
a fim de motivar e desenvolver atitudes e hábitos sadios; Supervisionar e orientar os servidores que 
auxiliem na execução das atribuições típicas da classe; Controlar o padrão de esterilização dos 
equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfecção dos locais onde se 
desenvolvem os serviços médicos e de enfermagem; Elaborar pareceres, informes técnicos e 
relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas para 
implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; Participar 
das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes à sua área de atuação; Participar das 
atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando‐as em serviço 
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos 
humanos em sua área de atuação; Participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades da 
Prefeitura e outras entidades públicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou 
fazendo exposições sobre situações e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, 
revisando e discutindo trabalhos técnico‐ científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e 
programas de trabalho afetos ao Município; Participar de campanhas de educação e saúde; Dirigir o 
órgão da instituição de saúde pública, e chefiar serviço e/ou unidades de enfermagem; organizar e 
dirigir serviços de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares; Elaborar e atualizar manual de 
enfermagem (normais, rotinas e procedimentos) que vise à melhoria da assistência de enfermagem; 
Definir e avaliar a previsão e distribuir dos recursos humanos, materiais e custos necessários a 
assistência de enfermagem; Planejar e executar os trabalhos diretos de enfermagem ao usuário em 
grave, que exijam conhecimentos científicos adequados e capacidade de tomar decisões imediatas; 
Realizar avaliação de complexidades das atividades de enfermagem delegando‐as sob sua 
supervisão; Participar no planejamento, execução, supervisão e avaliação; Participar de equipes na 
comissão ética em saúde; Participar na elaboração de normas, rotinas e procedimentos dos serviços 
de saúde; Colaborar na elaboração e oficialização do sistema de referência e contrarreferência no 
atendimento à saúde da população; Participar em projetos de construção e reformas de unidades de 
saúde; Controlar e distribuir medicamentos controlados; Participar na prevenção e controle sistemático 
da infecção hospitalar; Participar dos procedimentos relativos a vigilância epidemiológica e sanitária 
em todas as suas etapas; Participar nos programas de formação e desenvolvimento dos demais 
elementos da equipe de saúde; Participar no programa de higiene e segurança do trabalho; 
Acompanhamento da evolução e do trabalho de parto, execução e assistência obstétrica em situação 
de emergência e execução do parto sem distócia; Registrar todos os procedimentos e condutas de 
enfermagem; Consulta, prescrição de assistência de enfermagem e cuidados diretos de enfermagem a 
pacientes graves com risco de vida; Prescrição de medicamentos, previamente estabelecidos em 
programas de saúde pública e em rotina aprovada pela instituição de saúde e registrado em cartório; 
Coordenar e participar da equipe de atendimento‐pré‐hospitalar, inclusive fazendo parte das remoções 
da ambulância UTI; Participação na elaboração de medidas de prevenção e controle sistemático de 
danos que possam ser causados aos pacientes; Participar do desenvolvimento de tecnologia 
apropriada à assistência de saúde; Cumprir e fazer cumprir o código de deontologia da enfermagem. 
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Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão 
representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. Atribuições específicas 
para os Enfermeiros que trabalharem na Equipe da Estratégia da Saúde da Família: Elaborar plano de 
enfermagem a partir de levantamento e análise das necessidades prioritárias de atendimento aos 
pacientes e doentes; planejar, organizar e dirigir os serviços de enfermagem, atuando técnica e 
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrão de assistência; desenvolver tarefas de 
enfermagem de maior complexidade na execução de programas de saúde pública e no atendimento 
aos pacientes e doentes; coletar e analisar dados sociossanitários da comunidade a ser atendida 
pelos programas específicos de saúde; estabelecer programas para atender às necessidades de 
saúde da comunidade, dentro dos recursos disponíveis; realizar programas educativos em saúde, 
ministrando palestras e coordenando reuniões, a fim de motivar e desenvolver atitudes e hábitos 
sadios; supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execução das atribuições típicas da 
classe; controlar o padrão de esterilização dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como 
supervisionar a desinfecção dos locais onde se desenvolvem os serviços médicos e de enfermagem; 
elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo 
observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de 
atividades em sua área de atuação; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio 
referentes à sua área de atuação; participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de 
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de 
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação; 
participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e outras entidades públicas 
e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou 
problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnico-
científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; 
realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. Outras atribuições 
relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão representativo da classe e que 
estejam em consonância com o serviço público.  
 
FARMACÊUTICO (TODOS) 
Responder tecnicamente pela unidade em que estiver prestando serviços farmacêuticos, devendo 
supervisionar e/ou dar apoio técnico a outra unidade em caso de necessidade. Executar serviços de 
gerenciamento, organização e controle em todas as etapas do ciclo da Assistência Farmacêutica 
(seleção, programação, aquisição, armazenamento, distribuição e a utilização por meio da 
dispensação e uso) de todos os medicamentos padronizados ou não padronizados, inclusive 
controlados pela Portaria n° 344/98 e dos componentes especializado e estratégico da Assistência 
farmacêutica, além dos insumos/materiais correlatos. Cumprir com as boas práticas de dispensação e 
rotinas da Política de Assistência Farmacêutica, seguindo a legislação vigente e atribuições relativas à 
profissão, definidas por Lei própria, pelo Conselho e que estejam em consonância com o serviço 
público e privado. Participar ativamente na implantação e no desenvolvimento da Farmácia Clínica por 
meio do consultório farmacêutico, assistência domiciliar em equipe multidisciplinar ou não, orientando 
quanto ao uso, à guarda, administração e descarte de medicamentos e correlatos, com vistas à 
promoção do uso racional de medicamentos. Participar ativamente nas equipes multidisciplinares de 
terapia nutricional e equipes de assistência domiciliar diversas, tais como: Programa de Saúde da 
Família (PSF), Comissão de Terapia Oncologia (CTO), Comissão de Ensino e Pesquisa (CEP), 
Comissão de Suporte Nutricional (CNS), Comissão de Controle de Infecção Hospitalar (CCIH), 
Comissão de Padronização de Medicamentos e Equipamentos Médico- Hospitalares (COPAME) e 
outras; Prestar informações sobre os medicamentos e problemas relacionados aos mesmos, propondo 
aos demais membros da equipe de saúde, as mudanças necessárias à obtenção do resultado 
desejado; Orientar os familiares e/ou paciente quanto ao adequado uso e armazenamento do 
medicamento, tanto no tratamento ambulatorial, quanto no hospitalar, inclusive no momento de alta 
hospitalar. Participar das atividades de saúde coletivas, contribuindo para melhorar a atenção de 
assistência ao munícipe. Coletar, monitorar e analisar dados dos indicadores pertinentes ao 
andamento da Assistência Farmacêutica. Prestar assistência técnica obrigatória no serviço fixo e 
móvel de atendimento de urgência e emergência, podendo responder técnica e cumulativamente pelo 
mesmo serviço, se já responsável pela farmácia privativa da mesma instituição, exceto se o referido 
serviço estiver vinculado a uma empresa terceirizada, caso em que esta deverá contar 
obrigatoriamente com assistência técnica farmacêutica própria. Outras atribuições relativas à profissão 
definidas por Lei própria, pelo Conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em 
consonância com o serviço público. 
 
FISIOTERAPEUTA 
Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificação cinética e movimentação, 
de pesquisa de reflexos, provas de esforço e de atividades, para identificar o nível de capacidade 
funcional dos órgãos afetados; Planejar e executar tratamentos de afeccções reumáticas, 
osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, raquimedulares, poliomielite, de paralisias 
cerebrais, motoras, neurógenas e de nervos periféricos, miopatias e outros; Atender a amputados, 
preparando o coto e fazendo treinamento com prótese, para possibilitar a movimentação ativa e 
independente dos mesmos; Ensinar aos pacientes exercícios corretivos para a coluna, os defeitos dos 
pés, as afecções dos aparelhos respiratório e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em 
exercícios ginásticos especiais a fim de promover correções de desvios posturais e estimular a 
expansão respiratória e a circulação sanguínea; Proceder ao relaxamento e à aplicação de exercícios 
e jogos com pacientes portadores de problemas psíquicos, treinando-os sistematicamente, para 
promover a descarga ou a liberação da agressividade e estimular a sociabilidade; Efetuar aplicação de 
ondas curtas, ultra-som e infravermelho nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou 
terminar com a dor; Aplicar massagens terapêuticas, utilizando fricção, compressão e movimentação 
com aparelhos adequados ou com as mãos; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, 
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas para implantação, 
desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; Participar das atividades 
administrativas, de controle e de apoio referentes à sua área de atuação; Participar das atividades de 
treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em serviço ou ministrando 
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua 
área de atuação; Participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e outras 
entidades públicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições 
sobre situações e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo 
trabalhos técnico-científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho 
afetos ao Município; Participar de campanhas de educação e saúde; Realizar outras atribuições 
compatíveis com sua especialização profissional. Outras atribuições relativas à profissão definidas por 
Lei própria, pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o 
serviço público. 
 
FONOAUDIÓLOGO 
Compreende os cargos que se destinam a prestar assistência fonoaudiológica à população nas 
diversas unidades municipais de saúde, para restauração da capacidade de comunicação dos 
pacientes. Atribuições típicas: Avaliar as deficiências dos pacientes, realizando exames fonéticos, da 
linguagem, audiometria, além de outras técnicas próprias para estabelecer plano de tratamento ou 
terapêutico; Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando‐se nos resultados da avaliação do 
fonoaudiólogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessário, nas informações médicas; 
Desenvolver trabalho de prevenção no que se refere à área de comunicação escrita e oral, voz e 
audição; Desenvolver trabalhos de correção de distúrbios da palavra, voz, linguagem e audição, 
objetivando a reeducação neuromuscular e a reabilitação do paciente; Avaliar os pacientes no 
decorrer do tratamento, observando a evolução do processo e promovendo os ajustes necessários na 
terapia adotada; Promover a reintegração dos pacientes à família e a outros grupos sociais; Elaborar 
pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e 
sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área 
de atuação; Participar da equipe de orientação e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos 
ligados à fonoaudiologia; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes à 

sua área de atuação; Participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e 
auxiliar, realizando‐as em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o 
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação; Participar de grupos de 
trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e outras entidades públicas e particulares, 
realizando estudos, emitindo ou fazendo exposições sobre situações e/ou problemas identificados, 
opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnico‐científicos, para fins de 
formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; Realizar outras 
atribuições compatíveis com sua especialização profissional. Outras atribuições relativas à profissão 
definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em 
consonância com o serviço público. 
 
NUTRICIONISTA 
Compreende os cargos que se destinam a pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e 
serviços de nutrição nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a população de baixa renda 
do Município. Atribuições típicas: Identificar e analisar hábitos alimentares e deficiências nutritivas nos 
indivíduos, bem como compor cardápios especiais visando suprir as deficiências diagnosticadas; 
Elaborar programas de alimentação básica para os estudantes da rede escolar pública, para as 
crianças das creches, para as pessoas atendidas nos postos de saúde e nas demais unidades de 
assistência médica e social da Prefeitura; Acompanhar a observância dos cardápios e dietas 
estabelecidos, para analisar sua eficiência; Supervisionar os serviços de alimentação promovidos pela 
Prefeitura, visitando sistematicamente as unidades, para o acompanhamento dos programas e 
averiguação do cumprimento das normas estabelecidas; Acompanhar e orientar o trabalho de 
educação alimentar realizado pelos professores da rede municipal de ensino e das creches; Elaborar 
cardápios balanceados e adaptados aos recursos disponíveis para os programas assistenciais 
desenvolvidos pela Prefeitura; Planejar e executar programas que visem a melhoria das condições de 
vida da comunidade de baixa renda no que se refere a difundir hábitos alimentares mais adequados, 
de higiene e de educação do consumidor; Participar do planejamento da área física de cozinhas, 
depósitos, refeitórios e copas, aplicando princípios concernentes a aspectos funcionais e estéticos, 
visando racionalizar a utilização dessas dependências; Elaborar previsões de consumo de gêneros 
alimentícios e utensílios, calculando e determinando as quantidades necessárias à execução dos 
serviços de nutrição, bem como estimando os respectivos custos; Realizar pesquisas no mercado 
fornecedor, seguindo critério custo-qualidade; Emitir parecer nas licitações para aquisição de gêneros 
alimentícios, utensílios e equipamentos necessários para a realização dos programas; Participar das 
atividades do Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional — SISVAN; Participar das ações de 
educação em saúde; Levantar os problemas concernentes à manutenção de equipamentos, à 
aceitabilidade dos produtos e outros, a fim de estudar e propor soluções para resolvê-los; Elaborar 
pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e 
sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área 
de atuação; Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes à sua área de 
atuação; Participar das atividades de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, 
realizando-as em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento 
qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação; Participar de grupos de trabalho e/ou 
reuniões com unidades da Prefeitura e outras entidades públicas e particulares, realizando estudos, 
emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e/ou problemas identificados, opinando, 
oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnico-científicos, para fins de formulação de 
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município, compatíveis com sua especialização 
profissional. Realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. Outras 
atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão representativo da 
classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
MÉDICO CLÍNICO GERAL (TODOS) 
Realizar consultas clínicas aos usuários de sua área adstrita; Participar das atividades de grupos de 
controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de saúde mental, e outros; Executar ações de 
assistência integral em todas as fases do ciclo de vida: criança, adolescente, mulher, adulto e idoso; 
Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saúde da Família- USF e, quando necessário, no 
domicílio; Realizar atividades clínicas correspondentes às áreas prioritárias na intervenção na Atenção 
Básica, definidas na Norma Operacional da Assistência à Saúde- NOAS 2001; Realizar busca ativa 
das doenças infecto contagiosas; Aliar a atuação clínica à pratica da saúde coletiva; Realizar primeiros 
cuidados nas urgências e emergências clínicas, fazendo a indicação para a continuidade da 
assistência prestada, acionando o serviço destinado para este fim; Garantir acesso a continuidade do 
tratamento dentro de um sistema de referência e contra referência para os casos de maior 
complexidade ou que necessitem de internação hospitalar; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; 
Promover a imunização de rotina, das crianças e gestantes encaminhando-as ao serviço de 
referência; Verificar e atestar óbito; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua 
competência; Supervisionar os eventuais componentes da família em tratamento domiciliar e dos 
pacientes com tuberculose, hanseníase, hipertensão, diabetes e outras doenças crônicas; 
Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das crianças de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, 
especialmente crianças menores de 01 (um) ano, consideradas em situação de risco; Identificar e 
encaminhar gestantes para o serviço de pré-natal na Unidade de Saúde da Família; Realizar ações 
educativas para prevenção do câncer cérvico uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade 
fértil para a realização de exames periódicos nas unidades de referência; Outras ações e atividades a 
serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa. Conhecer 
as realidades das famílias pelas quais são responsáveis, com ênfase nas suas características sociais, 
econômicas, culturais, demográficas e epidemiológica; Identificar os problemas de saúde e situações 
de risco mais comuns aos quais aquela população está exposta; Promover a interação e integração 
com todas as ações executadas pela estratégia de Saúde da Família com os demais integrantes da 
Equipe da Unidade de Saúde da Família; Elaborar, com a participação da comunidade, um plano local 
para o enfrentamento dos problemas de saúde e fatores que colocam em risco à saúde; Executar, de 
acordo com a sua atribuição profissional, os procedimentos de vigilância epidemiológica, nas 
diferentes fases do ciclo da vida; Valorizar a relação com o usuário e com a família, para a criação de 
vínculo de confiança, de afeto de respeito; Resolver 85% dos problemas de saúde bucal no nível de 
atenção básica; Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referência e 
contra referência para os casos de maior complexidade; Prestar a assistência integral à população 
adscrita, respondendo à demanda de forma contínua e racionalizada; Coordenar, participar de e/ou 
organizar grupos de educação para saúde; Promover ações intersetoriais e parcerias com 
organizações formais e informais existentes na comunidade para o enfrentamento dos problemas 
identificados; Fomentar a participação popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, 
de direito à saúde e suas bases legais; Incentivar a formação e/ou participação ativa da comunidade 
nos Conselhos Locais de Saúde e no Conselho Municipal de Saúde; Auxiliar na implantação do Cartão 
Nacional de Saúde; Executar assistência básica e ações de vigilância epidemiológica e sanitária, no 
âmbito de sua competência; Participar das atividades de grupos de controle de patologias como 
hipertensos, diabéticos, de saúde mental, e outros; Executar ações de assistência integral em todas as 
fases do ciclo de vida: criança, adolescente, mulher, adultos e idoso; Realizar as atividades 
correspondentes às áreas prioritárias de intervenção na Atenção Básica, definidas na NOAS/2001, no 
âmbito da competência de cada profissional; Participar da realização do cadastramento das famílias; 
Participar da identificação das microáreas de risco para priorização das ações dos Agentes 
Comunitários de Saúde; Executar em nível de suas competências, ações de assistência básica na 
unidade de saúde, no domicilio e na comunidade; Participar do processo de educação permanente, 
técnica e gerencial; Participar da consolidação, análise e divulgação mensal dos dados gerados pelo 
sistema de informações do programa; Participar do processo de programação e planejamento das 
ações, da organização do trabalho da unidade de saúde, considerando a análise das informações 
geradas pelos Agentes Comunitários de Saúde; Participar da definição das ações e atribuições 
prioritárias dos Agentes Comunitários de Saúde para enfrentamento dos problemas identificados, 
alimentando o fluxo do sistema de informações, nos prazos estipulados; Incentivar o aleitamento 
materno exclusivo; Orientar dos adolescentes e familiares na prevenção de Infecções Sexualmente 
Transmissíveis - IST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas. Realizar o monitoramento, dos casos 
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de diarreia, das infecções respiratórias agudas, dos casos suspeitos de pneumonia, de dermatoses e 
parasitoses em criança; Realizar o monitoramento dos recém nascidos e das puérperas; Realizar 
visitas domiciliares periódicas para monitoramento das gestantes, priorizando atenção ao 
desenvolvimento da gestação; Colaborar nos inquéritos epidemiológicos ou na investigação de surtos 
ou ocorrência de doenças ou de outros casos de notificação compulsória; Incentivar a comunidade na 
aceitação e inserção social dos portadores de deficiência psicofísica; Orientar às famílias e à 
comunidade na prevenção e no controle das doenças endêmicas; Realizar ações para a sensibilização 
das famílias e da comunidade para abordagem dos direitos humanos; Estimular a participação 
comunitária para ações que visem a melhoria da qualidade de vida da comunidade; Realizar ações 
educativas: a) sobre métodos de planejamento familiar; b) sobre climatério; c) nutrição; d) saúde bucal; 
e) para preservação do meio ambiente; f) para prevenção do câncer cérvico uterino e de mama 
encaminhando as mulheres em idade fértil para a realização de exames periódicos nas unidades de 
referência; Outras ações e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o 
desenvolvimento do Programa. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo 
conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público.  
 
MÉDICO ESPECIALISTA (TODOS) 
Compreende os cargos que se destinam a prestar assistência médica em postos de saúde e demais 
unidades assistenciais gerenciadas pela Fundação, bem como elaborar, executar e avaliar planos, 
programas e subprogramas de saúde pública. Atribuições típicas: Efetuar exames médicos, emitir 
diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de 
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapêutica; Analisar e interpretar 
resultados de exames diversos, comparando‐os com os padrões normais, para confirmar ou informar o 
diagnóstico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, o 
tratamento prescrito e a evolução da doença; Prestar atendimento em urgências clínicas; Encaminhar 
pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; Assessorar a elaboração de campanhas 
educativas no campo da saúde pública e medicina preventiva; Participar do desenvolvimento e 
execução de planos de fiscalização sanitária; Proceder a perícias médico‐ administrativas, 
examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; 
Participar de ações para atendimento médico de urgência, em situações de calamidade pública, 
quando convocado pela Prefeitura; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando 
pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento 
e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; Participar das atividades administrativas, de 
controle e de apoio referentes à sua área de atuação; Coordenar equipes técnicas de serviços já 
existentes ou a serem criadas, bem como equipes técnicas de plantão; Participar das atividades de 
treinamento e aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando‐as em serviço ou ministrando 
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua 
área de atuação; Participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura e outras 
entidades públicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições 
sobre situações e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo 
trabalhos técnico‐científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho 
afetos ao Município; Realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional. 
Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão 
representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
MOTORISTA 
Compreende os empregos que se destinam a dirigir veículos automotores de transporte de 
passageiros e cargas, observando as regras de trânsito e conservá-los em perfeitas condições de 
aparência e funcionamento. Dirigir automóveis, caminhonetas e demais veículos de transporte de 
passageiros e cargas; Verificar diariamente as condições de funcionamento do veículo, antes de sua 
utilização: pneus, água do radiador, bateria, nível de óleo, sinaleiros, freios, embreagem, faróis, 
abastecimento de combustível, entre outros; Verificar se a documentação do veículo a ser utilizado 
está completa, bem como devolvê-la à chefia imediata quando do término da tarefa; Zelar pela 
segurança de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de segurança; Fazer 
pequenos reparos de urgência; Manter o veículo limpo, internamente e externamente, e em condições 
de uso, levando-o à manutenção sempre que necessário; Observar os períodos de revisão e 
manutenção preventiva do veículo, levando-o à manutenção sempre que necessário; Anotar em 
formulário próprio, segundo normas estabelecidas, a 
quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerários percorridos e 
outras ocorrências; Recolher ao local apropriado o veículo após a realização do serviço, deixando-o 
corretamente estacionado e fechado em local definido pela chefia. Auxiliar no carregamento e 
descarregamento de volumes; Auxiliar na distribuição de volumes, de acordo com normas e roteiros 
préestabelecidos; Conduzir os profissionais da saúde e munícipes, em lugar e hora determinados, 
conforme itinerário estabelecido ou instruções específicas anotadas nas requisições de veículos. 
Executar outras atribuições afins. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, 
pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço 
público. 
 
ODONTÓLOGO 
Atividades com o objetivo de planejar, realizar e avaliar programas de saúde pública, na prestação de 
assistência Odontológica; Manter, diagnosticar e tratar afecções da boca, dentes e região maxilofacial, 
através de processos clínicos ou cirúrgicos; Fazer diagnóstico, prognóstico e tratamento das afecções 
da cavidade bucal, envolvendo tecidos duros (dentes) e moles (língua), mucosa, palato duro e palato 
mole, assoalho da boca e gengiva); Examinar e identificar alterações de cabeça e pescoço, 
identificando quanto a extensão e profundidade. Executar procedimentos preventivos, tais como: 
raspagem, limpeza e polimentos dos dentes e gengivas. Elaborar procedimentos educativos coletivos 
e individuais de prevenção à saúde da boca; Coordenar e supervisor procedimentos coletivos 
individuais executados pelo ACD e THD e procedimentos de biossegurança. Executar procedimentos 
curativos, tais como: Exodontia de raízes e dentes, drenagem de abscessos, suturas de tecidos moles, 
restauração de cáries dentárias, tanto provisórias como permanentes, executando alívio da dor e alívio 
de situações agudas, além da manutenção da saúde bucal; Demonstrar paciência, evidenciar 
habilidade manual, cultivar senso estético, demonstrar bom senso, demonstrar equilíbrio emocional, 
evidenciar criatividade, demonstrar sensibilidade, demonstrar equilíbrio frente a situações imprevistas, 
evidenciar organização; Elaborar normas técnicas e administrativas; Atuar em equipe multiprofissional 
no desenvolvimento de projetos terapêuticos em unidades de saúde. Efetuar levantamentos que 
identifiquem indicadores odontológicos de saúde pública; Paramentar paciente e equipe odontológica, 
realizar radiografias, minimizar dor do paciente, realizar ajuste oclusal, operacionalizar tratamento 
proposto segundo especialidades, propor alterações no plano de tratamento e orçamento, aplicar 
anestesia, extrair dentes, tratar alterações de tecidos da boca, tratar doenças gengivais (tratamento 
periodontal), tratar canal (tratamento endodôntico), reimplantar dentes, realizar cirurgias buço 
maxilofaciais, tratar disfunções, restaurar dentes, confeccionar prótese oral , aplicar medidas de 
prevenção das doenças bucais, prescrever medidas pré e pós atendimento, medicar pacientes, emitir 
laudos técnicos e atestados, registrar procedimentos executados na ficha clínica; Participar de equipes 
de programas de saúde pública, planejar ações odontológicas, coordenar ações odontológicas, 
participar de ações comunitárias, dar apoio técnico às ações odontológicas, acompanhar ações de 
órgãos públicos na área de saúde bucal; Fazer anamnese, solicitar exames complementares, realizar 
exames complementares (radiografias periapicais), confeccionar modelo de estudo, registrar situação 
odontológica atual do paciente, fazer exame clínico, avaliar exames complementares, avaliar perfil 
psicológico do paciente, detectar expectativas do paciente, encaminhar pacientes para tratamento 
médico, outras especialidades e áreas afins; Elaborar projetos de pesquisa, Captar fontes de 
financiamento de pesquisa, Coletar dados epidemiológicos, Desenvolver técnicas operatórias, Realizar 
análise microbiológica da cavidade oral, Controlar índice de contaminação microbiológica no ambiente 
trabalho, Pesquisar materiais, medicamentos e equipamentos odontológicos, Aperfeiçoar 
equipamentos, instrumentos e material, Testar material, equipamentos e instrumental, Publicar artigos 
científicos; Adotar medidas ergonômicas, Adotar medidas de precaução universal de biossegurança, 
legalizar documentação para funcionamento de consultório e clínica, manter equipamentos em 

condições de trabalho, treinar equipe de trabalho, supervisionar equipe de trabalho, adotar rotinas de 
trabalho, dispor equipamentos de proteção individual para equipe e paciente, controlar estoque de 
material de consumo, medicamentos, instrumental e equipamentos, Arquivar documentação dos 
pacientes, estabelecer fluxo de trabalho com laboratórios; Participar, executar e avaliar programas 
educativos de prevenção dos problemas de saúde bucal e programas de atendimentos odontológico 
voltados aos estudantes e a população em geral; Prescrever, administrar medicamentos, 
determinando a via, para tratar ou prevenir afecções dos dentes e da boca; Acolher o usuário, 
identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; 
Recepcionar paciente, agendar horário de pacientes, obter informações do paciente (indicação, 
emergências), registrar dados pessoais do paciente, fornecer informações diversas ao paciente 
(localização do consultório, honorários, exames e outras); Orientar sobre técnicas de higiene bucal, 
orientar sobre hábitos nocivos à saúde bucal, orientar sobre hábitos alimentares e dieta cariogência, 
esclarecer ao paciente sobre corresponsabilidade no sucesso do tratamento, Indicar recomendações 
pré e pós operatórias, programar visitas periódicas de retorno; Adequar linguagem ao paciente e à 
equipe de trabalho, trabalhar em equipe, desenvolver expressão oral, desenvolver expressão corporal, 
desenvolver expressão escrita, desenvolver expressão visual, cultivar receptividade; Atendimento nas 
Unidades Básicas de Saúde, serviços de urgência/emergência, área de vigilância, ambulatórios de 
especialidades e hospitais; Executar outras atividades afins e as previstas pelo Conselho Federal e 
Regional de Odontologia. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo 
conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
OFFICE BOY 
Transporta documentos, objetos e valores. Realiza o correio interno. Planeja itinerários. Efetua 
pagamentos e depósito bancário. Providencia autenticação de documentos, reconhecimento de firmas 
em documentos e outros atos perante a cartórios e repartições públicas. Retira documentos em 
órgãos públicos e cartórios. Providencia o agendamento de homologação de dispensa de empregados 
na DRT. Providencia postagem de correspondência e objetos nas agências do correio ou outras 
empresas de entrega/transportadoras. Retira correspondências e objetos nas agências dos correios 
ou outras empresas de entrega/transportadoras. Busca e/ou retira e/ou entrega documentos e objetos 
em locais onde haja necessidade da empregadora. Opera, organiza, prepara, entrega, coleta, abre 
malotes de correspondência. Lista a saída e entrada de documentos via malotes. Controla entrada e 
saída do malote em lista específica. Informar Diretoria, departamentos e setores sobre chegada dos 
malotes para serem retirados. Comunica o recebimento de malotes abertos ou violados. Protocola 
documentos e objetos. Preenche livro de protocolo. Identificar entrada e saída de documentos e 
objetos. Anota a identificação do funcionário que está recebendo o documento, correspondência ou 
encomenda. Recebe documentos e objetos na sede ou local de lotação. Entrega documentos e 
objetos onde for designado. Elabora planilha de controle de recebimentos de objetos. Auxilia e dá 
suporte à recepcionista de forma geral. Arquiva documentos, onde lhe for determinado. Classifica 
documentos e objetos. Auxilia na montagem de processos. Organiza agenda de trabalho. Preenche 
formulários. Conduz visitantes aos departamentos e setores da empresa. Pesquisa documentos 
arquivados. Transmite mensagens orais e escritas. Outras atribuições relativas à profissão definidas 
por Lei própria, pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o 
serviço público. 
 
PSICÓLOGO 
Compreende os empregos que se destinam a aplicar conhecimentos no campo da Psicologia para o 
planejamento e execução de atividades nas áreas clínica, educacional e do trabalho. Atribuições 
típicas: Quando na área da Psicologia da Saúde: Estudar e avaliar indivíduos que apresentam 
distúrbios psíquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas 
psicológicas apropriadas, para orientar-se no diagnóstico e tratamento; Desenvolver trabalhos 
psicoterapêuticos, a fim de restabelecer os padrões normais de comportamento e relacionamento 
humano; Articular-se com equipe multidisciplinar, para elaboração e execução de programas de 
assistência e apoio a grupos específicos de pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de 
saúde, avaliando-os e empregando técnicas psicológicas adequadas, para tratamento terapêutico; 
Prestar assistência psicológica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, preparando-os 
adequadamente para as situações resultantes de enfermidades, e de alterações comportamentais; 
Reunir informações a respeito de pacientes, levantando dados psicopatológicos, para fornecer aos 
médicos subsídios para diagnóstico e tratamento de enfermidades; Quando na área da Psicologia do 
Trabalho: Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal, participando da elaboração, 
do acompanhamento e da avaliação de programas; Participar do processo de seleção de pessoal, 
empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Estudar e desenvolver critérios 
visando a realização de análise ocupacional, estabelecendo os requisitos mínimos de qualificação 
psicológica necessária ao desempenho das tarefas das diversas classes pertencentes ao Quadro de 
Pessoal; Realizar pesquisas nas diversas unidades de Saúde, visando a identificação das fontes de 
dificuldades no ajustamento e demais problemas psicológicos existentes no trabalho, propondo 
medidas preventivas e corretivas julgadas convenientes; Estudar e propor soluções para a melhoria de 
condições ambientais, materiais e locais do trabalho; Apresentar, quando solicitado, princípios e 
métodos psicológicos que concorram para maior eficiência da aprendizagem no trabalho e controle do 
seu rendimento; Assistir ao servidor com problemas referentes à readaptação ou reabilitação 
profissional por diminuição da capacidade de trabalho, inclusive orientando-o sobre suas relações 
empregatícias; Receber, orientar e desenvolver projetos de capacitação em serviço para os servidores 
recém ingressos, acompanhando a sua integração à função que irá exercer e ao seu grupo de 
trabalho; Esclarecer orientar os funcionários da Instituição sobre legislação trabalhista, normas e 
decisões da administração da Fundação; Quando na área da Psicologia Educacional: Aplicar técnicas 
e princípios psicológicos apropriados ao desenvolvimento intelectual, social e emocional do indivíduo, 
empregando conhecimentos dos vários ramos da psicologia; Proceder ou providenciar a aplicação de 
técnicas psicológicas adequadas nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, 
baseando-se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagnóstico; Efetuar, 
com os especialistas de educação, estudos voltados para os sistemas de motivação da aprendizagem, 
métodos de capacitação, ensino e avaliação, baseando-se no conhecimento dos processos de 
aprendizagem, da natureza e causas das diferenças individuais, para auxiliar na elaboração de 
procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender às necessidades individuais; Analisar 
as características de indivíduos supra e infradotados, utilizando métodos de observação e 
experiências, para recomendar programas especiais de ensino compostos de currículos e técnicas 
adequadas às diferentes qualidades de inteligência; Participar de programas de orientação profissional 
e vocacional, aplicando testes de sondagem de aptidões e outros meios, a fim de contribuir para a 
futura adequação do indivíduo ao trabalho e sua consequente autorrealização; Identificar a existência 
de possíveis problemas na área da psicomotricidade e distúrbios sensoriais ou neuropsicológicos, 
aplicando e interpretando testes e outros reativos psicológicos, para aconselhar o tratamento 
adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o indivíduo para tratamento com outros 
especialistas; Prestar orientação psicológica aos professores da rede de ensino pública e das creches 
municipais, auxiliando na solução de problemas de ordem psicológica surgidos com alunos; 
atribuições comuns a todas as áreas: Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando 
pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento 
e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; Participar das atividades administrativas, de 
controle e apoio referentes à sua área de atuação; Participar das atividades de treinamento e 
aperfeiçoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em serviço ou ministrando aulas e 
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área 
de atuação; Participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com unidades de Saúde e outras entidades 
públicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre 
situações e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo 
trabalhos técnico científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho 
afetos à Fundação de Saúde; Realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização 
profissional. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão 
representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
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RECEPCIONISTA (TODOS) 
Compreende o atendimento aos cidadãos que procuram as unidades de Saúde, recepcionando-os, 
identificando ou procurando identificar suas necessidades, averiguando suas pretensões, orientando-
os e os encaminhando às pessoas, setores ou serviços competentes; Atende e realiza chamadas 
telefônicas, presta informações e anota recados, efetua controle de agenda de assuntos, verificando 
horários disponíveis e registrando as marcações realizadas, para mantê-las organizadas e 
atualizadas; controla o fichário e/ou arquivo de documentos relativos ao histórico dos assuntos 
organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar ao setor responsável consultá-los quando 
necessário, preenche formulários manuais ou virtuais, digitar fichas, documentos e cadastro, organiza 
de modo geral os prontuários, receber e enviar correspondências e documentos conforme protocolo 
instituído, executa tarefas cotidianas de escritório em caráter ilimitado; organiza e mantém organizado 
seu setor de trabalho; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuídas pelo superior 
imediato. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão 
representativo da classe e que estejam em consonância 
com o serviço público. 
 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
Compreende os empregos que se destinam a executar, sob supervisão do enfermeiro, tarefas 
auxiliares de enfermagem, atendendo ás necessidades básicas dos pacientes, bem como a 
participação em nível de execução simples, em processo de tratamento. Participar da equipe de 
saúde, auxiliando o enfermeiro e o técnico de enfermagem na execução dos programas de educação 
par a saúde; Executar ações de tratamento simples; Reconhecer o estado do usuário sob seus 
cuidados; Auxiliar na recepção, admissão e alta do usuário; Observar, reconhecer e descrever sinais e 
sintomas, ao nível de sua qualificação; Executar tratamentos especificamente prescrito, ou de rotina 
além de outras atividades de enfermagem; Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente; Fazer 
curativos de pequena complexidade, fazendo assepsia do ferimento e aplicando os medicamentos 
apropriados; Aplicar vacinas, segundo orientação superior, zelando pelas condições adequadas de 
armazenamentos do estoque de vacinas, verificando e registrando diariamente a temperatura do 
refrigerador, bem como limpando-o periodicamente; Verificar a temperatura, pressão arterial pulsação 
e peso dos clientes, empregando técnicas e instrumentos apropriados, informando e registrando os 
resultados aferidos; Orientar pacientes em assuntos de sua competência, preparando os pacientes 
para consultas e exames; Auxiliar no preparo do material a ser utilizado em consultas, bem como no 
atendimento aos pacientes; Orientar os pacientes no pós-consulta, quando ao cumprimento das 
prescrições de enfermagem e prescrições médicas; Auxiliar no controle de estoque dos 
medicamentos, materiais e instrumentos médicos e cirúrgicos, a fim de solicitar reposição, quando 
necessário; Fazer visitas domiciliares, a escolas, creches e instituições afins, segundo programação 
estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse do serviço; Fazer mobilização 
(contenção), sob prescrição medica e orientação do enfermeiro; Auxiliar no atendimento da população 
em programas de emergência; Atuar nas atividades coletivas programadas; Efetuar notificação, 
controle e busca ativa de suspeitos e/ou comunicantes de doenças sob vigilância ou de notificação 
compulsória; Manter o local de trabalho limpo e arrumando; Participar dos Procedimentos pós-morte; 
Cumprir o código de deontologia de enfermagem. Participar do gerenciamento dos insumos 
necessários para o adequado funcionamento da Unidade de Saúde. Atribuição especifica do técnico 
em enfermagem: Assistir ao Enfermeiro: no planejamento, programação, orientação e supervisão das 
atividades de assistência de Enfermagem; a prestação de cuidados diretos de Enfermagem a 
pacientes em estado grave; na prevenção e controle das doenças transmissíveis em geral em 
programas de vigilância epidemiológica; na prevenção e controle sistemático da infecção hospitalar; 
na prevenção e controle sistemático de danos físicos que possam ser causados a pacientes durante a 
assistência de saúde; na execução dos programas e participação nas atividades de assistência 
integral à saúde individual e de grupos específicos, particularmente daqueles prioritários e de alto 
risco; e programas de higiene e segurança do trabalho e de prevenção de acidentes e de doenças 
profissionais e do trabalho. Executar atividades de assistência de Enfermagem, excetuadas as 
privativas do Enfermeiro e as referidas no Art. 9º do Decreto 94.406/87; integrar a equipe de saúde. 
Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo conselho ou órgão 
representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
TÉCNICO EM FARMÁCIA 
Realiza operações farmacotécnicas. Identifica e classifica produtos e formas farmacêuticas, 
composição e técnica de preparação. Manipula formas farmacêuticas alopáticas, fitoterápicas, 
homeopáticas e de cosméticos. Realiza testes de controle da qualidade. Executa, como auxiliar, as 
rotinas de compra, armazenamento e dispensação de produtos. Realiza o controle e manutenção do 
estoque de produtos e matérias-primas farmacêuticas, sob supervisão do farmacêutico. Atende as 
prescrições médicas dos medicamentos e identifica as diversas vias de administração. Orienta sobre o 
uso correto e a conservação dos medicamentos. Outras atribuições relativas à profissão definidas por 
Lei própria, pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o 
serviço público. 
 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO 
Coletar, receber e distribuir material biológico de pacientes; Preparar amostras do material biológico e 
realizar exames conforme protocolo; Operar equipamentos analíticos e de suporte; Executar, checar, 
calibrar e fazer manutenção corretiva dos equipamentos; Administrar e organizar o local de trabalho; 
Trabalhar conforme normas e procedimentos técnicos de boas práticas, qualidade e biossegurança; 
Mobilizar capacidades de comunicação oral e escrita para efetuar registros, dialogar com a equipe de 
trabalho e orientar os pacientes quanto à coleta do material biológico. Outras atribuições relativas à 
profissão definidas por Lei própria e/ou ato normativo regulamentador do órgão de classe competente, 
e ainda pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço 
público. 
 
TÉCNICO EM PRÓTESE DENTÁRIA 
Confecciona e repara dentaduras e demais aparelhos de prótese dentária, guiando-se pelas 
impressões tomadas em cera, utilizando moldações negativas e positivas, modelando-as em gesso e 
fundindo metais diversos para possibilitar a substituição total ou parcial do conjunto dentário natural. 
Examina os moldes extraídos da parte ou de toda a arcada dentária dos clientes, recebidos ou tirados 
por ele próprio, observando-os em todos os detalhes, para guiar-se na execução do trabalho; Executa 
em cera moldes de peças dentárias, como placas, dentaduras, coroas e pontes removíveis, valendo-
se de modelo positivo da boca do cliente e utilizando ferramentas manipulativas, para testar a 
adaptação das peças; Prepara e carrega as muflas em laboratório dentário, utilizando argamassa de 
gesso, folhas de metal apropriado e prensa manual e cozinhando o material em banho-maria, para 
obter, por moldação, aparelhos de prótese dentária em acrílico, a partir do modelo de cera; Funde 
metal precioso, aço, ligas de cromo e outros- metais, utilizando moldes de cera, material refratário, 
calor de maçarico ou de arco-elétrico, cadinho, centrifugadores e outros utensílios e ferramentas, para 
obter peças de prótese dentária pelo processo das cores perdidas; Elimina pequenas deficiências nas 
superfícies das peças dentárias confeccionadas, valendo-se de esmeriladoras de árvore articulada ou 
flexível, rebolos, lixas ou outro material de polimento, para dar às mesmas o acabamento requerido. 
Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria e/ou ato normativo regulamentador do 
órgão de classe competente, e ainda pelo conselho ou órgão representativo da classe e que estejam 
em consonância com o serviço público. 
 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 
Cumprir função educativa e de orientação para a comunidade, visando produzir atitudes que previnam 
deficiências e/ou doenças mentais. Realizar visitas domiciliares para conhecer rotinas de Vida Diária e 
Prática e a dinâmica de relacionamento familiar. Capacitar e treinar os profissionais de Saúde, quando 
necessário, nas ações básicas de prevenção de deficiências e/ou de doenças mentais. Participar de 
palestras educativas nos grupos existentes na Rede Municipal visando a prevenção de deficiências 
e/ou de doenças mentais (grupos de gestantes, de idosos, de HAS e DM, de DQ, etc). Realizar 
entrevista e anamnese junto ao paciente e familiares. Avaliar o paciente na disfunção específica, 

levando-se em conta sua queixa principal, correlacionando-a à totalidade de suas relações com o 
mundo. Estabelecer objetivos terapêuticos ocupacionais, destacando e ordenando suas prioridades. 
Selecionar e aplicar métodos, técnicas e recursos apropriados ao tratamento e adequados à realidade 
socioeconômica e cultural do paciente. Criar, estimular e desenvolver condições e/ou situações que 
favoreçam o desencadeamento do processo terapêutico. Acompanhar, orientar e intervir 
terapeuticamente na manutenção do grau de autonomia alcançado com avaliação e treino do uso de 
órteses, próteses ou adaptações. Facilitar independência nas Atividades de Vida Diária e Prática. Ter 
como valor e referência básica para o seu trabalho o respeito à condição humana daquele que está 
sob seus cuidados. Participar das Reuniões Clínicas e de Rotina da Unidade onde presta seus 
serviços. Participar de Supervisões, cursos de Especialização, de Reciclagem e Atualização 
Profissional. Realizar Grupos de Orientação Familiar para facilitar processo terapêutico do paciente. 
Montar e participar de Grupos Terapêuticos, Grupos Operativos e de Oficinas Terapêuticas. 
Supervisionar e coordenar atividades realizadas pelos instrutores, artesãos e monitores culturais 
dentro dos Centros de Referência. Coordenar Unidade de Saúde Especializada quando indicada pela 
Equipe ou Gestor do Município. Outras atribuições relativas à profissão definidas por Lei própria, pelo 
conselho ou órgão representativo da classe e que estejam em consonância com o serviço público. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ANEXO II – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 
EMPREGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 

Disciplinas abaixo, quando aplicáveis, conforme quadro do Capítulo 8 – DAS PROVAS 
OBJETIVAS: 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
Leitura e interpretação de diversos tipos de textos (literários e não literários). Sinônimos e antônimos. 
Sentido próprio e figurado das palavras. Pontuação. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, 
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição e conjunção: cargo e sentido que imprimem às 
relações que estabelecem. Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Colocação 
pronominal. Crase. 
 
MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO 
Conjuntos: vazio e unitário. Números naturais: operações de adição, subtração, multiplicação e 
divisão. Números pares e números ímpares. Unidades de medidas: comprimento, superfície, volume e 
massa. Sentenças matemáticas. Sistema monetário brasileiro. Sistema de numeração decimal. 
Múltiplos e divisores. Problemas e cálculos de raciocínio lógico. Sucessor e antecessor (até 1000). 
Resolução e interpretação de problemas envolvendo todas as operações. Números decimais e 
porcentagem. 
 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
MOTORISTA 
Código de Trânsito Brasileiro (atualização e Legislação Complementar; Resoluções do CONTRAN.); 
Legislação de Trânsito; Sistema Nacional de Trânsito: Da Composição e da Competência do Sistema 
Nacional de Trânsito. Registro e Licenciamento de veículos. Habilitação. Normas gerais de circulação 
e conduta. Da Educação para o trânsito. Da Sinalização de Trânsito. Da segurança dos Veículos. Do 
licenciamento. Das infrações e Penalidades. Das Medidas administrativas do Código de Trânsito 
Brasileiro (CTB). Dos Crimes de trânsito. Segurança e velocidade. Condutores de veículos – deveres e 
proibições. Direção defensiva: distância de segurança, regras para evitar colisão com o veículo da 
frente, de trás, veículo em sentido contrário, no cruzamento, em ultrapassagem, nas curvas. Primeiros 
socorros em acidentes de trânsito. Cidadania e ética. Meio ambiente e trânsito. Mecânica Básica de 
Veículo: conhecimentos elementares do funcionamento de motor, regulagem e revisão de freios, 
verificação da bomba d´água, troca e regulagem de tensão nas correias, análise e regulagem da 
embreagem, troca de óleo, suspensão. Serviços corriqueiros de eletricidade automotiva: troca de 
fusíveis, lâmpadas, acessórios simples, etc;  
 
RECEPCIONISTA (TODOS) 
Técnicas de Comunicação; Qualidade no atendimento ao público; Formas de atendimento ao público e 
ao telefone; Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações Humanas no trabalho; 
Noções de Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Classificação da Correspondência; 
Redação e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboração, organização e expedição de 
documentos oficiais como relatório, ofício, memorando, aviso, ata, atestado, declaração, despacho, 
portaria, moção, pedido de providência, requerimento, circular e etc. Serviço Postal; Utilização da 
copiadora; Telefones úteis e de emergência; Livro de registro de correspondência; Transferência de 
chamadas telefônicas em PABX; Uso do correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional; 
Conhecimentos em Microsoft Word 2010 e Microsoft Excel 2010 - Uso do Correio Eletrônico e da 
Internet.  
 
EMPREGOS DE ENSINO MÉDIO/TÉCNICO COMPLETO E SUPERIOR COMPLETO 

Disciplinas abaixo, quando aplicáveis, conforme quadro do Capítulo 8 – DAS PROVAS 
OBJETIVAS: 
 
LÍNGUA PORTUGUESA  
Leitura e interpretação de diversos tipos de textos (literários e não literários). Sinônimos e antônimos. 
Sentido próprio e figurado das palavras. Pontuação. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, 
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição e conjunção: cargo e sentido que imprimem às 
relações que estabelecem. Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Colocação 
pronominal. Crase. Processo de formação das palavras. Coesão. Ortografia. 
 
MATEMÁTICA E RACIOCÍNIO LÓGICO  
Operações com números reais. Mínimo múltiplo comum e máximo divisor comum. Razão e proporção. 
Porcentagem. Regra de três simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. 
Sistema de equações do 1º grau. Relação entre grandezas: tabelas e gráficos. Sistemas de medidas 
usuais. Noções de geometria: forma, perímetro, área, volume, ângulo, teorema de Pitágoras. 
Resolução de situações-problema. Estrutura lógica das relações arbitrárias entre pessoas, lugares, 
coisas, eventos fictícios; dedução de novas informações das relações fornecidas e avaliação das 
condições usadas para estabelecer a estrutura daquelas relações. Identificação de regularidades de 
uma sequência, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o elemento de uma dada posição. 
Estruturas lógicas, lógicas de argumentação, diagramas lógicos, sequências. 
 
NOÇÕES DE INFORMÁTICA  
MS-Windows 7: conceito de pastas, diretórios, arquivos e atalhos, área de trabalho, área de 
transferência, manipulação de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interação 
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016, MS-Word 2016: estrutura básica dos documentos, 
edição e formatação de textos, cabeçalhos, parágrafos, fontes, colunas, marcadores simbólicos e 
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numéricos, tabelas, impressão, controle de quebras e numeração de páginas, legendas, índices, 
inserção de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura básica das 
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gráficos, elaboração de tabelas e gráficos, 
uso de fórmulas, cargos e macros, impressão, inserção de objetos, campos predefinidos, controle de 
quebras e numeração de páginas, obtenção de dados externos, classificação de dados. MS-
PowerPoint 2016: estrutura básica das apresentações, conceitos de slides, anotações, régua, guias, 
cabeçalhos e rodapés, noções de edição e formatação de apresentações, inserção de objetos, 
numeração de páginas, botões de ação, animação e transição entre slides. Correio Eletrônico: uso de 
correio eletrônico, preparo e envio de mensagens, anexação de arquivos. Internet: navegação internet, 
conceitos de URL, links, sites, busca e impressão de páginas. 
 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
Conceito de Saúde. Conceito e estratégias de promoção de saúde. Princípios e diretrizes do Sistema 
Único de Saúde. Ferramentas de trabalho do Agente Comunitário de Saúde: entrevista e visita 
domiciliar. Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de territorialização, 
de microárea e área de abrangência. Conceito de acolhimento. Conceito de intersetorialidade. 
Principais indicadores de saúde. Medidas de saneamento básico. Construção de diagnóstico de saúde 
da comunidade. O Agente Comunitário de Saúde e o acompanhamento da gestante e da criança. O 
papel do Agente Comunitário de Saúde nas ações de controle da dengue e da malária. Lei n.º 
8.080/90 e alterações posteriores. Lei n.º 8.142/90 e alterações posteriores. O trabalho do Agente 
Comunitário de Saúde. – Brasília: Ministério da Saúde, Secretaria de Políticas de Saúde, 2000. 119 p. 
Disponível em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_05a.pdf Roteiro para capacitação de 
agentes do PACS/PSF nas ações de controle da dengue. Brasília: Ministério da Saúde, Fundação 
Nacional de Saúde, 2002. Portaria n° 2.488/2011 – Aprova a Política Nacional de Atenção Básica, 
estabelecendo a revisão de diretrizes e normas para a organização da Atenção Básica, para a 
Estratégia Saúde da Família (ESF) e o Programa de Agentes Comunitários de Saúde (PACS). Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
ASSISTENTE SOCIAL 
Fundamentos éticos, legais, teóricos e metodológicos do trabalho social com e para famílias, seus 
membros e indivíduos. Políticas sociais e sua articulação com as instituições. A saúde como direito e 
sua aplicação como política social. Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressões 
da questão social. O trabalho em equipe interdisciplinar. Serviço Social e questão social. Instrumentos 
e técnicas na prática do Serviço Social. A pesquisa social e sua aplicação. Publicações Institucionais. 
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome (www.mds. gov.br). - Sistema Único de 
Assistência Social - SUAS. - Centro de Referência da Assistência Social - CRAS. - Programa de 
Atenção Integral à Família - PAIF. - Serviços Destinados a Crianças de 0 a 6 anos e Pessoas Idosas. 
Benefícios Eventuais. - Carteira do Idoso. - Serviço de Proteção Social a Crianças e Adolescentes 
Vítimas de Violência, Abuso e Exploração Sexual e suas famílias. - Política Nacional de Assistência 
Social - PNAS - Política Nacional do Idoso – PNI - Política Nacional de Integração da Pessoa com 
Deficiência - Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Sistema Único de Assistência 
Social - NOB-RH/SUAS - Norma Operacional Básica da Assistência Social - NOB/SUAS - Orientação 
Técnicas para o Centro de Referência de Assistência Social – CRAS - Orientações para o 
acompanhamento das famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família no âmbito do SUAS 
Legislação: - Lei federal 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso e dá outras providências. - 
Lei federal 8.069/1990 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente e dá outras 
providências. - Lei federal 8.742/1993 - Dispõe sobre o Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS 
- Constituição da República Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988 - Título II - Capítulo II - 
Dos Direitos Sociais (artigos: 6° ao 11°). - Lei federal 8.742/1993 - Lei Orgânica da Assistência Social - 
LOAS. - Lei federal 8.662/1993 - Dispõe sobre a profissão de Assistente Social e dá outras 
providências. - Código de Ética do Assistente Social - Resolução CFESS n° 273, de 13 de março de 
1993. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da 
Saúde. 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (TODOS) 
NOÇÕES DE CONTABILIDADE: Contabilidade: princípios e convenções. Escrituração: contábil e 
conciliação de contas, conceitos básicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Sistema de 
Análise de Apuração de Custos. Conceitos básicos de custo. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual 
básica da contabilidade. Princípios fundamentais da contabilidade. Técnicas de Comunicação; Uso de 
impressoras; Qualidade no atendimento ao público; Formas de atendimento ao público e ao telefone; 
Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações Humanas no trabalho; Noções de 
Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Classificação da Correspondência; Redação e 
Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboração, organização e expedição de documentos 
oficiais como relatório, ofício, memorando, aviso, ata, atestado, declaração, despacho, portaria, 
moção, pedido de providência, requerimento, circular e etc. Serviço Postal; Utilização da copiadora; 
Telefones úteis e de emergência; Livro de registro de correspondência; Transferência de chamadas 
telefônicas em PABX; Uso do correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional; Conhecimentos 
em Microsoft Word 2016. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 
8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (TODOS) 
Introdução à Enfermagem. Materiais necessários aos diversos procedimentos de enfermagem. 
Técnicas de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas, higiene, conforto e segurança do 
paciente. Assistência de enfermagem com necessidades básicas de pacientes, alimentação e 
hidratação, eliminações. Cuidados de enfermagem ao paciente cirúrgico. Cuidados de enfermagem 
com pacientes de urgência e emergência, ferimentos, choque, fraturas, entorse, luxação, traumas, 
transporte intra-hospitalar de pacientes. Cuidados com pacientes em isolamento. Código de Ética do 
Conselho Federal de Enfermagem. Lei do Exercício Profissional de Enfermagem n.º 7.498/86. 
Vacinação, rede de frios, calendário de imunização, agravos de notificação compulsória. Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 
Esterilização e desinfecção de instrumentos e equipamentos. Manipulação de materiais. 
Odontograma. Preparo do paciente. Auxílio nas intervenções clínicas e cirúrgicas. Noções de 
Ortodontia e Prótese. Terapêutica e farmacologia de interesse na clínica odontológica. Noções de 
Radiologia e Anestesiologia. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (BUCOMAXILOFACIAL) 
Especialidade: Crescimento e desenvolvimento craniofacial. Desenvolvimento da dentição decídua, 
mista e permanente. Oclusão dentária. Etiologia e classificação das más-oclusões. Diagnóstico 
ortodôntico e ortopédico facial. Cefalometria e análises cefalométricas. Moldagem e análise de 
modelos. Diagnóstico, planejamento e tratamento ortodôntico e ortopédico facial. Diagnóstico, 
planejamento e tratamento das deformidades dentofaciais. Preparo ortodôntico para cirurgia 
ortognática. Biomecânica do movimento dental. Reações teciduais frente à forca ortodôntica ou 
ortopédica. Aparelhos fixos e removíveis. Biossegurança. Ética profissional; Traumatologia bucomaxilo 
facial: Manuseio de infecções odontogênicas, patologia oral e maxilofacial. Odontologia Clínica 
Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquímica bucal. 
Diagnóstico bucal. Técnica e interpretação radiográfica. Semiologia e tratamento das afecções do 
tecido mole. Semiologia e tratamento da cárie dentária e das doenças periodontais. Semiologia e 
tratamento das afecções pulpares. Materiais dentários. Técnicas anestésicas em odontologia. 
Dentística operatória e restauradora. Oclusão. Terapêutica e farmacológica de interesse clínico. 
Cirurgia oral menor. Urgência em odontologia. Epidemiologia da cárie dentária e das doenças 
periodontais. Métodos de prevenção da cárie dentária e das doenças periodontais. Uso tópico e 
sistêmico do flúor. Níveis de prevenção e aplicação. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia. 
Pessoal. auxiliar odontológico. Princípios e diretrizes do sistema de saúde brasileiro. Legislação e 

Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa 
do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. 
Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Reforma Sanitária e Modelos 
Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas 
de descentralização e atenção primária à Saúde. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto 
Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (PERIODONTISTA) 
Especialidade: Ética Profissional e Legislação. Anatomia e histofisiologia do periodonto. Etiologia das 
doenças periodontais. Patogênese da doença periodontal. Exame clínico periodontal e meios de 
diagnósticos. Classificação das doenças periodontais (AAP 99). Gengivite/Periodontite crônica e 
agressiva. Processos agudos do periodonto. Trauma de oclusão. Plano de tratamento periodontal. 
Controle mecânico e químico do biofilme dental. Raspagem e alisamento da superfície corono-
radicular. Objetivos das cirurgias periodontais. Inter-relação periodontia e outras especialidades. 
Biomateriais em periodontia. Medicina periodontal. Controle e manutenção. Anatomia do Periodonto. 
Classificação das Doenças Periodontais. Epidemiologia das Doenças Gengivais e Periodontais. 
Etiopatogenia das Doenças Gengivais e Periodontais. Microbiologia e Imunologia da Doença 
Periodontal. Interações entre Parasita e Hospedeiro na Doença Periodontal. Fatores Genéticos 
Associados à Doença Periodontal. Placa e Cálculo Dental e Fatores Predisponentes. Influência das 
Doenças Sistêmicas no Periodonto. Influência das Doenças Periodontais nas Alterações Sistêmicas. 
Tabagismo e Doença Periodontal Patologia Periodontal. Doença Gengival: Mecanismos de Defesa; 
Inflamação Gengival; Características Clínicas da Gengivite; Aumento Gengival; Infecções Gengivais 
Agudas; Doença Gengivalna Infância; Gengivite Escamativa. Doença Periodontal: Bolsa Periodontal; 
Perda Óssea e Padrões de Destruição Óssea; Desordens do Sistema Mastigatório; Periodontite 
Crônica; Periodontite Ulcerativa Necrosante; Periodontite Refratária; Periodontite como Manifestação 
de Doenças Sistêmicas; Periodontite Agressiva. Tratamento da Doença Periodontal: Diagnóstico, 
Prognóstico e Plano de Tratamento; Diagnóstico Clínico e radiográfico da Doença Periodontal; 
Determinação do Prognóstico Instrumentos e instrumentação em periodontia: Instrumentação Manual; 
Instrumentação Sônica e Ultrasônica; Irrigação. Tratamento periodontal básico: Raspagem e 
Alisamento Radicular; Controle Químico e mecânico de placa; Terapia Oclusal. Terapia Cirúrgica 
Periodontal: Princípios Gerais da Cirurgia Periodontal; Curetagem Gengival; Gengivectomia; 
Tratamento do Aumento Gengival; Retalho Periodontal para Terapia da Bolsa; Cirurgia Óssea 
Ressectiva. Terapia Periodontal Regenerativa: Cirurgia Óssea Regenerativa; Tratamento de Dentes 
com Envolvimento de Furca. Terapia Mucogengival: Cirurgia Plástica Periodontal. Tratamento 
Periodontal de Suporte. Odontologia Clínica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e 
patologia bucal. Microbiologia e bioquímica bucal. Diagnóstico bucal. Técnica e interpretação 
radiográfica. Semiologia e tratamento das afecções do tecido mole. Semiologia e tratamento da cárie 
dentária e das doenças periodontais. Semiologia e tratamento das afecções pulpares. Materiais 
dentários. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentística operatória e restauradora. Oclusão. 
Terapêutica e farmacológica de interesse clínico. Cirurgia oral menor. Urgência em odontologia. 
Epidemiologia da cárie dentária e das doenças periodontais. Métodos de prevenção da cárie dentária 
e das doenças periodontais. Uso tópico e sistêmico do flúor. Níveis de prevenção e aplicação. 
Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia. Pessoal. auxiliar odontológico. Princípios e diretrizes 
do sistema de saúde brasileiro. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do 
SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da 
Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de 
Saúde. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de 
nível de saúde da população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Leis Federais 
n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único 
de Saúde. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (PROTESISTA) 
Especialidade: Fundamentos de oclusão. Montagem em articuladores. Registros interoclusais. 
Articuladores e delineadores. Articulação dos modelos. Planejamento e plano de tratamento. 
Moldagens, modelos e troquéis. Relações maxilomandibulares e registros oclusais. Preparo da boca 
para a reabilitação protética. Preparos dos dentes com finalidade protética. Núcleos, retentores e 
pônticos. Próteses provisórias. Próteses fixas, parciais removíveis e totais: planejamento, execução 
clínica e processamento laboratorial. Sobredentaduras. Próteses sobre implantes. Considerações 
estéticas. Acabamento, prova e entrega das próteses. Reembasamento. Cimentação provisória e 
definitiva. Próteses fixas metálicas, cerâmicas e metalocerâmicas. Pônticos. Conexões rígidas e semi-
rígidas. Prótese fixa adesiva. Manejo de insucessos e complicações. Biossegurança. Ética 
profissional; Prótese implanto suportada. Prótese implanto. Odontologia Clínica Geral: Anatomia e 
histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquímica bucal. Diagnóstico bucal. 
Técnica e interpretação radiográfica. Semiologia e tratamento das afecções do tecido mole. 
Semiologia e tratamento da cárie dentária e das doenças periodontais. Semiologia e tratamento das 
afecções pulpares. Materiais dentários. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentística operatória e 
restauradora. Oclusão. Terapêutica e farmacológica de interesse clínico. Cirurgia oral menor. Urgência 
em odontologia. Epidemiologia da cárie dentária e das doenças periodontais. Métodos de prevenção 
da cárie dentária e das doenças periodontais. Uso tópico e sistêmico do flúor. Níveis de prevenção e 
aplicação. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia. Pessoal auxiliar odontológico. Princípios e 
diretrizes do sistema de saúde brasileiro. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da 
implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: 
Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no 
Sistema Único de Saúde. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em 
Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e atenção primária 
à Saúde. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas 
do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (PACIENTES PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS) 
Especialidade: Cuidados Odontológicos em ambiente hospitalar, patologia oral, síndromes e 
sedação. Odontologia Clínica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. 
Microbiologia e bioquímica bucal. Diagnóstico bucal. Técnica e interpretação radiográfica. Semiologia 
e tratamento das afecções do tecido mole. Semiologia e tratamento da cárie dentária e das doenças 
periodontais. Semiologia e tratamento das afecções pulpares. Materiais dentários. Técnicas 
anestésicas em odontologia. Dentística operatória e restauradora. Oclusão. Terapêutica e 
farmacológica de interesse clínico. Cirurgia oral menor. Urgência em odontologia. Epidemiologia da 
cárie dentária e das doenças periodontais. Métodos de prevenção da cárie dentária e das doenças 
periodontais. Uso tópico e sistêmico do flúor. Níveis de prevenção e aplicação. Sistemas de trabalho e 
atendimento. Ergonomia. Pessoal auxiliar odontológico. Princípios e diretrizes do sistema de saúde 
brasileiro. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição 
da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II 
- Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Leis Federais n° 8.080/1990 e 
8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (ENDODONTISTA) 
Especialidade: Terapêutica: semiologia oral: anamnese, exame clínico e radiológico, meios 
complementares de diagnóstico. Cárie dentária: patologia, diagnóstico e prevenção. Polpa dentária: 
patologia, diagnóstico, conduta clínica. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, 
diagnóstico, tratamento, conduta clínica. Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de proteção e de 
restauração, indicações e contraindicações. Anestesia locoregional oral: tipos, técnica, anestésico, 
indicações e contraindicações, acidentes, medicação de emergência. Extração dentária: indicações, 
contraindicações, complicações. Procedimentos cirúrgicos pré e pósoperatório: pequena e média 
cirurgia, suturas, acidentes operatórios; orientação. Endodontia: microbiologia das infecções 
endodônticas. Interpretação da dor e diagnóstico das patologias pulpares e periapicais. Diagnóstico e 
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controle da emergência das dores orofaciais. Alterações pulpares e periapicais. Acesso endodôntico. 
Drenagem de abscessos. Medicação em endodontia. Uso de instrumentos rotatórios/oscilatórios. 
Odontologia Clínica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e 
bioquímica bucal. Diagnóstico bucal. Técnica e interpretação radiográfica. Semiologia e tratamento 
das afecções do tecido mole. Semiologia e tratamento da cárie dentária e das doenças periodontais. 
Semiologia e tratamento das afecções pulpares. Materiais dentários. Técnicas anestésicas em 
odontologia. Dentística operatória e restauradora. Oclusão. Terapêutica e farmacológica de interesse 
clínico. Cirurgia oral menor. Urgência em odontologia. Epidemiologia da cárie dentária e das doenças 
periodontais. Métodos de prevenção da cárie dentária e das doenças periodontais. Uso tópico e 
sistêmico do flúor. Níveis de prevenção e aplicação. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia. 
Pessoal auxiliar odontológico. Princípios e diretrizes do sistema de saúde brasileiro. Legislação e 
Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa 
do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. 
Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Reforma Sanitária e Modelos 
Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas 
de descentralização e atenção primária à Saúde. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto 
Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA (ODONTOPEDIATRA) 
Especialidade: Introdução ao estudo da odontologia para o atendimento especializado de crianças. 
Biossegurança e controle de infecção. Exames complementares. Anestesia loco-regional oral em 
crianças: tipos, técnicas, anestésicos, indicações e contraindicações acidentes, medicação de 
emergência. Manejo comportamental do paciente infantil. Dentística e prótese em Odontopediatria. 
Terapia pulpar em Odontopediatria. Traumatismos dentoalveolares em crianças. Cirurgia em 
Odontopediatria. Crescimento e desenvolvimento craniofacial. Diagnóstico, prevenção e tratamento 
das maloclusões. Diagnóstico e procedimentos ortodônticos preventivos e interceptativos. Radiologia 
em Odontopediatria. Biogênese das dentições. Diagnóstico e tratamento das doenças cárie e 
periodontal em crianças e adolescentes. Procedimentos integrados. Auditoria e Perícia Odontológica. 
Restaurações com ionômero de vidro; Restaurações com resina composta e com amálgama; 
Desenvolvimento da dentição decídua, mista e permanente: características clínicas; Diagnóstico, 
prevenção e tratamento das maloclusões; Epidemiologia em saúde bucal; Erupção dentária; 
cronologia de erupção dos dentes decíduos e permanentes; Odontologia Clínica Geral: Anatomia e 
histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquímica bucal. Diagnóstico bucal. 
Técnica e interpretação radiográfica. Semiologia e tratamento das afecções do tecido mole. 
Semiologia e tratamento da cárie dentária e das doenças periodontais. Semiologia e tratamento das 
afecções pulpares. Materiais dentários. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentística operatória e 
restauradora. Oclusão. Terapêutica e farmacológica de interesse clínico. Cirurgia oral menor. Urgência 
em odontologia. Epidemiologia da cárie dentária e das doenças periodontais. Métodos de prevenção 
da cárie dentária e das doenças periodontais. Uso tópico e sistêmico do flúor. Níveis de prevenção e 
aplicação. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia. Pessoal auxiliar odontológico. Princípios e 
diretrizes do sistema de saúde brasileiro. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da 
implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: 
Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no 
Sistema Único de Saúde. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em 
Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e atenção primária 
à Saúde. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas 
do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
CONTROLADOR INTERNO 
Contabilidade e finanças públicas: Orçamento Público: conceitos e princípios. Plano Plurianual (PPA). 
Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO). Lei Orçamentária Anual (LOA). Créditos Adicionais. Receita 
Orçamentária: conceitos, classificações e etapas. Despesa Orçamentária: conceitos, classificações e 
etapas. Lei nº 4.320, de 17 de março de 1964, que institui Normas Gerais de Direito Financeiro para 
elaboração e controle dos orçamentos e balanços da União, dos Estados, dos Municípios e do Distrito 
Federal. Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de finanças 
públicas voltadas para a responsabilidade na gestão fiscal e dá outras providências, e alterações. 
Tópicos selecionados da Constituição Federal: Da Fiscalização Contábil, Financeira e Orçamentária e 
Da Tributação e do Orçamento (art. 70 a 75) e (art. 163 a 169). Manual de Demonstrativos Fiscais, 13ª 
edição, aprovado pela Portaria STN nº 1447, de 14 de junho de 2022. Anexos de Riscos Fiscais e 
Metas Fiscais: conceitos, conteúdo e objetivos dos demonstrativos. Relatório Resumido da Execução 
Orçamentário: conceitos, conteúdo e objetivos dos demonstrativos. Relatório de Gestão Fiscal: 
conceitos, conteúdo e objetivos dos demonstrativos. Procedimentos Contábeis Orçamentários – Parte 
I do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP), 9ª edição. Plano de Contas 
Aplicado ao Setor Público (PCASP). DCASP - Demonstrações Contábeis Aplicada ao Setor Público. 
Direito Administrativo: Direito Administrativo e Administração Pública. Introdução: O Estado; Poderes e 
Funções; Função Administrativa; Federação. Administração Direta e Indireta. Terceiro Setor. Órgãos 
Públicos. Princípios Administrativos. Poderes Administrativos. Ato Administrativo. Responsabilidade 
Civil do Estado. Controle da Administração Pública. Lei de Licitações e Contratos Administrativos (Lei 
Federal nº 14.133/21). Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – 
Lei Orgânica da Saúde. 
 
ENFERMEIRO 
Enfermagem Geral: Técnicas Básicas – SSVV, higienização, administração de medicamentos, 
preparação para exames, coleta de material para exames, cálculo de medicação. Ética 
Profissional/Legislação: Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do 
Enfermeiro, Código de Ética do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saúde Pública: Programas 
de Saúde (mulher, criança, idoso), Doenças Sexualmente Transmissíveis, Noções de epidemiologia, 
vacinação, doenças de notificação compulsória, patologias atendidas em saúde pública. 
Terminologias, central de material, esterilização e desinfecção. Socorros e Urgência: PCR, choque, 
hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais peçonhentos, fraturas e 
luxações, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes 
da ação do calor e do frio, politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentação, 
berçário e alojamento conjunto, alimentação, patologias mais comuns. Atualidades em Enfermagem. 
Vacinação, rede de frios, calendário de imunização, agravos de notificação compulsória, coleta de 
exames. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica 
da Saúde. 
 
FARMACÊUTICO (TODOS) 
Farmacologia: Farmacocinética - Absorção, distribuição e Eliminação das Drogas; Farmacodinâmica – 
Mecanismo de Ação das Drogas que atuam em diversos Órgãos e Sistemas; Classificação dos 
medicamentos; Toxicologia; Interações medicamentosas. Farmácia Clínica e Atenção Farmacêutica: 
Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos; Intervenção Farmacêutica e otimização da 
farmacoterapia; Aspectos de biossegurança em farmácias; Farmacoepidemiologia e 
Farmacovigilância; Estudos de utilização de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidências. 
Seleção de Medicamentos: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronização de Medicamentos; 
Guias farmacoterapêuticos, Serviços e Centros de Informações de Medicamentos; Comissões de 
Farmácia e Terapêutica. Medicamentos Sujeitos a Controle Especial: Controle de Psicotrópicos, 
entorpecentes e antirretrovirais (Legislação e Dispensação); Medicamentos de referência, similares e 
genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia Farmacêutica: Manipulação de Fórmulas Magistrais e 
Oficinais; Boas Práticas de Fabricação de Produtos Farmacêuticos; Farmacotécnica de Produtos 
Estéreis: Reconstituição, Diluição, Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetáveis; Preparo de 
Soluções Parenterais e Outras Formulações de Grande volume; Cálculos em farmácia; Noções 
Básicas de Filtração, Destilação e Esterilização. Controle de Qualidade: Controle de Qualidade de 
Matérias-primas e Produtos Farmacêuticos - Métodos físicos, químicos, físico-químicos, biológicos e 
microbiológicos; garantia de Qualidade em Farmácia Hospitalar. Ética Profissional: Legislação 
Sanitária aplicada à Farmácia. Conceitos básicos em Ciências Farmacêuticas. Política de 

Medicamentos. O SUS. Epidemiologia: Determinações Sociais do Processo Saúde/Doença e 
Aspectos Epidemiológicos. Indicadores de Saúde Gerais e Específicos. Doenças de Notificação 
Compulsória. Gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. Noções de controle de infecção 
hospitalar. Administração de Farmácia dispensação, aviamento de receitas, controle de estoque de 
medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas práticas de armazenamento e estocagem 
de medicamentos; Organização de Almoxarifados e Condições adequadas de Armazenamento; 
Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo Médio 
Mensal, Ponto de Requisição, Estoque Mínimo e Estoque Máximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de 
Distribuição e Dispensação de Medicamentos. 
 
FISIOTERAPEUTA 
Fisioterapia: conceituação, recursos e objetivos. Reabilitação: conceituação, objetivos, sociologia, 
processo e equipe técnica. Papel dos serviços de saúde. Modelos alternativos de atenção à saúde das 
pessoas deficientes. Processo de fisioterapia: semiologia; exame e diagnóstico, postura, diagnósticos 
das anomalias posturais (patomecânica e correção). Processos incapacitantes mais importantes 
(processo de trabalho, problemas de atenção à saúde pré, peri, pós-natal e na infância, doenças 
infectocontagiosas, cronicodegenerativas e as condições de vida); papel dos serviços de saúde. 
Trabalho multidisciplinar em saúde; papel profissional e as instituições de saúde. Fisioterapia em 
Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas 
Afecções Reumáticas. Fisioterapia em Queimados. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. 
Fisioterapia em Ginecologia e Reeducação Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilitação 
profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapêuticos em Fisioterapia. 
Prevenção: modelos alternativos de atenção à saúde. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
 
FONOAUDIÓLOGO 
Conhecimento de anatomia e fisiologia relacionada à prática fonoaudiológica. Sistema respiratório e 
estomatognático ± respiração, sucção, mastigação, deglutição e articulação da fala. Alterações das 
funções estomatognáticas. Dislalias. Disfunção da ATM. Disfagia orofaríngea, neurogênica e 
mecânica. Disfagia em recémnascidos, lactentes e infantis. Desenvolvimento neuropsicomotor do 
recém-nato. Fissuras labiopalatinas. Traumas de face. Sequela de queimadura de face e pescoço. 
Sistema musculoesquelético: as classificações das paralisias e suas implicações. Desenvolvimento 
humano. Períodos pré, peri e pós-natal. Linguística: fonética e fonologia. Psicomotricidade. Período de 
vocalização e de aquisição de fala, linguagem e escrita. Abordagens linguísticas: Comportamental 
(Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de 
aquisição da linguagem: fonético-fonológica; sintática, semântica, pragmática. Distúrbios de 
aprendizagem. Gagueira. Atraso de linguagem. Classificação dos sistemas nervosos: central e 
periférico, sensorial e motor. Patologias do sistema nervoso e suas implicações nos processos 
cognitivos e de comunicação. Doenças neurodegenerativas, convulsivantes e autoimunes. 
Encefalopatias progressivas e não progressivas como a encefalopatia crônica da infância (ECI) ± ou 
paralisia cerebral. Disartria, afasia e paralisia facial. Transtornos funcionais específicos: dispraxias, 
apraxias, dislexia. Transtornos globais do desenvolvimento, transtorno do espectro autista. Deficiência 
intelectual. Distúrbios psiquiátricos. Psicologia da pessoa com deficiência. Deficiência física, visual, 
auditiva, múltipla e surdocegueira. Sistema auditivo: formação e processamento de som. Avaliação 
audiológica, protetização. Avaliação, diagnóstico e tratamento do deficit do processamento auditivo 
(central). Avaliação do sistema vestibular ± equilíbrio. Teorias, técnicas, avaliação e tratamento das 
disfunções fonoaudiológicas. Avaliação, diagnóstico e tratamento das patologias da voz. Disfonia. 
Equipe multi e interdisciplinar. Fonoaudiologia hospitalar: pacientes laringectomizados, 
traqueostomizados e em ventilação mecânica. Atuação fonoaudiológica em UTI adulto e infantil, 
unidade neonatal, alojamento conjunto e segmento. Saúde do idoso. Biossegurança. Sistema Único 
de Saúde ± SUS (princípios e diretrizes). Fonoaudiologia em instituição educacional. Classificação 
Internacional de Funcionalidade e Incapacidade em Saúde ± CIF. Inclusão social, educacional e no 
mercado de trabalho. Lei nº 6.965/81, Decreto nº 87.281/82, Código de Ética da Fonoaudiologia. 
Fonoaudiologia estética. Fonoaudiologia preventiva. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
 
MÉDICO CLÍNICO GERAL (TODOS) 
Especialidade: Ética profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educação em Saúde: 
conceitos básicos. Preenchimento da Declaração de Óbito. Doenças de notificação compulsórias. 
Atendimento às vítimas de violência e suas famílias. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnóstico, clínica, 
tratamento e prevenção das doenças cardiovasculares: insuficiência cardíaca, insuficiência 
coronariana, arritmiascardíacas, doenças reumáticas, aneurisma de aorta, insuficiência arterial 
periférica, tromboses venosas, hipertensão arterial, choque. Pulmonares: insuficiência respiratória 
aguda, bronquite aguda e crônica, asma, doença pulmonar obstrutiva crônica, pneumonias, 
tuberculose, tromboembolismopulmonar, pneumopatia intersticial. Gastrointestinais: neoplasias do 
sistema digestivo, gastrite e úlcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crônica, pancreatites, 
hepatites, insuficiência hepática, parasitoses intestinais, doenças intestinais, inflamatórias, doença 
diverticular do cólon. Renais: insuficiência renal aguda e crônica, glomerulonefrites, distúrbios 
hidroeletrolíticos e do sistema ácido/base, nefrolitíase, infecções urinárias. Metabólicas e do Sistema 
Endócrino: hipovitaminoses, desnutrição, diabetes melito, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doenças 
da hipófise e da adrenal. Reumatológicas: osteoartrose, osteoporose, doença de Paget, doença 
reumatóide, gota, lúpus eritematoso sistêmico, artrite infecciosa, doenças do colágeno. Neurológicas: 
coma, cefaléias, epilepsias, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, 
encefalopatias.Psiquiátricas: alcoolismo, abstinência alcoólica, surtos psicóticos, pânico, depressão, 
reações agudas ao stress. Infecto-contagiosas: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, 
tétano, coqueluche, raiva, febre tifóide, hanseníase, doenças sexualmente transmissíveis, AIDS, 
doença de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malária, tracoma, estreptococcias, 
estafilococcias, febre maculosa, dengue, doença meningocócica, infecções por anaeróbios, 
toxoplasmose. Dermatológicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, 
onicomicoses, infecções bacterianas. Imunológicas: doença do soro, edema angioneurótico, urticária, 
anafilaxia. Ginecológicas: doença inflamatória pélvica, câncer ginecológico, leucorréia, câncer de 
mama, intercorrências no ciclo gravídico. Hematológicas: anemias, talassemias e neoplasias. Noções 
básicas de urgência/emergência na prática médica. Lei Orgânica de Saúde – Lei 8 080 e 8142, 
Ministério da Saúde, Brasília 1990, princípios e diretrizes do SUS. Programa de Saúde da Família, 
Pacto pela saúde, Política nacional de urgência e emergência. Acolhimento com classificação de risco 
(www.gov.br/saude/pt-br). Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do 
SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da 
Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de 
Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos 
Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas 
de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de 
São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de 
Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (ANESTESISTA) 
Especialidade: Preparo pré-anestésico; Equilíbrio Hidroeletrolítico; Reposição e transfusão; Anestesia 
venosa; Anestesia inalatória-farmacocinética e farmacodinâmica; Farmacologia dos anestésicos 
locais; Bloqueios subaracnóideo e peridural; Bloqueios periféricos; Transmissão e bloqueio 
neuromuscular; Anestesia em urgências; Anestesia ambulatorial e para procedimentos diagnósticos; 
Complicações de anestesia; Recuperação anestésica; Parada cardíaca e reanimação 
cardiorrespiratória e cerebral; Anestesia e transplantes e diagnóstico de morte encefálica; 
Farmacologia Aplicada e Anestesiologia; Reposição e Transfusão; Física e Anestesia; Anestesia e 
Sistema Endócrino; Hipotermia e Hipotensão Arterial Induzida; Anestesia para Obstetrícia e 
Ginecologia; Anestesia para pacientes pediátricos; Anestesia para Cirurgia Abdominal; Anestesia para 
Neurocirurgia; Anestesia para Urologia; Anestesia para Oftalmologia; Anestesia para 
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Otorrinolaringologia e Cirurgia Bucomaxilofacial; Anestesia para Cirurgia Plástica; Anestesia para 
Cirurgia Torácica; Anestesia e Sistema Cardiovascular; Anestesia e Geriatria; Choque; Reposição 
Volêmica, Transfusão e Hemoderivados; Parada Cardíaca e Reanimação Cardiorrespiratória e 
Cerebral; Monitorização e Terapia Intensiva; Ventilação Artificial; Fisiopatologia e Tratamento da Dor 
Aguda. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia 
Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; 
Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação 
Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia 
Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; 
Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais 
Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; 
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na população 
idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da 
República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - 
Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, 
história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — 
Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e 
atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de 
notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (CARDIOLOGISTA) 
Especialidade: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho 
cardiovascular. Métodos diagnósticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, 
hemodinâmica, ressonância magnética, radiologia. Cardiopatias congênitas cianóticas e acianóticas: 
diagnóstico e tratamento. Hipertensão arterial. Isquemia miocárdica. Síndromes clínicas crônicas e 
agudas: fisiopatologia, diagnóstico, tratamento e profilaxia. Doença reumática. Valvopatias. 
Diagnóstico e tratamento. Miocardiopatias. Diagnóstico e tratamento. Insuficiência cardíaca 
congestiva. Doença de Chagas. Arritmias cardíacas. Diagnóstico e tratamento. Distúrbios de 
condução. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensão pulmonar. Síncope. Doenças 
do pericárdio. Doenças da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistêmicas e aparelho 
cardiovascular. Infecções pulmonares. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; 
Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; 
Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios 
Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia 
Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos 
Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; 
Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções 
Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na 
população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. 
Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem 
Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. 
Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de 
Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de 
descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São 
Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. 
Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - 
Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (CIRURGIÃO GERAL) 
Especialidade: Bases da cirurgia: respostas endócrinas e metabólicas ao trauma. Equilíbrio 
hidroeletrolítico e nutrição. Choque. Infecção e cirurgia. A cirurgia e a ética médica. Cirurgia do tórax, 
traqueia e tireoide. Diagnóstico e conduta em: hemotórax, pneumotórax, empiema pleural. Tórax 
instável: conduta. Traqueostomias: indicações e técnica. Conduta no nódulo "frio" de Tireoide. Cirurgia 
do Aparelho Digestivo - Disfagia: Orientação propedêutica. Lesões cáusticas: atendimento inicial. 
Megaesôfago: classificação e conduta. Neoplasia de esôfago: clínica e estadiamento. Doença péptica: 
fisiopatologia e terapêutica. Doença péptica: indicações do tratamento cirúrgico. Neoplasia gástrica: 
Conduta na lesão precoce. Megacólon chagásico: diagnóstico e conduta. Doença diverticular do cólon: 
Clínica e tratamento. Neoplasia do cólon: Manifestações clínicas. Diagnóstico e conduta na 
colecistopatia calculosa. Conduta na coledocolitíase. Colangite aguda: Fisiopatologia e tratamento. 
Colecistite aguda: indicaçãocirúrgica. Pancreatite aguda: tratamento quadro inicial. Abdômen agudo: 
abordagem diagnóstica. Cirurgia dos vasos periféricos - conduta na trombose venosa profunda. 
Síndrome pós flebítica-fisio patologia/tratamento. Cirurgia plástica e reconstrutora. Tratamento inicial 
do grande queimado. Síndrome de Fournier: abordagem terapêutica. Cirurgia da parede abdominal - 
conduta nas hérnias inguinocrurais. Técnicas para correção das hérnias incisionais. Clínica Geral: 
Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; 
Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; 
Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; 
Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição 
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; 
Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; 
Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças 
Infecciosas; Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e 
bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição 
Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção 
Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação 
compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. 
Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 
7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (DERMATOLOGISTA) 
Especialidade: anatomia, fisiologia, desenvolvimento e manutenção da pele; imunopatologia cutânea; 
histopatologia das doenças de pele; Dermatoses, herpes gestationes, impetigo herpertiforme; acnes; 
micoses; doenças do tecido conjuntivo; infecções bacterianas da pele; doenças sexualmente 
transmissíveis, AIDS; micoses superficiais; micoses profundas; dermatoviroses; escabioses; tumores 
da pele; linformas e outros processos malígnos; terapêutica tópica das dermatoses; cirurgia 
dermatológica; leishmaniose; M. H. M. Hansen; aspectos macroscópicos e microscópicos do exame 
micológico direto e cultura; terapêutica sistêmica das dermatoses; manifestação cutânea das doenças 
sistêmicas. Atrofias e Distúrbios dos Tecidos Conjuntivos Dérmicos. Cicatrização. Dermatites. 
Dermatologia reumatológica. Dermatomiosite. Distúrbios das células de Langerhans e dos 
Macrófagos. Distúrbios Pigmentares. Distúrbios em função de agentes físicos. Distúrbios vasculares. 
Doenças anexiais. Doenças metabólico e sistêmicas. Doenças psicocutâneas. Doenças 
vesiculobolhosas. Eritrodermia. Genodermatoses. Gordura subcutânea. Imunologia. Infecções, 
infestações e mordidas/picadas. Mucinoses. Neoplasias cutâneas. Queratodermias. Pelos, unhas e 
membranas mucosas. Farmacologia indicada. Prurido. Psoríase. Terapia clínica e tratamento físico. 
Urticárias, eritemas e púrpuras. Vasculites cutâneas. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; 
Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência 
Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; 
Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; 
Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; 
Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre 
Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em 
Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; 

Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da 
implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: 
Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no 
Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e 
Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. 
Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no 
Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional 
de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
MÉDICO ESPECIALISTA (ENDOCRINOLOGISTA) 
Especialidade: Doenças metabólicas. Distúrbio dos carboidratos. Distúrbios do metabolismo lipídico. 
Doenças do armazenamento lipídico. Erros inatos do metabolismo dos aminoácidos. Distúrbios do 
metabolismo da purina e da pirimidina. Porfiria. Acatalásia. Doença de Wilson. Hemonomatose. 
Deficiência de fósforo e hipofosfatemia. Distúrbios do metabolismo do magnésio. Distúrbios 
hereditários do tecido conjuntivo. Proteinose lipóidica. Síndrome de Werner. Síndromes associadas ao 
Hipogonadismo e anormalidades congênitas. Endorfinas e Encefalinas. Prostaglandinas, Tromboxane 
A2 e Leucotrianos. Hipófise anterior. Hipófise posterior. A pineal. A tireoide. Córtex adrenal. Os 
testículos. Os ovários. Hirsutismo. As glândulas paratireiodes. Distúrbios poliglandulares. A medula 
suprarrenal e o sistema nervoso simpático. Síndrome carcinoide. Clínica Geral: Insuficiência 
Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma 
Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; 
Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; 
Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição 
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; 
Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; 
Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças 
Infecciosas; Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e 
bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição 
Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção 
Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação 
compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. 
Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 
7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (GASTROENTEROLOGISTA) 
Especialidade: Esôfago: Esofagite de refluxo e hérnia de hiato, Tumores. Estômago e duodeno: 
Gastrites, Úlcera péptica gastroduodenal. Hemorragia digestiva alta, Tumores. Intestino delgado: má 
absorção intestinal, Doenças inflamatórias agudas intestinais, Doenças inflamatórias crônicas 
intestinais, Patologia vascular dos intestinos, Tumores. Intestino grosso: diarreia, constipação e 
fecaloma, doença diverticular dos cólons, retocolite ulcerativa inespecífica, doença de CROHN, 
parasitoses intestinais, tumores. Fígado: doenças metabólicas, álcool e fígado, drogas e fígado, 
hepatite a vírus (agudas e crônicas) hipertensão portal, cirrose hepática, ascite, encefalopatia 
hepática, tumores. Vias biliares: discinesia biliar, litíase biliar, colangites, tumores. Pâncreas: 
pancreatite aguda, pancreatite crônica, cistos pancreáticos, tumores. Outras afecções do aparelho 
digestivo: esquistossomose mansoni, doenças de chagas, peritonites, hormônios gastrointestinais, 
suporte nutricional em gastroenterologia, imunologia do aparelho digestivo. Distúrbios funcionais do 
aparelho digestivo: dispepsia, cólon irritável. Diagnose em gastroenterologia: endoscopia, biópsia, 
radiologia do aparelho digestivo. Provas funcionais: balanço de gorduras, teste de Schiling, teste da D-
Xilose, testes respiratórios. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência 
Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar 
Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; 
Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às 
Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas 
Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes 
com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; 
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na população 
idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da 
República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - 
Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, 
história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — 
Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e 
atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de 
notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (GERIATRA) 
Especialidade: Aspectos gerais do envelhecimento e gerontologia. Transição demográfica e 
epidemiológica. Teorias sobre o envelhecimento. Aspectos biológicos e fisiológicos do 
envelhecimento. Modalidades de atendimento. Cuidados com o paciente terminal. Prevenção e 
promoção da saúde. Sexualidade no idoso. Psicogeriatria: demências; delirium e depressão. 
Instabilidade postural e quedas. Imobilidade e úlceras de pressão. Incontinência urinária e fecal. 
Iatrogenia e farmacologia no idoso. Hipertensão arterial. Insuficiência cardíaca. Arritmias. Doenças 
coronarianas e cerebrovasculares no idoso. Parkinson; tremores; neuropatias e epilepsia. Pneumonia; 
doença pulmonar obstrutiva crônica; embolia pulmonar. Reabilitação. Nutrição. Visão e audição. 
Osteoartrite; osteoporose e paget. Diabetes e tireoide. Anemia e mieloma. Imunizações e infecções. 
Neoplasias. Doenças dermatológicas. Aparelho gastrintestinal. Infecção urinária. Terapia de reposição 
hormonal. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; 
Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; 
Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação 
Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia 
Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; 
Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais 
Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; 
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na população 
idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da 
República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - 
Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, 
história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — 
Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e 
atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de 
notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (GINECOLOGISTA) 
Especialidade: Anatomia dos órgãos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. 
Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. 
Puberdade Fisiológica e patológica. Propedêutica clínica e complementar em tocoginecologia. 
Disfunções menstruais. Doenças sexualmente transmissíveis. Citogenética. Disminorréia. Tensão pré-
menstrual. Dispotopias genitais. Processos Inflamatórios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. 
Incontinência urinário na mulher. Fístulas genitais. Ginecologia da infância e da adolescência. 
Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepção. Medicina psicossomática em ginecologia. Urgências 
ginecológicas. Afecções da vulva e da vagina. Afecções do colo e do corpo uterino. Afecções dos 
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ovários e trompas. Oncologia ginecológica. Moléstia trofoblástica. Endometriose. Cirurgias 
Ginecológicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfunções sexuais. 
Leucorréias estados hiperandrogênicos. Estados hiperprolactínicos. Intersexualidade. Hemorragias 
disfuncionais. Gravidez ectópica. Abortamento. Ovulação. Fertilização. Transporte Ovular. Nidação. 
Deciduação. Placenta. Cordão Umbilical. Sistema Aminiótico. Estudo do Feto. Modificações gerais e 
locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravídicopuerperal. Bacia obstétrica. Relações 
Úteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duração, diagnóstico. Assistência pré-natal. Aspectos psicológicos 
do ciclo gravídico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. 
Conceitos. Evolução Clínica do Parto. Assistência ao parto. Fenômenos mecânicos do parto. 
Fenômenos plásticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactação. Doenças 
intercorrentes no ciclo gravídico-puerperal. Doença hipertensiva específica da gravidez prolongada. 
Gemelidade. Sofrimento fetal. Doença hemolítica perinatal. Distocias. Acidentes e complicações de 
parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patológico. Tocotraumatismos maternos e fetais. 
Aspectos Médicolegais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-
natal. Distocias do trajeto e desproporção céfalo-pélvica. Estudo crítico das cirurgias obstétricas. 
Diagnóstico e terapêutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez 
molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do cordão umbilical. Aspectos ético-legais da 
prática obstétrica. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência 
Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar 
Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; 
Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às 
Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas 
Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes 
com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; 
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na população 
idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da 
República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - 
Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, 
história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — 
Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e 
atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de 
notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (INFECTOLOGISTA) 
Especialidade: Doenças causadas por bactérias: salmoneloses, shigelose, cólera; sepse: conceito, 
epidemiologia e fisiopatogenia; diagnóstico; tratamento. Acidentes pós-vacinais: reações locais; 
reações neurológicas; choque anafilático. A Doença do Sono. Síndrome da Imunodeficiência Adquirida 
(Aids): características gerais do Hiv-1; mecanismo de transmissão; fisiopatologia; aspectos clínicos e 
evolutivos da Aids; diagnóstico sorológico; seguimento laboratorial da infecção; tratamento; tratamento 
das infecções oportunistas; tratamento específico do HIV. Terapêutica antimicrobiana em pediatria. 
Controle de infecção hospitalar. Doenças causadas por vírus, pneumonias adquiridas na comunidade 
e no hospital, hepatites agudas, meningites agudas, síndrome nefrítica, glomerulonefrite aguda pós-
estreptocócica: epidemiologia; manifestações clínicas; achados laboratoriais; diagnóstico específico; 
diagnóstico diferencial; tratamento e profilaxia. Doenças de notificação compulsória; biossegurança. 
Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia 
Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; 
Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação 
Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia 
Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; 
Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais 
Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; 
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na população 
idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da 
República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - 
Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, 
história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — 
Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e 
atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de 
notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (NEFROLOGISTA) 
Especialidade: Doenças glomerulares: glomerulopatias primárias e secundárias, acometimento 
túbulo-intersticial. Diabetes e doença renal: relação com hipertensão arterial e insuficiência 38 renal 
crônica. Hipertensão arterial: primária, secundárias e avaliação cardiovascular. Insuficiência renal 
aguda: laboratório e tratamento intensivo. Insuficiência renal crônica: tratamento conservador. Doença 
óssea. Tratamento dialítico: hemodiálise, CAPD e peritoneal. Nutrição. Nefrologia intensiva. Distúrbios 
metabólicos e ácido-base. Insuficiência renal aguda. Litíase e infecção urinária. Doença cística. 
Doenças túbulo-intersticiais. Erros metabólicos. Transplante renal: acompanhamento pré e pós-
transplante. Laboratório e patologia renal. Laboratório de análises clínicas. Histologia das doenças 
renais. Treinamento nefro-urológico. Diagnóstico por imagem. Processos obstrutivos. Tumores renais. 
Síndrome hemolítico-urêmica. Síndrome hepatorrenal. Síndrome nefrótica. Colagenoses. Nefrites 
intersticiais. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; 
Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; 
Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação 
Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia 
Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; 
Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais 
Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; 
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na população 
idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da 
República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - 
Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, 
história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — 
Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e 
atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de 
notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (NEUROLOGISTA INFANTIL) 
Especialidade: Exame neurológico do recém-nascido ao adolescente. Infecções do sistema nervoso. 
Epilepsia e distúrbios paroxísticos de natureza não epiléptica. Distúrbios do desenvolvimento do 
sistema nervoso. Encefalopatias não progressivas e progressivas. Doenças neurocutâneas. Tumores 
do SNC. Hipertensão intracraniana. Distúrbios do sono. Distúrbios do comportamento. Dificuldades e 
distúrbios do aprendizado escolar. Cefaléias. Doenças neuromusculares. Doenças neurológicas 
heredodegenerativas. Ataxias agudas. Infecções congênitas. Afecções dos gânglios da base. 
Peroxissomopatias. Lisossomopatias. Doenças desmielinizantes. Comas. Traumatismo 
crânio̺encefálico. Acidentes vasculares celebrais na infância. Comprometimento neurológico em 
doenças sistêmicas. Transtorno de déficit de atenção e hiperatividade. Morte encefálica. Clínica 
Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; 
Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo 
Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; 

Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição 
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; 
Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; 
Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças 
Infecciosas; Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e 
bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição 
Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção 
Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação 
compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. 
Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 
7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (NEUROLOGISTA) 
Especialidade: Epilepsias; Neurites; Convulsões; Paralisias; Cefaléias; Farmacodinâmica das Drogas 
Neuroativas; Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; Ação de Drogas Ilícitas no SNC; Traumatismos 
Cranianos; Doenças Degenerativas; AVCI; AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afecções 
neurológicas; Afecções neurológicas de etiologia conhecida; Doenças de origem vascular; Alterações 
do líquido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores; Trauma; Tocotraumatismos e malformações; 
Doenças hereditárias devidas a erros metabólicos conhecidos; Doenças nervosas de etiologia 
desconhecida; Síndromes neurocutâneas; Afecções dos nervos cranianos; Afecções dos nervos 
periféricos; Ataxias e demência; Distúrbios da motilidade; Afecções da medula; Placa mioneural; 
Miopatias; Doenças desmielinizantes; Sistema Nervoso autônomo; Doenças de caráter intermitente ou 
paroxístico; Doenças sistêmicas; Neurologia do ambiente. Sono normal e seus distúrbios. Clínica 
Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; 
Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo 
Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; 
Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição 
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; 
Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; 
Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças 
Infecciosas; Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e 
bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição 
Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção 
Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação 
compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. 
Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 
7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (OTORRINOLARINGOLOGISTA) 
Especialidade: Embriologia e anatomia: conjunto craniofacial, orelha externa, média, interna, 
cavidades nasal e paranasal, boca e faringe, laringe e microcirúrgica da base do crânio. Fisiologia: da 
orelha externa, média e interna, nariz e cavidades paranasais, boca, faringe, anel linfático de 
Waldeyer, laringe e deglutinação. Microbiologia, fisiopatologia, diagnóstico, abordagem e tratamento 
das doenças da orelha externa, média, interna, cavidade nasal, seios paranasais, boca, faringe e 
laringe. Exames complementares e de imagem em otologia, otoneurologia, audiologia, rinologia, 
bucofaringologia e cabeça e pescoço. Endoscopia nasal e laríngea. Anatomia cirúrgica e técnicas 
operatórias em otologia, rinologia, bucofaringologia, cabeça e pescoço, plástica e base do crânio. 
Antibióticos, antifúngicos, antiviróticos, antinflamatórios, antihistamínicos, desongestionantes nasais, 
corticosteróides e anestesias em otorrinolaringologia. Emergências em otorrinolaringologia. A relação 
médicopaciente. PAIR: legislação, abordagem e diagnóstico. Doenças sistêmicas e sua interrelação 
com alterações otorrinolaringológicas. Neoplasias em otorrinolaringologia - diagnóstico e tratamento. 
Massas cervicais, diagnóstico clínico, estadiamento e diagnóstico diferencial. Clínica Geral: 
Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; 
Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; 
Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; 
Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição 
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; 
Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; 
Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças 
Infecciosas; Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e 
bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição 
Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção 
Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação 
compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. 
Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 
7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (PEDIATRA) (TODOS) 
Especialidade: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e 
desenvolvimento: desnutrição, obesidade e distúrbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. 
Imunizações: ativa e passiva. Alimentação do recém-nascido e lactente: carências nutricionais, 
desvitaminoses. Patologia do lactente e da criança: distúrbios cardiocirculatórios: cardiopatias 
congênitas, choque, crise hipertensa, insuficiência cardíaca, reanimação cardiorrespitória. Distúrbios 
respiratórios: afecções de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmático, 
insuficiência respiratória aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distúrbios metabólicos e 
endócrinos: acidose e alcalose metabólicas, desidratação aguda, diabetes mellitus, hipotireoidismo e 
hipertireoidismo, insuficiência suprarrenal. Distúrbios neurológicos: coma, distúrbios motores de 
instalação aguda, estado de mal convulsivo. Distúrbios do aparelho urinário e renal: glomerulopatias, 
infecções do trato urinário, insuficiência renal aguda e crônica, síndrome hemolítico-urêmica, síndrome 
nefrótica. Distúrbios oncohematológicos: Anemias carenciais e hemolíticas, hemorragia digestiva, 
leucemias e tumores sólidos, síndromes hemorrágicas. Patologia do fígado e das vias biliares: 
hepatites virais, insuficiência hepática. Doenças infectocontagiosas: AIDS, Diarreias agudas. Doenças 
infecciosas comuns da infância. Estafilococcias e estreptococcias. Infecção hospitalar. 
Meningoencefalites virais e fúngicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses 
respiratórias. Acidentes: acidentes por submersão. Intoxicações exógenas agudas. Violência 
doméstica. Primeiros socorros no paciente politraumatizado. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; 
Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência 
Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; 
Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; 
Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; 
Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre 
Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em 
Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; 
Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da 
implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: 
Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no 
Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e 
Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. 
Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no 
Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional 
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de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (PNEUMOLOGISTA) 
Especialidade: Anatomia e fisiologia respiratória; métodos diagnósticos em Pneumologia; diagnóstico 
e tratamento: tabagismo, pneumonias, tuberculose pulmonar; micoses pulmonares, asma brônquica, 
bronquectasias, abcessos pulmonares, doença pulmonar obstrutiva crônica, doenças pulmonares na 
SIDA, insuficiência respiratória, câncer de pulmão e outros tumores de tórax, doenças pleurais, 
doenças pulmonares difusas, tromboembolismo pulmonar, traumatismo de tórax; doenças 
ocupacionais, hipertensão pulmonar; Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; 
Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; 
Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios 
Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia 
Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos 
Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; 
Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções 
Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na 
população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. 
Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem 
Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. 
Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de 
Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de 
descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São 
Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. 
Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - 
Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (PROCTOLOGISTA) 
Especialidade: Exame proctológico. Colonoscopia. Doença pilonidal. Hemorroidas. Fissura anal. 
Abscessos perianais. Fístulas perianais. Gangrena perineal. Prolapso do reto. Infecções sexualmente 
transmissíveis. Apendicite aguda. Estomas intestinais. Trauma do intestino grosso e reto. Hemorragia 
digestiva baixa. Constipação intestinal. Incontinência anal. Obstrução intestinal. Doença diverticular 
dos cólons. Megacólon chagásico. Neoplasias do cólon, reto e ânus. Doença inflamatória intestinal. 
Exames radiográficos do intestino delgado e do cólon. Conhecimentos pertinentes à área de atuação. 
Relações humanas no trabalho e ética profissional no serviço público. Clínica Geral: Insuficiência 
Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma 
Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; 
Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; 
Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição 
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; 
Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; 
Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças 
Infecciosas; Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e 
bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição 
Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção 
Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação 
compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. 
Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 
7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (PSIQUIATRA) 
Especialidade: Síndromes e Transtornos Mentais Orgânicos; Demências na senilidade e pré-
senilidade; Transtornos Mentais Orgânicos induzidos por substâncias psicoativas; Esquizofrenia; 
Transtorno delirante paranóico; Transtornos Psicóticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de 
Ansiedade; Transtornos Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos 
do Sono; Transtornos Factícios; Transtornos de Personalidade; Transtornos da Alimentação; 
Psiquiatria Infantil; Psiquiatria Comunitária; Psiquiatria Forense; Emergências psiquiátricas; 
Epidemiologia dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes; Psicofarmacoterapia e 
Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; 
Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; 
Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios 
Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia 
Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos 
Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; 
Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções 
Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na 
população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. 
Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem 
Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. 
Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de 
Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de 
descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São 
Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. 
Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - 
Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (REUMATOLOGISTA) 
Especialidade: Epidemiologia das doenças reumáticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do tecido 
conjuntivo. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do sistema imunológico. Farmacologia das drogas 
antirreumáticas/terapêutica experimental. Diagnóstico e tratamento: artrites inflamatórias infecciosas. 
Doenças reumatológicas sistêmicas. Doenças articulares regionais e as relacionadas com as 
estruturas. Doenças degenerativas. Doenças metabólicas dos ossos, das articulações e dos músculos, 
Doenças reumatológicas associadas a outros aparelhos e sistemas. Doenças da coluna. Miscelânea. 
Fibromialgia/síndrome das pernas inquietas/dor psicogênica. Dor. Doença articular neuropática. 
Amiloidose, sarcoidose, artrites associadas às alterações dos diversos metabolismos. Osteoartropatia 
hipertrófica. Doenças ósseas e do tecido conjuntivo relacionadas à genética e ao desenvolvimento. 
Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia 
Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; 
Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação 
Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia 
Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; 
Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais 
Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; 
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; Doenças mais comuns na população 
idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do SUS. Constituição da 
República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - 
Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, 
história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — 
Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. Políticas de descentralização e 
atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de 
notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 
8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de 
Saúde. 
 

MÉDICO ESPECIALISTA (UROLOGISTA) 
Especialidade: Neoplasia de Rim; Tumores de Bexiga; Infecções urinárias; Letíase urinária; Câncer 
de Próstata; IST; Imaginologia do trato genitourinário. Semiologia urológica. Traumatismo urogenital. 
Tumores da suprarrenal. Tumores renais, do uroepitélio alto, da bexiga, da próstata, do testículo, de 
pênis. Litíase urinária; Tuberculose urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade masculina. 
Disfunções sexuais. Urologia feminina. Uroneurologia. Endourologia e cirurgia videolaparoscópica. 
Hipertensão renovascular. Cirurgia reconstrutora urogenital. Clínica Geral: Insuficiência Coronariana; 
Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma Brônquica; Insuficiência 
Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distúrbios Hidroeletrolíticos; 
Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; Urgências em Neurologia; 
Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição Volêmica e Sanguínea; 
Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; Noções básicas sobre 
Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; Urgências em 
Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças Infecciosas; 
Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da 
implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: 
Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no 
Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma Sanitária e 
Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da população. 
Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação compulsória no 
Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. Calendário Nacional 
de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
MÉDICO ESPECIALISTA (VASCULAR) 
Especialidade: Exame clínico do paciente vascular: venoso, arterial e linfático. Métodos não invasivos 
e invasivos no diagnóstico das doenças vasculares. Angiorradiologia diagnóstica e terapêutica. 
Insuficiência arterial crônica das extremidades. Arterites e arterioplastias funcionais. Aneurismas: 
verdadeiros e falsos (de aorta torácica e abdominal; periféricos). Síndrome do desfiladeiro cervical. 
Insuficiência cérebro-vascular extracraniana. Insuficiência vascular visceral. Hipertensão reno-
vascular. Doença tromboembólica venosa. Varizes de membros inferiores. Insuficiência venosa 
crônica. Linfaringite e erisipela. Linfedemas. Úlceras de perna. Angiodisplasias. Acessos vasculares 
para hemodiálise. Oclusões arteriais agudas. Traumas vasculares. Pé diabético. Simpatectomias. 
Terapêuticas: anticoagulante, fibrinolítica, antiplaquetária, hemorreológica. Clínica Geral: Insuficiência 
Coronariana; Hipertensão Arterial; Insuficiência Cardíaca; Arritmia Cardíaca; Choque; Asma 
Brônquica; Insuficiência Respiratória; Doença Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; 
Distúrbios Hidroeletrolíticos; Distúrbios Ácido Básicos; Reanimação Cardiopulmonar; Trauma; 
Urgências em Neurologia; Farmacologia Aplicada às Urgências; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposição 
Volêmica e Sanguínea; Procedimentos Básicos nas Urgências; Transporte Médico em Urgências; 
Noções básicas sobre Doação de Órgãos; Acidentes com Animais Peçonhentos; Insuficiência Renal; 
Urgências em Psiquiatria; Infecções Comunitárias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doenças 
Infecciosas; Doenças mais comuns na população idosa. Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e 
bases da implantação do SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição 
Federal: Título VIII — Da Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção 
Básica no Sistema Único de Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Reforma 
Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de nível de saúde da 
população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Doenças de notificação 
compulsória no Estado de São Paulo. Doenças de notificação compulsória Estadual e Nacional. 
Calendário Nacional de Vacinação. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 
7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde. 
 
NUTRICIONISTA 
Fisiologia e fisiopatologia aplicada à nutrição. Nutrientes: metabolismo e biodisponibilidade. Noções de 
farmacologia: interação alimentos-medicamentos. Nutrição e ciclos vitais: gravidez e lactação, infância, 
adolescência e envelhecimento. Nutrição normal: recomendações nutricionais, cálculo energético, 
dietas equilibradas. Avaliação do estado nutricional: métodos de avaliação de estimativa das 
necessidades energéticas. Diagnóstico em nutrição. Nutrição e saúde pública: epidemiologia 
nutricional, doenças nutricionais, desnutrição calórico-protéica, carências nutricionais, vigilância 
nutricional. Política Nacional de Alimentação e Nutrição. Dietoterapia: conceito e objetivos, dietas nas 
diferentes patologias, condições clínicas e metabólicas. Terapia nutricional em cirurgia: pré e pós-
operatório. Métodos de assistência ambulatorial em nutrição. Terapia nutricional enteral. Regulamento 
Técnico para a Terapia de Nutrição Enteral. Técnica dietética: composição e classificação dos 
alimentos, seleção, conservação e armazenamento, técnica de pré-preparo e preparo. Regulamento 
Técnico de Boas Práticas para serviços de alimentação. Administração de serviços de alimentação e 
lactário: área física e equipamentos; planejamento e organização, supervisão e controle. Planejamento 
de cardápio para coletividades sadias e doentes; custos e avaliação. Controle de avaliação de RH, 
financeiros e materiais. Nutrição e imunomodulação. Ética profissional. Educação nutricional: conceito, 
objetivo, metodologias e aspectos socioeconômico-culturais. Noções de legislação do SUS. Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
 
ODONTÓLOGO 
Odontologia Clínica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e 
bioquímica bucal. Diagnóstico bucal. Técnica e interpretação radiográfica. Semiologia e tratamento 
das afecções do tecido mole. Semiologia e tratamento da cárie dentária e das doenças periodontais. 
Semiologia e tratamento das afecções pulpares. Materiais dentários. Técnicas anestésicas em 
odontologia. Dentística operatória e restauradora. Oclusão. Terapêutica e farmacológica de interesse 
clínico. Cirurgia oral menor. Urgência em odontologia. Epidemiologia da cárie dentária e das doenças 
periodontais. Métodos de prevenção da cárie dentária e das doenças periodontais. Uso tópico e 
sistêmico do flúor. Níveis de prevenção e aplicação. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia. 
Pessoal, auxiliar odontológico. Princípios e diretrizes do sistema de saúde brasileiro; PNAB – Política 
Nacional de Atenção Básica; Legislação e Política de Saúde: Diretrizes e bases da implantação do 
SUS. Constituição da República Federativa do Brasil: Saúde; Constituição Federal: Título VIII — Da 
Ordem Social, Cap. II - Da Seguridade Social. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de 
Saúde. Reforma Sanitária e Modelos Assistenciais de Saúde — Vigilância em Saúde. Indicadores de 
nível de saúde da população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Leis Federais 
n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011. Noções básicas do SUS - Sistema único 
de Saúde. 
 
PSICÓLOGO 
Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Psicologia experimental. Metodologia. 
Noções de estatística e antropologia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala 
de Gesell. Teorias da Personalidade e Teoria Psicoterápica: Abordagem centrada no cliente. 
Abordagem corporal. Abordagem psicanalítica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem 
existencialista. Abordagem analítica. Abordagem gestáltica. Abordagem psicodramática. Abordagem 
psicossomática. Psicodiagnóstico: Entrevistas. Bateria psicométrica: testes projetivos, psicomotores e 
nível intelectual. Observação lúdica. Conduta e encaminhamento. Equipe multiprofissional. Pesquisa. 
Assistência domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Noções de psicopatologia geral. Noções 
de nosologia psiquiátrica: transtornos psiquiátricos e suas manifestações sintomáticas. Modalidades 
de tratamentos biológicos e psicológicos atuais: indicações, limitações, antagonismos, sinergismos. A 
psicologia na equipe psiquiátrica multiprofissional: definições de papéis, atribuições e 
responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de atendimento: oficina abrigada, centros 
de convivência, programas comunitários: métodos, objetivos, indicações e limitações. Ética dos 
profissionais de saúde mental: responsabilidades, atribuições, sigilo, compromisso com atualização do 
conhecimento. Legislação em saúde mental (Lei Federal nº. 10.216/2001, conteúdo e repercussão na 
prática assistencial). A Política Nacional de Saúde Mental. Ética Profissional. Noções básicas do SUS 
- Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
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Edição 1655 – 26 de Janeiro de 2024 

    Data da disponibilização: 26/01/2024 
                     Data da publicação: 29/01/2024 

 

 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
Introdução à Enfermagem. Materiais necessários aos diversos procedimentos de enfermagem. 
Técnicas de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas, higiene, conforto e segurança do 
paciente. Noções sobre cuidados de enfermagem na sua preparação, cálculo e administração. 
Procedimentos de enfermagem que requerem utilização de técnica asséptica: curativo e cateterismo 
nasogástrico e vesical, coleta de exames. Assistência de enfermagem com necessidades básicas de 
pacientes, alimentação e hidratação, eliminações. Cálculos e diluição de medicamentos e gotejamento 
de soros. Noções básicas de exames clínicos, posições para exames e cuidados de enfermagem. 
Cuidados de enfermagem ao paciente cirúrgico. Cuidados de enfermagem com pacientes de urgência 
e emergência, ferimentos, choque, fraturas, entorse, luxação, traumas, transporte intrahospitalar de 
pacientes, monitorização venosa e arterial através de cateteres. Cuidados com pacientes em 
isolamento. Código de Ética do Conselho Federal de Enfermagem. Lei do Exercício Profissional de 
Enfermagem n.º 7.498/86. Vacinação, rede de frios, calendário de imunização, agravos de notificação 
compulsória. Noções básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei 
Orgânica da Saúde. 
 
TÉCNICO EM FARMÁCIA 
Operações farmacêuticas. Filtração, tamisação, trituração e extração. Cálculos em farmacotécnica. 
Sistema métrico decimal: medidas de massa e volume. Formas de expressão de concentrações na 
manipulação farmacêutica. Obtenção e controle de água purificada para farmácia com manipulação. 
Armazenamento e conservação de medicamentos. Princípios básicos de farmacotécnica. 
Formassólidas, semi‐sólidas e líquidas. Incompatibilidades químicas e físicas em manipulação 
farmacêutica. Controle de qualidade físico‐químico em farmácia com manipulação. Legislação 
sanitária e profissional. Conduta ética dos profissionais da área de saúde. Princípios gerais de 
segurança no trabalho. Prevenção e causas dos acidentes do trabalho. Princípios de ergonomia no 
trabalho. Códigos e símbolos específicos de saúde e segurança no trabalho. Sistema Único de Saúde: 
conceitos, princípios e diretrizes. Assistência farmacêutica: conceito, organização e financiamento no 
SUS. Ciclo da assistência farmacêutica no SUS: noções gerais de seleção, programação, aquisição, 
armazenamento, prescrição e dispensação de medicamentos. 
 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO 
Coleta de Sangue (soro e plasma); Líquidos orgânicos; Bioquímica (reagentes, dosagens); 
Hematologia (hemograma, VHS, coagulograma). Imunologia (antígeno, anticorpo, complemento, 
aglutinação, sistema ABO, sistema Rh, testes de Coombs, látex, Waaler Rose, ASLO, VDRL, 
imunofluorescência, enzimaimunoensaio, fator reumatóide). Unidades de volume (cálculos e 
diluições); Microbiologia (bactérias, meios de cultura, semeadura em bacteriologia e micologia, 
técnicas de coloração, lâminas para esfregaços). Parasitologia (técnicas para diagnóstico de 
enteroparasitoses, técnicas específicas de diagnósticos). Urianálise (coleta de urina, tiras reativas na 
urianálise, testes de proteína, glicose e bilirrubina). Legislação do Sistema Único de Saúde – SUS: 
Constituição da República Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei 
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alterações - Dispõe sobre as condições para a promoção e 41 
recuperação da saúde e dá outras providências; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 
8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alterações – Dispõe sobre a participação da comunidade na 
gestão do SUS e dá outras providências. 
 
TÉCNICO EM PRÓTESE DENTÁRIA 
Noções de oclusão dental; Moldeiras individuais de resina acrílica – confecção; Dentaduras de prova – 
confecção; Inclusão e polimerização de dentaduras; Demuflagem, acabamento e polimento de 
dentaduras; Material de prótese; Prótese total; Prótese parcial removível; Prótese parcial fixa; 
anatomia e escultura; reprodução de modelos, vazamentos de modelos em seus diversos tipos, 
montagem de modelos nos diversos tipos de articuladores, prensagem de peças protéticas em resina 
acrílica, fundição de metais de diversos tipos, casos simples de inclusão, confecção de moldeiras 
individuais no material indicado e curagem, acabamento e polimento de peças protéticas. Ética 
Profissional. Consolidação das normas do CFO para os TPDs. Noções básicas do SUS - Sistema 
único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 
Terapia ocupacional em saúde mental: Reforma Psiquiátrica e Política Nacional de Saúde Mental: 
princípios, diretrizes, normativas e legislação. Princípios da atenção e recomendações da OMS para a 
formulação de políticas públicas de saúde mental. Terapia Ocupacional e Política Nacional de Saúde 
Mental. Terapia Ocupacional na área da infância e adolescência com deficiência intelectual e 
distúrbios globais de desenvolvimento: princípios e diretrizes da assistência à infância e adolescente 
com deficiência intelectual e distúrbios globais de desenvolvimento e serviços de assistência no 
contexto das políticas públicas nacionais da pessoa com deficiência. Propostas de intervenções 
terapêuticas na terapia ocupacional para inclusão social de crianças e adolescentes com deficiência 
intelectual ou distúrbios globais de desenvolvimento. Inclusão escolar de crianças com 
comprometimento intelectual e/ou afetivo e ações da terapia ocupacional. Terapia ocupacional e 
saúde da pessoa com deficiência: reabilitação e recursos tecnológicos (ajudas técnicas, tecnologia 
assistiva, tecnologias de apoio e tecnologias de assistência): a Política Nacional de Saúde da Pessoa 
Portadora de Deficiência. Planejamento e organização de serviços de atenção à pessoa com 
deficiência no SUS. Recursos tecnológicos e inclusão social de pessoas com deficiência. Terapia 
Ocupacional em contextos hospitalares: práticas hospitalares em terapia ocupacional: retrospectiva 
histórica, constituição do campo e domínios de pesquisa e prática. A integralidade do cuidado no 
hospital e sua interlocução com a rede de serviços sociais e de saúde. Política Nacional de 
Humanização: diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional e saúde da pessoa com deficiência: 
processos de desinstitucionalização e inclusão social: a institucionalização e os processos de 
desinstitucionalização da pessoa com deficiência. Os diferentes tipos de instituições asilares, os 
mecanismos de sustentação institucional, as relações entre as instituições de reabilitação e os demais 
serviços de saúde. Sistema Único de Saúde (SUS) e as ações de prevenção de deficiência e 
incapacidades, de tratamento e de reabilitação de pessoas com deficiência como apoio/suporte às 
famílias e serviços. Terapia Ocupacional em geriatria e gerontologia: conceitos básicos. Transição 
demográfica e epidemiológica. Promoção da saúde para idosos. Terapia Ocupacional, pessoas com 
deficiência e cooperativismo: deficiência e estigma. Instituições de assistência e deficiência. Noções 
básicas do SUS - Sistema único de Saúde, Lei Federal nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da Saúde. 
ANEXO III – DECLARAÇÃO – CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA 
 

DADOS DO CANDIDATO 

NOME 
 

Nº 
INSCRIÇÃO 

 

EMPREGO 
 

 
DEFICIÊNCIA(S) DECLARADA(S) CID Nº* 
  
  
  

 
NOME COMPLETO DO MÉDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM Nº** 
  

 
CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA REALIZAÇÃO DA PROVA 
(   )Não preciso de condições especiais 
(   ) Sala de fácil acesso (andar térreo, rampa, elevador) 
(   ) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada  
(   ) Ledor          (   ) Transcritor          (   ) Intérprete de Libras          (   ) Prova em Braile 
(   ) Software de Leitura - (   ) Dos Vox (   ) NVDA (   ) JAWS (   ) ZoomText 
(   ) Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso 
(   ) Outra. Qual? 

 
________________________, _______, de ________________________ de 20__. 
 
____________________________________ 
(Assinatura do Candidato) 
NOTAS: 
* CID Nº: Número de Classificação/Código Internacional da Doença. 
** CRM Nº: Número de inscrição no Conselho Regional de Medicina. 
***Esta Declaração e o respectivo Laudo Médico deverão ser enviados/anexados digitalmente 
(upload), em campo próprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrição. 
**** Esta declaração não assegura a isenção de pagamento. 
 
ANEXO IV – CRONOGRAMA 
O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variação nas datas de acordo com as 
necessidades técnicas e operacionais da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO ou 
do AVANÇASP, sendo de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicações oficiais 
realizadas no site www.avancasp.org.br, na área destinada à este Concurso Público. 

EVENTOS DATAS PREVISTAS 

Divulgação do Edital Completo no Site e 
Resumido na Imprensa Oficial. 

26/01/2024 

Período de Inscrições “on-line” - internet. 26/01/2024 até 26/02/2024 
Período de Solicitação de Isenção de 
Pagamento da Inscrição Até 31/01/2024 

Divulgação do Resultado Preliminar das 
Solicitações de Isenção de Pagamento da 
Inscrição 

05/02/2024 

Período de Recurso Contra o Resultado 
Preliminar das Solicitações de Isenção de 
Pagamento da Inscrição. 

06 e 07/02/2024 

Divulgação do Resultado Definitivo das 
Solicitações de Isenção de Pagamento da 
Inscrição. 

14/02/2024 

Último dia para pagamento da inscrição. 27/02/2024 
Divulgação do Resultado Preliminar das 
Solicitações de Inscrição na Condição de 
Pessoa com Deficiência – PCD, Resultado 
Preliminar das Solicitações de Condições 
Especiais. 

04/03/2024 

Período de Recurso Contra o Resultado 
Preliminar das Solicitações de Inscrição na 
Condição de Pessoa com Deficiência – PCD, 
Resultado Preliminar das Solicitações de 
Condições Especiais. 

05 e 06/03/2024 

Divulgação do Resultado Definitivo das 
Solicitações de Inscrição na Condição de 
Pessoa com Deficiência – PCD, Resultado 
Preliminar das Solicitações de Condições 
Especiais. 

11/03/2024 

Divulgação da Lista de Inscritos, Total de 
Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital de 
Convocação para as Provas Objetivas. 

12/04/2024 

Realização da Prova Objetiva. 21/04/2024 
Divulgação do Gabarito Preliminar. 21/04/2024 
Período de Recurso Contra o Gabarito 
Preliminar. 22 e 23/04/2024 

Divulgação do Resultado dos Recursos 
Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito 
Oficial – Definitivo, e Resultado da Prova 
Objetiva - Preliminar. 

13/05/2024 

Período de Recursos Contra o Resultado da 
Prova Objetiva – Preliminar. 

14 e 15/05/2024 

Divulgação do Resultado dos Recursos 
Contra a Prova Objetiva – Preliminar e 
Resultado da Prova Objetiva – Definitivo. 

Até 20/05/2024 

Homologação Parcial (empregos que não 
possuem outras fases) e próximas fases e 
atos do Concurso Público. 

A partir da divulgação do Resultado 
Final – Definitivo. 

--------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Processo N.º 25.160/2023 – Pregão N.º 168/2023 
 

Objeto: ARP SOM E LUZ, PARA OS ATENDIMENTOS DOS EVENTOS, FORA DO 
CALENDÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO 

 
INFORMAÇÃO 
Sr. Secretário, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foram vencedoras 
do certame as empresas: 

SBS EVENTOS LTDA R$ 
486.600,00 

quatrocentos e oitenta e seis mil e 
seiscentos reais  

LEVITA SOLUÇÕES E 
EVENTOS LTDA 

R$ 
2.681.997,3
0 

dois milhões, seiscentos e oitenta e um 
mil novecentos e noventa e sete reais e 
trinta centavos 

J N DE SOUZA 
PRODUÇÕES - ME 

R$ 
1.228.000,0
0 

um milhão, duzentos e vinte e oito mil 
reais 
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ANTONIO EDUARDO 
AMANCIO SERAFINI 
ME 

R$ 
3.336.995,0
0 

três milhões, trezentos e trinta e seis mil 
novecentos e noventa e cinco reais 

DOVALLE 
IMPORTACAO & 
EXPORTACAO LTDA 

R$ 
1.279.560,9
5 

um milhão, duzentos e setenta e nove 
mil quinhentos e sessenta reais e 
noventa e cinco centavos 

 
Data: 26/01/2024 

 
 
 
 Paula Salles Rodrigues 
PREGOEIRA 
 
 
HOMOLOGAÇÃO/ ADJUDICAÇÃO 
Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos do Inciso 
VI do Artigo 43, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alterações contidas na Lei 
Federal nº 8.883/94, esse procedimento licitatório às empresas: 

SBS EVENTOS LTDA R$ 
486.600,00 

quatrocentos e oitenta e seis mil e 
seiscentos reais  

LEVITA SOLUÇÕES E 
EVENTOS LTDA 

R$ 
2.681.997,30 

dois milhões, seiscentos e oitenta e um mil 
novecentos e noventa e sete reais e trinta 
centavos 

J N DE SOUZA 
PRODUÇÕES - ME 

R$ 
1.228.000,00 

um milhão, duzentos e vinte e oito mil reais 

ANTONIO EDUARDO 
AMANCIO SERAFINI ME 

R$ 
3.336.995,00 

três milhões, trezentos e trinta e seis mil 
novecentos e noventa e cinco reais 

DOVALLE 
IMPORTACAO & 
EXPORTACAO LTDA 

R$ 
1.279.560,95 

um milhão, duzentos e setenta e nove mil 
quinhentos e sessenta reais e noventa e 
cinco centavos 

 
Data: 26/01/2024 
 

 Adriana Augusto Balbo Venhadozzi 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TURISMO 
 
 
 
 
 
 
 
EDITAL DE INTIMAÇÃO 
 
Processo nº 950/2023 – Cassação de Mandato Decreto Lei nº 201/67 
Denunciante: Mario Berti Filho, SEM ADVOGADO NOS AUTOS 
Denunciado: Vereador Antonino Carlos Soares (Daniel Soares), ADVOGADOS:  
Dr. ANTHERO MENDES PEREIRA JUNIOR, OAB/SP Nº 180.414 (procuração fl.22) Dra. 
ROBERTA RODRIGUES DA SILVA, OAB/SO nº 352.309 (procuração fl.22) 
 
 
O Presidente da Comissão Processante, Vereador Wagner Teixeira de Oliveira, que apura o pedido de 
cassação do Vereador Antonino Carlos Soares (Daniel Soares), que foi lido e aprovado na sessão 
ordinária do dia 28/11/2023, processo nº 950/2023, vem, pelo presente, nos termos do Decreto Lei nº 
201/67, INTIMAR o DENUNCIADO, através de seus advogados devidamente constituídos nos 
autos em epigrafe, para que, no PRAZO DE 10 DIAS CORRIDOS se manifeste sobre os vídeos e 
documentos juntados pela Sra. Waltraud Rennert, responsável pelo portal de noticias Tamoios 
News portal de noticias Tamoios News, sob pena de preclusão. 
    
São Sebastião, 24 de janeiro de 2024 
EDITAL DE INTIMAÇÃO 
Processo nº 950/2023 – Cassação de Mandato Decreto Lei nº 201/67 
Denunciante: Mario Berti Filho, SEM ADVOGADO NOS AUTOS 
Denunciado: Vereador Antonino Carlos Soares (Daniel Soares), ADVOGADOS:  
Dr. ANTHERO MENDES PEREIRA JUNIOR, OAB/SP Nº 180.414; (procuração fl.22) Dra. 
ROBERTA RODRIGUES DA SILVA, OAB/SO nº 352.309; (procuração fl.22) 
 
O Presidente da Comissão Processante, Vereador Wagner Teixeira de Oliveira, que apura o pedido de 
cassação do Vereador Antonino Carlos Soares (Daniel Soares), que foi lido e aprovado na sessão 
ordinária do dia 28/11/2023, processo nº 950/2023, vem, pelo presente, nos termos do Decreto Lei nº 
201/67, INTIMAR o DENUNCIADO, através de seus advogados devidamente constituídos nos 
autos em epigrafe, da designação das audiências de instrução para os dias 30/01/2024, 31/01/2024 e 
01/02/2024, sempre com inicio as 10:00h, na ocasião serão ouvidas as testemunhas arroladas pelo 
denunciado e as demais testemunhas convocadas pela comissão, conforme segue:  
AUDIÊNCIA DESIGNADA PARA O DIA 30/01/2024 
Às 10:00h oitiva da testemunha WEMERSON DA SILVA SANTOS 
Às 10:30h oitiva da testemunha ANTÔNIO MARCOS DOS SANTOS SILVA 
Às 11:00h oitiva da testemunha WILLIAM FELIPE RODRIGUES MALTEZ 
Às 11:30h oitiva da testemunha JAQUELINE BATISTA DE OLIVEIRA SOUZA 
AUDIÊNCIA DESIGNADA PARA O DIA 31/01/2024 
Às 10:00h oitiva da testemunha GIOVANE SOARES DE JESUS  
Às 10:30h oitiva da testemunha ROBSON IZIDORO DOS SANTOS JUNIOR 
Às 11:00h oitiva da testemunha KLEBER CARVALHO DE LIMA  
Às 11:30h oitiva da testemunha JOSE CRISTIANO DE LIMA SOUZA 
AUDIÊNCIA DESIGNADA PARA O DIA 01/02/2024 
Às 10:00h oitiva da testemunha Sra. WALTRAUD RENNERT 
Às 10:00h oitiva da testemunha Sr. JEFFERSON MUELLER 
Às 11:00h oitiva da testemunha Sr. DIEGO DA COSTA VIEIRA 
    
São Sebastião, 24 de janeiro de 2024 
 
 
 
 
 
 
 
EDITAL DE INTIMAÇÃO 
Processo nº 950/2023 – Cassação de Mandato Decreto Lei nº 201/67 
Denunciante: Mario Berti Filho, SEM ADVOGADO NOS AUTOS 

Denunciado: Vereador Antonino Carlos Soares (Daniel Soares), ADVOGADOS:  
Dr. ANTHERO MENDES PEREIRA JUNIOR, OAB/SP Nº 180.414; (procuração fl.22) Dra. 
ROBERTA RODRIGUES DA SILVA, OAB/SP nº 352.309; (procuração fl.22) 
 
O Presidente da Comissão Processante, Vereador Wagner Teixeira de Oliveira, que apura o pedido de 
cassação do Vereador Antonino Carlos Soares (Daniel Soares), que foi lido e aprovado na sessão 
ordinária do dia 28/11/2023, processo nº 950/2023, vem, pelo presente, nos termos do Decreto Lei nº 
201/67, INTIMAR o DENUNCIADO, através de seus advogados devidamente constituídos nos 
autos em epigrafe, do conteúdo da ata da segunda reunião da comissão processante, conforme 
segue:  
 
ATA DA TERCEIRA REUNIÃO DA COMISSÃO PROCESSANTE DE CASSAÇÃO DE MANDATO 
DO VEREADOR ANTONINO CARLOS SOARES (DANIEL SOARES) 
 
Processo nº 950/2023 – Cassação de Mandato - Decreto Lei nº 201/67 
Denunciante: Mario Berti Filho 
Denunciado: Vereador Antonino Carlos Soares (Daniel Soares) 
 
Às 13:00h do dia vinte a quatro do mês de janeiro de dois mil e vinte quatro, no Plenário desta Câmara 
Municipal, Sala Vereador Zino Militão dos Santos, reuniram-se os Vereadores WAGNER TEIXEIRA 
DE OLIVEIRA Presidente da Comissão Processante, GIOVANI DOS SANTOS (PIXOXÓ) Relator da 
Comissão Processante e PEDRO RENATO DA SILVA Membro da Comissão Processante, membros 
da Comissão Processante que apura o pedido de cassação do Vereador Antonino Carlos Soares 
(Daniel Soares), que foi lido e aprovado na sessão ordinária do dia 28/11/2023, processo nº 950/2023, 
nos termos do Decreto Lei nº 201/67, presente também  os membros da Comissão de Apoio 
nomeados pelo através da portaria nº 216/2023. O Sr. Presidente abriu os trabalhos e designou a 
mim, Fabiana de Oliveira Teixeira  que para secretariar os trabalhos e redigir a presente ata.  
1 - O Presidente esclareceu que a Sra. Waltraud Rennert enviou no dia 22/01/2024 para o e-mail 
desta comissão (comissãoprocessante@saosebastiao.sp.leg.br), os vídeos por ela recebido referente 
aos termos da denuncia que esta Comissão Processante apura, explicou o Presidente que foi emitida 
nesta data intimação para o denunciado através de: a) Diário Oficial Eletrônico da Prefeitura Municipal 
(DOEM) e no Diário Oficial Eletrônico da Câmara Municipal (DOEM-CMSS); b) e-mail enviado para o 
advogado do denunciado Dr. Anthero Mendes Pereira Junior, OAB/SP Nº 180.414, 
(antherojunior@yahoo.com.br); c) oficio nº 21/2024 para intimação pessoal do Vereador Denunciado. 
2 - Esclareceu ainda o Presidente que foi expedido oficio nº 20/2024 para dar ciência pessoal ao 
Denunciado quanto as datas das audiências e respectivas oitivas, foi ainda expedido edital de 
intimação para publicação no Diário Oficial Eletrônico da Prefeitura Municipal (DOEM) e no Diário 
Oficial Eletrônico da Câmara Municipal (DOEM-CMSS) e enviado edital de intimação para o advogado 
do denunciado Dr. Anthero Mendes Pereira Junior, OAB/SP Nº 180.414, 
(antherojunior@yahoo.com.br); 3 - Ato continuo foi trazido pelos membros da comissão de apoio 
(André Lage Rodrigues – Mat. 661 e Marcelo dos S. Furtado Leite – Mat. 156) que das testemunhas 
arroladas pelo Denunciado 03 (três) não foram localizadas para serem intimadas, sendo elas: 
WEMERSON DA SILVA SANTOS, portador da cédula de identidade RG nº 52.453.320-9; ROBSON 
IZIDORO DOS SANTOS, portador da cédula de identidade RG nº 27.558.166-4; e JOSÉ CRISTIANO 
DE LIMA SOUZA, portador da cédula de identidade RG nº 39.496.063-4. O Sr. Presidente questionou 
aos membros da comissão de apoio quantas vezes eles tentaram intimar essas testemunhas, sendo 
esclarecido que foram por 03 (três) oportunidades tanto no endereço indicado como no endereço 
residencial, uma vez que o Vereador denunciado informou como endereço de algumas testemunha o 
endereço da Prefeitura Municipal, qual seja, Rua Sebastião Sivestre Neves, nº 214, Centro. 
Esclareceram ainda que o solicitaram ao servidor Rairom Willes Felipe dos Santos, chefe de gabinete 
parlamentar do Presidente desta comissão, para os acompanharem nas diligências uma vez que não 
conhecem os endereços indicados nos Bairros da Costa Sul, razão pela qual o Sr. Rairom Willes 
Felipe dos Santos acompanhou às diligencias. As demais testemunhas foram devidamente intimadas.  
4 – Os Vereadores membros da Comissão Processante verificaram que das testemunhas arroladas 
pelo Vereador Denunciado em 04 (quatro) delas constou como endereço da testemunha o endereço 
da sede da Prefeitura Municipal, qual seja, Rua Sebastião Sivestre Neves, nº 214, Centro; as 
testemunhas com endereço da sede do Paço Municipal são: JAQUELINE BATISTA DE OLIVEIRA 
SOUZA, WILLIAN FELIPE RODRIGUES MALTEZ, ANTÔNIO MARCOS DOS SANTOS SILVA e 
WEMERSON DA SILVA SANTOS. Foi informado pelos membros da comissão de apoio que 
procederam as intimações que: a testemunha JAQUELINE BATISTA DE OLIVEIRA SOUZA que foi 
intimada na sede da Secretaria de Habitação; as testemunhas WILLIAN FELIPE RODRIGUES 
MALTEZ e ANTÔNIO MARCOS DOS SANTOS SILVA foram intimados na sede da Diretoria Regional 
de Serviços Públicos do bairro de Boiçucanga e por fim, a testemunha WEMERSON DA SILVA 
SANTOS que não foi localizado, em diligencia na tentativa de sua localização foi informado pelo 
Diretor da Regional da SESEP de Boiçucanga Valdir Teixeira que o mesmo está em período de férias 
não sabendo informar o seu paradeiro.  
Ato continuo os membros da Comissão Processante consultaram o membro da comissão de apoio e 
procurador desta Casa de Leis, Cleverson Ivo Salvador – Mat. 765, se destas 03 (três) testemunhas 
que não foram localizadas poderia a Comissão Processante intimar o Vereador Denunciado a trazer 
essas testemunhas nas respectivas datas de suas oitivas e, caso não as traga, se poderia ser dada a 
preclusão nestas oitivas; foi informado pelo Procurador Jurídico Cleverson Ivo Salvador – Mat. 765 
que: “o Decreto Lei nº 201/67 não impõe à Comissão Processante o ato de localizar as testemunhas 
arroladas pelo Denunciado, mesmo assim, a Comissão Processante e a comissão de apoio 
diligenciaram para localizar e intimar todas as testemunhas indicadas, tendo procedido a intimação de 
05 (cinco) e não conseguindo localizar 03 nos endereços indicados e nos endereços que a comissão 
de apoio localizou como sendo das testemunhas. Nesse passo, fica sendo de responsabilidade da 
parte interessada a oitiva de suas testemunhas de defesa, no caso o Vereador Denunciado deve 
trazer as suas testemunhas nas datas designadas, caso deseje ouvi-las. Devendo a Comissão 
Processante intimar o Vereador Denunciado quanto as datas das audiências e respectivos horários.” 
Na sequencia determinou o Presidente que seja efetuada a intimação do Vereador Denunciado para, 
querendo, trazer as testemunhas WEMERSON DA SILVA SANTOS, portador da cédula de identidade 
RG nº 52.453.320-9; ROBSON IZIDORO DOS SANTOS, portador da cédula de identidade RG nº 
27.558.166-4; e JOSÉ CRISTIANO DE LIMA SOUZA, portador da cédula de identidade RG nº 
39.496.063-4 que serão ouvidas nas respectivas audiências já designadas para os dias 30/01/2024, 
31/01/2024 e 01/02/2024, sob pena de preclusão. No mais, a comissão processante aguardará a 
realização das audiências já designadas. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente deu por 
encerrada esta reunião, da qual foi lavrada a presente ata para que se cumpram os fins legais. 
 
São Sebastião, 24 de janeiro de 2024 
 
 
 
 
 
 
 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº 01/2024-FSPSS 
O Presidente da FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA DE SÃO SEBASTIÃO, no uso de suas 
atribuições, tendo em vista o que estabelece a Lei Complementar Municipal Nº 168/2013 e suas 
alterações, torna pública a convocação do PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO, para profissional no cargo de 
MÉDICO CLÍNICO GERAL / GENERALISTA 20 HORAS SEMANAIS, para lotação nas Unidades de 
Saúde da Família do município de São Sebastião, pelo período de 01 (um) ano, conforme previsto no 
Artigo 22, § 5º da Lei Complementar nº 168/2013 e alterações, para  preenchimento imediato de 2 
(duas) vagas, para atuação no horário estendido em atendimento ao “Programa Saúde na Hora” da 
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Secretaria de Atenção Primária à Saúde do Ministério da Saúde (Saps/MS) – Portaria Nº 930 de 15 de 
maio de 2019 e atualizações da Portaria Nº 397/GM/MS de 16 de março de 2020, nos termos do 
Processo Interno Nº 207 de 07 de dezembro de 2023. 
 
Classificação          Nome 

 
 
 
 
Os candidatos convocados neste ato deverão comparecer no endereço: Avenida Dr. Altino Arantes, 
284, Centro – São Sebastião/SP, no dia 29 (segunda-feira) de janeiro de 2024, das 09h às 12h ou 14h 
às 16h, impreterivelmente, para a entrega dos seguintes documentos: 
 
Cópia autenticada: 
a) Carteira de Identidade – RG   
b) Comprovante de Escolaridade 
c) Carteira de Identidade Profissional  
 
Cópia simples: 
d) CPF  
e) PIS/PASEP  
f) Certificado de Reservista (obrigatório para o sexo masculino)  
g) Título de eleitor e comprovante da última eleição ou certidão de quitação  
h) Certidão de Nascimento ou Certidão de casamento  
i) Cartão de vacina do candidato  
j) Certidão de nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos  
k) CPF dos dependentes legais (filhos, cônjuge, pais, outros) 
l) Cartão de vacina dos filhos com idade até 14 (catorze) anos 
m) Comprovante da anuidade de 2023, do conselho de classe (CREMESP, COREN, etc...) 
n) Comprovante de residência (conta telefone, extrato de cartão crédito ou bancário do mês vigente, 
contendo a data de emissão do correio do mês atual ou anterior)  
o) Currículo atualizado  
p) 1 (uma) foto 3x4 coloridas e atual  
q) Antecedentes criminais emitido pela internet ou agências do PoupaTempo 
(https://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx) 
r) Certidão de distribuição de processos Cíveis, emitido pelo Poder Judiciário. Caso apresente 
protocolo do pedido da certidão, apresentar juntamente a declaração da página a seguir 
(https://www.tjsp.jus.br/Certidoes/Certidoes/CertidoesPrimeiraInstancia) 
s) Cartão SUS 
t) Qualificação Cadastral eSocial (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml) 
u) Comprovante de conta bancária Santander, se houver. 
 
 
São Sebastião, 26 de janeiro de 2024. 
 
CARLOS EDUARDO ANTUNES CRAVEIRO 
Diretor Presidente 
 
 
 
 
 
 
 
DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 001/2024 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 22800/2023 
OBJETO: DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 001/2024, PREVISTA NOS ARTIGOS 30, 
INCISO VI, DA LEI FEDERAL 13.019/2014, PARA CELEBRAÇÃO DE PARCERIA, POR MEIO DE 
TERMO DE FOMENTO, COM A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAÇÃO DE AMPARO 
A MULHER SEBASTIANENSE - AAMS, POR MEIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E SOCIAL – SEDES. 
 
 
HOMOLOGAÇÃO 
Acolhendo o julgamento, Parecer técnico e jurídico e após transcorrido o prazo para impugnação, 
HOMOLOGO o referido Processo à Organização da Sociedade Civil: 
 

Entidade Valor do Termo de Fomento: 
ASSOCIAÇÃO DE AMPARO A MULHER 
SEBASTIANENSE - AAMS 

 
R$ 240.000,00 

 
SÃO SEBASTIÃO, 29 DE JANEIRO DE 2024. 
FELIPE AUGUSTO 
PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
 
 
 
 
Processo Nº 20414/2023 – Pregão Nº 123/2023 
 

Objeto: CORRELATOS – REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE TIRAS 
REAGENTES PARA TESTE DE GLICEMIA COM APARELHOS GLICOSÍMETROS EM 
COMODATO 

 
INFORMAÇÃO 
Sr. Secretário, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foi(ram) vencedora(s) 
do certame a(s) empresa(s): 

VITAL HOSPITALAR 
COMERCIAL LTDA. 

R$ 1.122.000,00 Um milhão, cento e vinte e dois mil 
reais  

PACTUAL COMERCIAL LTDA 
EPP 

R$ 395.250,00 Trezentos e noventa e cinco mil 
duzentos e cinquenta reais 

 
Data: 26/01/2024 

 
Cleiton Nogueira dos Reis 
Pregoeiro 
 

HOMOLOGAÇÃO/ ADJUDICAÇÃO 
Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos do Inciso 
VI do Artigo 43, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas alterações contidas na Lei 
Federal nº 8.883/94, esse procedimento licitatório à(s) empresa(s): 

VITAL HOSPITALAR 
COMERCIAL LTDA. 

R$ 1.122.000,00 Um milhão, cento e vinte e dois mil 
reais  

PACTUAL COMERCIAL LTDA 
EPP 

R$ 395.250,00 Trezentos e noventa e cinco mil 
duzentos e cinquenta reais 

 
Valor Total:  R$ 1.517.250,00 (um milhão, quinhentos e dezessete mil duzentos e cinquenta reais) 
 
Data: 26/01/2024 
 

 
Reinaldo Alves Moreira Filho 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 
 
 
 
 
EDITAL 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO 
SECRETARIA DA FAZENDA 
DEPARTAMENTO DE RECEITA 
DIVISÃO DE INSPETORIA FISCAL 
                     REF.: AUTO DE INFRAÇÃO E IMPOSIÇÃO DE MULTA – ITBI Nº. 07/2024 
Tendo sido improfícuos os meios de intimação previstos nos incisos I e II, do art. 28, do Decreto nº. 
2.332/99, que regulamenta o artigo 86 da Lei n.º 1.317/98, fica o contribuinte abaixo indicado, nos 
termos do inciso III do mesmo artigo do Decreto supracitado, alínea “b”, artigo 68, Lei nº. 1.317/98, 
alterado pelo artigo 1º. da Lei 1.769/05, INTIMADO a recolher o montante apurado, bem como a 
Atualização Monetária, atualizado nos termos do artigo 73 da supracitada Lei e do artigo 2º. da Lei nº. 
1.450/00, apurados de acordo com o demonstrativo de cálculo em anexo, e conforme resumo abaixo 
do Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis e de Direitos a Eles Relativos – ITBI. **** ESTE 
AUTO SUBSTITUI O DE NUMERO 139/2023 **** 
 

Principal do   I T B I R$ 635,76 
Multa R$ 398,11 
Atualização Monetária R$ 160,45 
Juros R$ 222,94 
TOTAL R$ 1.417,26 

 
SUJEITO PASSIVO: GERSON DE SOUZA DIAS CPF: 358.107.018-92 
IDENTIFICAÇÃO CADASTRAL – IC: 3034.361.1480.0347.0000 
INFRAÇÃO: Não recolheu o ITBI gerado, infringindo o disposto pelos artigos 69 e 70 da Lei nº. 
1.317/98. As penalidades, conforme o artigo 74, caput e § 2º da Lei nº 1.317/98. 
Fica, a partir desta, estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias corridos para pagamento dos valores 
mencionados ou para recurso, de acordo com o artigo 29 do Decreto nº. 2.332/99, que regulamenta a 
Lei nº. 1.317/98, na sede da Divisão de Inspetoria Fiscal situada à Av. Guarda Mor Lobo Viana, nº. 335 
– Centro – São Sebastião - SP, das 9h00min às 16h30min. 
NATUREZA DO DÉBITO: ITBI gerado com a transmissão do bem imóvel situado a Avenida Machado 
de Assis – SÃO SEBASTIÃO -SP, tendo com transmitente Sergio Candido da Silva, para o(a) 
Sujeito(a) Passivo(a) citado(a), de acordo com a Escritura Declaratoria, datada de 13/08/2021. 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 13352/2021 em nome de Jacinta Oliveira Dias. 
INSPETOR FISCAL DE RENDAS: AFONSO CELSO MUNIZ ESCUDERO –RE 3581-5. 
O não - atendimento a esta intimação, no prazo estabelecido, implicará em sanções legais descritas 
na Lei 1317/98.  
Observação: De acordo com processo 13352 de 2021, verso da folha 28, foi autorizado a publicação 
direta em edital. 
 
São Sebastião, 26/01/2024. 
 
 
Processo Nº 20721/2023 – Pregão Nº 130/2023 
 

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS PARA COMPOR O 
PROGRAMA ACADEMIA DA SAÚDE 

 
 
INFORMAÇÃO 
Sr. Secretário, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foi vencedora do 
certame a empresa: 

SANTOS & SARAIVA ARTIGOS 
ESPORTIVOS LTDA 

R$ 326.731,60 trezentos e vinte e seis mil 
setecentos e trinta e um reais e 
sessenta centavos  

 
Data: 24/01/24 

 
  
Paula Salles Rodrigues 
PREGOEIRA 
 
 
HOMOLOGAÇÃO/ ADJUDICAÇÃO 
Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos do 
Inciso VI do Artigo 43, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas alterações 
contidas na Lei Federal nº 8.883/94, esse procedimento licitatório à(s) empresa(s): 

SANTOS & SARAIVA ARTIGOS 
ESPORTIVOS LTDA 

R$ 326.731,60 trezentos e vinte e seis mil 
setecentos e trinta e um reais e 
sessenta centavos  

Data: 24/01/24 
 

 
Reinaldo Alves Moreira Filho 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 

3 Sarah Iasmim Santos Freire 
4 Camila Gelmi Mariano Tavares 
5 Maria Caroline Rossi de Sousa 
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Edição 1655 – 26 de Janeiro de 2024 

    Data da disponibilização: 26/01/2024 
                     Data da publicação: 29/01/2024 

 

 
 
 
 
Processo Nº 21155/2023 – Pregão Nº 133/2023 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
EXAMES DE RESSONÂNCIA MAGNÉTICA, PARA PACIENTES DA REDE PÚBLICA DE 
SAÚDE   - PRAZO 12 (DOZE) MESES 

 
 
INFORMAÇÃO 
Sr. Secretário, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foi vencedora 
do certame a empresa: 

CENTRO DIAGNÓSTICO SANTA 
MARTA LTDA. 

R$ 346.600,00 Trezentos e quarenta e seis 
mil e seiscentos reais  

 
Data: 24/01/24 

 
 
 
 Paula Salles Rodrigues 
PREGOEIRA 
 
 
HOMOLOGAÇÃO/ ADJUDICAÇÃO 
Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos 
do Inciso VI do Artigo 43, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas 
alterações contidas na Lei Federal nº 8.883/94, esse procedimento licitatório à(s) 
empresa(s): 

CENTRO DIAGNÓSTICO SANTA 
MARTA LTDA. 

R$ 346.600,00 Trezentos e quarenta e 
seis mil e seiscentos reais  

 
Data: 24/01/24 
 

Reinaldo Alves Moreira Filho 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
 
 
 
 
 
 
 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 2024SEO002 – PROCESSO Nº: 25.655/2023 
CONTRATADA: FORTNORT DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO LTDA 
OBJETO: CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE 
ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DE LIMPEZA, DESASSOREAMENTO E CONTENÇÃO DE 
MARGEM DO RIO SAHY, COM FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA E MATERIAIS 
PRAZO DE EXECUÇÃO:  06 (SEIS) MESES 
PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 08 (OITO) MESES 
DISPENSA: Nº 062/2023 
VALOR: R$ 22.236.460,57 (VINTE E DOIS MILHÕES, DUZENTOS E TRINTA E SEIS MIL, 
QUATROCENTOS E SESSENTA REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS) 
DATA: 02 DE JANEIRO DE 2024 
ASSINAM: FELIPE AUGUSTO PELO MUNICÍPIO E CAIO MARCO DE STEFANO PELA 
CONTRATADA 
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: E7BD-0E99-5927-F675

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

PEDRO HENRIQUE SILVESTRE DO NASCIMENTO (CPF 403.XXX.XXX-94) em 26/01/2024 22:30:49

(GMT-03:00)
Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://saosebastiao.1doc.com.br/verificacao/E7BD-0E99-5927-F675
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