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L E I N°2533/2018

Autoriza o Poder Executivo a adquirir terreno de propriedade do Banco do Brasil, localizado na Avenida
Guarda Mor Lobo Viana, matricula 1758, com prédio de dois pavimentos com 985,10 m2.

O PREFEITO MUNICIPAL de S&o Sebastido, no uso de suas atribui¢bes legais, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adquirir terreno e benfeitorias, matricula 1.758 do CRI —
Cartério de Registro de Iméveis desta Comarca, situado no quadro urbano do Municipio de Sdo Sebastido, de
propriedade do Banco do Brasil S/A, pelo valor de R$ 4.500.000,00 (quatro milh3es e quinhentos mil reais).

Art. 2° O imovel que se refere o artigo anterior possui 1.536,00m2 (um mil, quinhentos e trinta e seis metros
quadrados) de terreno e 985,10m? (novecentos e oitenta e cinco metros e dez centimetros quadrados) de area
construida, com as seguintes delimitacGes e confrontagdes, conforme matricula registrada no CRI:

“Um terreno situado nesta cidade, municipio e comarca de S8o Sebastido, deste Estado, medindo 28,80m (vinte e
oito metros e oitenta centimetros) de frente para a Estrada de Rodagem, atual Avenida Guarda Mor Lobo Viana;
40,00m (quarenta metros) da frente aos fundos, de ambos os lados; e 33,00m (trinta e trés metros) nos fundos,
confrontando pela frente com a citada Avenida Guarda mor Lobo Viana, do lado direito de quem da Rua olha par o
imoével com a Avenida Duque de Caxias, onde o terreno faz esquina com a avenida supra mencionada; ao lado
esquerdo com propriedade de Severiano Tavolaro, atualmente com herdeiros do mesmo Severiano Tavolaro; e nos
fundos com propriedade de Kaneji Kodama ou seus sucessores; que no terreno supra descrito ha um prédio proprio
para Posto de Gasolina, uma Marquize e um prédio que serve de garagem, que serdo ulteriormente demolidas.”
“MUDANCA DE DENOMINACAO DE RUA: Averba-se, nos termos do Requerimento identificado na averbagdo
anterior, para constar que a Rua Duque de Caxias, para a qual o imével faz esquina, passou a denominar-se: Rua
Prefeito Mansueto Pierotti, conforme certiddo expedida em 18 de outubro de 2002, arquivada nesta Serventia na
pasta SB-2, folha 188.”

Art. 3° O pagamento do imdvel mencionado no artigo anterior sera realizado a vista no ato da escritura publica
definitiva.

Art. 4° As despesas decorrentes correrdo por conta da dotagdo orcamentéria propria.

Art. 5° O imovel a ser adquirido, descrito nos artigos 1° e 2° sera utilizado para implantacédo do atendimento de
servicos a populagdo, Procuradoria Juridica, Departamento da Receita Tributaria, Execuges Fiscais, Banco do
Povo, SEBRAE e dentre outros.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Séo Sebastido, 06 de fevereiro de 2018.

FELIPE AUGUSTO

Prefeito

L E 1 N°2534/2018

Autoriza o Poder Executivo Municipal a especificar dotagdo or¢gamentaria destinada a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

O PREFEITO MUNICIPAL de S&o Sebastido faz saber, em cumprimento ao disposto no artigo 69, inciso XVI, da
Lei Organica Municipal em consonancia com o artigo 165, caput, da Constitui¢do Federal, que a Camara Municipal
de Vereadores de Sao Sebastido aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a especificar dotagdo orcamentéria do exercicio de 2018, no valor de R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais) a despesa autorizada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
com a finalidade de suprir despesas necessarias para cumprimento do Aditamento ao Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC) a ser firmada com o Ministério Publico Estadual, referente aos autos a Agédo Civil Pdblica n°
0000002-44.1989.8.26.0587, em tramite na 12 Vara Civel desta Comarca.

Paragrafo tnico - O TAC a que se refere o caput deste artigo trata-se do “Lix&o da Baleia”; Esta¢do de Transbordo
de Residuos Sélidos Domiciliar; e, Pétio de Triagem de Residuos Operado Pela Coopersuss — Camburi.

Art. 2° As despesas para suporte desta alteragdo correra por dotagdo orcamentaria propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo Sebastido, 06 de fevereiro de 2018.

FELIPE AUGUSTO

Prefeito

L E 1 N°2534/2018

Autoriza o Poder Executivo Municipal a especificar dotagdo orgamentaria destinada a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

O PREFEITO MUNICIPAL de S&o Sebastido faz saber, em cumprimento ao disposto no artigo 69, inciso XVI, da
Lei Organica Municipal em consonancia com o artigo 165, caput, da Constitui¢do Federal, que a Camara Municipal
de Vereadores de Sao Sebastido aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a especificar dotagdo orgamentéria do exercicio de 2018, no valor de R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais) a despesa autorizada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
com a finalidade de suprir despesas necessérias para cumprimento do Aditamento ao Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC) a ser firmada com o Ministério Publico Estadual, referente aos autos a Agédo Civil Pdblica n°
0000002-44.1989.8.26.0587, em tramite na 12 Vara Civel desta Comarca.

Paragrafo tnico - O TAC a que se refere o caput deste artigo trata-se do “Lixdo da Baleia”; Estagdo de Transbordo
de Residuos Sélidos Domiciliar; e, Pétio de Triagem de Residuos Operado Pela Coopersuss — Camburi.

Art. 2° As despesas para suporte desta alteragdo correra por dotacdo orgamentaria propria.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Séo Sebastido, 06 de fevereiro de 2018.

FELIPE AUGUSTO

Prefeito

L E 1 N°2536/2018

Inclui nas Leis 2527/2017, 2471/2017 e Lei Complementar n°® 227/2017 o Demonstrativo dos Repasses ao
Terceiro Setor a serem concedidos durante o Exercicio de 2018 da Secretaria de Educacéo.

FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de S&o Sebastido — SP, no uso de suas atribui¢cdes legais faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° Fica incluido nas Leis n® 2527/2017, 2471/2017 e Lei Complementar n® 227/2017, o Demonstrativo
dos repasses ao Terceiro Setor a serem concedidos no exercicio de 2018, que inclui:

| — Associagéo de Pais e Mestres da Creche Adriana Vasques Fernandes e EMEI Castelo Encantado, até o
valor de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais);

11 - Associacao de Pais e Mestres da Creche e EMEI Diva Bernardino, até o valor de R$ 16.500,00 (dezesseis
mil e quinhentos reais);

111 - Associagdo de Pais e Mestres do CEl Meire Vasques dos Santos, até o valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais);

IV — Associagéo de Pais e Mestres da Creche e EMEI Maria Leonarda da Costa, até o valor de R$ 15.000,00
(quinze mil reais);

V — Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Alegria das Criancgas, até o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais);

VI Associagdo de Pais e Mestres da EMEI Algoddo Doce e CEIl Semirames Tavolaro Passos, até o valor de
R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

VII — Associagdo de Pais e Mestres da EMEI Arco Iris, até o valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais);

V111 — Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Bolinha de Sabao, até o valor de R$ 3.00,00 (trés mil reais);

IX - Associagdo de Pais e Mestres da EMEI Branca de Neve, até o valor de R$ 16.000,00 (dezesseis mil
reais);

X- Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Cavalinho de Pau, até o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

X1 - Associacéo de Pais e Mestres da EMEI Elefante Colorido, até o valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais);

XI1 — Associacéo de Pais e Mestres da EMEI Emilia Pinder - Peteleco, até o valor de R$ 10.500,00 (dez mil e

quinhentos reais);

X1l - Associagdo de Pais e Mestres da EMEI Luciana Silveira Gongalves — Chapeuzinho Vermelho até o
valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

XIV - Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Mundo Encantado até o valor de R$ 12.500,00 (doze mil e
quinhentos reais);

XV - Associagéo de Pais e Mestres da EMEI Arlete Nascimento Moura — Peixinho Dourado até o valor de R$
16.000,00 (dezesseis mil reais);

XVI - Associagdo de Pais e Mestres da EMEI Pingo de Gente até o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais);
XVII - Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Pirlim Pim-Pim até o valor de R$ 5.500,00 (cinco mil e
quinhentos reais);

XVIII - Associagédo de Pais e Mestres da EMEI Ponei Azul até o valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais);

XIX - Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Reino da Alegria até o valor de R$ 17.500,00 (dezessete mil e
quinhentos reais);

XX - Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Sementinha até o valor de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos
reais);

XXI - Associacdo de Pais e Mestres da EMEI Sonho de Crianca até o valor de R$ 8.500,00 (oito mil e
quinhentos reais);

XXII - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Antdnio Luiz Monteiro até o valor de R$ 65.000,00 (sessenta e
cinco mil reais);

XXIII - Associacdo de Pais e Mestres da E.M Joana Alves dos Reis até o valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove
mil reais);

XXIV - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Cynthia Cliquet Luciano até o valor de R$ 48.000,00 (quarenta
e oito mil reais);

XXV - Associagao de Pais e Mestres da E.M Solange de Paula até o valor de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil
reais);

XXVI - Associacdo de Pais e Mestres da E.M Barequegaba até o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais);
XXVII - Associacao de Pais e Mestres da E.M Boracéia até o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais);

XXVIII - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Camburi até o valor de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e
quinhentos reais);

XXIX - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Prof2 Nair Ribeiro de Almeida até o valor de R$ 64.000,00
(sessenta e quatro mil reais);

XXX - Associacdo de Pais e Mestres da E.M Edileuza Brasil Soares de Souza até o valor de R$ 57.000,00
(cinquenta e sete mil reais);

XXXI - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Guiomar Aparecida Conceicdo Souza até o valor de R$
37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais);

XXXII - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Henrique Botelho até o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais);

XXXII1 - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Henrique Tavares de Jesus até o valor de R$ 19.000,00
(dezenove mil reais);

XXXIV - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Iraydes Lobo Viana do Rego até o valor de R$ 28.000,00
(vinte e oito mil reais);

XXXV - Associagdo de Pais ¢ Mestres da E.M Jodo Gabriel de Sant’anna até o valor de R$ 8.500,00 (oito mil
e quinhentos reais);

XXXVI - Associacdo de Pais e Mestres da E.M José Machado Rosa até o valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil
reais);

XXXVII - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Luiza Helena de Barros até o valor de R$ 12.000,00 (doze
mil reais);

XXXVIII - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Maria Alice Rangel até o valor de R$ 8.000,00 (oito mil
reais);

XXXIX - Associacédo de Pais e Mestres da E.M Maria Conceicédo de Deus Santos até o valor de R$ 25.000,00
(vinte cinco mil reais);

XL - Associagao de Pais e Mestres da E.M Maria Francisca Santana M. Tavolaro até o valor de R$ 13.000,00
(treze mil reais);

XLI - Associacao de Pais e Mestres da E.M Maria Virginia Silva até o valor de R$ 11.000,00 (onze mil reais);
XLII - Associacdo de Pais e Mestres da E.M Sebastiana Costa Bittencourt até o valor de R$ 19.100,00
(dezenove mil e cem reais);

XL - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Verena de Oliveira Gléria até o valor de R$ 26.000,00 (vinte e
seis mil reais);

XLIV - Associacdo de Pais e Mestres da E.M Topolandia até o valor de R$ 56.200,00 (cinquenta e seis mil e
duzentos reais);

XLV - Associagdo de Pais e Mestres da E.M Walfrido Maciel Monteiro até o valor de R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais);

XLVI - Associacdo Bercario Amigos da Crianga até o valor de R$ 690.000,00 (seiscentos e noventa mil
reais);

XLVII - Associagdo Bercario Santana até o valor de R$ 1.700.000,00 (hum milhéo e setecentos mil reais);
XLVIII - Creche Dona Laurinda até o valor de R$ 710.000,00 (setecentos e dez mil reais);

XLIX — Associagdo Recreativa e Creche Peraltinha (Creche Barra do Una) até o valor de R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais);

L — Associacdo Recreativa e Creche Peraltinha (Creche Boracéia) até o valor de R$ 330.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais);

L1 — Associagdo Sebastianense de Promocdo Social (Creche Sdo Sebastido) até o valor de R$ 850.000,00
(oitocentos e cinquenta mil reais);

LIl — Associacdo Beneficente André Pusplatais (Creche Boigucanga) até o valor de R$ 1.500.000,00 ( hum
milh&o e quinhentos mil reais);

LIl — Associagcdo Beneficente André Pusplatais (Creche Maresias) até o valor de R$ 1.100.000,00 ( hum
milh&o e cem mil reais);

L1V — Associacdo Beneficente André Pusplatais (Creche Camburi) até o valor de R$ 670.000,00 (seiscentos e
setenta mil reais);

LV — Associagdo Beneficente André Pusplatais (Creche Juquei) até o valor de R$ 590.000,00 (quinhentos e
noventa mil reais);

LVI — Associagdo Beneficente André Pusplatais (Creche Barra do Sahy) até o valor de R$ 870.000,00
(oitocentos e setenta mil reais);

LVII - Associacdo Beneficente André Pusplatais (Creche Barequegaba) até o valor de R$ 270.000,00
(duzentos e setenta mil reais);

LVIII — Associacdo Beneficente André Pusplatais (Creche Canto do Mar) até o valor de R$ 900.000,00
(novecentos mil reais);

LVIX — Associacéo Pais e Amigos dos Excepcionais de Sdo Sebastido — APAE até o valor de R$ 570.000,00
(quinhentos e setenta mil reais);

Artigo 2°- Os repasses ao Terceiro Setor de que trata a presente lei, serdo liberados de conformidade com os
recursos disponiveis, a partir de 1° de janeiro de 2018.

Paragrafo Gnico. A liberagdo das parcelas subsequentes, somente sera efetuada ap0s a prestacdo de contas da
Gltima recebida.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de verba propria do orcamento vigente
e suplementado se necessario.

Artigo 4°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicag8o, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro
de 2018.

Séo Sebastido, 06 de fevereiro de 2018.

FELIPE AUGUSTO

Prefeito
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de So Sebastido, através do Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des que séo
conferidas pela legislagdo em vigor, torna plblica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA para 0 Ano Letivo de 2018, que sera regido pela legislacio
vigente e normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

A organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, recebimento das inscrigdes, aplicacdo e avaliacdo das provas
serdo de responsabilidade da empresa CONSCAM Assessoria e Consultoria, obedecidas as normas deste Edital.

1 - DAS FUNCOES

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a formagdo de cadastro de reserva para o quadro de servidores
temporarios providos pelas Leis Complementares n® 094/2008, 146/2012, 198/2015 e 203/2015 da Prefeitura do
Municipio de S&o Sebastido-SP de acordo com a Tabela 1.2 e, ainda, das que surgirem no decorrer do Ano Letivo
de 2018.

1.2 As func0es, salarios e escolaridades estdo estabelecidos na tabela que segue:

Funcdes Atuacéo Requisitos Minimos Vencimentos Jornada
Semanal
Ensino  Superior - Curso de
Graduagdo com Licenciatura Plena
em Pegagogia ou Curso Normal 18 horas + 2
Professor de horas de HTPC +

Superior  de
Professores.

E Pés-graduagdo em Educagdo
Especial ou Educagéo Inclusiva ou
Psicopedagogia.

Formagdo  de| pe 367489 |2 horas de HTPI
+ 5 horas de

HTPL

Educacéo Basica | -|Apoio a Inclusdo
Apoio a Incluséo

Ensino  Superior - Curso de

ﬁﬁgﬁfﬁag Ensino Graduagdo com Licenciatura Plena 18 horas + 2
Professor de Fundamental em Pedagogia e Habilidades em horas de HTPC
Educacédo Basica | - (séries _ iniciais) Libras; ou R$ 3.674,89 +2 horas de
Intérprete de Libras Interpretacio em‘ Curso  Normal  Superior de HTPI + 5 horas
Libr:fs G Formagdo de Professores com de HTPL

Habilidades em Libras.

Legenda:
* Inscri¢des para candidatos com deficiéncia observar o item 111 deste edital.

1.3 As atribuigdes constam no Anexo | deste Edital.

1.4 Os salarios das funcdes tém como base o més de fevereiro de 2018.

11 - DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condicdes do Processo
Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, em relagéo
as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessério, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidas para o Processo Seletivo
Simplificado.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10 horas do dia 09/02/2018 as 16 horas do dia 22/02/2018, exclusivamente
pela internet no site www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscrigdo o candidato devera indicar a funcéo pretendida, devendo observar o item 5.21.

2.2.1.1 Apos a efetivagdo da inscricdo ndo serd permitida, em hipotese alguma, a troca da fungéo pretendida.

2.2.1.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcéo sera considerado presente em apenas 01(uma)
prova objetiva em que comparecer, sendo eliminado do Concurso quanto a outra respectiva fungéo.

2.2.2. N&o sera permitida inscricdo por meio bancério, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2.3 Para se inscrever o candidato devera preencher as condigdes para ocupagdo da fungéo e entregar, na data da
contratagdo, toda documentacéo solicitada pela Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido, além da comprovagao de:

a) ser brasileiro nos termos da Constituicdo Federal;

b) comprovar o grau de escolaridade exigido para o exercicio da fungéo;

¢) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com obrigag®es civis, militares e eleitorais;

e) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, em caso de candidato do sexo masculino;

f) Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e
atribuicBes para o pleno exercicio da funcdo, comprovada em inspegdo realizada pela Medicina do Trabalho da
Administracdo Municipal;

g) néo ter sofrido penalidades, quando no exercicio de fungdo ou cargo publico, fato a ser comprovado no ato da
contratagao;

h) Néo ter antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civil e politico, a ser
comprovado no ato da contratacéo através de certiddo de antecedentes criminais;

i) apresentar, para fins de contratagdo nas fungdes onde houver a exigéncia, a comprovacdo da inscri¢do ou a devida
regularizagéo junto aos 6rgéos de classe;

j) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratagao;

k) Nao ter seu contrato rescindido por prejuizo pedagégico no contrato imediatamente anterior;

1) Né&o ter tido um total superior a 8 (oito) faltas/dia injustificada no contrato imediatamente anterior;

m) e demais exigéncias contidas neste Edital.

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agencia bancéria ou casas lotéricas até o dia
23/02/2018.

Taxa de Inscrigdo:

Valor [ R$11,00

2.4.1 Se, por qualquer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscri¢do for devolvido ou efetuado
pagamento a menos do valor da taxa, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2 N4o ser4 aceito pagamento da taxa de inscri¢do por depésito em caixa eletrnico, pela ECT (correios), fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou
fora do periodo de inscri¢des ou por qualquer outro meio que néo os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de
inscrigoes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da
inscricéo, até a data limite do encerramento das inscrigdes.

2.4.5 A efetivacéo da inscricdo somente ocorrera ap6s a confirmacéo, pelo banco, do pagamento do boleto referente
a taxa.

2.45.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a corregdo através do email
contato@conscamweb.com.br, conforme Anexo I11 - Cronograma.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢do, se o candidato ndo informar seu email, 0 mesmo néo
recebera as informacgdes referentes ao andamento do Processo Seletivo pelo mesmo.

2.4.7 Mesmo que o candidato informe seu email no ato da inscri¢do, é obrigacdo dele acompanhar os atos e
divulgagdo do Processo Seletivo através do site www.conscamweb.com.br e/ou

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre as funcdes e aplicagio das provas.
2.5.1 Considera-se inscricéo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no item 2.4 deste
Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfazer todas as condigdes estabelecidas

neste Edital, ter4 sua inscri¢do cancelada e, consequentemente, anulada todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informagBes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura Municipal de S&o Sebastido o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 2.3, sendo
obrigatéria a sua comprovagao quando da contratacéo, sob pena de exclusdo do candidato do Processo Seletivo.
2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido ou a CONSCAM Assessoria e Consultoria
qualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Néo havera devolugéo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengéo total
ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢éo, seja qual for o motivo alegado.

2.9 Informagbes complementares referentes a inscricdo poderdo ser solicitadas
contato@conscamweb.com.br.

2.10 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar 0s sites www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscricéo;

€) imprimir o boleto bancério;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo de acordo com o item 2.4 deste Capitulo.

2.11 A Prefeitura Municipal de S&o Sebastido reserva-se no direito de verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo requerente.

2.11.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido indeferira o pedido,
sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais cabiveis.

2.11.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Sdo Sebastido utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais
candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.12 As 16 horas (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscricdes, a ficha de inscricdo e o boleto
bancario néo estardo mais disponiveis no site.

2.13 O descumprimento das instrugdes para inscri¢o pela internet implicara a ndo efetivagao da inscricéo.

2.14 A Prefeitura Municipal de S&o Sebastido e a CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.15 O candidato que necessitar de condigdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc., devera, no
periodo das inscri¢des, encaminhar por SEDEX a CONSCAM Assessoria e Consultoria solicitagdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone(s) e os recursos necessarios para a realizagéo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o
Processo Seletivo Simplificado Publico para o qual estd inscrito.

2.15.1 O candidato que n&o o fizer, durante o periodo das inscri¢des e conforme o estabelecido no item 2.16, ndo
terd a sua prova especial preparada ou as condiges especiais providenciadas.

2.15.2 O atendimento as condig@es especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte da
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido e da CONSCAM Assessoria e Consultoria, a analise da viabilidade e
razoabilidade do solicitado.

2.16 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo serd considerada a data da postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.17 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo 11l — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO
COM DEFICIENCIA.

111 - DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes sio facultadas no inciso V111 do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em
Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/1999.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298/1999, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo.

3.4 N&o havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagéo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999,
particularmente em seu artigo 40, participardo do processo seletivo em igualdade de condigBes com os demais
candidatos no que se refere ao contetido das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscricdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, quando da inscrigdo, além de observar os procedimentos descritos no item 2 deste
Edital, deveré enviar (conforme modelos abaixo constante na letra “b” deste item) a CONSCAM Assessoria e
Consultoria as seguintes informagdes:

a) relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo da sua prova;

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatorio médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM Assessoria e Consultoria

Processo Seletivo n° 001/2018

Prefeitura Municipal de Séo Sebastido

Funcéo:
Participagdo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lengois Paulista - SP

3.6.1 O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos, podera, desde que
requerido justificadamente, podera, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o
grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99).
3.6.2 O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que tange ao conteldo e a avaliagdo da prova.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e ndo atender ao
solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto neste edital, caso seja aprovado, sera convocado
pela Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido, em época oportuna, para pericia médica a fim de verificar a
configuragdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Néo ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia sera elaborada
somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que
tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢des da Fungdo, mesmo que submetidos e habilitados em
quaisquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado Publico.

3.11 Ap6s a contratagdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacdo do Funcéo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo sera considerada a data de postagem na ECT.

3.13 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo constara da(s) seguinte(s) prova(s):

através do email

Prova(s) NUm. de Questbes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Especificos, Pedagdgicos e Legislacéo 20
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4.2 A prova objetiva, para todas as funcdes, de carater classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento teérico
do candidato, necessario ao desempenho da fungao.

4.2.1 A prova objetiva serd composta de questdes de mdltipla escolha, com 05 alternativas cada uma, e serd
elaborada de acordo com o contelido programético constante do Anexo I1.

4.2.2 A duragéo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas.

4.3 Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DA PRESTACAO DAS PROVAS, e 0
Capitulo VI — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

V — DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

5.1 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) fungéo devera observar o disposto no subitem 2.2.1.2.

5.2 A divulgacdo do local e horario da prova deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocacdo a ser disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br. e
nos site www.conscamweb.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocagéo
para as provas, esse devera entrar em contato com a CONSCAM Assessoria e Consultoria pelo email
contato@conscamweb.com.br para verificar o ocorrido.

5.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 5.3, poderd o candidato participar do Processo Seletivo e realizar a(s)
prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

5.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscrigéo.

5.3.3 Constatada eventual irregularidade na inscrigéo, a incluséo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

5.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

5.4.1 O horério de inicio da(s) prova(s) sera(do) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.

5.4.2 O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicagéo da(s) prova(s) objetiva depois de transcorrido 01
(uma) hora de duragdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.
5.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 minutos do horéario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia; €;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagio: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

5.5.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 5.5 deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

5.5.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 5.5 deste Capitulo, ndo fara a(s)
prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

5.6 Néo serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou
quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.
5.7 Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagéo da(s) prova(s).

5.8 Ndo sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar ap6s o horério estabelecido para
0 seu inicio.

5.9 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotaces e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela CONSCAM
Assessoria e Consultoria, de reldgio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrnico, protetor auricular, boné,
gorro, chapéu e dculos de sol.

5.10 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar no prédio de
aplicacéo e, durante a aplicagao das provas, deverdo permanecer desligados até a saida.

5.11 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horério pré-estabelecidos.

5.12 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

5.13 Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetiva a candidata deverd levar um
acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em local reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianca.

5.13.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do email contato@conscamweb.com.br,
inserir no assunto: Solicitagdo — Amamentagao — Processo Seletivo de Sdo Sebastido.

5.14 A CONSCAM Assessoria e Consultoria nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata néo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagéo do processo.

5.15 No momento da amamentagdo, a candidata deverd ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela crianca.

5.15.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.
5.15.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentagao & duragdo da prova da candidata.

5.15.3 Excetuada a situacdo prevista no item 5.14 deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo das provas, podendo ocasionar inclusive a
ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo.

5.16 Néo havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

5.17 E reservado 8 CONSCAM Assessoria e Consultoria e & Prefeitura Municipal de S&o Sebastido, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a coleta de impressdo digital, durante a aplicagdo
das provas.

5.17.1 Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de impressao digital, esse devera
registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

5.18 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da(s) prova(s), devera solicitar
através do site www.conscamweb.com.br formulario especifico para tal finalidade, que devera ser datado e assinado
pelo candidato e entregue ao fiscal.

5.18.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 5.18 devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omiss&o.

5.19 S&o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo e a
conferéncia do material entregue para a realizagdo das provas.

5.20 O candidato que queira fazer alguma reclamacéo ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacéo no local
em que estiver prestando as provas.

5.21 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer a prova objetiva, conforme convocacdo divulgada no site da Prefeitura Municipal de Séo
Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br. e no site www.conscamweb.com.br, seja qual for o motivo alegado.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 5.5;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, reldgio com calculadora e/ou agenda
eletronica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagdo
ligados;

g) for surpreendido em comunicaco com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagéo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizacdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorreg&o ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas;
n) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

Da Prova Objetiva

5.22 A prova objetiva, sera realizada no dia 11/03/2018 a partir das 08h00, horario em que serdo fechados os

portdes.

5.22.1 A confirmagdo da data e local de realizacdo da Prova seré divulgada no site da Prefeitura Municipal de Séo
Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br. e no site www.conscamweb.com.br, conforme Cronograma deste Processo
Seletivo — Anexo Il1.

5.22.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados. O acompanhamento
da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.23 Para a realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da prova
objetiva simultaneamente.

5.23.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instruges contidas na folha de respostas e no caderno de
questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.23.2 Em hip6tese alguma, havera substitui¢do da folha de respostas por erro do candidato.

5.23.3 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Gnico documento véalido
para a correcdo eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de
questdes.

5.23.4 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esferografica de material
transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado, sob pena de desclassificacéo.
5.23.5 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera indicar os alvéolos
a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

5.23.6 N&o serad computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.23.7 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

5.23.8 Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo serd concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questéo da prova objetiva ou procedendo & transcricéo para a folha de respostas.
5.23.9 Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno de questdes da prova objetiva e a folha de repostas
ao fiscal da sala.

5.23.10 Os 03 (trés) Ultimos candidatos presentes nas salas de aplicagdo da(s) prova(s) deverdo aguardar o
fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

5.23.11 O caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado, no site www.conscamweb.com.br, conforme

Anexo Il — Cronograma do Processo Seletivo.

5.23.12 O gabarito oficial da prova objetiva serd divulgado no site da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido:
www.saosebastiao.sp.gov.br e no site www.conscamweb.com.br, conforme Anexo Il — Cronograma do Processo
Seletivo.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
6.1 Da Prova Objetiva
6.1.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
6.1.2 A nota da prova objetiva seré obtida pela formula:
NP = NA x 100

TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = NUmero de acertos
TQ = Total de questdes da prova
6.1.3 A prova sera de carater classificatorio. Os candidatos ausentes na prova objetiva serdo eliminados do Processo
Seletivo.
VIl - DA PONTUACAO FINAL
7.1 A pontuacao final dos candidatos classificados sera a nota obtida na Prova Objetiva.
VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1 Os candidatos aprovados, por fungéo, serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.
8.2 Em caso de igualdade da pontuagao final serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate
ao candidato:
a) com maior idade;
b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes Especificas;
¢) que obtiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior pontuacédo nas questdes de Matematica.
€) maior participagdo em jari.
8.2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.
8.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por fungdo, em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos
aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.
IX - DOS RECURSOS
9.1 O prazo para interposicdo de recurso sera nos prazos previstos no Anexo 11 deste Edital.
9.2 Em caso de interposi¢do de recurso, o candidato devera acessar o site www.conscamweb.com.br > fale
€onosco = escolher assunto: “Recurso” e:
9.2.1 Escolher o tipo de recurso:
a) Da Publicacéo do Edital;
b) Da Divulgagéo da Lista de Inscritos;
c¢) Da divulgag&o dos gabaritos e caderno de prova;
d) Da divulgagdo da Classificacéo / Notas;
9.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletronico.
9.2.3 Os recursos sdo enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente os preenchidos
corretamente.
9.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou
seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
9.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacédo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo obtiver a nota minima exigida para habilitagéo.
9.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado das diversas
etapas do Processo Seletivo serda publicada no site da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido:
www.saosebastiao.sp.gov.br. e no site www.conscamweb.com.br.
9.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulacéo
ou alteracéo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
9.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na respectiva
prova.
9.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacéo de alguma das etapas do Processo Seletivo, o candidato
podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
9.6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisGes, razao pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.
9.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como ndo sera
conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucdes
constantes no item 9.2.
9.8 Néo serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracéo.
9.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo
sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O
candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissdo.
9.10 A interposicéo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Processo Seletivo.
X-DA CONTRATAQAO
10.01 Os candidatos contratados estardo vinculados a Lei Organica Municipal, Lei Complementar 198/2015, Lei
Complementar 203/2015, Lei Complementar 076/2006, Lei Complementar 94/2008, Lei Complementar 146/2011 e
artigo 37 da Constitui¢do Federal.
10.02 Por conta do carater emergencial da contratacdo, os professores contratados ndo fardo jus ao que prevé o
artigo 116 da Lei Complementar 146/2011.
10.03 A convocagédo para contratagcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do nimero de vagas, o direito & contratacdo. Os classificados no presente Processo
Seletivo somente serdo convocados por ato discricionério vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da
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Administracdo Publica Indireta.

As contratagdes dos aprovados serdo realizadas em carater temporario.

Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de S&o Sebasti&o, o candidato aprovado e classificado ficara
obrigado a comprovar que satisfaz as exigéncias deste Edital.

Para efeito de contratacdo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico e psicolégico, de carater
eliminatorio, realizado pela Medicina do Trabalho da Administragdo Municipal ou por sua ordem que avaliara sua
aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungéo, sendo que os que ndo lograrem aprovacéo ndo serdo contratados.
Nos casos em que a Medicina do Trabalho da Administracdo Municipal identificar situacdes de pré-existéncia
patolégica que tornem o candidato inapto, se manifestara, e esta decisdo serd balizadora para eliminagdo do
candidato, e a ela ndo cabera recurso.

O processo de convocagdo para contratagdo dos candidatos aprovados as fungdes constantes neste Edital é de
exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Sebasti&o.

A primeira convocagdo para contratagdo se dara através de Edital publicado, no Boletim Oficial do Municipio de
S80 Sebastido e no site da Prefeitura, as demais convocages apenas no site da Prefeitura Municipal de S&o
Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br e o ndo comparecimento do candidato convocado, no prazo estabelecido,
sera considerado desisténcia, em carater irrevogavel.

A contratagdo estd vinculada a aceitacdo pelo candidato da atribuigdo de classe e/ou aulas disponiveis. Caso ndo
haja a aceitacdo, haverd a desisténcia téacita do candidato, devendo ser convocado para contratagdo o préximo
candidato habilitado, obedecendo a lista de classificacéo geral.

Para efeito de acimulo o docente devera apresentar, no ato da atribui¢do de classes/aulas, declaragdo que ateste
compatibilidade de horéario de trabalho em outro local.

10.11.1 O actimulo seré considerado compativel com as vagas ofertadas quando:

a) For comprovada a possibilidade de exercicio dos dois cargos, empregos ou fungdes, em horarios diversos, sem
prejuizo do nimero regulamentar de horas de trabalho de cada um;

b) mediar, entre o término do horério de um cargo, emprego ou fung&o e o inicio do outro, pelo menos 1 (uma) hora
de intervalo, se no mesmo municipio, salvo se no mesmo estabelecimento e de 2 (duas) horas, se em municipios
diversos; e

c) comprovada a viabilidade de acesso aos locais de trabalho pelos meios normais de transporte.

10.11.2 Se as unidades de exercicio do servidor situarem-se préximas uma da outra, os intervalos exigidos poderéo
ser reduzidos até o minimo de 15 (quinze) minutos.

O docente podera ser convocado durante o periodo destinado ao recesso escolar, segundo interesse da
Administracéo.

Os candidatos habilitados e contratados deverdo cumprir o calendario escolar especialmente no cumprimento dos
Horérios de Trabalho Pedagdgico Coletivo, dos Horarios de Trabalho Pedagdgico Individual, das Atividades
Programadas, dos Conselhos de Classes e Comemoragdes Civicas e, sobretudo, estardo sujeitos as regras dispostas
a seguir, no que se refere as atribuicdes de classes/aulas:

A atribuigdo de classes ou aulas para os Professores habilitados far-se-4 durante o ano letivo, sempre que houver
demanda de atendimento na Sede da Secretaria Municipal da Educagao.

As Contratagdes por tempo determinado séo para fins de atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacéo, podendo referidos contratos sofrerem alteracdes nas atribuigdes no decorrer do ano letivo.

Para as atribuicBes de classes e/ou aulas cujas convocagdes serdo divulgadas no site da Prefeitura Municipal de Sdo
Sebastido, os professores, deverdo comparecer no local previsto em edital, ndo cabendo nesta fase qualquer
representacéo por procuragao.

O ndo comparecimento, em cada atribuicéo prevista em edital implica na desisténcia tacita do candidato aprovado.
Por ocasido do esgotamento das listas classificatdrias, fica a cargo da contratante, em caso de demandas existentes,
reiniciar as convocacdes, tornando a seguir a classificagéo geral.

Ap6s a homologacdo do referido Processo Seletivo todas as informagOes referentes ao acompanhamento das
contratagdes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido através de seus canais de
comunicagao.

Os candidatos classificados e convocados para as fungdes de Professor de Educacdo Bésica | - Intérprete de
Libras, serdo submetidos a Avaliacéo Pratica para mensurar a Habilidade em Interpretacdo de Libras, que sera
realizada por profissional indicado pela Secretaria da Educagéo.

O candidato que for reprovado na avaliagdo que comprove a habilidade em Libras ndo sera contratado.

As infragbes disciplinares e prejuizos pedagégicos atribuidos ao professor contratado, apontadas pela Unidade
Escolar e apurados pela Equipe de Supervisdo da Secretaria Municipal de Educagdo ocasionara na rescisdo
contratual do professor.

O candidato que ndo atender qualquer item da convocagdo do presente edital estard automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

O candidato que recusar a contratacéo ou depois de contratado, deixar de comparecer ao servico publico e de iniciar
suas fungdes e atividades no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s notificagéo, perdera os direitos decorrentes de
sua classificagéo.

Quando de sua contratacdo, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentagdo habil, que
possui os requisitos e habilitagdes exigidas neste Edital. A ndo comprovagéo, ou ainda, a apresentagdo de
documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicard na sua
desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes
praticados em seu favor.

10.25. E facultado a Prefeitura Municipal de S&o Sebastido exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no item 02.03. deste Edital, outros documentos comprobatorios. Os candidatos classificados
deverdo apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitagdes legais para a respectiva funcéo,
conforme item 01.02 deste Edital.

Xl - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os candidatos serdo convocados mediante Edital expedido pela Secretaria Municipal de Educagdo com
observancia a ordem de classificacdo e de acordo com a conveniéncia e necessidade.

11.2 O candidato que ndo comparecer na data agendada para realizacdo do exame médico admissional, este ndo serd
reagendado, ficando o candidato desclassificado.

11.3 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso
Oficial, oportunamente divulgado no site da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br. e
no site www.conscamweb.com.br.

11.4 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que ja
tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminagdo,
sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscrigéo.

11.5 A CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas
referentes a este Processo Seletivo.

11.6 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer através do
e-mail contato@conscamweb.com.br, anexando documentos que comprovem tal alteracéo, com expressa referéncia
ao Processo Seletivo, Funcéo e nimero de Inscrigdo, até a data de publicagdo da homologacéo dos resultados, e
apods esta data, junto a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido, Rua Sebastido Silvestre Neves, 214, Centro, Sdo
Sebastido - Fone: (12) 3891-2000, ou enviar a documentagdo via SEDEX com AR, para 0 mesmo endere¢o, aos
cuidados da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo n° 001/2018.

11.7 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios de realizagéo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacéo estabelecidas neste
Edital e demais publica¢bes no endereco eletrénico www.conscamweb.com.br e no site da Prefeitura Municipal de
S&0 Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br.

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo ouvida a CONSCAM
Assessoria e Consultoria.

11.9 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratacéo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

11.10 Cabera a Prefeitura Municipal de Sao Sebastido a homologagao deste Processo Seletivo.

11.11 A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital e alteracdes posteriores ndo seréo
objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Processo Seletivo.

11.12 As informagdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo email contato@conscamweb.com.br,
sendo que apo6s a classificagdo definitiva, as informagdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de S&o
Sebastido.

11.13 A Prefeitura Municipal de S&o Sebastido e a CONSCAM Assessoria e Consultoria se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de
documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

11.14 A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido e a CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11.15 A Prefeitura Municipal de S&o Sebastido e a CONSCAM Assessoria e Consultoria ndo emitirdo Declaragéo
de Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a propria publicagdo documento habil para fins de comprovagdo da
aprovagao.

11.16 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Processo Seletivo serdo divulgados no
site da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br. e no site www.conscamweb.com.br,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

11.17 Toda mencdo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial
de Brasilia.

11.18 Decorridos 90 dias da data da homologagéo e néo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragéo
da(s) prova(s) e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os
registros eletronicos.

11.19 Sem prejuizo das sangOes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de S&o Sebasti&o
podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratagdo do candidato, verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidade no Certame.

11.20 Salvo as excecOes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer prova e/ou fase deste
Processo Seletivo ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova e/ou fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

S&o Sebastido, 07 de fevereiro de 2.018

Felipe Augusto

Prefeito Municipal

ANEXO |

DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - APOIO A INCLUSAO: Executar servigos voltados & area
educacional atendendo as criangas que necessitam de apoio a inclusdo nas escolas da rede municipal, conforme
critério estabelecido pela equipe técnica da Secretaria da Educagdo, organizando e promovendo atividades
especificas de forma individual e coletiva; Participar de atividades visando a melhoria da prética, o aprofundamento
dos conhecimentos tedricos contribuindo para a consecucéo da Politica Educacional do Municipio; Executar demais
atividades afins, especificadas em legislacéo propria.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - INTERPRETE DE LIBRAS: Executar servicos voltados a 4rea da
Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental atendendo as criangas nas escolas da rede municipal, organizando e
promovendo atividades especificas de forma individual e coletiva; Participar de atividades visando a melhoria da
pratica, o aprofundamento dos conhecimentos tedricos contribuindo para a consecugéo da Politica Educacional do
Municipio; Executar demais atividades afins, especificadas em legislagdo propria, utilizando LIBRAS.

ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicéo,
conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal.
Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocagdo dos pronomes nas frases. Analise Sintatica
Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacéo de Textos.
MATEMATICA: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressao
algébrica. Expressdo algébrica — operagBes. Expressdes fracionarias — operagbes — simplificagdo.. NUmeros
complexos. Operagdo com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
LEGISLACAO
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 5°, 6% 205 a 214)
. LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA
(Artigos 1° a 6% 15 a 18; 60 a 69)

. LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional —
LDB

. RESOLUCAO CNE/CP Ne 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagéo das Relag@es Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o
Parecer CNE/CP n° 3/2004)

. RESOLUGCAO CNE/CEB N° 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagéo Bésica (anexo o Parecer CNE/CEB n° 7/2010)

. RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagdo
em Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n° 8/2012)

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da educagéo
inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em: \pdf/politicaeducespecial.pdf\.

. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: temas transversais. Brasilia:
MEC/SEF, 1998. Disponivel em: \<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ttransversais.pdf\
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma préatica em construcdo da pré-escola a universidade. 32 Edic&o,
Porto Alegre, Mediacéo, 1993.

LERNER,Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre, Artmed, 2.002.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo:elementos
metodoldgicos para elaboragdo e realizagdo. Séo Paulo, Libertad, 1995.

WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 edicdo, S&o Paulo, Atica, 2004.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor de Educagéo Bésica | — Apoio a Incluséo e Intérprete de Libras

ARANHA, M.S.F. Projeto Escola Viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola:
necessidades educacionais especiais dos alunos / Maria Salete Fabio Aranha. — Brasilia, Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educagdo Especial, 2005.

BRASIL. Secretaria de Educacéo Especial. Avaliagdo para identificacdo das necessidades educacionais especiais.
Brasilia: MEC/SEESP, 2002.

. Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educagao Especial. Marcos Politicos Legais da Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacgao Inclusiva. Brasilia, MEC/SEEESP, 2010.

VERUSSA, E. Tecnologia assistiva para o ensino de alunos com deficiéncia: um estudo com professores do ensino
fundamental. 2009.96 f. Dissertagdo (Mestrado em Educacédo) — Universidade Jalio de Mesquita Filho - Faculdade
de Filosofia de Marilia.

ANEXO Il
CRONOGRAMA

Publicacéo do Edital 07/02/2018

Periodo de Inscrigdes 09/02/2018 a 22/02/2018

Término do Prazo do Periodo de Inscricéo e disponibilizagdo do boleto
22/02/2018 (16 horas)

Data limite para pagamento das inscri¢oes 23/02/2018
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Divulgacéo da Relagdo de Candidatos Inscritos 02/03/2018
Prazo de Recursos com relacéo a Relag&o de Candidatos Inscritos
05/03/2018
Divulgacdo da Retificacdo da Relagdo dos Candidatos Inscritos (se
houver) e Indicagdo do Local e Horério da realizagdo das Provas 06/03/2018
Realizacdo das Provas Objetivas 11/03/2018
Divulgacéo do caderno de questdes da Prova Objetiva 11/03/2018
Divulgacéo de Gabarito das Provas Objetivas 11/03/2018
Prazo de Recursos com relagdo ao Gabarito das Provas Objetivas 12/03/2018
Divulgacéo do Julgamento dos Recursos 15/03/2018
Divulgacédo da Retificacdo e Homologacéo do Gabarito (se houver) e do
Resultado Final das Provas Objetivas 19/03/2018
Prazo de recurso da Lista de Classificagdo Final 20/03/2018 @
Publicacdo da Retificagdo e/ou Homologacdo do Resultado Final e
Publicacéo da Homologacéo do Processo Seletivo 23/03/2018

* As datas acima poderdo sofrer alteraces com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacdes e publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado até a publicagdo da
homologagdo serdo realizadas no site www.conscamweb.com.br e no site da Prefeitura Municipal de S&o
Sebastido: www.saosebastiao.sp.gov.br.

ATO RATIFICATORIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nos termos do parecer da Secretaria de Assuntos Juridicos RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, referente ao Processo Administrativo n° 60.071/18 (IN n® 008/18), com fundamento no inciso I11, do
artigo 25, da Lei 8.666/93 e suas alterag@es, para contratagdo de empresa especializada em promocéo de espetaculos
artisticos, para a realizacdo de apresentagdo artistica do cantor “Dudu Nobre”, no evento Carnaval Sao Sebastido
2018, em atendimento a Secretaria Municipal de Turismo.

S&0o Sebastido, 06 de janeiro de 2018.

Denise de Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ATO RATIFICATORIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nos termos do parecer da Secretaria de Assuntos Juridicos RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, referente ao Processo Administrativo n° 60.080/18 (IN n® 009/18), com fundamento no inciso 111, do
artigo 25, da Lei 8.666/93 e suas alterag@es, para contratagdo de empresa especializada em promocéo de espetaculos
artisticos, para a realizagdo da apresentacdo artistica do Bloco Carnavalesco Juca Teles, com a Banda
Estrambelhados, no Carnaval de 2018, em atendimento a Secretaria Municipal de Turismo.

Séo Sebastido, 06 de fevereiro de 2018.

Denise de Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ATO RATIFICATORIO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nos termos do parecer da Secretaria de Assuntos Juridicos RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, referente ao Processo Administrativo n° 60.082/18 (IN n® 010/18), com fundamento no inciso 111, do
artigo 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, para contratagdo de empresa especializada em promogéao de espetaculos
artisticos, para a realizacdo da apresentagdo artistica do Bloco Carnavalesco do Barbosa, no Carnaval de 2018, em
atendimento a Secretaria Municipal de Turismo.

Séo Sebastido, 06 de fevereiro de 2018.

Denise de Oliveira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECISAO

TERMO DE RATIFICACAO DE RESCISAO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO

RESCISAO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM PUBLICO CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO E A EMPRESA ECOPAV CONSTRUQAO E
PAVIMENTACAO LTDA, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1560/2018,

Considerando os estudos técnicos e o Relatério de Constatagdo da Secretaria de Meio Ambiente, RATIFICO por
este Termo, a RESCISAO do TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM PUBLICO CELEBRADO
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO E A EMPRESA ECOPAV CONSTRUCAO
E PAVIMENTACAO LTDA, anteriormente celebrado, com fundamento no art. 5°, 11 da Lei Municipal n°
2078/2010 e Clausula Nona, do referido TERMO DE PERMISSAO DE USO e em consonancia com o Parecer
juridico e documentos que instruem o processo administrativo em epigrafe.

Proceda a Secretaria de Administragéo publicidade e demais providéncias de praxe.

S&o Sebastido, 05 de fevereiro de 2018.

FELIPE AUGUSTO

PREFEITO MUNICIPAL

NOTIFICACAO RESCISAO TERMO DE PERMISSAO DE USO

A ECOPAV CONSTRUCAO E PAVIMENTACAO LTDA

REF: RESCISAO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM PUBLICO - LEI n° 2078/2010
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
46.482.832/0001-92, com sede na Rua Sebastido Silvestre Neves, n® 214, Centro, nesta cidade de Séo Sebastiéo,
Estado de S&o Paulo, representado neste ato por seu Prefeito Municipal FELIPE AUGUSTO, vem respeitosamente
a presenga de Vossa Senhoria informar e requerer o quanto segue:

Tendo em vista a causa de rescisdo contratual do “Termo de Permissdo de Uso de Bem Publico” e a possibilidade
de Resolugéo motivada pelo entabulado previsto na Clausula Nona, Item IlI.

Ainda nesse mesmo diapaséo, a Lei Municipal n® 2078/2010, dispde sobre a Resolugdo do Termo:

Art. 5° - O contrato de permissao sera rescindido:

()

11l — Por razdes de interesse do servico publico plenamente justificado, sem que caiba ao Permissionario
qualquer indenizagéo;

Ressaltamos, que a Prefeitura visando fomentar a diminuicéo da degradac&o ambiental no municipio ira estabelecer
area de transbordo, bem como o cumprimento de Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), referente ao “Lixao da
Baleia”, firmado com o Ministério Publico Estadual, DECIDIU PELA RESCISAO DE TERMO DE PERMISSAO
DE USO DE BEM PUBLICO.

Neste diapasédo, informamos que caso haja outra area apta ao desenvolvimento da atividade desenvolvida por sua
Empresa, teremos satisfagéo em verificar a viabilidade da nova Permisséo.

Por fim, informamos que é concedido o prazo de cinco dias corridos para desocupagao da respectiva area, livre de
pessoas e coisas.

Aproveitamos a oportunidade para reafirmar nossos protestos de estima e consideracéo.

Sdao Sebastido, 05 de fevereiro de 2018.

Prefeitura Municipal de S&o Sebastido

Felipe Augusto
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