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LEI N° 2773/2020
“Autoriza o Poder Legislativo a proceder a transposicao de suas dotagoes referente ao Orgamento
de 2020”.

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de S&o Sebastido, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas legais atribui¢es faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a proceder a transposigdo de
dotacdo do Orgamento, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), observadas as classificagdes
institucionais, econémicas e funcionais seguintes:

Ficam transpostos recursos para as seguintes dotacdes orcamentarias:

3.3.90.18.00 /Auxilio Financeiro ao Estudante R$ 13.000,00
3.1..91.13.00 Obrigagdes Patronais R$ 57.000,00
3.3.90.92.00 Despesas do Exercicio Anterior R$ 30.000,00

TOTAL m

Para atender a solicitagdo anterior ficam transpostos os recursos da seguinte
dotacdo orcamentéria:
3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis — Pessoal CivillR$ 100.000,00

R$ 100.000,00

TOTAL

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Sé&o Sebastido, 11 de dezembro de 2020.

FELIPE AUGUSTO

Prefeito

I
LEI N° 2774/2020 1.

“Autoriza o Poder Executuvo Municipal a proceder a transposi¢cdo de suas dotagOes referente ao

orgcamento de 2020”. 1.
FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de S&o Sebastido no uso de suas atribuigfes legais V.

faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder ao remanejamento de dotacdo V.

orgamentaria, no valor de R$ 830.000,00 (oitocentos e trinta mil reais), observadas as classificacdes
institucionais, econdmicas e funcionais seguintes:

Paragrafo unico - Ficam anulados os recursos para as seguintes dotacdes orcametarias: |

Art. 2° - Para atender a solicitagcao anterior, fica autorizado a suplementar os recursos da
seguinte dotacdo orcamentaria:

Classificagcéo Despesa Programa Natureza FR Valor
Institucional
05.01.02 5610 10.301.1001.2.31600 | 31.90.11.00 5 R$
830.000,00
Total R$
830.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e sera regulamentada por
Decreto.
Sao Sebastido, 11 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

LEI N° 2775/2020
“Disp6e sobre autorizagao de repasse financeiro a Irmandade da Santa Casa Coragao de Jesus, para
0 custeio e manutencédo dos servigos de saude de urgéncia, emergéncia e atencédo hospitalar.”

FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de S&o Sebastido no uso de suas atribuigdes legais
faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica autorizado o repasse financeiro de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais)
mensais, a Irmandade da Santa Casa Coragao de Jesus, no exercicio de 2021, para custear a manutencdo
dos servicos de saude de urgéncia, emergéncia e atengdo hospitalar, do Hospital de Clinicas de S&o
Sebastido, Unidade de Pronto Atendimento Central - UPA e Pronto Atendimento de Boigucanga.

Artigo 2° - As despesas da presente Lei correrdo por conta da dotagdo orcamentéria n®
02.11.02 — 10302.1003.2323 — 3.3.50.43.00.00.00 — Subvengéo Social.

Artigo 3° - O repasse de que trata a presente Lei para a ser integrante da Lei Municipal n®
2712/2020, para os fins de inclusdo na Lei de Diretrizes Orcamentarias, no que couber.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

S&o Sebastido, 11 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

LEIN° 2776/2020
“Dispoe sobre a criagdo do Programa Bolsa-Cultural."

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de Sao Sebastido, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criado o Programa Bolsa-Cultural com o intuito de fomentar as atividades
culturais no &mbito do municipio de S&o Sebastido, por meio da troca de saberes nas mais diversas
linguagens de atuag&o, de acordo com o disposto nesta Lei.

Paragrafo Unico. A Fundagdo Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato
Sant’anna sera responsavel por gerir o “Programa Bolsa-Cultural” e podera celebrar convénios e outros
ajustes que se fizerem necessarios a execugdo do programa ora instituido.

Art. 2° - S&o consideradas areas de atuacédo artistica, para os efeitos desta Lei, as diversas
manifestacBes, socialmente reconhecidas ou definidas em regulamento, no campo das artes literarias,
musicais, cénicas, visuais e audiovisuais, cultura tradicional, em suas variedades eruditas e populares.

Art. 3° - A Bolsa-Cultural sera destinada aos artistas para desenvolvimento de projeto
aprovado, por meio de edital de chamamento publico disponibilizado pela Fundag&o Educacional e Cultural
de Sao Sebastido Deodato Sant’anna, atendendo ao calendario de sele¢do anual e provisdo de recursos
financeiros.

R$ 100.000,00 mn

Classificagao Despesas Programa Natureza FR Valor

Institucional

02.11.02 4821 10.122.1009.2.039000 | 33.90.40.00 5 R$ Il
400.000,00 1.

02.11.02 5588 10.302.1003.2.014000 | 44.90.52.00 5 R$ Iv.
430.000,00 V.

Total R$ VL.

830.000,00

Art. 4° - Os requisitos para elaboracdo dos projetos, com os respectivos planos de
trabalho, bem como a forma de selecdo e pontuagéo seréo dispostos em edital de chamamento publico,
organizado por uma Comisséo de Elaboragéo de Edital nomeada pelo Diretor Presidente da Fundagéo
Educacional e Cultural de Sao Sebastido Deodato Sant’/Anna, obedecendo a critérios técnicos.

Art. 5° - Ap6s a fase de inscrigao, os projetos inscritos serdo avaliados por uma Comisséo
Interna de Selecdo, nomeada pelo Diretor Presidente da Fundacdo Educacional e Cultural de Séo
Sebastido Deodato Sant'anna, e sera composta por 05 (cinco) membros de notdrio saber, que pontuara
0s projetos de acordo com os critérios estabelecidos no edital de chamamento.

Art. 6° - Serdo credenciados projetos por ordem de pontuacéo, e serd declarada pela
Comisséo Interna de Selegdo, nos termos do artigo anterior.

Art. 7° - O procedimento de avaliagdo e selecé@o sera conduzida pela Diretoria Artistico-
Cultural e pela Coordenagéo Cultural-Pedagégica da FUNDASS.

Art. 8° - O beneficio previsto nesta Lei consistira na concessao de bolsa auxilio no valor
correspondente a 3% (trés por cento) do salario minimo nacional por hora atividade de cada projeto, aos
artistas que tiverem seus projetos aprovados pela FUNDASS.

Fica estipulado o teto maximo de 20 horas semanais por projeto.

Seréa de 80 (oitenta) o nimero méximo de Bolsas-Culturais a serem concedidas mensalmente.

E vedada a concess&o de mais de uma Bolsa-Cultural aos participantes do Programa.

Fica a FUNDASS autorizada a suspender os pagamentos da Bolsa-Cultural, a qualquer momento, caso o
bolsista deixe de cumprir com o previsto no projeto.

Art. 9° - O valor da Bolsa-Cultural sera utilizado para cobrir despesas ligadas diretamente
as acdes realizadas, de maneira a subsidiar todo custo existente para a concretizacéo da atividade cultural.

Artigo 10 - A contrapartida do bolsista selecionado sera o desenvolvimento do projeto em
atividades culturais.

Paragrafo tnico — Compete a FUNDASS, selecionar e nortear os projetos correlacioando-
os com as demandas territorais e a necessidade cultural de cada area.

Artigo 11 - A Bolsa-Cultural sera concedida pelo periodo maximo de 10 (dez) meses, €
serd refeita a seletiva anualmente.

Paragrafo Unico. N&do havera impedimento do artista que esteja contemplado pela Bolsa-
Cultural a concorrer na seletiva do ano subsequente, desde que este tenha cumprido com todos os
requisitos do processo em que foi selecionado.

Art. 12 - Compete a Fundacdo Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato
Sant’anna (FUNDASS):

Efetuar, nas condi¢cOes estipuladas nesta Lei, o pagamento das bolsas devidas.

Prestar informagfes necesséarias ao esclarecimento de eventuais dividas apresentadas pelo bolsista
ligadas ao objeto deste do projeto.

Disponibilizar estrutura e espago minimos para realizag&o das atividades previstas nos projetos.

Notificar previamente o bolsista da aplicacdo de eventuais adverténcias, a ser descontada no pagamento
subsequente.

Em caso de adverténcia, conforme disposto no inciso IV, sendo o Ultimo més do projeto, a FUNDASS
reserva o direito de efetuar o desconto no mesmo més da penalidade.

Art. 13 - E dever do Bolsista:

Executar as atividades dentro da melhor técnica e elaborar o relatério mensal de desenvolvimento do
projeto, contendo as informagdes e no prazo solicitado pela FUNDASS, onde estéa se reserva o direito de
exigir o referido relatério mensalmente ou pelo periodo que melhor convir.

Realizar as atividades respeitando o projeto apresentado.

Apresentar fichas que venham comprovar o registro das atividades de acordo com cronograma de trabalho.
Apresentar planilha de frequéncia de execuc¢édo do projeto.

Cumprir os cronogramas pré-estabelecidos no plano de trabalho.

Participar, quando solicitado, de programas, cursos de qualificacdo, eventos e atividades realizadas pela
FUNDASS nas quais dardo mostras dos projetos desenvolvidos.

Participar de reunies com a FUNDASS com a finalidade de verificagdo dos cumprimentos das metas e
planos de trabalho.

Art. 14 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacao
orgcamentaria propria, suplementadas se necessario.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor em 01° de janeiro de 2021, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sé&o Sebastido, 11 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

LEI N° 2777/2020
“Altera a Lei 2506/2017, que dispoe sobre ruidos urbanos e protecao do bem estar e do sossego
publico, e da outras providéncias”.
FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de S&o Sebastido, no exercicio das atribui¢cdes que
Ihe séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:
Art. 1° - A Lei n° 2506, de 19 de outubro de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:
I.0 paragrafo 3° do artigo 1° passa a ter a seguinte redacao:
“Art. 1°- ...
§ 3° - Para fins de aplicacéo desta Lei, ficam definidos os seguintes horarios:
| - Diurno: periodo compreendido entre 7h:00 as 18h:59 min;
Il - Vespertino: periodo compreendido entre 19h:00 as 21h:59 min;
11l - Noturno: periodo compreendido entre 22h:00 e 6h:59 min.”
IV — Domingos e feriados: o periodo diurno sera compreendido entre 9h:00 as 19h:00.”
I.Revogam-se os paragrafos 1°, 2°e 3° do artigo 3°:
“Art. 3°- ...
§1°- Revogado
§2°- Revogado
83°- Revogado”
111.0 artigo 5° passa a ter a seguinte redagéo:
“Art. 5° - veiculos, ou outras fontes geradoras de sons excessivos, ou que gerem
incobmodos de qualquer natureza, que estiverem localizados em logradouro publico,
considera-se excessivo e perturbador do sossego e do bem-estar publico os ruidos,
vibragbes, sons excessivos ou incOmodos de qualquer natureza que ultrapassem o limite
de 45 (quarenta e cinco) decibéis durante o periodo noturno e o limite de 60 (setenta)
decibéis nos periodos diurno e vespertino, medido por aparelho de verificagdo de
intensidade sonora, nos termos da NBR 10.151.”
IV.O incisos VIl e VIII artigo 9° passam a ter a seguinte redagéo:
“Art. 9° - ..
VIl - por templos de qualquer culto, desde que nédo ultrapassem os limites de 65 decibéis
nos periodos diurno e vespertino e, 45 decibéis no periodo noturno.
VIII - por usos educacionais como creches, jardins de infancia, pré-escolas, escolas de
primeiro e segundo grau, supletivos, profissionalizantes, cursinhos ou escolas superiores,
desde que nao ultrapassem os limites de 65 decibéis (A) nos periodos diurno e vespertino
e 45 decibéis (A) no periodo noturno. Por ocasido do Carnaval e nas comemoracgdes do
Ano Novo serdo toleradas, excepcionalmente, aquelas manifestacdes tradicionais
normalmente proibidas por esta Lei.”
V.0 artigo 10 passa a ter a seguinte redagéo:
“Art. 10 - O nivel de som provocado por maquinas e aparelhos utilizados nos servigos de
construgdo civil, devidamente licenciados, deverd atender aos limites maximos
estabelecidos no Art. 5°, sendo vedada a produgéo de poluigdo sonora no periodo noturno.
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§ 1°- Revogado.”

VI.O artigo 14 e seu Inciso | passam a ter a seguinte redagao:
“Art. 14 - Alinfracéo ao artigo 6° desta Lei, por meio da propagac¢éo de som excessivo em
veiculo ou outras fontes geradoras de sons excessivos ou que gerem incomodos de
qualquer natureza, estando em logradouro publico, sujeitara ao infrator, cumulativamente:
| — 1500 (mil e quinhentos) VRM- Valor de Referéncia Municipal.”

VII.Revoga o paragrafo Unico do artigo 15.
“Art. 15 - ...
Paréagrafo tnico. Revogado.”
VIll.Altera o artigo 16 que passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 16 - Para efeito das aplicagdes das penalidades, as infragbes aos dispositivos desta
Lei serdo classificadas como leves, graves ou gravissimas, conforme Tabela Ill parte
integrante desta Lei.”

IX.Revoga os artigos 18, 19, 20 e 21:
“Art. 18 - Revogado.
Art. 19 - Revogado.
Art. 20 - Revogado.
Art. 21 - Revogado.”

X.Revoga o Anexo |, Tabela | que estabelece os limites maximos permissiveis de ruidos.

Xl.Altera a Tabela Ill do Anexo Il que passa a ter a seguinte redagao:

Tabela lll
CLASSIFICACAO LIMITES EM DECIBEIS
Leve Até 10 dB acima do limite
Grave De 11 dB a 30 dB acima do limite
Gravissima Mais de 30 dB acima do limite

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicdes
em contrario.
Sé&o Sebastido, 11 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

LEI N 2778/2020

“Dispoe sobre a Corporagao Musical de Sao Sebastido denominada Banda Municipal Maestro
Ladislau de Mattos, o Coral Municipal Maestro Sinésio Pinheiro e a Banda Municipal Marcial de
Séo Sebastido - BAMMUSS, e institui o Programa Bolsa-Musica."

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de S&do Sebastido, no uso das atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - A Corporacédo Musical de Sdo Sebastido, instituida por meio da Lei Municipal n®
279, de 26 de outubro de 1979, denominada BANDA MUNICIPAL MAESTRO LADISLAU DE MATTOS,
nos termos da Lei Municipal n® 1.319, de 09 de fevereiro de 1999, passa a funcionar sob a coordenagéo e
supervisdo da Fundagéo Educacional e Cultural de Sao Sebastido Deodato Sant’Anna, com as seguintes
diretrizes, tendo por finalidade difundir o fazer artistico por meio da musica e contribuir para a formagéo
cultural da sociedade local.

Art. 2° - A Banda Municipal funcionara nas dependéncias da Casa da Musica e, em caso
de impossibilidade, imprevisto ou conveniéncia, em local designado pela Fundag&o Educacional e Cultural
de S3o Sebastido Deodato Sant'anna.

Art. 3° - A Banda devera ensaiar pelo menos 4 (quatro) vezes ao més e realizar no minimo
4 (quatro) retretas nesse periodo em locais e horarios previamente fixados pela Fundagéo Educacional e
Cultural de Sao Sebastidao Deodato Sant'anna, bem como participar de solenidades e festas civicas para
as quais for convocada.

Paragrafo Gnico. Cabera a FUNDASS aprovar o nUmero maximo de ensaios mensais, de
acordo com as solicitagdes do Maestro, por necessidade da banda, bem como resolver sobre o controle
do comparecimento dos membros da corporagéo.

Art. 4° - A Banda Municipal sera regida pelo Chefe de Corporacfes Musicais da Fundagéo
Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato Sant’anna, possuidor de Cultura Musical, publica e
notéria, indicado e nomeado pelo Presidente da FUNDASS.

Art. 5°. A Fundagdo Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato Sant’anna,
elaborara, no prazo de 30 (trinta) dias, o regimento interno que regulamentara o funcionamento das
atividades desenvolvidas pela Banda Municipal Maestro Ladislau de Mattos.

Paragrafo unico. O regimento interno sera publicado por Decreto do poder Executivo..

Art. 6° - A Banda Municipal Marcial de Sdo Sebastido — BAMMUSS, instituida pela Lei
Municipal n° 1.815, de 06 de outubro de 2006, passa a funcionar sob a coordenacgdo e supervisdo da
Fundagao Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato Sant’Anna.

Art. 7° - O Coral Municipal, instituido pela Lei Municipal n°® 622, de 05 de setembro de
1988, denominado Coral Municipal Maestro Sinésio Pinheiro, nos termos da Lei Municipal n® 1.058, de 02
de outubro de 1995, passa a funcionar sob a coordenacéo e supervisdo da Fundag¢do Educacional e
Cultural de Sdo Sebastido Deodato Sant’Anna.

CAPITULO |
DO PROGRAMA “BOLSA-MUSICA”

Art. 8° - Fica a Fundacdo Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato Sant’anna
autorizada a instituir, no 8&mbito do Municipio de Sao Sebastido, o “Programa Bolsa-Musica” com objetivo
de promover auxilio aos musicos da Banda Municipal Maestro Manoel Ladislau de Mattos e demais
projetos que envolvam politicas publicas voltadas a formagéo artistica e cultural por meio da musica,
possibilitando o aprimoramento técnico e intelectual de seus participantes.

Paragrafo Unico. A Fundag¢do Educacional e Cultural de S&o Sebastido Deodato
Sant’anna podera celebrar convénios e outros ajustes que se fizerem necessarios a execugao do programa
ora instituido.

Art. 9° - O beneficio disposto no artigo anterior consistira na concessao de bolsa-musica
no valor de R$ 1.755,60 (mil e setecentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) mensais aos
musicos bolsistas contemplados no programa, destinados durante o ano-exercicio fiscal, mediante
assinatura de Termo de Ades&o ao Programa.

Art. 10. Serdo destinadas bolsas-musica nas seguintes modalidades:

l. Banda Municipal Manoel Ladislau de Mattos, 40 (quarenta) vagas para musicos.
Il Coral Municipal Maestro Sinésio Pinheiro, 02 (duas) vagas para formadores
musicais.
1. Banda Marcial Municipal de S&o Sebastiao — BAMMUSS, 04 (quatro) vagas para
formadores musicais ou coreograficos.
V. Fanfarras Municipais de S&o Sebastido, 20 (vinte) vagas para formadores
musicais ou coreogréficos.

Art. 11. O valor da Bolsa-Musica sera utilizado para cobrir despesas ligadas diretamente
as acoes realizadas, de maneira a subsidiar todo custo existente para a concretizagdo da atividade cultural.

Art. 12. E vedada a concessdo de mais de uma Bolsa-Musica aos participantes do
Programa.

Art. 13. N&o sera permitido o recebimento da Bolsa-Musica pelo maestro.

Art. 14. O valor do bolsa-musica sera reajustado anualmente, em 1° de janeiro, de acordo
com o indice oficial de inflagéo (INPC).

Art. 15. O Programa Bolsa-Musica sera coordenado e executado pela Fundagéo
Educacional e Cultural de Sao Sebastido Deodato Sant’anna, que concedera a bolsa apds verificar os
requisitos para inscricdo e permanéncia dos participantes no programa.

Art. 16. Para pleitear o beneficio o musico interessado devera atender aos seguintes
requisitos:

I Idade minima de 16 (dezesseis) anos;

Il Ser brasileiro nato ou naturalizado;
I, Ter experiéncia comprovada em formagao musical basica;

V. Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentacoes e
outros que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto selecionado;
V. N&o possuir antecedentes criminais.

Art. 17. O beneficiario da Bolsa-Musica cedera definitivamente os direitos conexos de
imagem e audio a Fundagdo Educacional e Cultural de S&o Sebastido Deodato Sant’anna, obrigando-se
ainda, mediante assinatura de termo de compromisso a:

I Frequentar os ensaios gerais, inclusive extras.
Il Participar de concertos e apresentacdes, inclusive fora do Municipio de S&o
Sebastido, sempre que convocado.
Art. 18. Competird a Fundacdo Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato
Sant'anna (FUNDASS):
I Efetuar, nas condig8es estipuladas nesta Lei, 0 pagamento das bolsas devidas.
1. Prestar informagdes necessarias ao esclarecimento de eventuais dulvidas
apresentadas pelo bolsista ligadas ao objeto deste do projeto;
I, Disponibilizar estrutura e espago minimos para realizagdo das atividades
previstas nos projetos.

V. Notificar previamente o bolsista da aplicacdo de eventuais adverténcias, a ser
descontada no pagamento subsequente.

V. Em caso de adverténcia, conforme disposto no inciso IV, sendo o Ultimo més do
projeto, a FUNDASS reserva o direito de efetuar o desconto no mesmo més da
penalidade.

Art. 19. E dever dos bolsistas:

l. Executar as atividades dentro da melhor técnica e elaborar o relatério mensal
de desenvolvimento do projeto, contendo as informagdes e no prazo solicitado
pela FUNDASS, onde esta, se reserva ao direito de exigir o referido relatério
mensalmente ou pelo periodo que melhor convir.

II. Realizar as atividades respeitando o projeto apresentado.

1. Apresentar fichas que venham comprovar o registro das atividades de acordo
com cronograma de trabalho.

V. Apresentar planilha de frequéncia de execugédo do projeto.

V. Cumprir os cronogramas pré-estabelecidos no plano de trabalho.

VL. Participar quando solicitado, de programas, cursos de qualificagdo, eventos e
atividades realizadas pela FUNDASS nas quais dardo mostras dos projetos
desenvolvidos.

VII. Participar de reunides com a FUNDASS com a finalidade de verificagcdo dos
cumprimentos das metas e planos de trabalho.

VIIL. Comparecer aos ensaios e apresenta¢fes quando convocados.

IX. Responsabilizar-se pela boa conservagéo dos instrumentos.

Art. 20. O beneficio da Bolsa-Musica sera automaticamente cancelado e o mdusico
desligado do projeto a que estiver vinculado se o beneficiario:
. N&o acatar a disciplina inerente ao trabalho da Banda Municipal Maestro Manoel
Ladislau de Mattos.
1. Adotar comportamento inadequado ao funcionamento do programa.
1. Desrespeitar 0 maestro ou demais integrantes da Banda Municipal Maestro
Manoel Ladislau de Mattos.

V. N&o comparecer ou chegar atrasado, sem motivo justificado aos concertos e
apresentacdes agendadas.
V. Chegar atrasado ou faltar, sem motivo justificado, a mais de um ensaio, no

periodo de um més.

Art. 21. O pagamento da Bolsa-Musica ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a Administragdo Publica Municipal e nem qualquer outro direito de ordem contratual ou
patrimonial.

Art. 22. A Bolsa-Musica sera concedida pelo periodo de 12 (doze) meses, e sera refeita a
seletiva anualmente.

Paréagrafo unico. Nao havera impedimento do artista que esteja contemplado pela Bolsa-
Musica a concorrer na seletiva do ano subsequente, desde que este tenha cumprido com todos os
requisitos do processo em que foi selecionado.

Secéo |
Do processo de selecdo dos musicos da Banda Municipal Maestro Manoel Ladislau de Mattos

Art. 23. O ingresso dos musicos-bolsistas na Banda Municipal ocorrerd de acordo com
calendario de selecé@o anual, necessidade de preenchimento dentro dos naipes (substituicao) e provisdo
de recursos financeiros e seré precedido de chamamento publico.

Art. 24. O edital de chamamento publico sera organizado por uma comissdo nomeada pelo
Diretor Presidente da Fundagao Educacional e Cultural de Sdo Sebastido Deodato Sant’Anna, e dispora
acerca da metodologia da selecao e pontuagao, além de especificar os critérios técnicos a serem avaliados
e pontuados.

Art. 25. A seleg&o dos candidatos se dara por meio de audicao realizada as cegas com o0s
candidatos, e avaliada por uma banca composta por 03 (trés) membros, sendo 02 (dois) musicos e 01 (um)
maestro, convidados pelo Setor de Corporagdes Musicais da Fundacdo Educacional e Cultural de S&o
Sebastido Deodato Sant’/Anna.

Art. 26. Serdo credenciados os candidatos por ordem de pontuag&o conforme avaliagéo
da banca, e a avaliagdo sera conduzida pelo regente da Banda Municipal que néo tera voto ou influéncia
sobre o resultado.

Secao Il
Do processo de selegcdo dos formadores musicais do Coral Municipal Maestro Sinésio Pinheiro,
Banda Marcial Municipal de S&o Sebastido e Fanfarras Municipais de S&o Sebastido

Art. 27. O ingresso dos formadores musicais no Coral Municipal Maestro Sinésio Pinheiro,
Banda Marcial Municipal de S&o Sebastido e Fanfarras Municipais de Sdo Sebastido ocorrera de acordo
com calendario de sele¢do anual e provisdo de recursos financeiros, para desenvolvimento de projetos
musicais a serem selecionados a partir de chamamento publico.

Art. 28. Os requisitos para elaboracao dos projetos, com os respectivos planos de trabalho,
bem como a forma de selecdo e pontuagéo seréo dispostos em edital de chamamento publico, organizado
por uma Comissao de Elaboracdo de Edital nomeada pelo Diretor Presidente da Fundacéo Educacional e
Cultural de Sao Sebastido Deodato Sant’Anna, obedecendo a critérios técnicos.

Art. 29. Apds a fase de inscri¢8o, os projetos inscritos serdo avaliados por Comisséo
Interna de Selecdo, nomeada pelo Diretor Presidente da Fundagdo Educacional e Cultural de S&o
Sebastido Deodato Sant'anna, composta por 05 (cinco) membros de notério saber, que pontuara os
projetos de acordo com os critérios estabelecidos no edital de chamamento.

Art. 30. Seréo credenciados projetos por ordem de pontuacdo, que sera declarada pela
Comisséo Interna de Sele¢do, nos termos do artigo anterior.

Art. 31. O procedimento de avaliagdo e selecdo serd conduzido pela Coordenacao
Cultural-Pedagobgica e pela Chefia de Corporagdes Musicais da FUNDASS, gque néo tera voto ou influéncia
sobre o resultado.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdo
orcamentaria propria, suplementadas se necessario.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor em 01° de janeiro de 2021, revogadas as disposigoes em
contrario, em especial a Lei Municipal n® 1424, de 21 de junho de 2000.

S&o Sebastido, 11 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito
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LEI N° 2779/2020
“Altera os dispositivos da Lei n° 2540/2018, que trata das normas para a execugao de servigos de
transporte individual de passageiros em veiculos de aluguel providos de taximetro”.
FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido, no uso das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas por Lei, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:
Art. 1° - A Lei 2540, de 13 de margo de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
| - O artigo 8° passa a ter a seguinte redacao:
“Art. 8°- ...
g) possuir o veiculo no maximo 05 (cinco) anos, a contar do ano do modelo.”
Il - O artigo 12 passa a ter a seguinte redagéo:
“Art. 12 - ...
a) No caso de morte do permissionario a vilva ou seus herdeiros;
b) No caso de permissionario com mais de 05 (cinco) anos de atividade a
terceiros interessados.
§ 1°- Nas hipoteses previstas neste artigo, o alvard somente podera ser transferido
para motorista profissional autbnomo que preencha as exigéncias desta Lei e que
comprove sua residéncia neste municipio ha mais de 05 (cinco) por meio do titulo
eleitoral.”
Il - O artigo 13 passa a ter a seguinte redagdo:
“Art. 13 - A renovagéo do Alvara de Estacionamento, em qualquer caso ou situacao,
€ obrigatdria e devera ser efetuada nos 30 (trinta) dias que antecedem o vencimento
do prazo de 05 (cinco) anos do ano do modelo do veiculo conforme alinea “g” do artigo
8°, mediante comprovacdo de pagamento dos tributos eventualmente devidos,
relativos ao servigo permitido e a apresentagédo dos documentos do novo veiculo.”
IV - O artigo 15 passa a ter a seguinte redacéo:
“Art. 15 - ...
Paragrafo Unico. A permuta de ponto de estacionamento entre permissionarios
podera ocorrer a qualquer tempo, mediante solicitagdo das partes, por escrito e a
critério do 6rgdo competente.”
V - O artigo 17 passa a ter a seguinte redagao:
“Art. 17 - ...
§ 1° - Para a escolha dos interessados sera observado, rigorosamente, a lista de
espera por ordem de entrada da solicitagdo do interessado.
§ 2° - A solicitagcdo de inclusdo em fila de espera, a partir do momento em que for
deferida, tera validade pelo prazo determinado de 02 (dois) anos.
§ 3° - Findado o prazo que trata o paragrafo anterior, o requerente podera renovar sua
solicitacdo por igual periodo, caso contrario, a mesma sera cancelada e arquivada.”
Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario.
Sé&o Sebastido, 11 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

LEI N° 2780/2020
“Institui o concurso para o incentivo ao Contribuinte para pagamento em dia do Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, e d& outras providéncias.”

FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de Séo Sebastido, no exercicio de suas atribuicbes
legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a e promulga seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o concurso municipal de incentivo para o pagamento em dia do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbano — IPTU, denominado “IPTU Premiado de 2021”.

Paragrafo Gnico — O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal da
Fazenda, fica autorizado a adquirir os bens necessarios a realizacdo dos sorteios dos prémios, na forma
desta Lei.

Art. 2° - Os prémios disponibilizados pelo Municipio a serem sorteados e as datas da
realizagdo dos concursos serdo definidos por Decreto do Poder Executivo Municipal, com ampla
divulgagao na imprensa local.

81° - Os prémios objeto dos sorteios poderdo ser pagos em dinheiro, através de cartdo
vale-compras, créditos em telefone celular “pré-pago” ou outros bens méveis, que poderao ser previamente
fixados para todo a ano ou serem escolhidos para cada sorteio, observando o limite legal dos gastos
previstos para o evento anual.

82° - No caso do sorteio de prémios nas espécies de vale-compras, 0s prémios serao
pagos em cartdes de compras, abastecidos com créditos no valor do montante do prémio, que deverao
ser utilizados no prazo de 03 (trés) meses, a contar da data de retirada do vale para compras, no comeércio,
findo o qual o cartdo sera cancelado, ndo podendo o contribuinte reclamar qualquer ressarcimento pelo
ndo uso do cartdo no periodo.

83° - No caso de pagamento de prémios em vale compras, o contribuinte recebera junto
com o cartdo, uma senha com as instrugdes para o desbloqueio do cartéo, que uma vez entregue ao
contribuinte, aquele se responsabilizara integralmente pelo seu uso, ndo cabendo ao municipio qualquer
indenizag&o por perda, fraude, furto e uso inadequado do cartdo.

84° - Para ativacdo do cartdo de compras premiado, o contribuinte contemplado néo
podera estar com seu CPF ou CNPJ inapto ou cancelado junto a Receita Federal, e o cartdo vale compras
somente podera ser utilizado apds setenta e duas horas de sua entrega ao contribuinte.

Art. 3° - Para a organizacdo do concurso serd nomeada, através de Portaria, uma
comissdo de administragdo, que devera contar com no maximo 05 (cinco) membros, e que terdo as
seguintes atribuicbes:

| — Zelar pelo cumprimento do disposto nesta Lei e seus regulamentos;

Il — Orientar e dirimir as duvidas dos participantes do “IPTU Premiado de 2021”;

IIl — Organizar os eventos de premiacao;

IV - Proceder & notificagdo do contribuinte para a comprovacdo de sua regularidade

perante o fisco e retirada do prémio;

VI — Homologar os sorteios e divulgar o nome dos premiados, no momento do apuragao,

bem como, proceder a publicag@o na imprensa local.

Art. 4° - Poderdo participar do sorteio dos prémios, a que se refere esta Lei, todos os
contribuintes do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbano (IPTU) e o locatario do imével,
desde que o compromissado ao pagamento do IPTU do imdvel sorteado, e possuindo mais de um imével,
deverdo estar igualmente em dia, sendo que, no caso de proprietarios e possuidores a qualquer titulo,
esses deverdo estar devidamente inscritos no Cadastro Fiscal do Municipio.

§1° - Tratando-se de locatéario, este somente podera receber o prémio, se provar estar
compromissado ao pagamento do IPTU do imével locado, através de contrato devidamente assinado com
o locador, devendo ainda exibir o carné do IPTU do exercicio, com as parcelas pagas, a se verificar estar
aquele em dia com os pagamentos e néo existirem débitos de anos anteriores.

§2° - Em ndo havendo disposicéo contratual ao pagamento do IPTU pelo locatario, mesmo
que esse o faga, o prémio devera ser pago ao proprietario do imovel, cujas obrigagGes deverdo ser
resolvidas pelas partes, sem qualquer responsabilizagdo do Municipio por dano a qualquer das partes e a
terceiros.

§3° - Tratando-se de possuidores a qualquer titulo, aqueles deverdo comprovar sua posse,
através de titulo habil.

84° - O contribuinte com débito tributario parcelado podera participar do sorteio e receber
0 respectivo prémio, desde que comprove estar rigorosamente em dia com o pagamento das parcelas
vencidas e, neste caso, também devera comprovar estar em dia com o imposto do ano em curso.

85° - No caso de o contribuinte do IPTU e o locatario, compromissado contratualmente ao
pagamento do IPTU, serem pessoas juridicas, o prémio sera pago ao representante legal da empresa,

mediante a exibi¢cdo do contrato social e suas alteragdes, com cdpias dos documentos do representante,
gue assumira toda e qualquer responsabilidade, civil e criminal, pelos seus atos, com relagdo a empresa
e terceiros.

Art. 5° - Estardo impedidos de participar dos sorteios e ao recebimento de qualquer prémio
do concurso, os proprietarios ou possuidores a qualquer titulo e os locatarios devidamente
compromissados ao pagamento do IPTU, que tiverem débitos de IPTU, inscritos ou ndo em divida ativa,
ou pendéncias judiciais relativas a exercicios anteriores.

§1° - Também n&o fard jus ao recebimento do prémio o contribuinte que ndo estiver
rigorosamente em dia com os pagamentos dos débitos tributarios objeto de parcelamento autorizados pelo
fisco, inclusive, com a parcela vencida até o ultimo dia Gtil do més anterior & data da realizagéo do sorteio.

§2° - N&o poderdo participar dos sorteios do concurso:

| — Prefeito e Vice Prefeito Municipal;

Il — Vereadores;

11l — Secretarios Municipais e Diretores; e

IV — Membros da Comisséo Organizadora do concurso, nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 6° - O contribuinte, cujo imdvel nédo esteja devidamente inscrito em seu nome no
cadastro imobiliario, somente fara jus ao recebimento do prémio se comprovar a titularidade, através de
documento formal escrito, habil a transferéncia do bem para o seu nome.

Art. 7° - O valor dos bens méveis ou créditos a serem concedidos através de cartdes de
compra com crédito ou crédito em celulares “pré-pagos”, a serem sorteados durante o ano, ndo poderao
ultrapassar o montante de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

§1° - O valor a que se refere o “caput” deste artigo podera ser atualizado, monetariamente
por decreto, pela variagéo do indice oficial do Municipio.

§2° - Os valores dos prémios distribuidos pelo concurso serdo calculados em valores
liguidos e eventuais tributos incidentes deverao ser deduzidos e seu recolhimento devera ser feito pela
Comisséo de Administrac&o.

Art. 8° - Os sorteios para premiagéo do “IPTU Premiado de 2021” acontecerao durante os
12 (doze) meses de cada exercicio fiscal, através do resultado da loteria federal, para os cartdes de compra
com crédito, créditos em celulares “pré-pagos” e entrega de bens méveis.

Paragrafo Gnico — No més de dezembro, em que podera haver nimero maior de
contemplados, os sorteios poderéo ocorrer com prémios de menor valor até o de maior valor, mediante o
sistema adotado pela Caixa Econdmica Federal, que é a da expedicéo de bolas numeradas e sequenciais,
arremetidas do globo respectivo um nimero, de forma sequencial, totalizando aquele que equivale ao
ndmero sorteado para o prémio respectivo, expressado na capa do carné do IPTU de cada imével, podendo
ser nomeada outra data, através de Decreto.

Art. 9° - Para o sorteio de Natal, no més de dezembro de cada ano, o nimero de prémios
e de sorteios poderado ser ampliados, observando o limite dos gastos para 0 ano com o concurso, a critério
do Poder Executivo Municipal, que indicara a data dos sorteios e os prémios, em Decreto especifico.

Art. 10 - Para efeito dos prémios sera atribuido, pela Prefeitura Municipal de S&o Sebastido
um ndmero para sorteio para cada imoével.

Art. 11 — Para a apuracdo dos nimeros sorteados no concurso, serdo observados os
nameros dos sorteios da Loteria Federal, em sua mesma ordem de classificagéo do 1° ao Ultimo premiado.

§1° - Extraidos os numeros sorteados pela Loteria Federal, em sua classificacéo, e sendo
0 nimero invdlido para o concurso, sera entdo desprezado sempre um namero de cada vez, sempre no
sentido do valor correspondente a milhar para dezena, até que se contemple um ganhador, para o sorteio
em espécie.

§2° - Caso ndo ocorra o sorteio da Loteria Federal, na data do sorteio, seja qual for o
motivo, serdo considerados para aquele sorteio nimeros extraidos do proximo sorteio da Loteria Federal.

Art. 12 — No caso de se constatar qualquer impedimento ao recebimento do prémio, pelo
contribuinte do niumero sorteado, sera consignado o prémio ao nimero subsequente ao premiado.

Art. 13 - Sera admitida a interposi¢éo de recurso no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
a partir do dia seguinte aguele em que se realizou o sorteio dos prémios.

Paréagrafo unico — Os recursos deverado ser apreciados pela Comissdo de Administracao,
com parecer da autoridade fazendéaria que devera decidir a questao em grau superior, ndo cabendo novo
recurso na esfera administrativa.

Art. 14 — Os contribuintes contemplados em quaisquer das modalidades de premiagao,
poderdo ceder seus nomes, direitos de imagem e voz, de forma gratuita, a divulgacdo publicitaria do
evento, devendo a Comissdo de Administragdo, providenciar os documentos necessarios de autorizagao
a sua divulgacéo.

Art. 15 — O direito aos prémios prescreve-se em 30 (trinta) dias, dos prémios nédo
reclamados.

Art. 16 — Esta Lei podera ser regulamentada pelo Poder Executivo, através de Decreto.

Art. 17 — A despesas com a execucao desta Lei correrao por conta das dotagdes proprias
constantes do orgamento, mediante abertura de crédito adicional especial no corrente exercicio.

Art. 18 — Esta Lei entra em vigor na data de suas publicacfes, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

S&o Sebastido, 11 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

DECRET O N°8024 /2020
“Dispoe sobre a alteragdao na composicao do Conselho Municipal de Saude - COMUS.”

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido, no exercicio de suas
atribuicBes legais, em especial as que Ihe séo conferidas pela Lei n°. 2579/2018, 20 de setembro de 2018
e 2669/2019 de 16 de dezembro de 2019.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica alterada a composic¢éo do Conselho Municipal e Saiide — COMUS - Biénio
2020/2021, nomeando-se 0s representantes abaixo indicados:

|- DOS REPRESENTANTES DO GOVERNO

Secretaria da Saude indicados pelo Secretario da Saude

Membro Titular: Ana Cristina Rocha Soares

Membro Suplente: Paulo Roberto Machado Guimarées

Fundagédo de Saude Publica de Sédo Sebastido

Membro Titular: Paulo Henrique Ribeiro Santana

Membro Suplente: Giuliana Zen Petisco Del Porto

Secretaria da Saude indicados pelo Chefe do Poder Executivo

Membro Titular: Jacqueline Marinho Santos

Membro Suplente: Aguardando substituicdo

Membro Titular: Fernanda Carolina Souza Lima Paluri Cunha

Membro Suplente: Aguardando substituicdo

Il- DOS REPRESENTANTES PRESTADORES DE SERVIGCO DE SAUDE

Irmandade Santa Casa Coracao de Jesus

Membro Titular: Aguardando substituicéo

Membro Suplente: Clévis Calvo Ros

Il- DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DE SAUDE

SINDSERYV - Sindicato dos Servidores Publicos de Sdo Sebastido

Membro Titular: Aguardando substituicéo

Membro Suplente: Claudia Prudente de Siqueira Canhadas

SINTRASAUDE - Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Servigos de
Saude

Membro Titular: Ivan Campos de Alvarenga

Membro Suplente: Maria Aparecida Campos Maximo
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AMESSI - Associacao Médica de Sdo Sebastido e llhabela

Membro Titular: Aguardando substituicédo

Membro Suplente: Lucas Faria de Souza Campos

CORPO CLINICO DO HOSPITAL DE SAO SEBASTIAO

Membro Titular: Leonel Nulman Szterling

Membro Suplente: Mirella Gomes de Souza

IV- DOS REPRESENTANTES DOS USUARIOS

Federacdo das Associagdes de Bairro Pr6 Costa Atlantica

Membro Titular: Viviane Moura Snodgrass

Membro Suplente: Solange Wolff Fischer

LAR VICENTINO SAO SEBASTIAO

Membro Titular: Danila Carvalho de Santana Caruzzo

Membro Suplente: Josilene Duarte dos Santos

SOMAR - Associacdo Amigos da Praia de Maresias

Membro Titular: Dircéia Arruda de Oliveira

Membro Suplente: Eduardo Celso da Cunha

OAB - Ordem dos Advogados do Brasil

Membro Titular: Henriqgue Cardoso dos Santos

Membro Suplente: Alice Braz Rodrigues

SINDIPETRO - Sindicato dos Petroleiros do Litoral Paulista

Membro Titular: Douglas Alberto Braga

Membro Suplente: José Marcos de Andrade Medina

POLVO - Centro de Convivéncia da Terceira Idade

Membro Titular: Angela Jilia Recchia Thomaz

Membro Suplente: Ana Lucia dos Santos

UNIBAIRROS - Associacao da Unido dos Bairros da Topolandia, Olaria e Itatinga

Membro Titular: Lourival Siqueira dos Santos em substitui¢do a Ménico Santos Silva

Membro Suplente: Miguel Borges de Campos Filho

PAROQUIA DE SAO SEBASTIAO - Pastoral da Sautde

Membro Titular: Isilda Aparecida de Rezende Giudice

Membro Suplente: Luciana da Silva

IDEFESP - Instituto de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Estado de
Sé&o Paulo

Membro Titular: Tayna Cruz Souza de Aradjo em substituigdo a Moisés Figueiredo da
Silva

Membro Suplente: André Luis Oliveira

Artigo 2° - Os membros acima nomeados foram oficialmente indicados pelas entidades
ora representadas.

Artigo 3° - Ficando revogadas as disposi¢6es em contrario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a 23 de novembro de 2020.
Sé&o Sebastido, 14 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

DE CRETO N°8026/2020
“Dispoe sobre a alteragdo na composicdo do Conselho Municipal de Saude - COMUS.”

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de S&o Sebastido, no exercicio de suas
atribuicBes legais, em especial as que lhe sao conferidas pela Lei n°. 2579/2018, 20 de setembro de 2018
e 2669/2019 de 16 de dezembro de 2019.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica alterada a composicdo do Conselho Municipal e Saude — COMUS — Biénio
2020/2021, nomeando-se 0s representantes abaixo indicados:

|- DOS REPRESENTANTES DO GOVERNO

Secretaria da Salde indicados pelo Secretario da Saude

Membro Titular: Ana Cristina Rocha Soares

Membro Suplente: Paulo Roberto Machado Guimarées

Fundacéo de Saude Publica de Sdo Sebastido

Membro Titular: Paulo Henrigue Ribeiro Santana

Membro Suplente: Giuliana Zen Petisco Del Porto

Secretaria da Saude indicados pelo Chefe do Poder Executivo

Membro Titular: Jacqueline Marinho Santos

Membro Suplente: Fernanda Moura em substituicdo a Bruno Cesar Silva Santos

Membro Titular: Fernanda Carolina Souza Lima Paluri Cunha

Membro Suplente: Dilmara Oliveira Abreu em substituicdo a Marcela Prates Santana

Il- DOS REPRESENTANTES PRESTADORES DE SERVICO DE SAUDE

Irmandade Santa Casa Coracéo de Jesus

Membro Titular: Sinara Matos da Silva

Membro Suplente: Décio Moreira Galvao

Il- DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DE SAUDE

SINDSERYV - Sindicato dos Servidores Publicos de Sdo Sebastido

Membro Titular: Aguardando substituicao

Membro Suplente: Claudia Prudente de Siqueira Canhadas

SINTRASAUDE - Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Servigos de
Saude

Membro Titular: Ivan Campos de Alvarenga

Membro Suplente: Maria Aparecida Campos Maximo

AMESSI - Associacdo Médica de Sao Sebastido e llhabela

Membro Titular: Aguardando substituicéo

Membro Suplente: Lucas Faria de Souza Campos

CORPO CLINICO DO HOSPITAL DE SAO SEBASTIAO

Membro Titular: Leonel Nulman Szterling

Membro Suplente: Mirella Gomes de Souza

IV- DOS REPRESENTANTES DOS USUARIOS

Federacdo das Associagdes de Bairro Pr6 Costa Atlantica

Membro Titular: Viviane Moura Snodgrass

Membro Suplente: Solange Wolff Fischer

LAR VICENTINO SAO SEBASTIAO

Membro Titular: Danila Carvalho de Santana Caruzzo

Membro Suplente: Josilene Duarte dos Santos

SOMAR - Associagcdo Amigos da Praia de Maresias

Membro Titular: Dircéia Arruda de Oliveira

Membro Suplente: Eduardo Celso da Cunha

OAB - Ordem dos Advogados do Brasil

Membro Titular: Henrique Cardoso dos Santos

Membro Suplente: Alice Braz Rodrigues

SINDIPETRO - Sindicato dos Petroleiros do Litoral Paulista

Membro Titular: Douglas Alberto Braga

Membro Suplente: José Marcos de Andrade Medina

POLVO - Centro de Convivéncia da Terceira Idade

Membro Titular: Angela Jalia Recchia Thomaz

Membro Suplente: Ana Lucia dos Santos

UNIBAIRROS - Associagao da Unido dos Bairros da Topolandia, Olaria e Itatinga

Membro Titular: Lourival Siqueira dos Santos

Membro Suplente: Miguel Borges de Campos Filho

PAROQUIA DE SAO SEBASTIAO - Pastoral da Satde

Membro Titular: Isilda Aparecida de Rezende Giudice

Membro Suplente: Luciana da Silva

IDEFESP - Instituto de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Estado de
Sé&o Paulo

Membro Titular: Tayna Cruz Souza de Araujo

Membro Suplente: André Luis Oliveira

Artigo 2° - Os membros acima nomeados foram oficialmente indicados pelas entidades
ora representadas.

Artigo 3° - Ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a 02 de dezembro de 2020.
Sé&o Sebastido, 14 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

DE CRETO N°8027/2020
“Dispoe sobre o recadastramento geral dos inativos e pensionistas de servidores falecidos e da
outras providéncias.”

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de S&o Sebastido, no exercicio de suas
atribuicGes legais, e considerando a necessidade de atualizag&o periddica de cadastros de inativos e dos
pensionistas de servidores falecidos, nos termos do artigo 168 da Lei Complementar 241/2020,
DECRETA:

Artigo 1° - Devem se recadastrar anualmente, no més de seu nascimento, 0s inativos
e 0s pensionistas de servidores falecidos, vinculados a este Instituto Previdenciario.

Paragrafo Unico - O recadastramento dos inativos e dos pensionistas de servidores
falecidos sera coordenado pelo Instituto Previdenciario do Municipio de S&o Sebastido -SSPREV.

Artigo 2° - O recadastramento serd realizado na sede do Instituto ou em local previamente
informado, em formulério proprio e de forma presencial.

§ 1° - Os inativos e pensionistas que, por algum motivo estiverem impossibilitados de se
deslocar, poderdo, excepcionalmente realizar o recadastramento via Correios, todavia a necessidade de
reconhecimento da assinatura por autenticidade junto ao cartorio.

§ 2° - Os inativos e pensionistas que estiverem acometidos por alguma enfermidade que
os impegam de se locomover, poderdo atestar via laudo médico atualizado.

Artigo 3° - Agueles gue nao se recadastrarem no prazo estabelecido neste Decreto, terdo
suspensos 0s pagamentos dos proventos e dos valores das pensodes.

Paragrafo Unico - Os pagamentos a que se refere o “caput’” deste artigo serdo
reestabelecidos quando da regularizagao do recadastramento nos termos do artigo 2° deste Decreto.

Artigo 4° - O Instituto Previdenciario do Municipio de S&o Sebastido -SSPREV, no uso de
suas competéncias, expedira normas e orientagdes complementares com vistas ao cumprimento deste
decreto, inclusive para decidir sobre casos especiais.

Artigo 6° - Este decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2021.

Sé&o Sebastido, 14 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33152 — Processo n.° 278CQOVID-19/2020

Contratado: PHS Med Comércio de Produtos Médicos e Hospitalares.

CNPJ: 37.946.226/0001-90.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Coragédo de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicao de luvas de procedimentos P, M, G e Extra Pequena para o Hospital de Clinicas de Séo
Sebastido, Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Pronto Socorro e Pronto Atendimento Respiratério de
Boicucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitag&o.

Valor: R$ 28.420,00 (vinte e oito mil e quatrocentos e vinte reais).

Data: 01/12/2020.

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33151 — Processo n.° 277COVID-19/2020

Contratado: Servimed Comercial LTDA

CNPJ: 44.463.156/0006-99.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Coragéo de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicdo de medicamento para o Hospital de Clinicas de S&o Sebastido, Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), Pronto Socorro e Pronto Atendimento Respiratério de Boigucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitag&o.

Valor: R$ 12.036,22 (doze mil, trinta e seis reais e vinte e dois centavos).

Data: 01/12/2020.

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33162 — Processo n.° 281CQOVID-19/2020

Contratado: PHS Med Comércio de Produtos Médicos e Hospitalares.

CNPJ: 37.496.226/0001-90.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Coragao de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicdo de avental com manga para enfermagem 30GR para o Hospital de Clinicas de S&o
Sebastido, Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Pronto Socorro e Pronto Atendimento Respiratério de
Boigucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitag&o.

Valor: R$ 18.250,00 (dezoito mil, duzentos e cinco reais).

Data: 01/12/2020.

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33183 — Processo n.° 283C0OVID-19/2020

Contratado: Fardim Cargas Express LTDA.

CNPJ: 24.660.781/0002-90.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Corac¢éo de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicdo bola de pilates 75cm com bomba para sala de reabilitagdo de fisioterapia motora e
respiratéria para o Hospital de Clinicas de S&o Sebastido.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitag&o.

Valor: R$ 349,24 (trezentos e quarenta e nove reais e vinte e quatro centavos).

Data: 10/11/2020.
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Processo N° 717206/2020 — Pregdo N° 68/2020-DCS
Objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE CORRELATOS PARA UTILIZAGAO DAS
UNIDADES MUNICIPAIS DE SAUDE E SAMU
INFORMAGAO
Sr. Secretério, de acordo com o Termo de Abertura e Julgamento, informo que foram vencedoras do
certame as empresas:
QUALITY MEDICAL COMERCIO E | R$688.355,50
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS

Seiscentos e oitenta e oito mil
trezentos e cinquenta e cinco

LTDA. reais e cinquenta centavos
SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES | R$ 1.056.225,00 | Um milh&o, cinquenta e seis mil
LTDA duzentos e vinte e cinco reais

J C B MATERIAIS LTDA ME R$ 511.000,00 Quinhentos e onze mil reais

P.H.O. PROD. HOSPITALARES E | R$ 47.500,00 Quarenta e sete mil e
ODONTOLOGICOS LTDA quinhentos reais

CQC TECNOLOGIA EM SISTEMAS | R$41.200,00 Quarenta e um mil e duzentos
DIAGNOSTICOS LTDA. reais

N. M. LEMES RIBAS DE SOUZA ME R$ 821.294,50 Oitocentos e vinte e um mil
duzentos e noventa e quatro
reais e cinquenta centavos
Setecentos e trinta e cinco mil
guatrocentos e nove reais e
cinquenta centavos

Cinquenta e seis mil
novecentos e guarenta reais
Trinta mil duzentos e cinquenta
reais

Oitocentos e setenta e oito mil e
guinhentos reais

Oitocentos e  ftrinta  mil
seiscentos e vinte e cinco reais
Trinta e trés mil seiscentos e
trinta e nove reais e setenta e
cinco centavos

CIRURGICA UNIAO LTDA. R$ 735.409,50

LM FARMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA | R$ 56.940,00

FORCE MEDICAL DISTRIBUIDORA EIRELI R$ 30.250,00

DUPATRI  HOSPITALAR COMERCIO, | R$ 878.500,00
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA
DUPAC COMERCIAL EIRELI EPP

R$ 830.625,00

FIVE MED DISTRIBUIDORA DE | R$33.639,75
MEDICAMENTOS LTDA

Data: 14/12/20
Fernando dos Santos Campanher
PREGOEIRO
HOMOLOGACAO/ ADJUDICACAO
Acolhendo o julgamento procedido pelo Pregoeiro, HOMOLOGO e ADJUDICO, nos termos do Inciso VI
do Artigo 43, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 e suas altera¢des contidas na Lei Federal
n° 8.883/94, esse procedimento licitatério as empresas:
QUALITY MEDICAL COMERCIO E | R$688.355,50
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS

Seiscentos e oitenta e oito mil
trezentos e cinquenta e cinco

LTDA. reais e cinquenta centavos
SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES | R$ 1.056.225,00 Um milh&o, cinquenta e seis mil
LTDA duzentos e vinte e cinco reais
J C B MATERIAIS LTDA ME R$ 511.000,00 Quinhentos e onze mil reais

P.H.O. PROD. HOSPITALARES E | R$47.500,00 Quarenta e sete mil e
ODONTOLOGICOS LTDA guinhentos reais

CQC TECNOLOGIA EM SISTEMAS | R$41.200,00 Quarenta e um mil e duzentos
DIAGNOSTICOS LTDA. reais

N. M. LEMES RIBAS DE SOUZA ME R$ 821.294,50 Oitocentos e vinte e um mil
duzentos e noventa e quatro
reais e cinquenta centavos
Setecentos e trinta e cinco mil
guatrocentos e nove reais e
cinquenta centavos

LM FARMA INDUSTRIA E COMERCIO | R$ 56.940,00 Cinquenta e seis mil
LTDA novecentos e quarenta reais
FORCE MEDICAL DISTRIBUIDORA | R$ 30.250,00 Trinta mil duzentos e cinquenta
EIRELI reais

DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO, | R$ 878.500,00 Oitocentos e setenta e oito mil
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA e quinhentos reais

DUPAC COMERCIAL EIRELI EPP Oitocentos e trinta  mil
seiscentos e vinte e cinco reais
Trinta e trés mil seiscentos e
trinta e nove reais e setenta e
cinco centavos

CIRURGICA UNIAO LTDA. R$ 735.409,50

R$ 830.625,00

FIVE MED DISTRIBUIDORA DE | R$33.639,75
MEDICAMENTOS LTDA

Data: 14/12/20
Ana Cristina Rocha Soares )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33153 — Processo n.° 279COVID-19/2020

Contratado: Cirtrgica Caragué Eireli.

CNPJ: 11.039.017/0002-50.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Corac¢édo de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicdo de méscara de protecdo N-95 para o Hospital de Clinicas de S&o Sebastido, Unidade
de Pronto Atendimento (UPA), Pronto Socorro e Pronto Atendimento Respiratério de Boigucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitagéo.

Valor: R$ 4.832,60 (quatro mil, oitocentos e trinta e dois reais e sessenta centavos).

Data: 01/12/2020.

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33178 — Processo n.° 282C0OVID-19/2020

Contratado: Promefarma Representa¢6es Comerciais LTDA

CNPJ: 81.706.251/0001-98.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Coragao de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicdo de medicamento para o Hospital de Clinicas de Sdo Sebastido, Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), Pronto Socorro, Pronto Atendimento e Pronto Atendimento Respiratério de
Boigucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitag&o.

Valor: R$ 5.392,00 (cinco mil, trezentos e noventa e dois reais).

Data: 02/12/2020.

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33148 — Processo n.° 284C0OVID-19/2020
Contratado: M.E. Sousa Materiais Cirargico Hospitalares-ME.

CNPJ: 12.094.248/0001-48.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Corac¢éo de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicao de fio guia para intubacéo para o Hospital de Clinicas de S&o Sebastido, Unidade de
Pronto Atendimento (UPA), Pronto Socorro e Pronto Atendimento Respiratdrio de Boigucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitag&o.

Valor: R1.586,00 (hum mil, quinhentos e oitenta e seis reais).

Data: 30/11/2020.

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33196— Processo n.° 285COVID-19/2020

Contratado: Supermed Comércio e Importacao de Produtos Médicos e Hospitalares LTDA.

CNPJ: 11.206.099/0004-41.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Coragao de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicdo de medicamento para o Hospital de Clinicas de S&o Sebastido, Unidade de Pronto
Atendimento (UPA), Pronto Socorro e Pronto Atendimento Respiratério de Boigucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitagéo.

Valor: R$ 6.336,00 (seis mil, trezentos e trinta e seis reais).

Data: 0/12/2020.

Extrato da Ordem de Compra — n°® 33259 — Processo n.° 286COVID-19/2020

Contratado: Medicamental Hospitalar LTDA.

CNPJ: 31.378.288/0001-66.

Contratante: Irmandade da Santa Casa Coragao de Jesus — HCSS.

Objeto: Aquisicdo de touca descartavel sanfonada para o Hospital de Clinicas de Sdo Sebastido, Unidade
de Pronto Atendimento (UPA), Pronto Socorro e Pronto Atendimento Respiratério de Boigucanga.

Prazo: Parcela Unica e entrega imediata.

Modalidade: Dispensa de Licitag&o.

Valor: R$ 2.320,00 (dois mil, trezentos e vinte reais).

Data: 09/12/2020.

SECRETARIA DE SEGURANCA - SEGUR
DEPARTAMENTO DE DEFESA CIVIL
DIVISAO DE DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

SAO SEBASTIAO

OPERACAO VERAO - 2020/2021
“Fortes Chuvas”
PPDC (Plano Preventivo de Defesa Civil)

DECRETON°® 8029/2020
“Disp6e sobre a organizagao do Plano Preventivo de Defesa Civil no Municipio de Sdo Sebastiao,
e da outras providéncias.”

FELIPE AUGUSTO, Prefeito Municipal de Sdo Sebastido, no exercicio das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o periodo chuvoso previsto para os proximos meses, com possibilidade
de eventuais riscos a populacao fixa e flutuante do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de serem tomadas medidas preventivas pela
Administragcdo Municipal para minimizar os males que possam ocorrer,

DECRETA:

Art. 1°- Fica aprovado o Plano Preventivo de Defesa Civil — PPDC no Municipio de S&o
Sebastido, para o periodo compreendido entre 01 de dezembro de 2020 a 31 de margo de 2021, prazo
qgue podera, se houver necessidade e conveniéncia, ser ampliado, com observancia no disposto no
ANEXO I, que é parte integrante deste Decreto, bem assim da Legislacio Estadual e Federal aplicaveis.

Art. 2°- O Plano Preventivo de Defesa Civil de Sédo Sebastido serd operado segundo
critérios técnicos previstos pela CEDEC (Coordenadoria Estadual de Defesa Civil), com base na legislagao
Estadual, no monitoramento de dados pluviométricos, na previsdo meteoroldgica, na vistoria de encostas,
bem como na minimizagdo de riscos por meio da remogéao das pessoas residentes ou instaladas nessas
areas, bem como de abrigo de familias que se encontrem em situacéo de risco, além de especial atengdo
as areas onde ocorrem alagamentos e inundagdes.

Art. 3°- Compete ao Coordenador Municipal de Defesa Civil a coordenacédo geral das
operacdes do Plano, cumprindo programa-las com a participagdo dos 6rgaos da Administragdo Municipal,
atuando em colaborag&do com a Policia Militar, por intermédio das unidades instaladas no Municipio, e
demais segmentos publicos e da sociedade civil.

Art. 4°- A Secretaria Executiva da COMDEC compete:

I Definir os critérios técnicos de operag&o do PPDC (Plano Preventivo de Defesa Civil),
fornecendo subsidios a Coordenagéo Geral para deflagragéo e reversao dos diversos “estados”, coletas,
repasses, atualizacéo e analise dos dados pluviométricos e meteorol6gicos;

Il.  Acionar e coordenar o PLAMCON (Plano Municipal de Contingéncia e Defesa Civil)
com as escalas e os trabalhos dos érgéos envolvidos, ficando integrados no sistema de Defesa Civil todos
os servidores municipais da administracdo direta e indireta, que prestardo sua colabora¢éo sempre que
convocadas ou de forma voluntéria,;

Ill.  Atualizar os bancos de dados da Defesa Civil e dos planos de chamada;

V. Elaborar os relatérios minuciosos dos eventos;

V.  Acionar o plano de chamada;

VI.  Manter rede de radio operacional para coordenar as bases fixas e moveis.

Art. 5°- A SESEP - Secretaria de Servigos Publicos compete:

I. Programar o acionamento de pessoal e equipamento, quando necessario, de acordo
com os estados do plano;

1. Executar acdes de desobstrugcéo de vias, obras emergéncias, bem como apoio aos
orgéos envolvidos, fornecendo transporte, maquinas e méo de obra;
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Ill. Remeter a COMDEC as escalas de plantdo/sobreaviso contendo nome, enderego e
telefone, do pessoal das Subprefeituras Regionais Centro, Sul e Norte, contendo cada escala as seguintes
composicoes:

a) 01 (um encarregado);

b) 01(um) operador de maquina;

c) 01 (um) motorista;

d) 04 (quatro) trabalhadores bragais;

Art. 6°- Ao DETRAF - Departamento de Trafego compete:

I. Programar o acionamento de pessoal e equipamento, quando necessario, de acordo
com os estados do plano;

Il. Remeter & COMDEC as escalas de plantdo/sobreaviso (nome, endereco e telefone)
dos agentes, sendo 01 (uma) equipe por semana.

Art. 7° - A SEDUC - Secretaria da Educagéo compete:

I. Fornecer alimentagéo aos desabrigados;

Il. Liberar os estabelecimentos de ensino da rede municipal, para serem usados como
abrigo;

Ill. Remeter a COMDEC a escala de plantao/sobreaviso do pessoal, contendo nome,
endereco e telefone dos responsaveis pela alimentagéo e pela unidade escolar selecionada como abrigo.

Art. 8°- A SEDES - Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Social compete:

I. Orientar os desabrigados, cadastrar as familias removidas, tanto para os abrigos
quanto aqueles que preferirem outros destinos, como casa de parentes e amigos, remetendo
posteriormente relatério a Defesa Civil;

Il. Acionar se necessario, a Secretaria de Educacao, no que se refere ao fornecimento
de alimentagéo e Secretaria da Salde;

Ill. Controlar e administrar os abrigos quanto as acomodag6es, alimentacéo, vestuario,
bens removidos e higiene do ambiente;

IV. Coordenar o retorno dos desabrigados as suas residéncias;

V. Remeter a COMDEC a escala de plantdo/sobreaviso com nome, endereco e telefone,
contendo cada escala a seguinte composi¢ao:

a) 01 (um) assistente social;

b) 01 (um) auxiliar administrativo;

c) 01 (um) motorista;

Art. 9°- A SESAU - Secretaria da Salde compete:

I. Monitorar os locais de abrigo quanto aos aspectos de saude publica e higiene
(Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica);

Il. Apurar as condi¢Ges sanitarias, por ocasidéo de retorno dos desabrigados ao local de
origem, integrando os agentes comunitarios de salde;

Ill. Fornecer kit de limpeza e higienizagdo para ser usado nos locais atingidos por
enchente;

IV. Remeter a COMDEC a escala de plantdo/sobreaviso de Assistentes Sociais,
Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica, contendo nome, endereco e telefone.

Art. 10- A SEO - Secretaria de Obras compete:

I.  De comum acordo com a coordenadoria, elaborar escala de plantdo/sobreaviso de
engenheiros para suporte técnico contendo nome, endereco e telefone, que atenderéo as solicitagdes da
COMDEC, cujos dados subsidiardo expedientes a CEDEC.

Art. 11- A SEMAM - Secretaria do Meio Ambiente compete:

I. A elaboragédo de escala de plantdo/sobreaviso de engenheiros e pessoal para suporte
técnico contendo nome, endereco e telefone;

Art. 12- A SECAD - Secretaria da Administracdo compete:

. Agilizar o processamento das aquisicdes emergenciais.

Art. 13- A SEFAZ - Secretaria da Fazenda compete:

. Prover o suporte financeiro as necessidades emergenciais, principalmente quanto a
remédios, cobertores, colchonetes, materiais de construgdo e outras despesas emergenciais, peculiar a
cada situagéo.

Art. 14- Ao DEPCOM - Departamento de Comunicagéo compete:

I. Divulgacdo dos fatos, servindo de ligacdo entre a COMDEC e os 6rgdos de
imprensa.

Art. 15- A SEESP - Secretaria de Esportes compete:

I. Disponibilizar a Coordenadoria os nucleos esportivos municipais para serem usados
como abrigo, para tanto suspendendo ou transferindo as atividades eventualmente programadas;

Il. Remeter a COMDEC a escala plantdo/sobreaviso dos servidores contendo nome,
endereco, telefone dos responséveis pelo Centro Esportivo e pelos Nucleos selecionados como abrigo.

Art. 16- A SETUR - Secretaria de Turismo compete:

I. Destinar os Centros Comunitarios para servir de abrigo, para tanto suspendendo ou
transferindo as atividades eventualmente programadas;

Il. Remeter a COMDEC a escala de plantao/sobreaviso dos servidores responsaveis
pelos Centros Comunitarios selecionados como abrigo, contendo nome, endereco e telefone.

Art. 17- As despesas com a execuc¢do das acdes estabelecidas neste Decreto correrdo
por conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 18- E parte dos encargos do Coordenador da COMDEC convocar reunido com todos
servidores mencionados neste decreto, como participes do Plano Preventivo de Defesa Civil para, no prazo
de vinte dias contados da publicac@o deste Decreto, para se inteirarem dos respectivos encargos a eles
atribuidos.

Art. 19- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo revogando-se as
disposicdes em contrario.

Sé&o Sebastido, 15 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito

ANEXO |
1- FINALIDADE

O presente Plano tem por finalidade adotar medidas preventivas e corretivas na
incidéncia de ocorréncias dos Desastres Humanos ou Antropogénicos e dos Desastres Naturais como
deslizamentos, enchentes e alagamentos e das a¢des no municipio de S&o Sebastido, em virtude de
precipitacdes pluviométricas no periodo de verdo, denominado “Operagdo Verdo” a iniciar-se em 01 de
dezembro de 2020 e término previsto para 31 de marco de 2021.
2 - AREAS DE RISCO
2.1. ESCORREGAMENTO — S&o movimentos rapidos, de por¢cfes de terrenos (solos e rochas), com
volumes definidos, deslocando-se sob a acdo da gravidade, para baixo e para fora do talude. Geralmente
as areas de escorregamento possuem topografia irregular, sdo em geral areas ocupadas de forma
irregular, possuem casas de alvenaria, madeira ou mistas, edificadas sem critério técnico apropriado, em
topografia acidentada e sem a infraestrutura basica, o que fragiliza mais ainda sua estabilidade.
S&o Sebastido possui algumas areas de escorregamento, sendo a mais vulneravel o Nucleo do Morro do
Esquim6 no Bairro de Juquehy, onde residem aproximadamente 50 familias que ja estao cadastradas pelo
Municipio e terdo prioridade nos programas habitacionais. Podemos acrescentar nesse levantamento
outros nucleos existentes que também necessitam de um estudo e vistorias constantes além de uma acéo
sOcia educativa com os moradores dessas areas.
2.2. INUNDACAO- Representa o transbordamento das aguas de um curso d’agua, atingindo a planicie de
inundac&o ou area de varzea.
2.3. ENCHENTES OU CHEIAS- Sao definidas pela elevagéo do nivel d’agua no canal de drenagem devido
ao aumento da vazao, atingindo a cota maxima do canal, porém, sem extravasar.
2.4. ALAGAMENTO- E o acumulo momentaneo de &4guas em determinados locais por deficiéncia no
sistema de drenagem.
2.5. ENXURRADA- E 0 escoamento superficial concentrado e com alta energia de transporte, que pode
ou ndo estar associado a areas de dominio dos processos fluviais.

Conforme os acontecimentos nos ultimos anos e das ocorréncias que a Defesa Civil municipal atuou,
iremos incluir no Plano de Contingéncia os trechos urbanos das Rodovias SP-55 e BR-101 que cortam o
municipio, sendo a Unica via de acesso que liga a Costa Sul com o Centro e Costa Norte. O grande volume
de pessoas e veiculos que transitam no municipio nesta época do ano aumentam os acidentes em um
ndmero muito superior ao que o préprio municipio na area da saude suporta (como exemplo: Dengue e
outras endemias e até acidentes de grande proporgdo com vitimas) como também na questdo ambiental
(como no caso do caminhdo com produtos quimicos que capotou na Serra de Maresias e contaminou a
praia e o corpo d’agua existente).
A fila da balsa que na temporada ocupa varias ruas na regido central do municipio interferindo na rota de
fuga e encontro do plano APELL (Plano de contingéncia da Petrobras).
Temos ainda as areas limitrofes e acessos as obras do Contorno Sul da nova rodovia que apresentaram
varias ocorréncias.
As ocupacdes da Z1 (Zona de amortecimento da Serra do Mar) que interferem diretamente no Meio
Ambiente.
A atividade Industrial como o Porto e a Petrobras, geram também cuidados especiais neste periodo,
portanto incluiremos os Desastres Humanos e Antropogénicos.
2.6. DESASTRES HUMANOS E ANTROPOGENICOS
Sao aqueles resultantes de acdes ou omissdes humanas e estdo intimamente relacionados com as
atividades do homem, enquanto agente ou autor. Por isso, os desastres humanos s@o provocados por
fatores de origem interna. Em fungdo de suas causas primarias, os desastres antropogénicos s&o
classificados em desastres humanos de natureza:
2.6.1. - Tecnologica, quando sdo consequéncias indesejaveis do aumento demogréfico das cidades, sem
o desenvolvimento compativel da infraestrutura urbana e dos servigos essenciais, resultando, também, de
um desenvolvimento imediatista e sem preocupacéo com a seguranga contra desastres.
Dentre os desastres de natureza tecnoldgica, destacam-se aqueles relacionados com meios de transporte,
com produtos perigosos, com incéndios e exploses em polos industriais, parques, depdsitos e outros.
2.6.2. - Social, quando é consequéncia do relacionamento do homem com os ecossistemas urbanos e
rurais ou de desequilibrios nos inter-relacionamentos econémicos, politicos e culturais. Dentre os desastres
de natureza social, destacam-se aqueles relacionados com o desemprego e a marginalizagao social, com
a fome e a desnutri¢do, com o aumento da violéncia, com os menores abandonados, com o banditismo, o
crime organizado e o trafico descontrolado de drogas.
2.6.3. - Bioldgica, quando é consequéncia do subdesenvolvimento, do pauperismo e da reducdo da
eficiéncia dos servicos promotores da salde.
Dentre esses desastres, destacam-se a pandemia da SIDA/AIDS, a maléria, a colera, o dengue e a
tuberculose.

Seguem os quadros informativos das areas e setores com 0s riscos a escorregamento
e inundacéo do Municipio de Sao Sebastido conforme o PMRR (Plano Municipal de Redugéo de Riscos)
elaborado pelo IPT (Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas) em 2018, com suas siglas, graus de risco e
ndmero de moradias.

QUADRO INFORMATIVO 01: areas de riscos

Sigla Area
SSB-01 Boracéia
SSB-02 Barra do Una
SSB-03 Juquehy
SSB-04 Barra do Sahy
SSB-05 Baleia Verde
SSB-06 Cambury
SSB-07 Boicucanga
SSB-08 Maresias
SSB-09 Patba
SSB-10 Toque Toque Pequeno
SSB-11 Barequecaba
SSB-12 Varadouro
SSB-13 Itatinga
Sigla Area
SSB-14 Olaria
SSB-15 Topolandia
SSB-16 Centro
SSB-17 Morro do Abrigo
SSB-18 Enseada
SSB-19 Jaragua
SSB-20 Canto do Mar
SSB-21 Sé&o Francisco
QUADRO INFORMATIVO 02: areas de riscos, setores, graus de riscos € nimero de moradias.
AREA SETOR GRAU DE RISCO Namero de Lnoorr?glif !
SSB- SM - Setor de 28
03-01 Monitoramento
SSB- R3 — Alto 64
03-02
Juquehy SSB- SM - Setor de 51
03-03 Monitoramento
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SSB- SM - Setor de 242 SSB- SM — Setor de 76
03-04 Monitoramento 17-01 Monitoramento
SSB- SM - Setor de 72 . SSB- R3 - Alto 5
03-05 Monitoramento Morro do Abrigo | 17-02
SSB- SM — Setor de 75
(?355’6 I\ﬁ(’;/rlm j’gtrz;gteo 66 17-03 Monitoramento
SSB- SM — Setor de 127
SSB- R3 - Alto 2 17-04 Monitoramento
03 SSB- R3 — Alto 19
Barra do Sahy SSB- SM- Setor de 162 17-05
04-01 Monitoramento
SSB- R3 — Alto 2
(?GS(B)]- R3 - Alto 2 17-06
Cambury Enseada SSB- SM — Setor de 32
(?6552 '\ﬁM _-tSetor dte 4 18-01 Monitoramento
- onitoramento
SSB- R3 — Alto 3
SSB- SM - Setor de 41 Jaragua 19-01
06-03 Monitoramento ssB SM — Setor d 44
- — Setor de
(?7551 R3 - Alto 2 19-02 Monitoramento
SSB- R3 — Alto 1 2.7. EROSAO COSTEIRA - Defini¢do copiada do I.G. (Instituto Geoldgico), do trabalho apresentado de “A
07-02 EROSAO NAS PRAIAS DO ESTADO DE SAO PAULO: CAUSAS, CONSEQUENCIAS, INDICADORES
Boigucanga SSB- SM — Setor de 50 DE MONITORAMENTO E RISCO”. A erosdo em uma praia se torna problematica quando passa a ser
. um processo severo e permanente ao longo de toda essa praia ou em trechos dela, ameagando areas de
07-03 Monitoramento interesse ecoldgico e socioecondmico. Nessas condicbes passa a ser denominada de erosdo costeira
SSB- SM — Setor de 49 (atinge promontdrios, costes rochosos e falésias) ou eroséo praial (quando se refere somente as praias).
07-04 Monitoramento 2.7.1. CAUSAS E CONSEQUENCIAS DA EROSAO COSTEIRA - Embora a erosdo costeira seja
essencialmente produto de um balango sedimentar negativo no sistema praial, essa situagdo é decorrente
SSB- SM — Setor de 22 de diversos processos e fenémenos que podem ser atribuidos a fatores naturais e fatores antrépicos. Em
07-05 Monitoramento geral, ambos interagem entre si o tempo todo no condicionamento da erosdo costeira, sendo
SSB- SM — Setor de 28 frequentem,ente dificil identificar quai_s séo aqye_les mais ativos, ou mesmo indivi.du’alizar a atuacdo de cada
07-06 7 S —— Lljm. Uma sintese das causas naturais e antropicas de eroséo costeira no Brasil € apresentada na Tabela
SSB- SM — Setor de 10
0707 Monitoramento Tabela 1. Causas naturais e antropicas da eroséo costeira no Brasil (Souza et al., 2005).
SSB- SM — Setor de 121 -
Maresias 08-01 Monitoramento CAUSAS NATURAIS DA EROSAO COSTEIRA A o DA
SSB- SM — Setor de 22 S— - - - _ R —
08-02 Monitoramento Dinamica de circulagéo costeira: Inversdes na deriva litoranea Urbanizagéo da orla, com
presenca de zonas de barlamar ou resultante: causada por destruicdo de dunas e/ou
SSB- SM — Setor de 27 centros de divergéncia de células fendmenos climaticos- impermeabilizagao de terragos
08-03 Monitoramento 1 | de deriva litoranea em 7 | meteoroldgicos intensos: 14 | marinhos holocénicos e
" NUumero de moradias / determinados locais mais ou menos sistemas frontais, ciclones eventual ocupagao da pos-
AREA SETOR GRAU DE RISCO edificios por setor fixos da linha de costa (efeito “foco extratropicais e a atuagéo praia.
SSB- SM — Setor de 4 estavel’). intensa do “El Nino/ENSO".
Padba 09-01 Monitoramento Morfodinamica praial: praias Elevagées do nivel relativo Implantago de estruturas
SSB- SM — Setor de 16 intermediarias tém maior do mar de curto periodo: rigidas ou flexiveis, paralelas
09-02 Monitoramento mobilidade e suscetibilidade a devido a efeitos combinados ou transversais a linha de
erosdo costeira, seguidas das da atuagao de sistemas costa: espigdes, molhes de
Toque Toque 1805(?1 I\S/Igﬂniosraert'r?;g; 33 reflexivas de alta energia, frontais e ciclones pedra, enrocamentos, piers,
Pequeno 2 dissipativas de alta energia, 8 extratropicais, marés 15 quebramares, muros, etc., para
SSB- SM — Setor de 11 reflexivas de baixa energia, astrondmicas de sizigia e “protecéo costeira” ou
10-02 Monitoramento dissipativas de baixa energia e elevagdes sazonais do NM, contengao/mitigacao de
SSB- R3 — Alto 5 ultradissipativas. resultando nos mesmos Processos erosivos costeiros ou
Barequecaba 11-01 processos da elevagao de NM outros fins; canais de drenagem
de longo periodo. artificiais.
SSB- SM — Setor de 9 Aporte sedimentar atual Efeitos atuais da elevagio Armadilhas de sedimentos
11-02 Monitoramento naturalmente ineficiente ou do nivel relativo do mar: associadas a implantagdo de
Varadouro SSB- SM — Setor de 10 3 | auséncia de fontes de areias. 9 | durante o dltimo século, em 16 | estruturas artificiais, devido &
12-01 Monitoramento taxas de até 30 cm: forte interrupgao de células de deriva
erosao com retrogradagao da litoranea e formagéo de
SSB- R3 — Alto S linha de costa. pequenas células.
13-01 Fisiografia Costeira: Efeitos secundarios da Retirada de areia de praia por:
SSB- SM — Setor de 216 irregularidades na linha de costa elevagao de nivel do mar de minerag&o e/ou limpeza publica,
ltatinga 13-02 Monitoramento (mudangas bruscas na orientagao, longo periodo: Principio ou resultando em déficit
4 | promontdrios rochosos e cabos 10 | Regrade Bruun e migragdo do | 47 | sedimentar na praia e/ou praias
SSB- R3 - Alto 27 inconsolidados) dispersando as perfil praial rumo ao vizinhas
13-03 correntes e sedimentos para o continente.
SSB- SM — Setor de 10 largo; praias que recebem maior
13-04 Monitoramento impacto de ondas de maior energia.
Presenga de amplas zonas de Evolugao quaternaria das Mineragao de areias fluviais e
f?’s 5’5 I\Sllg/lnﬁosrae:r?(rer?t?) 7 transporte ou transito de planicies costeiras: balango desassoreamento de
sedimentos: (by-pass), sedimentar de longo prazo desembocaduras; dragagens
SSB- SM — Setor de 0 5 | contribuindo para a ndo 1 negativo e dinamica e 18 | em canais de maré e na
13-06 Monitoramento permanéncia dos sedimentos em circulagéo costeira atuante na plataforma continental:
certos segmentos de praia. época. diminuigéo/perda das fontes de
f?’s 57 hsllgﬂnﬁosr::r?(rer?; 8 sedimentos para as praias.
Armadilhas de sedimentos e Balango sedimentar atual Conversao de terrenos
SSB- R3 — Alto 13 migragao lateral: desembocaduras negativo originado por naturais da planicie costeira
14-01 fluviais ou canais de maré; efeito processos naturais individuais em areas urbanas
. SSB- SM — Setor de 75 “molhe hidraulico”; depdsitos de ou combinados. (manguezais, planicies fluviais/
Olaria 14-02 Monitoramento sobrelavagem; obstaculos forada | 42 19 | e lagunares, pantanos e areas
praia (barras arenosas, ilhas, inundadas) provocando
SSB- R3 — Alto 13 6 | parcéis, arenitos de praia e recifes). impermeabilizagéo dos terrenos
14-03 e mudangas no padréo de
SSB- SM — Setor de 185 drenagem costeira (perda de
14-04 Monitoramento fontes de sedimentos).
Fatores Tectonicos: Balango sedimentar atual
SSB- R3 - Alto 1 13 | subsidéncias e soerguimentos | 20 | negativo decorrente de
14-05 da planicie costeira. intervencdes antropicas.
01 construgdo, 01 moradia vazia
_ SSB- R3 - Alto e 01 moradia demolida
Topolandia 15-01 A eroséo costeira ou praial pode trazer varias consequéncias ndo somente a praia,
SSB- SM — Setor de 52 Lnas tamkéém a varios ambientes naturais e aos usos e atividades antropicas na zona costeira,
. estacando-se:
a0z Molitaienente a) Reducéo na largura da praia e retrogradagéo ou recuo da linha de costa (se a area adjacente da
SSB- SM — Setor de 101 planicie costeira ndo for urbanizada a tendéncia de longo periodo sera de migragao transversal do
15-03 Monitoramento perfil praial rumo ao continente; se for urbanizada, pode ndo haver “espaco” fisico para essa

migracao);
b) Desaparecimento da zona de p6s-praia e, com o passar do tempo, da prépria praia;
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c) Perda e desequilibrio de habitats naturais pela destruigdo de praias ou de alguma de suas zonas,
dunas, manguezais, florestas de ‘restinga” que bordejam as praias e costées rochosos, com alto
potencial de perda de espécies que habitam esses ambientes (ex.: 0 crustaceo popularmente
conhecido por “Maria farinha” que habita a p6s-praia);

d) Aumento na frequéncia e magnitude de inundagfes costeiras, que sdo inundagbes na planicie
costeira causadas por ressacas (marés meteorolégicas) ou eventos de marés de sizigia muito
elevados;

e) Aumento da intrusdo salina no aquifero costeiro e nas drenagens superficiais da planicie costeira;
f)  Aumento da erosé@o na porcado a jusante dos sistemas fluviais estuarinos e, conseguentemente,
eros@o em planicies de maré e manguezais, com possivel alteragcdo da circulagéo estuarina;

g) Perda de propriedades e bens publicos e privados ao longo da linha de costa;

h) Destruicdo de estruturas artificiais paralelas e transversais a linha de costa construidas pelo
homem;

i)  Problemas e até colapso de sistemas de esgotamento sanitario (obras soterradas e emissarios
submarinos);

j)  Diminuicao da balneabilidade das &guas costeiras por incremento da poluicdo e contaminagéo de
aguas e sedimentos;

k) Perda de recursos pesqueiros;

1)  Perda do valor paisagistico da praia e/ou da regiéo costeira;

m) Perda do valor imobiliario de habitagdes costeiras;

n) Comprometimento do potencial turistico da regiéo costeira;

0) Prejuizos nas atividades socioecondmicas da regido, ligadas ao turismo e ao lazer na praia.

MATRIZ DE CLASSIFICACAO DE RISCO A EROSAO COSTEIRA

_'I\_lggleég Distribuicao Espacial na Praia
indicadores
41 — 21—
3 0, 0,
de Ero_sao >60% 60% 20% <20%
Costeira
Risco Risco Risco Risco
10a11 muito muito Alto Alto
Alto Alto
7a9 ﬁ'jﬁg Risco Risco Risco
Alto Alto Médio Médio
4236 Risco Risco Risco Risco
Alto Médio Médio Baixo
1a3 Risco Risco Risco Risco
Médio Médio Baixo Baixo
0 Risco Muito Baixo
MAPA DE RISCO DAS PRAIAS DE SAO SEBASTIAO
Numero da Praia
conforme classificagao
do Mapa de Risco I.G. Praia Risco
Praia n°® 33 Enseada Muito Alto
Praia n® 34 Cigarras Baixo
Praia n° 40 Sao Francisco Muito Alto
Praia n°® 41 Pontal da Cruz Muito Alto
Praia n° 42 Cidade Alto
Praia n°® 43 Conchas Alto
Praia n°® 44 Balneario Alto
Praia n° 45 Barequecaba Alto
Praia n° 46 Guaeca Médio
Praia n° 47 Toque Toque Pequeno Muito Baixo
Praia n° 48 Santiago Muito Baixo
Praia n° 49 Maresias Médio
Praia n° 50 Boicucanga Médio
Praia n° 51 Camburizinho Alto
Praia n° 52 Cambury Baixo
Praia n° 53 Baleia Médio
Praia n° 54 Sahy Médio
Praia n° 55 Juquehy Médio
Praia n° 56 Una Alto
Praia n° 57 Juréia Baixo
Praia n° 58 Boraceia Baixo

*Retirado do I.G. -Mapa de Risco a Eroséo Costeira para o Estado de Sdo Paulo (Souza, 2007)

2.7.1. EM RELAGAO AS SITUAGCOES DE RISCO DE EROSOES COSTEIRA, RECOMENDA-SE:
Praias sob Riscos Muito Alto e Alto - s@o praias particularmente vulneraveis, que estdo sob forte
ameaga, requerendo agbes imediatas para reverter o quadro de degradacdo. Essas acdes envolvem
medidas como:

Relocacdo ou remocdo de estruturas urbanas e/ou obras de engenharia, recuperacdo das praias de
preferéncia através de alimentacdo artificial (€ necessério identificar fontes sustentaveis desses
sedimentos), recuperacdo de dunas frontais, e eliminagdo ou minimizacdo das causas antropicas da
erosédo costeira, pelo menos.

Praias sob Risco Médio - séo praias que requerem aten¢édo, pois poderédo rapidamente tornar- se de risco
Alto ou Muito Alto. E necessario impedir a piora do seu estado, através de medidas que atuem na
eliminagdo ou minimizagcdo das causas antrépicas de erosdo, pelo menos, e mitigacdo dos impactos
devidos as causas naturais.

Praias sob Riscos Baixo e Muito Baixo - séo praias comparativamente mais seguras em relagdo a esse
perigo, devendo-se conservar os seus estados e minimizar possiveis causas de erosao, principalmente

evitando novas intervencdes antropicas, além de estabelecer a¢des efetivas de gerenciamento costeiro.
Uma medida importante, para todas as situagdes descritas, seria a criacdo de
instrumentos legais que promovessem a maior conservagao do ambiente praial, principalmente no que se
refere a certos tipos de usos e atividades antropicas nas praias, entre elas: construgdo de obras de
engenharia costeira, retirada de areia de praias e dunas, desassoreamento de desembocaduras fluviais e
lagunares, instalagdo de estruturas urbanas publicas sobre as praias, e indicacéo de areas para atividades
nauticas (marinas, rotas de “jet-sky” e “banana-boat”). No tocante a planicie costeira, seria necessario
estabelecer metas e acdes para um planejamento territorial adequado, que fossem incorporadas pelas
politicas publicas.
3. PARTICIPANTES DO PLANO

Todos os integrantes do Sistema Municipal de Defesa Civil - SIMDEC sé&o participantes do Plano
Municipal de Contingéncia e Defesa Civil, cabendo-lhes, além das atribuicdes regulamentares, as
seguintes:
3.1. Secretaria de Seguranca Urbana
3.1.1. Departamento de Defesa Civil
3.1.1.1. Coordenar todas as atividades contidas neste Plano Municipal de Contingéncia;
3.1.2. Coordenadoria da Guarda Municipal;
3.1.2.1. Disponibilizar apoio operacional para as atividades de monitoramento das areas de risco;
3.1.2.2. Auxiliar, através da C.O.l. (Centro de Monitoramento Integrado), no monitoramento das areas de
risco por ocasido das precipitagdes (além de monitoramento das condi¢des das vias de populacéo afetada
pelos eventos desastrosos);
3.1.2.3. Designar, em escala de servico, guarnigdo motorizada encarregada de acionar a sistema de alerta
guando se fizer necessario, devendo, informar os moradores dos Bairros;
3.1.3. Departamento de Trafego;
3.1.3.1. Durante as precipitagbes, deslocar agentes de transito nos locais sujeitos a enchentes e
alagamentos, a fim de promover a sinalizagdo e desvios necessarios, principalmente nos principais
corredores;
3.1.3.2. Disponibilizar agentes de transito a pé e motorizados a fim de auxiliar as atividades de defesa civil
nos locais afetados, sempre que necessarios;
3.1.3.3.. Disponibilizar a sinalizagdo necesséaria para interdicao e desvio de vias publicas por ocasido de
deslizamentos, enchentes e alagamentos; e,
3.1.3.4.. Fazer cumprir as demais determina¢des contidas neste Plano Municipal de Contingéncia.
3.2. Secretaria de Servicos Publicos
3.2.1. Disponibilizar equipes para corte imediato de arvores em Perigo de Queda iminente e ou que venham
a cair na via publica colocando em riscos pedestres e ou a circulagéo de veiculos;
3.2.2. Disponibilizar maquinas e equipamentos necessarios a intervengdo de emergéncia nos casos de
desastres ocasionados por escorregamentos, enchentes ou alagamentos;
3.2.3. Disponibilizar maquinas e equipamentos necessarios a limpeza de logradouros publicos atingidos
por escorregamentos, enchentes ou alagamentos;
3.2.4. Disponibilizar funcionarios para operacionalizar os maquinarios e equipamentos nas ocasifes
previstas nos itens acima;
3.2.5. Disponibilizar, quando necesséario, técnicos para avaliagdo das condi¢des estruturais de imoveis
atingidos por escorregamentos, enchentes ou alagamentos, a fim de subsidiar a melhor deciséo a ser
adotada em cada caso;
3.2.6. Manter funcionarios de sobreaviso ou plantéo, para atendimento as atribuicdes contidas nos itens
anteriores, quando receber da Defesa Civil orientacéo de status de Atencéo ou Alerta.
3.3. Secretaria de Desenvolvimento Social
3.3.1. Disponibilizar assistentes sociais para apoio as atividades de campo, quando da necessidade de
desalojar familias dos locais de risco;
3.3.2. Prestar a assisténcia necessaria as familias desabrigadas, encaminhando-as aos abrigos
provisoérios, providenciando todos os meios de subsisténcia necesséarios, durante o tempo em que |a
permanecerem;
3.3.3. Disponibilizar, quando necessério, cestas basicas e materiais de limpeza e higiene individuais e
coletivos, as familias desalojadas e desabrigadas em virtude da ocorréncia de escorregamentos,
enchentes e alagamentos; e,
3.3.4. Administrar os abrigos provisérios, durante todo tempo em que estiverem ocupados pelos
desabrigados.
3.4. Secretaria da Saude
3.4.1. Disponibilizar o apoio médico, de enfermagem, de farmécia e hospitalar necessarios ao atendimento
e socorro as vitimas atingidas pelos Desastres Humanos ou Antropogénicos e dos Desastres Naturais;
3.4.2. Disponibilizar, quando necessario, os servigos e materiais de vigilancia sanitaria para as atividades
de desinfeccao, desinfestacdo e descontaminacgéo.
3.5. Secretaria da Educacgao
3.5.1. Prover a necessidade de alimentacdo diaria das familias que forem desabrigadas e encaminhadas
aos abrigos provisérios, através dos servicos da merenda escolar;
3.5.2. Disponibilizar, quando necessario, escolas que possam servir de abrigo provisério as vitimas
desabrigadas, o mais proximo possivel das areas de risco.
3.5.3. Promover periodicamente treinamentos para o publico escolar visando o reconhecimento e principais
acdes que podem minimizar riscos.
3.6. Secretaria de Obras
3.6.1. Disponibilizar, quando necessario, o apoio técnico do Departamento de Engenharia para vistorias e
interdi¢es de locais de risco.
3.7. Secretaria de Esportes
3.7.1. Disponibilizar os Ginasios Municipais do Centro e do Bairro de Boigucanga para abrigar
provisoriamente as vitimas gue porventura venham a ser desabrigadas em razéo de Desastres Humanos
ou Antropogénicos e dos Desastres Naturais.
3.7.2. Caso haja necessidade, disponibilizar também outras quadras para a mesma finalidade.

3.8. Companhia de Saneamento Béasico do Estado de S&o Paulo — SABESP
3.8.1. Suprir as necessidades de agua das comunidades que tiverem seus abastecimentos interrompidos
em razao de ocorréncias de deslizamento, enchente ou alagamento;
3.8.2. Priorizar o restabelecimento do sistema de coleta de esgoto que vier a sofrer avaria em funcéo de
ocorréncias relacionadas a Operagédo Verao.
3.9. Corpo de Bombeiros
3.9.1. Exercer suas missdes institucionais dentro de sua area de atribuigcdes, contribuindo com o exercicio
das acgOes de defesa civil.
3.10. Policia Militar/ Militar Ambiental/ Militar Rodoviaria
3.10.1. Exercer suas missdes institucionais dentro de sua area de atribui¢des, contribuindo com o exercicio
das acgOes de defesa civil.
Todas as Secretarias e 6rgaos Municipais envolvidas no presente Plano Municipal de Contingéncia e
Defesa Civil - Operacéo Verdo deverdo indicar um funcionario e um suplente, com os devidos telefones
celular e residencial, que servirdo de elo entre a Defesa Civil / C.O.l. e as respectivas secretarias e 6rgaos,
objetivando o acionamento imediato, quando da necessidade, para o desempenho de suas missdes,
principalmente nos horarios fora de expediente, finais de semana e feriados.
Durante o periodo da operacdo, cada secretaria envolvida devera providenciar formas de acionamento
emergencial de seus funcionarios (planos de chamada) a fim de rapidamente mobilizar os recursos
humanos necessarios a uma rapida resposta as contingéncias causadas por qualquer evento desastroso,
cujo acionamento sera efetivado pelo funcionario de ligacéo indicado, ou seu suplente.
3.11. EDP S&o Paulo
3.11.1 Auxiliar as equipes de resposta nas liberagdes de vias publicas e imdveis que apresentem riscos
de descargas elétricas por colapso das redes de transmisséo de energia elétrica publica.
3.11.2 Interromper o fornecimento de energia elétrica das areas afetadas, caso haja a solicitacdo do
COMDEC.
3.11.3 Normalizar o fornecimento de energia elétrica das areas onde houveram a interrupgdo do
fornecimento por colapso da rede de transmisséo de energia e/ou a pedido do COMDEC para liberagéo
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de area afetada pelo evento climatico danoso.

4 — OPERACIONALIDADE

As ac¢bes de Defesa Civil, deste Plano, obedecerdo a dois aspectos:

4.1. Durante o expediente da Prefeitura Municipal

4.1.1. A Defesa Civil mantera controle sobre as condi¢des meteorolégicas no municipio, servindo-se de
informacdes transmitidas pela Defesa Civil do Estado de S&o Paulo pelo telefone (11) 2193 — 8888, pelo
Site  www.defesacivil.sp.gov.br e consultas via Internet realizadas aos sites de outras estac8es
meteoroldgicas, www.cptec.inpe.br, no 199 (C.O.l.) dentre outros, e ainda, mantera controle visual sobre
as formagGes de chuvas que por ventura se encontrem sobre o municipio.

4.1.2. Ao receber alerta da Defesa Civil do Estado ou outro 6rgéo técnico do Sistema sobre a possibilidade
de precipitacdes consideradas no municipio, em especial na area de cabeceiras dos principais rios e
coérregos, a Defesa Civil devera de pronto, redirecionar as informacdes aos 6rgdos participantes deste
PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA E DEFESA CIVIL, iniciando com isso, Situagéo de Atencgéo, e,
juntamente com os Guardas Municipais e agentes de transito em servico, manterdo observagéo visual
guanto ao comportamento da precipitacdo, levando-se em consideragdo o nivel de cheia dos rios e
cérregos, medidos junto as passagens (pontes).

4.1.2.1. Ndo havendo o risco de transbordamento e/ou qualquer outra consequéncia ao municipio e/ou
municipes, com o cessar da precipitagdo, sera terminada a Situagédo de Atengéo, voltando todos as suas
atividades normais.

4.1.2.2. Havendo o risco de transbordamento e/ou qualguer outra consequéncia danosa ao municipio e/ou
municipes, essas equipes, mediante orientacdo da Defesa Civil, entrardo em Situacdo de Alerta,
passando cada 6Orgdo participante executar suas atribuicdbes previamente determinados,
concomitantemente a C.O.l. deslocara agentes de transito para os principais cruzamentos da area atingida,
a fim de providenciar os desvios necessarios, bem como comunicara tal situagdo a Policia Militar e Corpo
de Bombeiros e, ainda, informara aos EscalGes Superiores, permanecendo nesse status até que cesse 0s
riscos.

Equipes da Defesa Civil e Guarda Municipal (quando necesséario) monitorardo as areas de risco de
deslizamento, adotando todas as providéncias que se fizerem necessarias. Quando houver necessidade
e 0 caso exigir, a defesa civil acionara, de imediato, cada 6rgdo integrante do Plano Municipal de
Contingéncia, que iniciardo suas tarefas em suas areas de atribuigdo.

4.2. Fora do expediente da Prefeitura Municipal

4.2.1. A Guarda Municipal e a C.O.l., manterdo controle sobre as condigées meteorolégicas no municipio,
servindo-se de informag@es transmitidas pela Defesa Civil do Estado de S&o Paulo pelo telefone (11) 2193
— 8888, pelo site www.defesacivil.sp.gov.br e consultas via Internet realizadas aos sites de outras estagoes
meteoroldgicas, www.cptec.inpe.br, no 199 ou 153 (C.O.l.) dentre outros e, juntamente com os demais
funcionarios participantes do plano que estiverem de servi¢co, manterdo controle visual sobre as formacGes
de chuvas que por ventura se encontrem sobre o municipio.

4.2.2. Ao receber alerta da Defesa Civil do Estado ou de outro 6rgdo técnico do Sistema sobre a
possibilidade de precipitagdes consideradas no municipio, em especial na area de cabeceiras dos
principais rios e corregos, a C.O.l., comunicara a Defesa Civil e redirecionara as informag6es aos demais
6rgéos participantes do PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA E DEFESA CIVIL, iniciando, com isso,
Situacdo de Atencdo e, juntamente com os demais funcionarios participantes do plano, manterdo
observagao visual quanto ao comportamento da precipitagéo, levando-se em consideragdo o nivel de
cheia dos rios e corregos, medido junto as passagens (pontes).

4.2.2.1. Nao havendo o risco de transbordamento e/ou qualquer outra consequéncia danosa ao municipio
e/ou municipes, com o cessar da precipitagdo, sera terminada a situagdo de atencgédo voltando todos as
suas atividades normais.

4.2.2.2. Havendo o risco de transbordamento e/ou qualquer outra consequéncia danosa ao municipio e/ou
municipes, essas equipes, mediante orientacdo da Defesa Civil entrardo em Situacdo de Alerta,
concomitantemente ao C.O.l. deslocard agentes de transito para os principais cruzamentos da area
atingida, a fim de providenciar os desvios necessérios, bem como comunicara tal situacdo a Policia Militar
e Corpo de Bombeiros e, ainda, informara aos Escaldes Superiores, permanecendo nesse status até que
cesse 0s riscos e seja alterado o status pela defesa civil.

Equipes da Defesa Civil e Guarda Municipal (quando necessario) monitorardo as areas de risco de
deslizamento, adotando todas as providéncias que se fizerem necessérias.

Quando houver necessidade e o caso exigir, a defesa civil acionara, de imediato, cada 6rgéo integrante
do Plano de Contingéncia, que iniciardo suas tarefas em suas areas de atribuicéo.

FELIPE AUGUSTO

Prefeito Municipal de Sao Sebastido

Walter Nyakas Junior

Secretario-Chefe da Casa Militar Coordenador da Defesa Civil do Estado de S&o Paulo

DECRET O N°8030/2020

“Disp6e sobre a obrigatoriedade do Censo Funcional e Previdenciario Cadastral dos servidores
publicos titulares de cargo de provimento efetivo ativos, dos aposentados e dos pensionistas do
municipio de Sao Sebastido, todos segurados do SSPREV”.

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de S&do Sebastido, no exercicio de suas
atribui¢des legais;

CONSIDERANDO, a necessidade de consolidar e manter atualizadas as informacgdes
cadastrais de natureza pessoal dos servidores publicos municipais ativos, dos aposentados e pensionistas
segurados pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Sebastido — SSPREV;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 3° da Lei Federal n°® 10.887/2004, quanto a
instituicdo de sistema integrado de dados relativos as remuneragfes, proventos e pensdes pagos aos
respectivos servidores, o disposto no art. 9°, inciso Il, do mesmo diploma que estabelece que a unidade
gestora do regime proprio de previdéncia dos servidores deverd proceder ao recenseamento
previdenciario, bem como o artigo 167, da Lei Complementar Municipal n® 241/2019;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de realizacdo de avaliacdo atuarial em cada
balanco para a organizagéo e revisdo do plano de custeio e beneficios (art. 1°, inciso |, da Lei Federal n®
9.717/1998),

DECRETA:

Art. 1° - A obrigatoriedade de realizagdo do Censo Funcional e Previdenciario cadastral
dos servidores publicos municipais titulares de cargos de provimento efetivo ativos, dos aposentados e
pensionistas, todos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do municipio de Sao
Sebastido, que objetivara a atualizagdo e consolidagédo do banco de dados cadastrais dos segurados do
Instituto Previdenciario do Municipio de S&o Sebasti@o - SSPREV, permitindo o cruzamento destas
informagcdes com dados de outros sistemas previdenciarios, principalmente os administrados pelo
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social — MPAS.

§ 1° Fica a Secretaria Municipal de Administracdo em conjunto com o SSPREYV,
responséaveis pela implementagédo do censo funcional e previdenciario cadastral e gerenciamento dos
sistemas mencionados no caput.

§ 2°. Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo e ao SSPREV a organizagéo e
realizagéo do censo funcional e previdenciario de que trata este Decreto.

Art. 2° - O censo funcional e previdenciario cadastral serdo desenvolvidos para:

| — Integracao de sistemas e bases de dados.

Il — Melhoria da qualidade dos dados dos segurados do Municipio de S&o Sebastigo,
objetivando a efetivagdo da avaliagcdo atuarial consistente e garantia na agilidade da concessdo de
aposentadoria e penséo por morte.

11l — Ampliacdo do movimento da qualidade e produtividade no setor publico.

Art. 3° - Fica definido o periodo de 01 de margo a 30 de abril, para realizacdo da presente
atualizacdo cadastral denominada “Censo Funcional e Previdenciario”, que devera ocorrer a cada 05
(cinco) anos, nos termos do artigo 167, da LC 241/2019, a contar da publicacéo deste Decreto.

§ 1° O censo funcional e previdenciario consistird na realizagdo do recenseamento
cadastral dos servidores ativos titulares de cargo de provimento efetivo no municipio de S&o Sebastido,
aposentados e pensionistas, todos segurados do SSPREV, devendo ser realizado em cada érgdo de
lotagdo do segurado, junto ao seu respectivo setor de recursos humanos.

§ 2°. Cada secretaria designara servidor responsével para receber os formularios de
cadastros preenchidos.

§ 3°. Cabe ao servidor designado conferir as copias com os originais e fazer certiddo de
conferéncia com carimbo de identificagdo com assinatura e matricula.

Art. 4° - O censo funcional e previdenciario de que trata este Decreto, possui carater
obrigatdrio para todos os servidores publicos municipais ativos titulares de cargo de provimento efetivo,
estendendo-se também aos aposentados e pensionistas do SSPREV e sera realizado por intermédio de
preenchimento de formulario préprio a ser encaminhado a todos pelas secretarias e érgdos envolvidos,
sendo que cada servidor ativo, aposentado e pensionista devera apresentar-se em sua secretaria e/ou
local de lotag&o, munidos com os seguintes documentos originais e copias simples legiveis:

| — Dos servidores ativos:

a) Carteira de identidade (RG) — necesséria a data de emisséo;

b) Cadastro de pessoa fisica no Ministério da Fazenda (CPF);

c) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia elétrica/gas, telefonia
fixa) com data de vencimento ndo superior a 03 (trés) meses, ou declaracdo com firma autenticada;

d) Numero de inscri¢do no PASEP/PIS/NIT;

e) Titulo de eleitor;

f) Certiddo de nascimento, RG e CPF dos dependentes (até 21 anos), ou documento de
guarda provisoria ou definitiva, tutela ou curatela.

g) Certiddo de casamento e, quando o caso, averbagdo de separacdo/divércio; e/ou
declaracao de uniao estavel;

h) Titulos de graduacgédo, pés-graduacéo, titulagédo ou outro curso extra;

i) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS, e outras certiddes de érgéos
publicos;

Il — Dos Aposentados:

a) Carteira de identidade (RG) — necesséria a data de emisséo;

b) Cadastro de pessoa fisica no Ministério da Fazenda (CPF);

c) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia elétrica/gas ou telefone
fixo) com data de vencimento nado superior a 03 (trés) meses;

d) Copia do titulo de eleitor;

e) Copia de certidao de nascimento e CPF dos dependentes (até 21 anos);

f) Certiddo de casamento e, quando o caso, a averbagdo de separacao/divércio; e/ou
declaracao de unido estavel;

IIl — Dos Pensionistas:

a) Copia da carteira de identidade (RG) — necesséria a data de emissao;

b) Copia do cadastro de pessoa fisica no Ministério da Fazenda (CPF);

c) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, energia elétrica/gas ou telefone
fixo) com data de vencimento nado superior a 03 (trés) meses;

d) Copia do titulo de eleitor;

e) Copia da certiddo de casamento e, quando o caso, a averbagdo de separagao/divorcio;
e/ou declaracéo de unido estavel.

81°. N&o sera realizado o censo funcional e previdenciario dos servidores que
comparecerem ao local indicado sem a totalidade da documentacéo ou de forma diferente da estabelecida.

§2°. O disposto no caput deste artigo aplica-se também aos servidores municipais
afastados e/ou licenciados.

83°. Todas as copias devem ser apresentadas com os originais para conferéncia.

Art. 5° - O censo funcional e previdenciario dos aposentados e pensionistas sera realizado,
preferencialmente, na sede do SSPREV, devendo observar o calendario previsto no artigo 3° deste
Decreto.

Art. 6° - A realizagcdo do censo funcional e previdenciario dos servidores publicos
estatutario ativos, se afastados ou licenciados, e aposentados e pensionistas ndo residentes no municipio
de Sao Sebastido, podera ser feita via postal, com o envio de formulario proprio preenchido e com
reconhecimento de firma por autenticidade, juntamente com o envio dos documentos autenticados em
cartério, sendo que o mesmo procedimento devera ser adotado pelo servidor publico ativo, aposentado e
pensionista que se encontrar no exterior, devendo encaminhar além da documentagdo constante no art.
4°, declaracéo ou prova de vida emitida por consulado ou embaixada brasileira no pais em que se encontra.

Paragrafo Unico. O formulario préprio para a realizagdo do censo funcional e
previdenciéario dos servidores publicos estatutario ativos, aposentados e pensionistas do municipio de Sdo
Sebastido, estara disponivel nos sitios na rede mundial de computadores ‘internet’, da Prefeitura Municipal
de S&o0 Sebastido, www.saosebastiao.sp.gov.br.

Art. 7° - O censo funcional e previdenciario dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas podera ser feito por representante legal, procurador ou curador, assim como daqueles que se
encontrarem incapacitados de comparecerem aos locais do recadastramento, devendo o representante
legal comparecer na secretaria ou 6rgéo de lotacédo do segurado munido de procuragdo emitida em cartério
com poder especifico.

Art. 8° - Ficam os servidores publicos municipais ativos titulares de cargo de provimento
efetivo, os aposentados e pensionistas, todos segurados do SSPREYV cientes de que, a néo realizacdo do
censo de que trata este Decreto nos prazos previstos, tipificara infragéo disciplinar por descumprimento de
dever funcional previsto na Lei Complementar 146/2011, sem prejuizo também da suspensdo do
pagamento de salarios e proventos até a realizagéo do censo.

81°. Na ocorréncia da hipétese prevista no caput deste artigo, o restabelecimento do
pagamento do vencimento, provento e/ou pensdo dependera do comparecimento do servidor ativo na
secretaria e/ou 6rgdo de lotacdo e no caso de inativo ou pensionista comparecer na sede do SSPREV,
para a realizagé@o do censo funcional e previdenciario previsto neste regulamento.

§ 2°. O restabelecimento do pagamento, dar-se-a, em folha de pagamento do més de
comparecimento ou na impossibilidade, no més subsequente, caso encerrado o periodo de atualizagdo
em folha de pagamento.

Art. 9° - Respondera penal e administrativamente o servidor publico municipal ativo,
aposentado e o pensionista que, no censo funcional e previdenciario, que deliberadamente, omitir ou
prestar informagdes falsas, incorretas ou incompletas.

Art. 10 - Os 6rgéos da administragdo publica municipal deverdo participar, no ambito de
suas respectivas competéncias, na execucao do censo funcional e previdenciario, facilitando a divulgacéao,
indicando e cabendo aos servidores dos seus respectivos 6rgdos de recursos humanos, a orientagéo,
realizagcdo e acompanhamento aos servidores segurados, atendendo, no que lhes couber, ao disposto
neste Decreto.

Paréagrafo Unico. Ficam os Secretarios Municipais e demais Agentes Pablicos no ambito
de seus respectivos 6rgdos, responsaveis pela efetiva realizacdo do censo funcional e previdenciario de
seus servidores segurados, cientificando-os da obrigatoriedade de atualizag&o dos dados cadastrais.

Art. 11 - Para consecugéo do censo de que trata o presente Decreto e resolug&o dos casos
omissos, devera ser instituida, por meio de portaria propria, uma comisséo responsavel pelos trabalhos do
censo funcional.

Art. 12 - As despesas com a execugdo deste Decreto correrdo por conta das dotagdes
orcamentérias proprias consignadas no orgamento vigente da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido e do
SSPREV, suplementadas se necessario.

Art. 13 - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario,
especialmente o Decreto n°® 6718/2017.

S&o Sebastido, 15 de dezembro de 2020.
FELIPE AUGUSTO
Prefeito
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Extrato do Contrato Administrativo n°® 2020FUNDASS117 — Processo n° 235/2020

Contratado: J Aparecida Mariano Agenciamento Eireli

Contratante: Fundacéo Educacional e Cultural de S&o Sebastido Deodato Santana - FUNDASS

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para servigos de confecgdo de materiais em impresséo
digital em alta defini¢do, em diversos tipos, tamanhos e modelos, em metros quadrados, metros lineares e
unidades para utilizagdo nos diversos polos culturais, teatro municipal, biblioteca, museus, exposicdes e
eventos realizados e apoiados pela FUNDASS e demais atividades afins.

Prazo: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da lei.

Valor: R$ 882.277,25 (oitocentos e oitenta e dois mil, duzentos e vinte e sete reais e vinte e cinco centavos)
Modalidade: Pregao Presencial

Data: 07/12/2020

Assinam: Cristiano Teixeira Ribeiro pela Fundacdo Deodato Santana e Janaina Aparecida Mariano pela
Contratada.

DE CRETO N°8031/2020
“Dispoe sobre pregos publicos a serem cobrados no Balneario dos Trabalhadores,
Praia Grande e entrada no municipio para outros fins”.

FELIPE AUGUSTO, Prefeito do Municipio de Sao Sebastido, no uso de suas atribui¢cdes
legais,
DECRETA:

Artigo 1° — Os precos publicos, a serem cobrados no Balneario dos Trabalhadores — Praia
Grande e entrada no municipio para outros fins, na conformidade dos seguintes valores pelo
estacionamento de veiculos, utilizagdo de suas instalagdes e entrada no municipio:
| — Estacionamento de veiculos:
Q) ONIDUS ..ottt ettt st a et bttt s et a e 875 VRM
b) Micro — 6nibus ... 655 VRM
c) Van/Peruas/Assemelhados.. ... 325 VRM

d) Automoveis de passeio .... ... 6 VRM
e) Camionetas (Pick up) ...... .... 6 VRM
) MOTOCICIBLA ...ttt h ettt e b et e e sbb e e e e e sabeenteene 3VRM
Il — Entrada no municipio para outros fins

) ONDUS ..ottt ettt ettt s sttt s s e ane et et et s snsnssseaese s sennnseanen 655 VRM
b) Micro — 6nibus ...........cccceee ....190 VRM
€) Van/Peruas/ASSEMEINATOS ..........cuiiiiiiiiie et 135 VRM
Il — Pelo uso das instalagGes

@) USO A8 CHUITASHUEITA .....eeveiitieieie ettt ettt ettt b et ettt et be e e bt e e e e e b e e seeesenes 28 VRM

Artigo 2° — O VRM - Valor de Referéncia Municipal fixado é de R$ 3,57 (trés reais e
cinguenta e sete centavos) para o exercicio de 2020, conforme dispde o Decreto n° 7634/2019, e R$ 3,66
(trés reais e sessenta e seis centavos) para o exercicio de 2021, conforme dispde o Decreto 7995/2020.

Artigo 3° - Os veiculos mencionados no artigo 1°, inciso Il, que comprovarem a
hospedagem dos passageiros em estabelecimentos no municipio (ex.: hotéis, pousadas), que o0 mesmo
encontre-se com o pagamento em dia de seu IPTU (ex.: hotéis, pousadas) e devidamente cadastrado no
CADASTUR, seréo isentos da taxa de entrada no municipio.

Paragrafo Unico. Os veiculos mencionados no artigo 1°, inciso Il, alineas a, b e ¢ que
estiverem em competicdo esportiva oficial do municipio, ficardo isentos das taxas de entrada.

Artigo 4° - A administracdo do Balneario esta autorizada a receber reservas para 0s
veiculos, e manté-las até as 10 horas do dia marcado, quando podera a vaga ser ocupada por outro veiculo
em lista de espera, ou substituido por veiculo previamente selecionado pela administracéo de plantdo.

Artigo 5° - A utilizacdo da churrasqueira sera realizada exclusivamente no horéario das
08h00 as 18h00, com reserva antecipada junto a administracao do Balneario e mediante pagamento do
preco publico correspondente.

Artigo 6° - Ficam isentos do pagamento do prego publico, os veiculos com placas do
municipio de Sao Sebastido, Estado de Sao Paulo, mencionados no item |, letras “d”, “e” e “f” do artigo 1°.

Artigo 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 8° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto n° 7396/2019.
Séo Sebastido, 15 de dezembro de 2020.

FELIPE AUGUSTO
Prefeito
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